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Ustava Tuzlansko-podrinjskog kantona, donosim

UKAZ
0 PROGLASENJU ZAKONA O KULTURI

Proglasava se Zakon o kulturi, koji je donijela Skupstina
Tuzlansko-podrinjskog kantona na sjednici od 7. 9. 1998. godine.

Broj: 01-1/2439 Predsjednik
Tuzla, 14. 9. 1998. g. Tuzlansko-podrinjskog kantona,
dr. Sead Jamakosmanovié, v.r.

ZAKON
O KULTURI

I. OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.

Ovim Zakonom ureduju se nacela i ciljevi u oblasti kulture,
razvoj kulturnih djelatnosti, uredivanje programa razvoja kulture,
oblici medunarodne kulturne saradnje, uslovi rada i djelovanja u
oblasti kulture, razvoj amaterskog djelovanja u oblasti kulture,
finansiranje programa i projekata u oblasti kulture, kriteriji i mjerila
u postupku stvaranja i realizacije programa, kao i ofuvanje
kulturnog naslijeda i kulturnih vrijednosti.

Clan 2.

Djelovanje u oblasti kulture je slobodno.
Tuzlansko-podrinjski kanton (u daljem tekstu: Kanton) i
opcine se brinu za ostvarivanje javnog interesa u oblasti kulture.

Clan 3.

Javni interes u oblasti kulture obuhvaca:

- stvaranje mogucnosti za razvoj kulturnih djelatnosti na
podrucju Kantona,

- obezbjedenje uslova za stvaranje, prenoSenje i dostupnost
kulturnih vrijednosti,

- o¢uvanje kulturnog nasljeda i prirodnog nasljeda,

- afirmisanje kulturnih vrijednosti Kantona u zemlji i svijetu,
u okviru ukupnih kulturnih vrijednosti Bosne i Hercegovine i
Federacije Bosne i Hercegovine,

- kulturni odgoj u obrazovanju i obrazovanje kadrova za
pozive u oblasti kulture i

- kulturoloska istrazivanja.

Clan 4.

Javni interes u oblasti kulture se ostvaruje:

- kratkoro¢nim i dugoro¢nim programom rada u oblasti
kulture, na podrué¢ju Kantona,

- programom rada op¢ina u oblasti kulture,

- obezbjedivanjem uslova za rad i razvoj kulturnih djelatnosti,

- obezbjedivanjem sredstava za djelatnosti kulture iz
kantonalnog budzeta i iz budZeta opdéina,

- neposrednim finansiranjem kulturnih programa, odnosno
projekata od posebnog znacaja iz budzeta Kantona i budzeta
op¢ina,

- stvaranjem javne infrastrukture u oblasti kulture,

- stimulativnom poreznom politikom,

- postavljanjem posebnih uslova za vr$enje pojedinih
djelatnosti u oblasti kulture, ako to zahtijeva priroda tih djelatnosti.

Clan 5.

Za ostvarivanje javnog interesa u oblasti kulture obezbjeduju
se sredstva iz budzeta Kantona i iz budzeta opcina, u skladu sa
njihovim programima za slijede¢e namjene:

- za oCuvanje kulturnog i prirodnog nasljeda,

- za izvodenje programa u oblasti kulture,

- za pokrivanje fiksnih troskova javnih ustanova u oblasti
kulture, koji obuhvadaju materijalne troskove,

- za investicije u javnu infrastrukturu u oblasti kulture,

- za podsticaj umjetnickog stvaralastva i za nagrade u oblasti
kulture.

Obim i vrste zadataka u pojedinim oblastima su sastavni dio
programa u oblasti kulture Kantona i opéina.

Clan 6.
Pod kulturnom djelatnoséu, u smislu odredaba ovog Zakona,

podrazumijevaju se svi oblici stvaralastva, prenosSenja i o¢uvanja
kulturnih vrijednosti u oblasti knjizevne, muzicke, plesne,
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pozorisne, likovne, filmske i video djelatnosti, o¢uvanja kulturnog
i prirodnog nasljeda, arhivske, muzejske, izloZbene i bibliotecke
djelatnosti, kao i izdavastva, kinematografije i radija i televizije.

Djelatnosti, iz prethodnog stava ovog ¢lana, detaljnije
utvrduje ministar obrazovanja, nauke, kulture i sporta Tuzlansko-
podrinjskog kantona (u daljem tekstu: ministar), po prethodno
pribavljenom misljenju Savjeta za kulturu.

U spornim sluéajevima, da li je pojedina djelatnost kulturna
djelatnost, u smislu odredaba ovog Zakona, rjeSava Ministarstvo
obrazovanja, nauke, kulture i sporta Tuzlansko-podrinjskog kantona
(u daljem tekstu: Ministarstvo), na osnovu prethodno pribavljenog
miSljenja Savjeta za kulturu.

I1. NOSIOCI DJELATNOSTI U OBLASTI KULTURE
Clan 7.

Djelatnost u oblasti kulture mogu obavljati domada i strana
pravna i fizicka lica, ako ispunjavaju uslove, propisane ovim
Zakonom.

1. Osnivanje i pocetak rada pravnih lica koja obavljaju
djelatnost u oblasti kulture

Clan 8.

Djelatnost u oblasti kulture pod uslovima utvrdenim ovim
Zakonom, obavlja ustanova, udruZenje gradana i drugo pravno lice
(u daljem tekstu: ustanova kulture).

Clan 9.

Ustanova kulture osniva se za obavljanje djelatnosti iz ¢lana
6. ovog Zakona (u daljem tekstu: djelatnost kulture), ako cilj
obavljanja te djelatnosti nije ostvarivanje dobiti.

Ustanovu kulture moZze osnovati domace i strano pravno i
fizi¢ko lice u svim oblicima svojine, na nacin i po postupku
utvrdenom posebnim zakonom i ovim Zakonom.

Ustanovu kulture mogu osnovati dva ili vise osnivaca u skladu
sa ovim Zakonom ili sa posebnim zakonom.

Javnu ustanovu kulture osniva Skupstina Kantona, odnosno
opcinsko vijece.

Clan 10.

Ustanova kulture moZze poceti da obavlja registrovanu
djelatnost kulture, nakon $to Ministarstvo utvrdi da ispunjava
slijedece uslove:

- ima zaposlenog najmanje jednog radnika, koji ima
odgovarajuce obrazovanje, za svaku djelatnost ustanove kulture
posebno,

- ima prostor i potrebnu infrastrukturu, koji omogucavaju
nesmetano obavljanje djelatnosti kulture.

Ministar blizim propisom utvrduje posebne uslove za
obavljanje djelatnosti kulture na prijedlog Savjeta za kulturu.

2. Upis i brisanje iz Registra
Clan 11.

Pored upisa u sudski ili drugi registar, ustanova kulture se
upisuje u Registar ustanova kulture.

Ministarstvo vodi Registar ustanova kulture, koje ispunjavaju
uslove iz ¢lana 10. ovog Zakona (u daljem tekstu: Registar).

Blizi propis o sadrZaju, obliku i na¢inu vodenja, te postupku
upisa i brisanja iz Registra donosi ministar.

Clan 12.

Upis u Registar vr$i se na osnovu prijave ustanove kulture.

Rjesenje o upisu u Registar donosi ministar.

Rjesenje iz stava 2. ovog ¢lana donosi se na prijedlog strucne
komisije, koju imenuje ministar.

Clan 13.

Upisom u Registar, ustanova kulture sti¢e prava da obavlja
djelatnost kulture u skladu sa ovim Zakonom i drugim propisima.

Clan 14.

Ministarstvo je duzno da najmanje jedanput u dvije godine
utvrdi da li ustanova kulture ispunjava uslove, iz ¢lana 10. ovog
Zakona.

Ako ustanova kulture ne ispunjava uslove iz ¢lana 10. ovog
Zakona Ministarstvo ¢e donijeti rjeSenje kojim ce se odrediti rok
za otklanjanje nedostataka.

Ako u odredenom roku nedostaci ne budu otklonjeni
Ministarstvo ¢e rjeSenjem zabraniti rad ustanove kulture, odnosno
donijeti rjeSenje o prestanku rada ustanove kulture i o tome
obavijestiti osnivaca.

Na osnovu rjeSenja iz prethodnog stava bit ¢e izvrSeno
brisanje ustanove kulture iz sudskog i drugog registra.

Clan 15.

Kontrolu nad zakonito$cu rada ustanova kulture iz oblasti
kulture vrs$i Ministarstvo.

II1I. SAMOSTALNI STVARAOCI U OBLASTI KULTURE
Clan 16.

Fizicko lice koje obavlja kulturnu djelatnost kao samostalnu
profesiju je samostalni stvaralac u oblasti kulture.

Fizicko lice, iz stava 1. ovog Clana, upisuje se u Registar
samostalnih stvaralaca u oblasti kulture, koji vodi Ministarstvo.

Clan 17.

U Registru, iz prethodnog ¢lana, posebno se vode samostalni
stvaraoci u oblasti kulture, koji nisu drzavljani Bosne i
Hercegovine.

U Registar iz ¢lana 16. ovog Zakona moze se upisati svako
ko ispunjava slijedecée uslove:

- da obavlja djelatnost stvaranja kulturnih vrijednosti, iz ¢lana
6. ovog Zakona, kao jedino ili glavno zanimanje,

- da ima odgovarajuce stru¢no obrazovanje u skladu sa
posebnim zakonom,

- da njegov rad predstavlja znacajan doprinos razvoju i
ocuvanju bosansko-hercegovacke kulture,

- da ima dozvolu za obavljanje djelatnosti, kada je tako
propisano,

- da mu nije pravosnaznom sudskom odlukom zabranjeno
obavljanje te djelatnosti,

- da ima prebivaliSte na podrucju Kantona.

Clan 18.
Blizi propis o sadrzaju, obliku i nad¢inu vodenja, te postupku

upisa i brisanja iz Registra samostalnih stvaralaca u oblasti kulture,
donosi ministar.
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Clan 19.

O zahtjevu za upis u Registar samostalnih stvaralaca u oblasti
kulture odlucuje ministar.

Clan 20.

Samostalni stvaralac u oblasti kulture je obavezan prijaviti
promjenu u vezi sa uslovima za upis u Registar samostalnih stvaralaca
u oblasti kulture, najkasnije u roku od 15 dana, od nastale promjene.

Samostalni stvaralac u oblasti kulture briSe se iz Registra
samostalnih stvaralaca u oblasti kulture, na svoj zahtjev ili po
sluzbenoj duznosti, ukoliko Ministarstvo ustanovi da vise ne
ispunjava propisane uslove.

Clan 21.

Samostalnom stvaraocu u oblasti kulture se moze, na njegov
zahtjev, odobriti placanje doprinosa iz budzeta Kantona za
obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje i za obavezno
zdravstveno osiguranje od najnizeg penzijskog osnova, ako
ispunjava slijedeée uslove:

- da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

- da njegovo stvarala§tvo po svom obimu i kvalitetu
predstavlja znacajan doprinos bosansko-hercegovackoj kulturi,

- da mu njegova finansijska situacija ne obezbjeduje
normalne uslove za rad.

U zahtjevu za odobrenje placanja doprinosa, iz prethodnog
stava ovog ¢lana odlucuje ministar.

Clan 22.

Blizi propis o uslovima i postupku za odobravanje placanja
doprinosa, iz ¢lana 21. ovog Zakona, donosi Vlada Kantona.

Clan 23.

Stvaraocu u oblasti kulture, koji je dao poseban doprinos u
oblasti kulture, moze se dodijeliti poCasno zvanje.

Blizi propis o uslovima i postupku za dodjelu pocasnog
zvanja, iz prethodnog stava ovog ¢lana, donosi Vlada Kantona.

Clan 24.

Penzionisanom drzavljaninu Bosne i Hercegovine, koji je dao
znacajan doprinos bosansko-hercegovackoj kulturi djelujuci na
podruéju Kantona, a ¢ija penzija ne odgovara datom doprinosu
bosansko-hercegovackoj kulturi, moze se dodijeliti poseban
dodatak na penziju.

Prilikom odredivanja visine posebnog dodatka se, pored datog
doprinosa bosanskohercegovackoj kulturi, uzima u obzir i broj
¢lanova u porodici, zdravstveno stanje, mjesto boravka, stambeni
prostor i drugi socijalni uslovi.

Clan 25.

Blizi propis o uslovima i postupku za odobravanje posebnog
dodatka na penziju, iz ¢lana 24. ovog Zakona, donosi Vlada
Kantona.

IV. UDRUZIVANJE U OBLASTI KULTURE
Clan 26.

Gradani se mogu udruZivati u udruZenja gradana u skladu sa
posebnim zakonom, sa namjerom da u njima:

- vrSe kulturne djelatnosti,

- udruze interese u pojedinim oblastima kulture,

- bave se stru¢nim pitanjima u pojedinim oblastima kulture,

- vr$e djelatnosti u oblasti kulturnog odgoja i obrazovanja,

- daju doprinos boljem odnosu prema kulturnim dobrima i
prema razvoju kulturnih djelatnosti.

UdruZenju gradana u oblasti kulture, u skladu sa posebnim
zakonom, ¢ija namjena i djelovanje prelaze ostvarenje interesa njihovih
¢lanova i imaju znacaj djelovanja u javnom interesu u oblasti stvaranja,
posredovanja i ¢uvanja kulturnih vrijednosti, moze se povijeriti da, u
oblasti svoje djelatnosti, vr§i javna ovlaséenja.

Clan 27.

Povjeravanje vrienja javnih ovlaséenja udruzenju gradana u
oblasti kulture, iz ¢lana 26. ovog Zakona, vr$i se u skladu sa
propisima o udruzivanju gradana.

V. PROGRAM U OBLASTI KULTURE KANTONA
Clan 28.

Programom u oblasti kulture Kantona utvrduju se osnove
kulturne politike i obim djelatnosti.

Program u oblasti kulture Kantona donosi Skupstina Kantona,
na prijedlog Vlade Kantona.

Program u oblasti kulture Kantona se finansira, odnosno
sufinansira iz budzeta Kantona i iz drugih izvora sredstava, u skladu
sa zakonom.

Clan 29.

Programom u oblasti kulture Kantona utvrduju se, narocito:

- nacela i ciljevi kulturne politike,

- mjere politike za razvoj kulturnih djelatnosti i za ocuvanje
kulturnog i prirodnog nasljeda,

- okvirni obim sredstava za kulturne djelatnosti i ocuvanje
kulturnog naslijeda i kulturnih vrijednosti,

- kriteriji i mjerila za stvaranje javne infrastrukture,

- mjere i smjernice za razvoj amaterske kulture,

- oblici ostvarivanja i smjernice za normative i standarde
kulturnog razvoja manje razvijenih opéina Kantona,

- oblici ostvarivanja kulturnog razvoja naroda i narodnosti,
na podru¢ju Kantona, za o¢uvanje kulturnog nasljeda u podruéjima
u kojima zive,

- oblici ostvarivanja veza sa kulturnim djelatnicima izvan
Kantona i Bosne i Hercegovine,

- mjere za ocuvanje, povezanost i razvoj zajednickog
bosansko-hercegovackog kulturnog prostora,

- oblici ostvarivanja medunarodne kulturne saradnje i
programski osnovi za afirmaciju bosansko-hercegovacke kulture,

- smjernice u oblasti o¢uvanja okoline i uredivanja prostora
i o¢uvanja kulturnog i prirodnog nasljeda,

- smjernice u oblasti kulturnog odgoja u obrazovanju i obrazovanja
kadrova u kulturi,- smjernice u oblasti kulturoloskih istrazivanja,

- kriteriji i mjerila u oblasti stvaranja i emitiranja kulturnih
programa na radiju i televiziji,

- smjernice za stimulativnu poreznu politiku na podrucju
poreznih olaksica i povlastica pri oporezivanju fizickih i pravnih
lica, koja ulazu u kulturne djelatnosti i koja ulazu sredstva u
odrzavanje, odnosno obnovu kulturnog i prirodnog nasljeda, pri
utvrdivanju poreza na promet proizvoda i usluga iz oblasti kulture,
pri placanju carina i drugih uvoznih taksi, te slicne mjere,

- obim djelatnosti u pojedinim oblastima kulture, koji se
finansira odnosno sufinansira iz budzeta Kantona ili iz drugih
javnih prihoda.
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Clan 30.

O izvrSenju programa u oblasti kulture Kantona, u okviru
svojih nadleznosti, se stara Vlada Kantona, Ministarstvo i drugi
nadlezni drzavni organi.

Vlada Kantona svake godine podnosi Skupstini Kantona
izvjestaj o izvrSenju programa u oblasti kulture, iz stava 1. ovog
¢lana, u protekloj godini, uz ocjenu rezultata i sa prijedlozima
nuznih mjera.

VI. SAVJET ZA KULTURU
Clan 31.

Vlada Kantona osniva Savjet za kulturu, na prijedlog
Ministarstva, kao stru¢no savjetodavno tijelo.

Vlada Kantona imenuje predsjednika i ¢lanove Savjeta za
kulturu na prijedlog ministra.

Broj ¢lanova, trajanje mandata i nacin rada Savjeta za kulturu
utvrduje Vlada Kantona, aktom o osnivanju.

Clan 32.

Savjet za kulturu:

- utvrduje sadrzaje i smjernice za donoSenje programa u
oblasti kulture Kantona,

- ucestvuje u pripremi prijedloga programa u oblasti kulture
Kantona,

- prati i ocjenjuje izvrSenje programa u oblasti kulture
Kantona i daje inicijative za njegove izmjene i dopune,

- daje miSljenje o izvrSenju programa u oblasti kulture
Kantona,

- ocjenjuje stanje i razvoj kulturnih djelatnosti, na podrucju
Kantona,

- daje misljenje o prijedlozima zakona i drugih propisa iz
oblasti kulture te prijedlozima drugih zakona i propisa, koji zadiru
u oblast kulture,

- daje inicijativu i prijedloge za uredivanje drugih pitanja iz
oblasti kulture.

Clan 33.

Za ucestvovanje u izvrSavanju zadataka Ministarstva, ministar
osniva savjete, komisije ili ekspertne grupe, kao struc¢na
savjetodavna tijela za pojedina podrucja kulturne djelatnosti.

Sastav savjeta, komisija ili ekspertnih grupa, njihove zadatke
i nacin rada odreduje ministar, aktom o osnivanju.

VII. FINANSIRANJE PROGRAMA U OBLASTI KULTURE
Clan 34.

Programi u oblasti kulture i projekti se finansiraju ili
sufinansiraju iz budzeta Kantona, u obliku subvencija, donacija,
studijskih i radnih stipendija, otkupa umjetnickih djela i sl.

Normative i standarde za finansiranje ili sufinansiranje
programa u oblasti kulture, odnosno projekata, u skladu sa
programom u oblasti kulture Kantona, donosi ministar, uz
prethodnu saglasnost Vlade Kantona.

Clan 35.
Ministarstvo vrsi odabir prijedloga za finansiranje ili

sufinansiranje programa u oblasti kulture, odnosno projekata putem
javnog konkursa i sa izabranim izvoda¢ima tih programa, odnosno

projekata, zakljucuje ugovore o finansiranju, odnosno
sufinansiranju.

Izuzetno, Ministarstvo moze zakljuciti ugovor o finansiranju
ili sufinansiranju programa u oblasti kulture odnosno projekata,
bez javnog konkursa, ako je rije¢ o posebno vaznom programu,
odnosno projektu, kojeg nije bilo moguce unaprijed planirati.

BliZi propis o postupku i kriterijima i mjerilima za izbor
programa u oblasti kulture, odnosno projekta za finansiranje ili
sufinansiranje, iz stava 1. 1 2. ovog ¢lana, donosi ministar.

Clan 36.

Prijedlom za finansiranje ili sufinansiranje programa u oblasti
kulture odnosno projekata moze dati samostalni stvaralac u oblasti
kulture i ustanova kulture, koji su upisani u odgovarajuci Registar,
koji vodi Ministarstvo.

Clan 37.

Izvodaci programa u oblasti kulture, koji se finansiraju ili
sufinansiraju iz budzeta Kantona, podnose Ministarstvu najkasnije
do kraja februara svake godine, izvjestaj o realizaciji programa u
oblasti kulture i koriSc¢enju finansijskih sredstava iz budzeta
Kantona, za proslu godinu.

VIIL. JAVNA INFRASTRUKTURA U OBLASTI KUTURE
Clan 38.

Nekretnine i oprema, koje su drzavna svojina i namijenjene
su za vrSenje kulturnih djelatnosti, predstavljaju javnu
infrastrukturu u oblasti kulture.

Ministarstvo vodi evidenciju nekretnina koje ¢ine javnu
infrastrukturu u oblasti kulture.

Clan 39.

Blizi propis o na¢inu i postupku vodenja evidencije nekretni-
na koje ¢ini javnu infrastrukturu u oblasti kulture donosi ministar.

IX. KAZNENE ODREDBE
Clan 40.

Novéanom kaznom od 2.000 do 10.000 KM kaznit ée se za
prekr$aj ustanova kulture ako:

1. otpocne sa radom prije upisa u Registar (¢lan 13. ovog
Zakona)

2. ne uskladi sa odredbama ovog Zakona svoju organizaciju,
djelatnost 1 opéa akta (Clan 44. ovog Zakona).

Za prekr$aj iz prethodnog stava, kaznit ¢e se i odgovorno
lice u ustanovi kulture novéanom kaznom od 500 do 2.000 KM.

Clan 41.

Novcanom kaznom od 1.000 do 5.000 KM kaznit ée se za
prekrsaj fizicko lice ako se ne upiSe u Registar samostalnih stvaralaca
u oblasti kulture, u roku utvrdenom ¢lanom 45. ovog Zakona.

X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 42.

Obavljanje pojedinih djelatnosti, iz ¢lana 6. ovog Zakona
blize se ureduje posebnim zakonom.
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Clan 43.

Na ustanove kulture primjenjuju se propisi o ustanovama,
udruzivanju gradana i drugi propisi, ako ovim Zakonom nije
drugacije odredeno.

Clan 44.

Postojeca pravna lica, koje obavljaju djelatnost iz oblasti
kulture, duzne su u roku od Sest mjeseci od stupanja na snagu
ovog Zakona, uskladiti svoju organizaciju, djelatnost i opéa akta
sa odredbama ovog Zakona.

Clan 45.

Fizicka lica, koja obavljaju kulturnu djelatnost kao samostalni
stvaraoci u oblasti kulture duzni su da se upiSu u Registar
samostalnih stvaralaca u oblasti kulture, u roku od godinu dana od
donosenja podzakonskog akta o sadrzaju, obliku i nadinu vodenja
postupka upisa i brisanja iz Registra samostalnih kulturnih
stvaralaca, iz ¢lana 18. ovog Zakona.

Clan 46.

Nekretnine i oprema, koje su na dan pocetka primjene ovog
Zakona drzavno vlasniStvo i namijenjene pretezno za obavljanje
kulturnih djelatnosti, postaju sa danom pocetka primjene ovog
Zakona javna infrastruktura u oblasti kulture.

Vlada Kantona u roku od Sest mjeseci od stupanja na snagu
ovog Zakona odreduje koje su nekretnine i oprema iz prethodnog
stava ovog Clana, postale javna infrastruktura u oblasti kulture.

Ukoliko Vlada Kantona ne postupi u skladu sa prethodnim
stavom, svako fizicko ili pravno lice, koje ima pravni interes, moze
predloziti da to odredi sud u vanparni¢nom postupku.

Clan 47.
Vlada Kantona i Ministarstvo ¢e donijeti podzakonske akte
za izvrSenje ovog Zakona u roku od godinu dana od stupanja na
snagu ovog Zakona.

Clan 48.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u “Sluzbenim novinama Tuzlansko-podrinjskog kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine ~ Skupstine Tuzlansko-podrinjskog
TUZLANSKO-PODRINJSKI kantona

KANTON
Skupstina Fuad HadzZiavdi¢, v.r.

Broj: 01-011-272-6/98
Tuzla, 7. 9. 1998. godine

I N N N BN BN BN BN BN BN BN B BB
754

Na temelju poglavlja IV, odjeljak B, ¢lanka 33. stavak 1. tocka
e) Ustava Tuzlansko-podrinjske Zupanije, donosim

UKAZ

O PROGLASENJU ZAKONA O KULTURI

Proglasava se Zakon o kulturi, koji je donio Sabor Tuzlansko-
podrinjske Zzupanije na sjednici od 7. 9. 1998. godine.

Broj: 01-1/2439
Tuzla, 14. 9. 1998. g.

Predsjednik
Tuzlansko-podrinjske Zupanije,
dr. Sead Jamakosmanovié, v.r.

ZAKON
O KULTURI

I. TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Zakonom ureduju se nacela i ciljevi u oblasti kulture,
razvoj kulturnih djelatnosti, uredivanje programa razvoja kulture,
oblici medunarodne kulturne suradnje, uvjeti rada i djelovanja u
oblasti kulture, razvoj amaterskog djelovanja u oblasti kulture,
financiranje programa i projekata u oblasti kulture, kriteriji i mjerila
u postupku stvaranja i realizacije programa, kao i ocuvanje
kulturnog naslijeda i kulturnih vrijednosti.

Clanak 2.

Djelovanje u oblasti kulture je slobodno.
Tuzlansko-podrinjska Zupanija (u daljem tekstu: Zupanija) i
opcine skrbe za ostvarivanje javnog interesa u oblasti kulture.

Clanak 3.

Javni interes u oblasti kulture obuhvada:

- stvaranje mogucnosti za razvoj kulturnih djelatnosti na
podrucju Zupanije,

- obezbjedenje uvjeta za stvaranje, prenoSenje i dostupnost
kulturnih vrijednosti,

- oCuvanje kulturnog nasljeda i prirodnog nasljeda,

- afirmisanje kulturnih vrijednosti Zupanije u zemlji i svijetu,
u okviru ukupnih kulturnih vrijednosti Bosne i Hercegovine i
Federacije Bosne i Hercegovine,

- kulturni odgoj u naobrazbi i naobrazba kadrova za pozive
u oblasti kulture i

- kulturoloska istrazivanja.

Clanak 4.

Javni interes u oblasti kulture se ostvaruje:

- kratkoro¢nim i dugoro¢nim programom rada u oblasti
kulture, na podruéju Zupanije,

- programom rada op¢ina u oblasti kulture,

- osiguravanjem uslova za rad i razvoj kulturnih djelatnosti,

- osiguravanjem sredstava za djelatnosti kulture iz
zupanijskog proracuna i iz prorac¢una opcina,

- neposrednim financiranjem kulturnih programa, odnosno
projekata od posebnog znacaja iz prorauna zupanije i proracuna
op¢ina,

- stvaranjem javne infrastrukture u oblasti kulture,

- stimulativnom poreznom politikom,

- postavljanjem posebnih uvjeta za vrSenje pojedinih
djelatnosti u oblasti kulture, ako to zahtijeva priroda tih djelatnosti.

Clanak 3.
Za ostvarivanje javnog interesa u oblasti kulture osiguravaju

se sredstva iz prora¢una zupanije i iz prora¢una opéina, sukladno
njihovim programima za slijede¢e namjene:
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- za oCuvanje kulturnog i prirodnog nasljeda,

- za izvodenje programa u oblasti kulture,

- za pokrivanje fiksnih troskova javnih ustanova u oblasti
kulture, koji obuhvadaju materijalne troskove,

- za investicije u javnu infrastrukturu u oblasti kulture,

- za poticaj umjetnickog stvaralastva i za nagrade u oblasti
kulture.

Obim i vrste zadaca u pojedinim oblastima su sastavni dio
programa u oblasti kulture Zupanije i op¢ina.

Clanak 6.

Pod kulturnom djelatnoscu, u smislu odredaba ovog Zakona,
podrazumijevaju se svi oblici stvaralastva, prenosenja i o¢uvanja
kulturnih vrijednosti u oblasti knjizevne, muzicke, plesne,
kazalisne, likovne, filmske i video djelatnosti, o¢uvanja kulturnog
i prirodnog nasljeda, arhivske, muzejske, izlozbene i bibliotecke
djelatnosti, kao i izdavastva, kinematografije i radija i televizije.

Djelatnosti, iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, detaljnije
utvrduje ministar naobrazbe, znanosti, kulture i $porta Tuzlansko-
podrinjske zupanije (u daljem tekstu: ministar), po prethodno
pribavljenom misljenju Savjeta za kulturu.

U spornim slu¢ajevima, da li je pojedina djelatnost kulturna
djelatnost, u smislu odredaba ovog Zakona, rje$ava Ministarstvo
naobrazbe, znanosti, kulture i Sporta Tuzlansko-podrinjske Zupanije
(u daljem tekstu: Ministarstvo), na temelju prethodno pribavljenog
misljenja Savjeta za kulturu.

II. NOSITELJI DJELATNOSTI U OBLASTI KULTURE
Clanak 7.

Djelatnost u oblasti kulture mogu obavljati domacde i strane
pravne i fizicke osobe, ako ispunjavaju uvjete, propisane ovim
Zakonom.

1. Osnutak i pocetak rada pravnih osoba koje obavijaju
djelatnost u oblasti kulture

Clanak 8.

Djelatnost u oblasti kulture pod uvjetima utvrdenim ovim
Zakonom, obavlja ustanova, udruga gradana i druga pravna osoba
(u daljem tekstu: ustanova kulture).

Clanak 9.

Ustanova kulture osniva se za obavljanje djelatnosti iz ¢lanka
6. ovog Zakona (u daljem tekstu: djelatnost kulture), ako cilj
obavljanja te djelatnosti nije ostvarivanje dobiti.

Ustanovu kulture moze osnovati domaca i strana pravna i
fizicka osoba u svim oblicima svojine, na nacin i po postupku
utvrdenom posebnim zakonom i ovim Zakonom.

Ustanovu kulture mogu osnovati dva ili viSe osnivaca
sukladno ovom Zakonu ili s posebnim zakonom.

Javnu ustanovu kulture osniva Sabor Zupanije, odnosno
opcinsko vijede.

Clanak 10.

Ustanova kulture moze poceti da obavlja registriranu
djelatnost kulture, nakon $to Ministarstvo utvrdi da ispunjava
slijedece uvjete:

- ima zaposlenog najmanje jednog djelatnika, koji ima
odgovarajucu naobrazbu, za svaku djelatnost ustanove kulture
posebno,

- ima prostor i potrebnu infrastrukturu, koji omogucavaju
nesmetano obavljanje djelatnosti kulture.

Ministar blizim propisom utvrduje posebne uvjete za
obavljanje djelatnosti kulture na prijedlog Savjeta za kulturu.

2. Upis i brisanje iz Registra
Clanak 11.

Pored upisa u sudski ili drugi registar, ustanova kulture se
upisuje u Registar ustanova kulture.

Ministarstvo vodi Registar ustanova kulture, koje ispunjavaju
uvjete iz ¢lanka 10. ovog Zakona (u daljem tekstu: Registar).

Blizi propis o sadrzaju, obliku i na¢inu vodenja, te postupku
upisa i brisanja iz Registra donosi ministar.

Clanak 12.

Upis u Registar vrsi se na temelju prijave ustanove kulture.

Rjesenje o upisu u Registar donosi ministar.

Rjesenje iz stavka 2. ovog ¢lanka donosi se na prijedlog
struéne komisije, koju imenuje ministar.

Clanak 13.

Upisom u Registar, ustanova kulture stjeCe prava da obavlja
djelatnost kulture sukladno ovom Zakonu i drugim propisima.

Clanak 14.

Ministarstvo je duzno da najmanje jedanput u dvije godine
utvrdi da li ustanova kulture ispunjava uvjete, iz ¢lanka 10. ovog
Zakona.

Ako ustanova kulture ne ispunjava uvjete iz ¢lanka 10. ovog
Zakona Ministarstvo ¢e donijeti rjeSenje kojim ce se odrediti rok
za otklanjanje nedostataka.

Ako u odredenom roku nedostaci ne budu otklonjeni
Ministarstvo ¢e rjeSenjem zabraniti rad ustanove kulture, odnosno
donijeti rjeSenje o prestanku rada ustanove kulture i o tomu
izvijestiti osnivaca.

Na temelju rjeSenja iz prethodnog stavka bit ée izvrSeno
brisanje ustanove kulture iz sudskog i drugog registra.

Clanak 15.

Nadzor nad zakonito$éu rada ustanova kulture iz oblasti
kulture vr$i Ministarstvo.

II1. SAMOSTALNI STVARAOCI U OBLASTI KULTURE
Clanak 16.

Fizicka osoba koja obavlja kulturnu djelatnost kao
samostalnu profesiju je samostalni stvaratelj u oblasti kulture.

Fizicka osoba, iz stavka 1. ovog ¢lanka, upisuje se u Registar
samostalnih stvaratelja u oblasti kulture, koji vodi Ministarstvo.

Clanak 17.

U Registru, iz prethodnog ¢lanka, posebno se vode samostalni
stvaratelji u oblasti kulture, koji nisu drzavljani Bosne i
Hercegovine.

U Registar iz ¢lanka 16. ovog Zakona moze se upisati svako
ko ispunjava slijedece uvjete:

- da obavlja djelatnost stvaranja kulturnih vrijednosti, iz
Clanka 6. ovog Zakona, kao jedino ili glavno zanimanje,
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- da ima odgovarajucu stru¢nu naobrazbu sukladno posebnom
zakonu,

- da njegov rad predstavlja znacajan doprinos razvoju i
ocuvanju bosansko-hercegovacke kulture,

- da ima dozvolu za obavljanje djelatnosti, kada je tako
propisano,

- da mu nije pravomoc¢nom sudskom odlukom zabranjeno
obavljanje te djelatnosti,

- da ima prebivaliste na podrucju Zupanije.

Clanak 18.

Blizi propis o sadrzaju, obliku i nad¢inu vodenja, te postupku
upisa i brisanja iz Registra samostalnih stvaratelja u oblasti kulture,
donosi ministar.

Clanak 19.

O zahtjevu za upis u Registar samostalnih stvaratelja u oblasti
kulture odlucuje ministar.

Clanak 20.

Samostalni stvaratelj u oblasti kulture je obvezan prijaviti
promjenu u svezi s uvjetima za upis u Registar samostalnih
stvaratelja u oblasti kulture, najkasnije u roku od 15 dana, od nastale
promjene.

Samostalni stvaratelj u oblasti kulture briSe se iz Registra
samostalnih stvaratelja u oblasti kulture, na svoj zahtjev ili po
sluzbenoj duznosti, ukoliko Ministarstvo ustanovi da vise ne
ispunjava propisane uvjete.

Clanak 21.

Samostalnom stvaratelju u oblasti kulture se moze, na njegov
zahtjev, odobriti pladanje doprinosa iz prora¢una Zupanije za
obvezno mirovinsko i invalidsko osiguranje i za obvezno
zdravstveno osiguranje od najnizeg mirovinskog osnova, ako
ispunjava slijedede uvjete:

- da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

- da njegovo stvaralastvo po svom obimu i kvaliteti predstavlja
znacajan doprinos bosansko-hercegovackoj kulturi,

- da mu njegova financijska situacija ne osigurava normalne
uvjete za rad.

U zahtjevu za odobrenje placanja doprinosa, iz prethodnog
stavka ovog c¢lanka odluCuje ministar.

Clanak 22.

Blizi propis o uvjetima i postupku za odobravanje placanja
doprinosa, iz &lanka 21. ovog Zakona, donosi Vlada Zupanije.

Clanak 23.

Stvaratelju u oblasti kulture, koji je dao poseban doprinos u
oblasti kulture, moze se dodijeliti pocasno zvanje.

Blizi propis o uvjetima i postupku za dodjelu pocasnog
zvanja, iz prethodnog stavka ovog &lanka, donosi Vlada Zupanije.

Clanak 24.

Umirovljenom drzavljaninu Bosne i Hercegovine, koji je dao
znacajan doprinos bosansko-hercegovackoj kulturi djelujuci na
podrucju Zupanije, a ¢ija mirovina ne odgovara datom doprinosu
bosansko-hercegovackoj kulturi, moze se dodijeliti poseban
dodatak na mirovinu.

Prilikom odredivanja visine posebnog dodatka se, pored datog
doprinosa bosansko-hercegovackoj kulturi, uzima u obzir i broj
¢lanova u obitelji, zdravstveno stanje, mjesto boravka, stambeni
prostor i drugi socijalni uvjeti.

Clanak 25.

Blizi propis o uvjetima i postupku za odobravanje posebnog
dodatka na mirovinu, iz ¢lanka 24. ovog Zakona, donosi Vlada
Zupanije.

IV. UDRUZIVANJE U OBLASTI KULTURE
Clanak 26.

Gradani se mogu udruzivati u udruge gradana sukladno
posebnom zakonu, s namjerom da u njima:

- vr$e kulturne djelatnosti,

- udruze interese u pojedinim oblastima kulture,

- bave se struénim pitanjima u pojedinim oblastima kulture,

- vrse djelatnosti u oblasti kulturnog odgoja i naobrazbe,

- daju doprinos boljem odnosu prema kulturnim dobrima i
prema razvoju kulturnih djelatnosti.

Udruge gradana u oblasti kulture, sukladno posebnom
zakonu, C¢ija namjena i djelovanje prelaze ostvarenje interesa
njihovih ¢lanova i imaju znacaj djelovanja u javnom interesu u
oblasti stvaranja, posredovanja i cuvanja kulturnih vrijednosti,
moze se povjeriti da, u oblasti svoje djelatnosti, vrsi javna
ovlascenja.

Clanak 27.

Povjeravanje vr$enja javnih ovlascenja udrugi gradana u
oblasti kulture, iz ¢lanka 26. ovog Zakona, vrsi se sukladno
propisima o udruZivanju gradana.

V. PROGRAM U OBLASTI KULTURE ZUPANIJE
Clanak 28.

Programom u oblasti kulture Zupanije utvrduju se temelji
kulturne politike i obim djelatnosti.

Program u oblasti kulture Zupanije donosi Sabor Zupanije,
na prijedlog Vlade Zupanije.

Program u oblasti kulture Zupanije se financira, odnosno
sufinancira iz proracuna Zupanije i iz drugih izvora sredstava,
sukladno zakonu.

Clanak 29.

Programom u oblasti kulture Zupanije utvrduju se, osobito:

- nacela i ciljevi kulturne politike,

- mjere politike za razvoj kulturnih djelatnosti i za ocuvanje
kulturnog i prirodnog nasljeda,

- okvirni obim sredstava za kulturne djelatnosti i ocuvanje
kulturnog naslijeda i kulturnih vrijednosti,

- kriteriji i mjerila za stvaranje javne infrastrukture,

- mjere i smjernice za razvoj amaterske kulture,

- oblici ostvarivanja i smjernice za normative i standarde
kulturnog razvoja manje razvijenih opéina Zupanije,

- oblici ostvarivanja kulturnog razvoja naroda i narodnosti,
na podru&ju Zupanije, za oéuvanje kulturnog nasljeda u podrugjima
u kojima Zive,

- oblici ostvarivanja veza sa kulturnim djelatnicima izvan
Zupanije i Bosne i Hercegovine,
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- mjere za ocuvanje, povezanost i razvoj zajednickog
bosansko-hercegovackog kulturnog prostora,

- oblici ostvarivanja medunarodne kulturne suradnje i
programski osnovi za afirmiranje bosansko-hercegovacke kulture,

- smjernice u oblasti o¢uvanja okoline i uredivanja prostora
i oCuvanja kulturnog i prirodnog nasljeda,

- smjernice u oblasti kulturnog odgoja u naobrazbi i
naobrazbe kadrova u kulturi,

- smjernice u oblasti kulturoloskih istrazivanja,

- kriteriji i mjerila u oblasti stvaranja i emitiranja kulturnih
programa na radiju i televiziji,

- smjernice za stimulativnu poreznu politiku na podrucju
poreznih olaksica 1 povlastica pri oporezivanju fizickih i pravnih
osoba, koje ulazu u kulturne djelatnosti i koje ulazu sredstva u
odrzavanje, odnosno obnovu kulturnog i prirodnog nasljeda, pri
utvrdivanju poreza na promet proizvoda i usluga iz oblasti kulture,
pri placanju carina i drugih uvoznih taksi, te slicne mjere,

- obim djelatnosti u pojedinim oblastima kulture, koji se
financira odnosno sufinancira iz proratuna Zupanije ili iz drugih
javnih prihoda.

Clanak 30.

O izvr$enju programa u oblasti kulture Zupanije, u okviru
svojih nadleznosti, skrbi Vlada Zupanije, Ministarstvo i drugi
nadlezni drZavni organi.

Vlada Zupanije svake godine podnosi Saboru Zupanije
izvje$ée o izvrSenju programa u oblasti kulture, iz stavka 1. ovog
¢lanka, u protekloj godini, uz ocjenu rezultata i sa prijedlozima
nuznih mjera.

VI. SAVJET ZA KULTURU
Clanak 31.

Vlada Zupanije osniva Savjet za kulturu, na prijedlog
Ministarstva, kao stru¢no savjetodavno tijelo.

Vlada Zupanije imenuje predsjednika i ¢lanove Savjeta za
kulturu na prijedlog ministra.

Broj ¢lanova, trajanje mandata i nacin rada Savjeta za kulturu
utvrduje Vlada Zupanije, aktom o osnutku.

Clanak 32.

Savjet za kulturu:

- utvrduje sadrzaje i smjernice za donoSenje programa u
oblasti kulture Zupanije,

- sudjeluje u pripremi prijedloga programa u oblasti kulture
Zupanije,

- prati i ocjenjuje izvrSenje programa u oblasti kulture
Zupanije i daje poticaje za njegove izmjene i dopune,

- daje miSljenje o izvrSenju programa u oblasti kulture
Zupanije,

- ocjenjuje stanje i razvoj kulturnih djelatnosti, na podrucju
Zupanije,

- daje misljenje o prijedlozima zakona i drugih propisa iz
oblasti kulture te prijedlozima drugih zakona i propisa, koji zadiru
u oblast kulture,

- daje poticaj i prijedloge za uredivanje drugih pitanja iz
oblasti kulture.

Clanak 33.
Za sudjelovanje u izvrSavanju zadaca Ministarstva, ministar

osniva savjete, komisije ili ekspertne grupe, kao stru¢na
savjetodavna tijela za pojedina podrucja kulturne djelatnosti.

Sastav savjeta, komisija ili ekspertnih grupa, njihove zadace
i na¢in rada odreduje ministar, aktom o osnutku.

VIL. FINANCIRANJE PROGRAMA U OBLASTIKULTURE
Clanak 34.

Programi u oblasti kulture i projekti se financiraju ili
sufinanciraju iz prorauna Zupanije, u obliku subvencija, donacija,
studijskih i radnih stipendija, otkupa umjetnickih djela i sl.

Normative i standarde za financiranje ili sufinanciranje
programa u oblasti kulture, odnosno projekata, sukladno programu
u oblasti kulture Zupanije, donosi ministar, uz prethodnu suglasnost
Vlade Zupanije.

Clanak 35.

Ministarstvo vrsi odabir prijedloga za financiranje ili
sufinanciranje programa u oblasti kulture, odnosno projekata putem
javnog natjecaja i sa izabranim izvodac¢ima tih programa, odnosno
projekata, zakljucuje ugovore o financiranju, odnosno sufinanciranju.

Iznimno, Ministarstvo moze zakljuciti ugovor o financiranju
ili sufinanciranja programa u oblasti kulture odnosno projekata,
bez javnog natjecaja, ako je rije¢ o posebno vaznom programu,
odnosno projektu, kojeg nije bilo moguce unaprijed planirati.

Blizi propis o postupku i kriterijima i mjerilima za izbor
programa u oblasti kulture, odnosno projekta za financiranje ili
sufinanciranje, iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka, donosi ministar.

Clanak 36.

Prijedlog za financiranje ili sufinanciranje programa u oblasti
kulture odnosno projekata moze dati samostalni stvaratelj u oblasti
kulture i ustanova kulture, koji su upisani u odgovarajuci Registar,
koji vodi Ministarstvo.

Clanak 37.

Izvodaci programa u oblasti kulture, koji se financiraju ili
sufinanciraju iz proracuna Zupanije, podnose Ministarstvu
najkasnije do kraja veljace svake godine, izvjesce o realizaciji
programa u oblasti kulture i kori§¢enju financijskih sredstava iz
proracuna zupanije, za proslu godinu.

VIIL. JAVNA INFRASTRUKTURA U OBLASTI KULTURE
Clanak 38.

Nekretnine i oprema, koje su drzavna svojina i namijenjene
su za vrSenje kulturnih djelatnosti, predstavljaju javnu
infrastrukturu u oblasti kulture.

Ministarstvo vodi evidenciju nekretnina koje ¢ine javnu
infrastrukturu u oblasti kulture.

Clanak 39.

BliZi propis o na¢inu i postupku vodenja evidencije nekretnina
koje €ini javnu infrastrukturu u oblasti kulture donosi ministar.

IX. KAZNENE ODREDBE

Clanak 40.
Novcéanom kaznom od 2.000 do 10.000 KM kaznit ée se za
prekrs$aj ustanova kulture ako:
1. otpo¢ne s radom prije upisa u Registar (¢lanak 13. ovog
Zakona)
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2. ne uskladi s odredbama ovog Zakona svoju organizaciju,
djelatnost i opéa akta (Clanak 44. ovog Zakona).

Za prekrsaj iz prethodnog stavka, kaznit ¢e se i odgovorna
osoba u ustanovi kulture nov€éanom kaznom od 500 do 2.000 KM.

Clanak 41.

Novcéanom kaznom od 1.000 do 5.000 KM kaznit ce se za
prekrsaj fizicka osoba ako se ne upise u Registar samostalnih
stvaratelja u oblasti kulture, u roku utvrdenom ¢lankom 45. ovog
Zakona.

X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 42.

Obavljanje pojedinih djelatnosti, iz ¢lanka 6. ovog Zakona
blize se ureduje posebnim zakonom.

Clanak 43.

Na ustanove kulture primjenjuju se propisi o ustanovama,
udruzivanju gradana i drugi propisi, ako ovim Zakonom nije
drukéije odredeno.

Clanak 44.

Postojece pravne osobe, koje obavljaju djelatnost iz oblasti
kulture, duzne su u roku od Sest mjeseci od stupanja na snagu
ovog Zakona, uskladiti svoju organizaciju, djelatnost i opca akta s
odredbama ovog Zakona.

Clanak 45.

Fizicke osobe, koje obavljaju kulturnu djelatnost kao samostalni
stvaratelji u oblasti kulture duzni su da se upiSu u Registar samostalnih
stvaratelja u oblasti kulture, u roku od godinu dana od donosenja
podzakonskog akta o sadrzaju, obliku i na¢inu vodenja postupka upisa
i brisanja iz Registra samostalnih kulturnih stvaratelja, iz ¢lanka 18.
ovog Zakona.

Clanak 46.

Nekretnine i oprema, koje su na dan pocetka primjene ovog
Zakona drzavno vlasniStvo i namijenjene pretezito za obavljanje
kulturnih djelatnosti, postaju s danom pocetka primjene ovog
Zakona javna infrastruktura u oblasti kulture.

Vlada Zupanije u roku od $est mjeseci od stupanja na snagu
ovog Zakona odreduje koje su nekretnine i oprema iz prethodnog
stavka ovog ¢lanka, postale javna infrastruktura u oblasti kulture.

Ukoliko Vlada Zupanije ne postupi sukladno prethodnom
stavku, svaka fizicka ili pravna osoba, koja ima pravni interes,
moze predloziti da to odredi sud u izvanpari¢nom postupku.

Clanak 47.

Vlada Zupanije i Ministarstvo ¢e donijeti podzakonske akte
za izvrSenje ovog Zakona u roku od godinu dana od stupanja na
snagu ovog Zakona.

Clanak 48.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u “Sluzbenim novinama Tuzlansko-podrinjskog kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Sabor Tuzlansko-podrinjske
TUZLANSKO-PODRINJSKA Zupanije,

ZUPANIIA
Sabor Fuad Hadziavdi¢, v.r.

Broj: 01-011-272-6/98
Tuzla, 7. 9. 1998. godine
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Na osnovu poglavlja IV, odjeljak B, ¢lana 33. stav 1. tacka e)
Ustava Tuzlansko-podrinjskog kantona, donosim

UKAZ
. O PROGLASENJU ZAKONA O
PREDSKOLSKOM ODGOJU I OBRAZOVANJU

Proglasava se Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju,
koji je donijela Skupstina Tuzlansko-podrinjskog kantona na
sjednici od 7. 9. 1998. godine

Broj: 01-1/2438
Tuzla, 14. 9. 1998. g.

Predsjednik
Tuzlansko-podrinjskog kantona,
dr. Sead Jamakosmanovié, v.r.

] ZAKON
O PREDSKOLSKOM ODGOJU I OBRAZOVANJA

1. OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.

Ovim Zakonom ureduje se predskolski odgoj i obrazovanje
djece od jedne godine starosti do polaska u osnovnu Skolu kao
pocetni stepen odgoja i obrazovanja, na koji se nadovezuju,
programski sadrzaji osnovne $kole, na podrucju Tuzlansko-
podrinjskog kantona (u daljem tekstu: Kanton).

Predskolski odgoj i obrazovanje je sastavni dio jedinstvenog
odgojno-obrazovnog sistema, koji u skladu sa psihi¢kim i tjelesnim
razvojem djeteta doprinosi pravilnom tjelesnom, intelektualnom,
moralnom i estetskom odgoju i obrazovanju.

Clan 2.

Cilj predskolskog odgoja i obrazovanja je, da se, u skladu sa
nauénim dostignuéima, najmladoj generaciji obezbijede svi uslovi
za optimalan tjelesni, intelektualni, emocionalni i socijalni razvoj,
za uspjesan dalji odgoj i obrazovanje.

Clan 3.

Zadaci predskolskog odgoja i obrazovanja su:

- psihicki i tjelesni razvoj djeteta i formiranje osnovnih
higijenskih navika,

- razvoj intelektualnih i drugih sposobnosti djeteta,

- razvoj radoznalosti kod djeteta i omogucavanje sticanja
elementarnih znanja o prirodi, zivotu i radu ljudi, te obogacivanje
djecijeg iskustva,

- njegovanje i obogacivanje djecijeg stvaralastva i sposobnosti
izrazavanja govorom, pokretom, likovnim i muzickim izrazom u
igri 1 drugim aktivnostima,

- zadovoljavanje potreba djece za igrom i zajednickim
zivotom, te uticaj na pozitivan emocionalni i socijalni razvoj
djeteta, formiranje moralnih osobina, patriotizma, radnih i kulturnih
navika i individualnosti djece,

- smanjenje primarnih negativnih posljedica i spreavanje
nastajanja sekundarnih teskoca kod djece s teskocama u razvoju,

- pripremanje djece za dalji odgoj i obrazovanje.

Clan 4.

Predskolski odgoj i obrazovanje je djelatnost od posebnog
drustvenog interesa, koja se zasniva na najnovijim teorijskim
saznanjima svih relevantnih nauka do kojih se doslo u razvijenom
svijetu.
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Predskolski odgoj i obrazovanje obezbjeduje podjednake
uslove za njegu, razvoj i odgoj sve djece predskolskog uzrasta i
jedinstvo odgojnih uticaja na dijete na relaciji predskolska ustanova
- porodica - drustvena sredina.

Clan 5.

Predskolski odgoj i obrazovanje ostvaruje se u ustanovama
predskolskog odgoja i obrazovanja, specijalnim zavodima, specijalnim
predskolskim ustanovama (u daljem tekstu: predskolska ustanova),
kao i ustanovama socijalne zastite, u kojima se vrsi odgoj, obrazovanje,
smjestaj, ishrana i njega djece od jedne godine starosti do polaska u
osnovnu $kolu, kroz odgovarajuce programe odgoja i obrazovanja.

Clan 6.

U predskolsku ustanovu primaju se djeca normalnog
psihic¢kog i tjelesnog razvoja kao i djeca sa lak$im smetnjama u
psihickom i tjelesnom razvoju i traumatizovana djeca.

U specijalni zavod i specijalnu predskolsku ustanovu primaju
se djeca sa tezim smetnjama u psihickom i tjelesnom razvoju.

U ustanovu socijalne zastite primaju se djeca bez roditeljskog
staranja.

II. OSNIVANJE, RAD I PRESTANAK RADA
PREDSKOLSKE USTANOVE

Clan 7.

Predskolsku ustanovu moze osnovati domade i strano pravno
i fizicko lice u svim oblicima svojine, u skladu sa ovim Zakonom.

Javnu predskolsku ustanovu osniva opcinsko vijece.

Predskolska ustanova se osniva u skladu sa strategijom
razvoja predskolskih ustanova, koju donosi Skupstina Kantona.

Predskolska ustanova ima svojstvo pravnog lica.

Predskolsku ustanovu mogu osnovati dva ili viSe osnivaca.
Ako predskolsku ustanovu osniva dva ili vise osnivaca, njihova
medusobna prava, obaveze i odgovornosti ureduju se ugovorom.

Prije donosenja akta o osnivanju predskolske ustanove, iz stava 1.
ovog ¢lana, osnivac je duzan pribaviti saglasnost Ministarstva obrazovanja,
nauke, kulture i sporta Kantona (u daljem tekstu: Ministarstvo).

Clan 8.

Osniva¢ predskolske ustanove obezbjeduju sredstva potrebna
za osnivanje i rad predskolske ustanove u skladu sa Pedagoskim
standardima za predskolski odgoj i obrazovanje (u daljem tekstu:
Standardi) i Normativima prostora, opreme i didaktickih sredstava
predskolskog odgoja i obrazovanja (u daljem tekstu: Normativi).

Standarde i Normative iz stava 1. ovog €lana donosi ministar
obrazovanja, nauke, kulture i sporta Kantona (u daljem tekstu: ministar).

Clan 9.

Predskolska ustanova se moZe osnovati:

- ako postoji dovoljan broj djece za formiranje najmanje dvije
odgojne grupe, sa najvise petnaestoro djece,

- ako je obezbjeden dovoljan broj radnika odgovarajude
stru¢ne spreme, u skladu sa Standardima i programima
predskolskog odgoja i obrazovanja,

- ako je obezbjeden prostor, oprema i didakticka sredstva, u
skladu sa Standardima i Normativima.

Clan 10.

Registrovana predskolska ustanova moze poceti sa radom na
osnovu rjeSenja Ministarstva o ispunjavanju uslova iz ¢lana 9. ovog
Zakona.

Clan 11.

Predskolska ustanova u zavisnosti od vrste programa
predskolskog odgoja i obrazovanja koji se ostvaruje, i vremena
boravka djece, moze se organizovati kao jaslice, vrti¢, igraonica i
putujuci vrtié kao samostalni ili kombinovani oblik rada.

U predskolskoj ustanovi moze biti jedan ili viSe oblika
organizovanja, iz stava 1. ovog ¢lana.

U jaslice se primaju djeca od jedne do tri godine starosti na
cjelodnevni boravak.

U vrti¢ se primaju djeca uzrasta od tri godine do polaska u
Skolu.

Igraonica se organizuje za rad sa djecom uzrasta od tri
godine do polaska u skolu u prijepodnevnim ili poslijepodnevnim
satima u trajanju do pet sati dnevno, zavisno od potreba i interesa
roditelja.

Putujudi vrti¢ se organizuje za rad sa djecom, uzrasta od tri
godine do polaska u $kolu, na podru¢jima gdje nema vrtica, a gdje
postoji interes roditelja. Rad putujudih vrtica je povremen.

Clan 12.

PredsSkolska ustanova se upisuje u registar predSkolskih
ustanova (u daljem tekstu: Registar), koji vodi Ministarstvo.

U Registar se moze upisati predskolska ustanova koja
ispunjava uslove iz ¢lana 9. ovog Zakona.

Clan 13.

Provjeru uslova za upis predskolske ustanove u Registar vrsi
Ministarstvo, na zahtjev- prijavu osnivaca.
Predskolska ustanova briSe se iz Registra kada prestane da
ispunjava uslove, propisane ovim Zakonom.
Clan 14.

Predskolska ustanova moze poceti sa radom nakon upisa u
Registar.

Blizi propis o postupku utvrdivanja uslova, sadrzaju i na¢inu
vodenja Registra donosi ministar.

Clan 15.

Predskolska ustanova moze prosiriti ili promijeniti djelatnost,
kao 1 vrsiti statusne promjene.
Odluku iz stava 1. ovog ¢lana donosi osnivac.

Clan 16.

Rad predskolske ustanove je javan.

Predskolska ustanova ima svoj pecat.

Blizi opis, vrsta, na¢in upotrebe i ¢uvanja pecata, utvrduje
se pravilima ustanove.

Clan 17.

Predskolska ustanova ima Pravila, koja usvaja upravni
odbor.

Pravila predskolske ustanove, sadrze odredbe koje se odnose
na: naziv i sjediSte predskolske ustanove, osnivaca predskolske
ustanove, obaveze predskolske ustanove prema osnivacu, djelatnost
predskolske ustanove, nacin i uslove obavljanja djelatnosti, odnos
prema korisnicima usluga, statusne promjene, nacin sticanja i
rasporedivanja sredstava za rad, broj ¢lanova upravnog odbora,
imenovanje i razrjeSenje direktora, organe predskolske ustanove i
njihova prava, obaveze i odgovornosti, uslove i nacin njihovog
izbora i razrjeSenja, opcée akte koji se donose u predskolskoj



Srijeda, 16. septembar/rujan 1998. g.

SLUZBENE NOVINE TUZLANSKO-PODRINJSKOG KANTONA

Broj 8 - Strana 323

ustanovi 1 nacin njihovog donosenja, lica ovlastena da, pored
direktora, zastupaju predskolsku ustanovu i njihova ovlaséenja i
odgovornosti, nacin ostvarivanja javnosti rada, ostvarivanje prava,
obaveza i odgovornosti radnika predskolske ustanove i druga
pitanja od znacaja za rad ustanove.

Clan 18.

Predskolska ustanova prestaje:

1. ako viSe ne postoji potreba za obavljanje djelatnosti
predskolske ustanove;

2. ako prestanu da postoje uslovi za obavljanje djelatnosti
predskolske ustanove;

3. ako je predskolskoj ustanovi izreCena mjera zabrane
obavljanja djelatnosti zbog toga $to ne ispunjava uslove propisne
ovim Zakonom a u roku odredenom u izre¢enoj mjeri nije ispunila
te uslove;

4. ako se pravosnaznom odlukom suda utvrdi niStavost upisa
u registar;

5. ako je u nemogucnosti da ispunjava zakonom propisane
obaveze, a aktom o osnivanju nije utvrdena odgovornost osnivaca
za te obaveze;

6. ako se pripoji drugoj ustanovi, spoji sa drugom ustanovom
ili podijeli na dvije ustanove;

7. ako se organizuje kao preduzece;

8. u drugim slu¢ajevima odredenim zakonom ili aktom o
osnivanju.

U slucaju iz tacke 1. do 5. ovog ¢lana akt o prestanku
predskolske ustanove donosi osnivac.

Aktom iz prethodnog stava utvrduje se nadin zastite prava
korisnika usluga i druga pitanja od znacaja za prestanak predskolske
ustanove, u skladu sa zakonom i pravilima predskolske ustanove.

IIL. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD PREDSKOLSKE
USTANOVE

Clan 19.

U predskolskoj ustanovi, u okviru programa predskolskog
odgoja i obrazovanja, realizuju se primarni, kraci, specijalizovani,
specijalni i kompenzacioni programi odgojno-obrazovnog rada.

Programima odgojno-obrazovnog rada, iz stava 1. ovog ¢lana,
utvrduju se ciljevi i zadaci, sadrzaj i vrsta, obim, oblici i trajanje
odgojno-obrazovnog rada, te profil i skolska sprema stru¢nih
radnika koji realizuju svaki od ovih programa.

Primarni, specijalni i kompenzacioni program odgojno-
obrazovnog rada utvrduje Ministarstvo.

Kradi i specijalizovani program odgojno-obrazovnog rada
utvrduje predSkolska ustanova u saradnji sa osnivacem, uz
prethodno stru¢no misljenje upravne organizacije Pedagoski zavod
u Tuzli (u daljem tekstu: Pedagoski zavod).

Na kradi i specijalizovani program odgojno-obrazovnog rada
na zahtjev predskolske ustanove, Ministarstvo daje odobrenje uz
prethodno pribavljeno misljenje Pedagoskog zavoda.

Clan 20.

Primarnim programom predskolskog odgoja i obrazovanja
utvrduju se obim i oblici odgojno-obrazovnog rada sa djecom
normalnog psihi¢kog i tjelesnog razvoja, od jedne do tri godine
starosti 1 od tri godine starosti do polaska u $kolu (u daljem tekstu:
primarni program).

Primarni program se realizuje u javnoj predskolskoj ustanovi,
predskolskoj ustanovi u kojoj djeca borave vise od tri sata i ustanovi
socijalne zastite u kojoj borave djeca bez roditelja ili roditeljskog
staranja.

Clan 21.

Kraci program predskolskog odgoja i obrazovanja sadrzi
kontinuirane ili povremene aktivnosti koje se mogu organizovati jednom
ili viSe puta u sedmici, u trajanju od tri sata, u skladu sa potrebama i
interesima porodice i djeteta (u daljem tekstu: kraci program).

Clan 22.

Specijalizovani program predskolskog odgoja i obrazovanja
sadrzi odgojno-obrazovni rad iz muzicke, likovne i dramske
umjetnosti, sporta, lutkarstva, stranih jezika, rekreacije i drugih
oblasti koje su u funkciji zadovoljavanja posebnih interesa i
sklonosti djece (u daljem tekstu: specijalizovani program).

Clan 23.

Specijalnim programom predskolskog odgoja i obrazovanja
utvrduju se ciljevi, zadaci, sadrzaji i oblici odgojno-obrazovnog
rada za djecu koja imaju lakSe smetnje u psihickom i tjelesnom
razvoju i traumatizovanu djecu od jedne godine starosti do polaska
u osnovnu $kolu, najduze do napunjenih deset godina starosti
djeteta (u daljem tekstu: specijalni program).

Clan 24.

Kompezacionim programom predskolskog odgoja i
obrazovanja utvrduju se ciljevi, zadaci, obim, sadrzaj i oblici
odgojno-obrazovnog rada za djecu koja u svojoj porodici nemaju
uslove za normalan razvoj (djeca ¢iji su roditelji sa smetnjama u
psihi¢kom i tjelesnom razvoju, djeca drustveno neprilagodenih
roditelja, djeca posebno ugrozenih socijalnih kategorija
stanovnistva, djeca posebno niskog obrazovnog nivoa) i druga djeca
koja zbog uslova u kojima zive ne mogu uspjesno pratiti druge
programe predskolskog odgoja i obrazovanja starosti od jedne
godine do polaska u osnovnu skolu.

Clan 25.

Realizacija programa odgojno-obrazovnog rada, uslovi za
prijem, nacin prijema i upis djece u predskolsku ustanovu,
prvenstvo za upis, uslovi ishrane u skladu sa religijskim
uvjerenjima i vjerskim pravima, bliZze se ureduju pravilima
predskolske ustanove.

Djeca Sehida i poginulih boraca imaju prioritet kod prijema
u predskolske ustanove.

Clan 26.

Predskolska ustanova vodi pedagosku dokumentaciju i
evidenciju o odgojno-obrazovnoj djelatnosti i drugim aktivnostima.

Blizi propis o sadrzaju, nacinu vodenja i Cuvanja
dokumentacije i evidencije, donosi ministar.

IV. ODGAJATELJI, STRUCNI SARADNICI I SARADNICI
Clan 27.
Realizaciju programa odgojno-obrazovnog rada u
predskolskoj ustanovi vrse odgajatelji i drugi strucni radnici, ¢iji
se profil definiSe programom odgojno-obrazovnog rada.

Clan 28.

Za obavljanje pedagoskih, pedagosko-psiholoskih i drugih
poslova, vezanih za realizaciju programa odgojno-obrazovnog rada,
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predskolska ustanova, u skladu sa Pedagoskim standardima, ima
pedagoga, koji ima status stru¢nog saradnika.

Clan 29.

Za realizaciju programskih sadrzaja za djecu od jedne do tri
godine starosti, program njege realizuje njegovatelj sa zavrSenom
srednjom medicinskom $kolom pedijatrijskog ili drugog srodnog
smjera, a program odgojnog-obrazovnog rada realizuje odgajatelj,

¢iji je profil utvrden programom odgojno-obrazovnog rada.
Clan 30.

U realizaciji programa odgojno-obrazovnog rada u
predskolskoj ustanovi ucestvuju i saradnici sa zavrSenom srednjom
skolom odgovarajuéeg strucnog zvanja (odgajatelji, medicinski
tehnicari, bibliotekari i sl.)

Clan 31.

Predskolska ustanova jednom u dvije godine vr$i ocjenjivanje
samostalnog i uspjeSnog izvrSavanja poslova i zadataka i
ostvarivanja odgojno-obrazovnog rada, njegovatelja, odgajatelja,
stru¢nih saradnika i saradnika.

Blizi propis o ocjenjivanju i stru¢nom usavrSavanju njegovatelja,
odgajatelja, stru¢nih saradnika i saradnika donosi ministar.

Clan 32.

Osoba koja neposredno radi sa djecom, mora najmanje
jednom godisnje biti ljekarski pregledana.

Osoba koja boluje od zarazne ili duSevne bolesti, koja se
alkoholizira ili drogira, ili ima ozbiljne psihicke poremecaje, ne
moze raditi u predskolskoj ustanovi.

Clan 33.

Raspored radnog vremena odgajatelja i drugih stru¢nih
radnika, u skladu sa Pedago$kim standardima, utvrduje se
Godi$njim programom rada, koji za svaku skolsku godinu, donosi
upravni odbor predskolske ustanove do 30. septembra.

Sadrzaj Godisnjeg programa rada predskolske ustanove blize
se ureduje pravilima predSkolske ustanove.

Clan 34.

Odgajatelji, struéni saradnici i saradnici, koji prvi put
zasnivaju radni odnos u predskolskoj ustanovi, obavezni su da,
nakon jedne godine, a prije isteka druge godine neposrednog
odgojnog-obrazovnog rada, poloze strucni ispit.

Strucni ispit polaze se pred komisijom, koju imenuje ministar.

Blizi propis o nacinu polaganja stru¢nog ispita, sadrzaju,
predmetima koji se polazu, radu mentora, obrascima za polaganje,
obliku i vrsti uvjerenja o polozenom stru¢nom ispitu, donosi ministar.

Radniku koji ne polozi struéni ispit, u roku iz stava 1. ovog
¢lana, prestaje radni odnos u predskolskoj ustanovi.

V. STRUCNI NADZOR
Clan 35.

U cilju kontinuiranog unapredivanja predskolskog odgoja i
obrazovanja struc¢ni nadzor se vrsi nad radom predskolske ustanove
organizovanjem i ostvarivanjem programa odgoja i obrazovanja,
primjenom Pedagoskih standarda i Normativa i radom odgajatelja
i drugih stru¢nih radnika.

Stru¢ni nadzor, pored ostalog, obuhvaca:

- pracenje rada odgajatelja i drugih struénih radnika;

- pruzanje stru¢ne pomoci u planiranju i organizovanju
odgojno-obrazovnog rada u psihickom i tjelesnom razvoju djece;

- ocjenjivanje rada odgajatelja, stru¢nih saradnika i direktora.

Clan 36.

Stru¢ni nadzor vrsi Pedagoski zavod.

O obavljenom stru¢nom nadzoru podnosi se izvjes$taj
osnivacu i upravnom odboru predskolske ustanove, u kojoj se
realizuju programi predskolskog odgoja i obrazovanja.

Blizi propis o stru¢nom nadzoru donosi ministar.

VI. UPRAVLJANJE, RUKOVODENJE I KONTROLA
POSLOVANJA

Clan 37.

Organ upravljanja u predskolskoj ustanovi je upravni odbor,
organ rukovodenja je direktor predSkolske ustanove, a organ
kontrole poslovanja u predskolskoj ustanovi je nadzorni odbor.

Clan 38.

Predskolskom ustanovom upravlja upravni odbor, koji ima
najmanje pet, a najvise sedam ¢lanova.

Predsjednika i ¢lanove upravnog odbora predskolske ustanove
imenuje 1 razrjeSava osnivac.

Po jedna tredina ¢lanova upravnog odbora imenuje se iz reda
predstavnika osnivaca, korisnika usluga i stru¢nih kadrova
predskolske ustanove.

Clanovi upravnog odbora predskolske ustanove imenuju se
na period od Cetiri godine. Po isteku mandata ista osoba moze
ponovo biti imenovana za ¢lana upravnog odbora.

Osniva¢ moze razrijesiti ¢lana upravnog odbora predSkolske
ustanove i prije vremena na koje je imenovan, ako utvrdi da je
odgovoran za neuspjesan i nezakonit rad predskolske ustanove, na
njegov li¢ni zahtjev i u drugim sluc¢ajevima predvidenim pravilima
predskolske ustanove.

Clan 39.

Upravni odbor predskolske ustanove, obavlja slijedece
poslove:

- donosi pravila predskolske ustanove;

- utvrduje planove razvoja i godi$nji program rada ustanove;

- imenuje i razrjeSava direktora predskolske ustanove;

- odlu¢uje o koriscenju sredstava preko iznosa utvrdenog
pravilima predskolske ustanove;

- donosi finansijski plan i usvaja godisnji obracun;

- donosi op¢i akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
poslova i druge opée akte, u skladu sa zakonom i pravilima
ustanove;

- odlucuje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti odgoja i
obrazovanja;

- usmjerava, kontrolise i ocjenjuje rad direktora;

- rjeSava sva pitanja odnosa sa osnivacem,;

- odlucuje o prigovorima radnika na rjeSenja kojima je drugi
organ, u skladu sa pravilima ustanove, odlucuje o pravima,
odgovornostima i obavezama radnika iz radnih odnosa;

- podnosi osnivacu najmanje jednom godis$nje izvjestaj o
svom radu;

- odgovara osnivacu za rezultate rada predskolske ustanove;

- vrsi i druge poslove u skladu sa zakonom i pravilima
ustanove.
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Clan 40.

Predskolskom ustanovom rukovodi direktor, koji se imenuje
na period od Cetiri godine i moze biti ponovo imenovan.

Za direktora predskolske ustanove moze biti imenovano lice,
koje pored opéih uslova utvrdenih zakonom, ima zavrSenu i visoku
ili viSu stru¢nu spremu nastavnog ili drugog drustvenog smjera i
najmanje pet godina radnog iskustva.

Clan 41.

Upravni odbor predskolske ustanove raspisuje konkurs za
izbor direktora, koji se objavljuje u sredstvima javnog informisanja.

Konkurs za direktora predSkolske ustanove sadrzi uslove iz
prethodnog ¢lana, trajanje konkursa, postupak izbora i nacin
obavjesStavanja kandidata o izboru.

Direktora predskolske ustanove imenuje i razrjeSava upravni
odbor predskolske ustanove, uz prethodnu saglasnost osnivaca i
prethodno pribavljeno misljenje Pedagoskog zavoda.

Saglasnost za imenovanje direktora javne predskolske
ustanove daje opcinski nacelnik.

Clan 42.

Ako se na konkursu ne izabere direktor, upravni odbor
imenuje vrSioca duznosti direktora, bez konkursa.

Vrsilac duznosti direktora ima sva prava i duznosti direktora.

Vrsilac duznosti direktora se imenuje na period do Sest mjeseci.

Clan 43.

Direktor predskolske ustanove, pored poslova i zadataka
utvrdenih zakonom, obavlja i slijedeée poslove:

- rukovodi radom predskolske ustanove;

- zastupa i predstavlja predskolsku ustanovu i odgovara za
zakonitost rada predskolske ustanove;

- predlaze upravnom odboru program rada predskolske
ustanove i preduzima odgovarajuce mjere za njegovu realizaciju;

- podnosi upravnom odboru izvjestaj o radu i odgovara za
rezultate rada predskolske ustanove;

- odlucuje o pravima obavezama i odgovornostima radnika
iz radnog odnosa;

- vrsi ocjenjivanje radnika u skladu sa rezultatima rada;

- izvrSava odluke stru¢nog organa i organa upravljanja;

- podnosi upravnom odboru izvjeStaj o finansijskom
poslovanju predskolske ustanove;

- vrsi i druge poslove u skladu sa pravilima predskolske ustanove.

Clan 44.

Upravni odbor moze razrijesiti direktora i prije isteka
vremena na koje je imenovan:

- na li¢ni zahtjev;

- ako su zbog provodenja akta ili odluke koju je donio, nastale
vede Stete po ustanovu, korisnike usluga ili radnike zaposlene u
predskolskoj ustanovi;

- ako upravni odbor ne prihvati izvjestaj o radu predskolske
ustanove

- ako je rad direktora u struéno pedagoskom nadzoru
ocijenjen ocjenom nezadovoljava.

U slucajevima iz alineje 2., 3. i 4. razrjeSenje direktora, moze,
od upravnog odbora, zahtijevati osnivac.

Clan 45.

Organ kontrole poslovanja predskolske ustanove je nadzorni
odbor.

Clan 46.

Nadzorni odbor predskolske ustanove ima tri ili pet ¢lanova.

Predsjednika i ¢lanove nadzornog odbora imenuje i razrjeSava
osnivac.

Predsjednik i ¢lanovi nadzornog odbora predskolske ustanove
imenuju se na vrijeme od Cetiri godine i mogu biti ponovno
imenovani.

Najmanje jedan ¢lan nadzornog odbora imenuje se iz reda
struénih radnika zaposlenih u predskolskoj ustanovi.

Broj ¢lanova nadzornog odbora blize se odreduje pravilima
predskolske ustanove.

Clan 47.

Nadzorni odbor predskolske ustanove:

- analizira izvjestaje o poslovanju predskolske ustanove;

- vr$i nadzor nad upotrebom sredstava za rad,;

- pregleda i kontrolise godisnji izvjestaj o poslovanju i
godisnji obracun;

- pregleda i provjerava urednost i zakonitost vodenja
poslovnih knjiga;

- izvjeStava osnivaca, upravni odbor i direktora o rezultatima
nadzora i

- vr$i i druge poslove u skladu sa zakonom i pravilima
predskolske ustanove.

VIL STRUCNI ORGANI
Clan 48.

Strucéni organi u predskolskoj ustanovi su:
- strucno vijece 1
- strucni aktiv

Clan 49.

Stru¢no vijece ¢ine svi stru¢ni radnici u predskolskoj
ustanovi.

Strucno vijece obavlja slijedece poslove:

- stara se o organizaciji i realizaciji programa odgojno-
obrazovnog rada;

- utvrduje program stru¢nog usavr$avanja odgajatelja i stara
se o njegovoj realizaciji;

- uéestvuje u izradi i donosenju Godisnjeg programa rada
predskolske ustanove;

- razmatra izvjestaje o radu predskolske ustanove;

- prati rad stru¢nih aktiva;

- obavlja i druge poslove iz svoje oblasti.

Stru¢nim vije¢em rukovodi direktor predSkolske ustanove.

Clan 50.

Strucni aktiv formira se od stru¢nih radnika, po uzrasnim
grupama, u kojima se realizuje program njege i odgojno-
obrazovnog rada.

Strucéni aktiv obavlja slijedece poslove:

- stara se o uskladivanju rada istih uzrasnih grupa;

- preduzima potrebne mjere za uspjes$nu realizaciju programa
odgojno-obrazovnog rada u svom aktivu;

- prati cjelokupni razvoj aktivnosti djece i u tom smislu
predlaze odgovarajuce mjere sa ciljem ostvarenja uspjesnog rada;

- planira, prati i realizuje programe struénog usavrSavanja
stru¢nih radnika;

- obavlja i druge poslove iz podrucja svog rada.

Stru¢nim aktivom rukovodi pedagog ili direktor.
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VIIL. POTREBE I INTERESI KANTONA U
PREDSKOLSKOM ODGOJU I OBRAZOVANJU

Clan 51.

Zajamcena prava, potrebe i interesi Kantona u predskolskom
odgoju i obrazovanju su:

- ostvarivanje primarnog i specijalnog programa i socijalne
zastite korisnika usluga u predskolskoj ustanovi,

- ostvarivanje primarnog programa, smjestaj, ishrana i njega
u ustanovama socijalne zastite za djecu bez roditeljskog staranja;

- ostvarivanje specijalnog programa, smjestaj, ishrana i njega
u specijalnim zavodima i ustanovama socijalne zastite u kojima su
smjestena lahko i umjereno mentalno retardirana djeca i djeca sa
smetnjama u psihickom i tjelesnom razvoju.

Clan 52.

Sredstva za realizovanje primarnog i specijalnog programa u
javnoj predskolskoj ustanovi, za realizovanje primarnog i specijalnog
programa, smjestaj, ishranu i njegu u ustanovama socijalne zastite za
djecu bez roditeljskog staranja i u specijalnim zavodima i ustanovama
socijalne zastite, u kojima su smjeStena djeca sa smetnjama u
psihickom 1i tjelesnom razvoju, obezbjeduje osnivac.

Sredstva za realizovanje kracih i specijalizovanih programa
i za troskove ishrane djece smjestene u predskolskoj ustanovi
obezbjeduju korisnici usluga.

Sredstva za realizaciju kompenzacionih programa
obezbjeduju subjekti koji iskazu interes, potrebu ili zahtjev za
uvodenjem takvih programa u predskolskoj ustanovi.

Nadlezno kantonalno ministarstvo za poslove socijalne zastite
moze, s ciljem zastite odredenih kategorija korisnika usluga, osloboditi
iste, u cijelosti ili djelimi¢no, od placanja troskova ishrane, s tim $to
je duzno predskolskoj ustanovi kompenzirati iznos tih troskova.

Clan 53.

Predskolska ustanova moze sticati sredstva i iz:

- pruzanja intelektualnih, kulturnih i drugih usluga;

- donacija, zavjestanja, legata i drugih oblika pomo¢i;
- drugih izvora, u skladu sa zakonom.

IX. KONTROLA
Clan 54.

Kontrolu nad zakonito$éu rada predskolske ustanove vrsi
Ministarstvo.

Clan 55.

U vrsenju kontrole nad zakonito$cu rada Ministarstvo ima
pravo i duznost da obustavi od izvrSenja opci akt predskolske
ustanove za koji smatra da nije u saglasnosti sa ustavom ili u
suprotnosti sa zakonom.

Ako se pojedinacnim aktom predskolske ustanove, koji je
suprotan zakonu ili drugom propisu donesenom na osnovu zakona
ili pravilima predskolske ustanove, nanosi $teta predSkolskoj
ustanovi ili drustvenoj zajednici, nadlezni javni tuzilac moze traziti
od nadleznog suda da ukine odnosno ponisti takav akt.

Odredba stava 2. ovog ¢lana ne odnosi se na akte donesene u
upravnom postupku i akte po kojima je za konacno odlucivanje
zakonom predvidena nadleznost suda.

Clan 56.

Ako Ministarstvo u vrSenju kontrole nad zakonito$¢u rada
utvrdi da predskolska ustanova ne ispunjava propisane uslove,
rjeSenjem ce odrediti rok za otklanjanje nedostataka.

Ako u odredenom roku nedostaci ne budu otklonjeni,
Ministarstvo ée rjeSenjem zabraniti rad predskolske ustanove i o
tome obavijestiti osnivaca.

Na osnovu pravosnaznog rjeSenja o zabrani rada predskolske
ustanove predSkolska ustanova se briSe iz registra predSkolskih
ustanova, koji vodi Ministarstvo.

Pravosnazno rjeSenje o zabrani rada predskolske ustanove
Ministarstvo dostavlja osnivacu i nadleznom sudu radi brisanja iz
sudskog registra.

X. KAZNENE ODREDBE
Clan 57.

Novcanom kaznom od 500 KM do 4.000 KM kaznit ce se za
prekrsaj predskolska ustanova ako:

1. otpocne sa radom prije upisa u Registar (¢lan 12.),

2. ne ostvaruje primarni, specijalni i kompenzacioni program
koji je donijelo Ministarstvo (Clan 19. stav 1.).

Za prekrsaj iz predhodnog stava ovog ¢lana kaznit ce se i
odgovorno lice u predskolskoj ustanovi novéanom kaznom od 200
KM do 1.000 KM.

Clan 58.

Novcéanom kaznom od 500 KM do 4.000 KM kaznit ée se za
prekrSaj specijalni zavod i ustanova socijalne zastite u kojoj su
smjestena djeca sa smetnjama u psihickom i tjelesnom razvoju,
lahko mentalno retardirana djeca ili djeca bez roditeljskog staranja,
ako ne ostvaruju primarni, specijalni i kompenzacioni program
koji je donijelo Ministarstvo (¢lan 19.).

Za prekrsaj iz predhodnog stava kaznit ée se i odgovorno
lice novéanom kaznom od 200 KM do 1.000 KM.

Clan 59.

Novéanom kaznom od 300 KM do 2.400 KM kaznit ée se za
prekrs$aj predSkolska ustanova ako:

1. ne vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju (¢lan 26.
stav 1.),

2. ne izvrsi jedanput u dvije godine ocjenjivanje rada radnika
neposredno angazovanih u odgojno-obrazovnom procesu (¢lan 31.
stav 1.),

3. ne organizira ljekarski pregled radnika ustanove (¢lan 32.
stav 1.),

4. do 30. septembra ne sacini godi$nji program rada (¢lan
33. stav 1.).

Za prekrsaj iz predhodnog stava kaznit ¢e se odgovorno lice
nov¢anom kaznom od 100 KM do 500 KM.

Clan 60.

Novéanom kaznom od 200 KM do 2.000 KM kaznit ée se za
prekrsaj predskolska ustanova i drugo pravno lice koje realizuje
krade i specijalizovane programe, bez odobrenja Ministarstva (¢lan
19. stav 5.).

Za prekrsaj iz predhodnog stava kaznit ée se i odgovorno
lice novéanom kaznom od 50 KM do 400 KM.

XI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 61.
Predskolske ustanove su duzne da usklade svoju organizaciju,

djelatnost i opce akte sa odredbama ovog Zakona, u roku od Sest
mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Zakona.
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Clan 62.

Ministar ¢e, u roku od godinu dana od dana stupanja na snagu
ovog Zakona, donijeti:

1. Standarde i Normative (¢lan 8. ovog Zakona);

2. Propis o postupku utvrdivanja uslova, sadrZaju i nacinu
vodenja Registra (¢lan 14. ovog Zakona);

3. Propis o nacinu vodenja dokumentacije i evidencije u
predskolskoj ustanovi (¢lan 26. ovog Zakona);

4. Propis o ocjenjivanju i struénom usavr$avanju njegovatelja,
odgajatelja, strucnih saradnika i saradnika (¢lan 31. ovog Zakona);

5. Propis o stru¢nom nadzoru (¢lan 36. ovog Zakona).

Clan 63.

Ministarstvo ¢e u roku od godinu dana od dana stupanja na
snagu ovog Zakona utvrditi programe odgojno-obrazovnog rada
iz ¢lana 19. stav 3. ovog Zakona.

Clan 64.

Pedagoski zavod c¢e donijeti metodologiju izrade godi$njeg
programa rada predSkolske ustanove u roku od Sest mjeseci od
dana stupanja na snagu ovog Zakona.

Clan 65.

Stupanjem na snagu ovog Zakona na podrucju Kantona
prestaje da vazi Zakon o predSkolskom vaspitanju i obrazovanju
(“Sluzbeni list SR BiH”, broj: 16/78., 1/79., 30/81. 1 10/87.).

Clan 66.

Ovaj Zakon stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja
u “Sluzbenim novinama Tuzlansko-podrinjskog kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine  Skupstina Tuzlansko-podrinjskog
TUZLANSKO-PODRINJSKI kantona,

KANTON
Skupstina Fuad Hadziavdi¢, v.r.

Broj: 01-011-257-4/98
Tuzla, 7. 9. 1998. godine
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Na temelju poglavlja IV, odjeljak B, ¢lanka 33. stavak 1. tocka
e) Ustava Tuzlansko-podrinjske Zupanije, donosim

UKAZ

O PROGLASENJU ZAKONA O PREDSKOLSKOM
ODGOJU I NAOBRAZBI

Proglasava se Zakon o predskolskom odgoju i naobrazbi, koji
je donio Sabor Tuzlansko-podrinjske Zupanije na sjednici od 7. 9.
1998. godine

Broj: 01-1/2438
Tuzla, 14. 09. 1998. g.

Predsjednik
Tuzlansko-podrinjske Zupanije,
dr. Sead Jamakosmanovié, v.r.

ZAKON

O PREDSKOLSKOM ODGOJU I NAOBRAZBI

I. TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Zakonom ureduje se predSkolski odgoj i naobrazba
djece od jedne godine starosti do polaska u osnovnu Skolu kao
pocetni stupanj odgoja i naobrazbe, na koji se nadovezuju,
programski sadrzaji osnovne $kole, na podruc¢ju Tuzlansko-
podrinjske Zupanije (u daljem tekstu: Zupanija).

Predskolski odgoj i naobrazba je sastavni dio jedinstvenog
odgojno-naobrazbenog sustava, koji sukladno psihickom i
tjelesnom razvoju djeteta doprinosi pravilnom tjelesnom,
intelektualnom, moralnom i estetskom odgoju i naobrazbi.

Clanak 2.

Cilj predskolskog odgoja i naobrazbe je, da se, sukladno
znanstvenim dostignuéima, najmladoj generaciji osiguraju svi
uvjeti za optimalan tjelesni, intelektualni, emocionalni i socijalni
razvoj, za uspjesan dalji odgoj i naobrazbu.

Clanak 3.

Zadaci predskolskog odgoja i naobrazbe su:

- psihicki i tjelesni razvoj djeteta i formiranje temeljnih
higijenskih navika,

- razvoj intelektualnih i drugih sposobnosti djeteta,

- razvoj radoznalosti kod djeteta i omogucavanje stjecanja
elementarnih znanja o prirodi, zivotu i radu ljudi, te obogacivanje
djecijeg iskustva,

- njegovanje i obogacivanje djecijeg stvaralastva i sposobnosti
izrazavanja govorom, pokretom, likovnim i muzic¢kim izrazom u
igri i drugim aktivnostima,

- zadovoljavanje potreba djece za igrom i zajednickim
zivotom, te utjecaj na pozitivan emocionalni i socijalni razvoj
djeteta, formiranje moralnih osobina, patriotizma, radnih i kulturnih
navika i individualnosti djece,

- smanjenje primarnih negativnih posljedica i spreavanje
nastajanja sekundarnih teskoca kod djece s teskocama u razvoju,

- pripremanje djece za dalji odgoj i naobrazbu.

Clanak 4.

Predskolski odgoj i naobrazba je djelatnost od posebnog
drustvenog interesa, koja se zasniva na najnovijim teorijskim saznanjima
svih relevantnih znanosti do kojih se doslo u razvijenom svijetu.

Predskolski odgoj i naobrazba osigurava podjednake uvjete
za njegu, razvoj 1 odgoj sve djece predskolskog uzrasta i jedinstvo
odgojnih utjecaja na dijete na relaciji predskolska ustanova - obitelj
- drustvena sredina.

Clanak 5.

Predskolski odgoj i naobrazba ostvaruje se u ustanovama
predskolskog odgoja i naobrazbe, specijalnim zavodima, specijalnim
predskolskim ustanovama (u daljem tekstu: predskolska ustanova),
kao i ustanovama socijalne zastite, u kojima se vr$i odgoj, naobrazba,
smjestaj, ishrana i njega djece od jedne godine starosti do polaska u
osnovnu $kolu, kroz odgovarajuée programe odgoja i naobrazbe.

Clanak 6.

U predskolsku ustanovu primaju se djeca normalnog psihi-
¢kog i tjelesnog razvoja kao i djeca s lakSim smetnjama u psihickom
i tjelesnom razvoju i traumatizirana djeca.

U specijalni zavod i specijalnu predskolsku ustanovu primaju
se djeca sa tezim smetnjama u psihickom i tjelesnom razvoju.
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U ustanovu socijalne zastite primaju se djeca bez roditeljske
skrbi.

II. OSNUTAK, RAD I PRESTANAK RADA PRED-
SKOLSKE USTANOVE

Clanak 7.

Predskolsku ustanovu moze osnovati domaca i strana pravna
i fizicka osoba u svim oblicima svojine, sukladno ovom Zakonu.

Javnu predskolsku ustanovu osniva opcinsko vijece.

Predskolska ustanova se osniva sukladno strategiji razvoja
predskolskih ustanova, koju donosi Sabor Zupanije.

Predskolska ustanova ima svojstvo pravne osobe.

Predskolsku ustanovu mogu osnovati dva ili viSe osnivaca.
Ako predskolsku ustanovu osniva dva ili vise osnivaca, njihova
medusobna prava, obveze i odgovornosti ureduju se ugovorom.

Prije donosenja akta o osnutku predskolske ustanove, iz
stavka 1. ovog €lanka, osniva¢ je duzan pribaviti suglasnost Mini-
starstva naobrazbe, znanosti, kulture i $porta Zupanije (u daljem
tekstu: Ministarstvo).

Clanak 8.

Osnivac predskolske ustanove osigurava sredstva potrebna
za osnutak i rad predskolske ustanove sukladno Pedagoskim
standardima za predskolski odgoj i naobrazbu (u daljem tekstu:
Standardi) i Normativima prostora, opreme i didakti¢kih
sredstava predskolskog odgoja i naobrazbe (u daljem tekstu:
Normativi).

Standarde i Normative iz stavka 1. ovog ¢lanka donosi
ministar naobrazbe, znanosti, kulture i Sporta Zupanije (u daljem
tekstu: ministar).

Clanak 9.

Predskolska ustanova se moze osnovati:

- ako postoji dovoljan broj djece za formiranje najmanje dvije
odgojne grupe, s najvise petnaestoro djece,

- ako je osiguran dovoljan broj djelatnika odgovarajuce
struéne spreme, sukladno Standardima i programima predskolskog
odgoja i naobrazbe,

- ako je osiguran prostor, oprema i didakticka sredstva,
sukladno Standardima i Normativima.

Clanak 10.

Registrirana predSkolska ustanova moze poceti s radom na
temelju rjeSenja Ministarstva o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 9.
ovog Zakona.

Clanak 11.

Predskolska ustanova u ovisnosti od vrste programa
predskolskog odgoja i naobrazbe koji se ostvaruje, i vremena
boravka djece, moZze se organizirati kao jaslice, vrti¢, igraonica i
putujuci vrti¢ kao samostalni ili kombinirani oblik rada.

U predskolskoj ustanovi moze biti jedan ili vise oblika
organiziranja, iz stavka 1. ovog ¢lanka.

U jaslice se primaju djeca od jedne do tri godine starosti na
cjelodnevni boravak.

U vrti¢ se primaju djeca uzrasta od tri godine do polaska u
skolu.

Igraonica se organizira za rad s djecom uzrasta od tri godine
do polaska u skolu u prijepodnevnim ili poslijepodnevnim satima
u trajanju do pet sati dnevno, ovisno od potreba i interesa roditelja.

Putujudi vrti¢ se organizira za rad s djecom, uzrasta od tri
godine do polaska u $kolu, na podru¢jima gdje nema vrtica, a gdje
postoji interes roditelja. Rad putujudih vrtica je povremen.

Clanak 12.

PredsSkolska ustanova se upisuje u registar predSkolskih
ustanova (u daljem tekstu: Registar), koji vodi Ministarstvo.

U Registar se moze upisati predsSkolska ustanova koja
ispunjava uvjete iz ¢lanka 9. ovog Zakona.

Clanak 13.

Provjeru uvjeta za upis predskolske ustanove u Registar vrsi
Ministarstvo, na zahtjev - prijavu osnivaca.

Predskolska ustanova briSe se iz Registra kada prestane da
ispunjava uvjete, propisane ovim Zakonom.

Clanak 14.

Predskolska ustanova moze poceti s radom nakon upisa u
Registar.

Blizi propis o postupku utvrdivanja uvjeta, sadrzaju i na¢inu
vodenja Registra donosi ministar.

Clanak 15.

Predskolska ustanova moze prosiriti ili promijeniti djelatnost,
kao 1 vrsiti statusne promjene.
Odluku iz stavka 1. ovog ¢lanka donosi osnivac.

Clanak 16.

Rad predskolske ustanove je javan.

Predskolska ustanova ima svoj pecat.

Blizi opis, vrsta, naéin uporabe i ¢uvanja pecata, utvrduje se
pravilima ustanove.

Clanak 17.

Predskolska ustanova ima Pravila, koja usvaja upravni odbor.

Pravila predskolske ustanove, sadrze odredbe koje se odnose
na: naziv i sjediSte predskolske ustanove, osnivaca predskolske
ustanove, obveze predskolske ustanove prema osnivacu, djelatnost
predskolske ustanove, nacin i uvjete obavljanja djelatnosti, odnos
prema korisnicima usluga, statusne promjene, nacin stjecanja i
rasporedivanja sredstava za rad, broj ¢lanova upravnog odbora,
imenovanje i razrjeSenje direktora, organe predskolske ustanove i
njihova prava, obveze i odgovornosti, uvjete i nacin njihovog izbora
i razrjeSenja, opce akte koji se donose u predskolskoj ustanovi i
nacin njihovog donosenja, osobe ovlastene da, pored direktora,
zastupaju predskolsku ustanovu i njihova ovlaséenja i odgovornosti,
nacin ostvarivanja javnosti rada, ostvarivanje prava, obveza i
odgovornosti djelatnika predskolske ustanove i druga pitanja od
znacaja za rad ustanove.

Clanak 18.

Predskolska ustanova prestaje:

1. ako viSe ne postoji potreba za obavljanje djelatnosti
predskolske ustanove;

2. ako prestanu da postoje uvjeti za obavljanje djelatnosti
predskolske ustanove:

3. ako je predskolskoj ustanovi izreCena mjera zabrane
obavljanja djelatnosti zbog toga $to ne ispunjava uvjete propisane ovim
Zakonom a u roku odredenom u izre¢enoj mjeri nije ispunila te uvjete;
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4. ako se pravomocnom odlukom suda utvrdi niStavost upisa
u registar;

5. ako je u nemogucnosti da ispunjava zakonom propisane
obveze, a aktom o osnutku nije utvrdena odgovornost osnivaéa za
te obveze;

6. ako se pripoji drugoj ustanovi, spoji s drugom ustanovom
ili podijeli na dvije ustanove;

7. ako se organizira kao poduzede;

8. u drugim sluéajevima odredenim zakonom ili aktom o
osnutku.

U slucaju iz tocke 1. do 5. ovog c¢lanka akt o prestanku
predskolske ustanove donosi osnivac.

Aktom iz prethodnog stavka utvrduje se nacin zastite prava
korisnika usluga i druga pitanja od znacaja za prestanak
predskolske ustanove, sukladno zakonu i pravilima predskolske
ustanove.

I1I. ODGOJNO-NAOBRAZBENI RAD PREDSKOLSKE
USTANOVE

Clanak 19.

U predskolskoj ustanovi, u okviru programa predskolskog
odgoja i naobrazbe, realiziraju se primarni, kraci, specijalizirani,
specijalni i kompenzacioni programi odgojno-naobrazbenog rada.

Programima odgojno-naobrazbenog rada, iz stavka 1. ovog
¢lanka, utvrduju se ciljevi i zadade, sadrzaj i vrsta, obim, oblici i
trajanje odgojno-naobrazbenog rada, te profil i $kolska sprema
stru¢nih djelatnika koji realiziraju svaki od ovih programa.

Primarni, specijalni i kompenzacioni program odgojno-
naobrazbenog rada utvrduje Ministarstvo.

Kradi i specijalizirani program odgojno-naobrazbenog rada
utvrduje predskolska ustanova u suradnji s osnivaéem, uz prethodno
stru¢no misljenje upravne organizacije Pedagoski zavod u Tuzli (u
daljem tekstu: Pedagoski zavod).

Na kradi i specijalizirani program odgojno-naobrazbenog
rada na zahtjev predskolske ustanove, Ministarstvo daje odobrenje
uz prethodno pribavljeno misljenje Pedagoskog zavoda.

Clanak 20.

Primarnim programom predsSkolskog odgoja i naobrazbe
utvrduju se obim i oblici odgojno-naobrazbenog rada s djecom
normalnog psihi¢kog i tjelesnog razvoja, od jedne do tri godine
starosti 1 od tri godine starosti do polaska u $kolu (u daljem tekstu:
primarni program).

Primarni program se realizira u javnoj predskolskoj ustanovi,
predskolskoj ustanovi u kojoj djeca borave vise od tri sata i ustanovi
socijalne zastite u kojoj borave djeca bez roditelja ili roditeljske
skrbi.

Clanak 21.

Kraéi program predskolskog odgoja i naobrazbe sadrzi
kontinuirane ili povremene aktivnosti koje se mogu organizirati
jednom ili viSe puta u sedmici, u trajanju od tri sata, sukladno
potrebama i interesima obitelji i djeteta (u daljem tekstu: kraci
program).

Clanak 22.

Specijalizirani program predskolskog odgoja i naobrazbe
sadrzi odgojno-naobrazbeni