PRILOG 1. USKLADENOST STRATESKIH CILJEVA TK SA KLUUCNIM STRATESKIM DOKUMENTIMA U

FBIH/BIH

Strategija razvoja FBiH 2021.—2027.

Strateski cilj 1. Dinamican i odrZiv
ekonomski razvoj u povoljnom
poslovnom okruZenju

Prioritet 1.1. Konkurentan poslovni
sektor na pravcu zelene tranzicije i
digitalne transformacije

Prioritet 1.2. Razvoj odrzivog
konkurentnog i dinami¢nog sektora
poljoprivrede, vodoprivrede i
Sumarstva

Prioritet 1.3. Razvoj i promocija
odrzivog turizma Tuzlanskog kantona

Prioritet 1.4. Djelotvorna, otvorena i
odgovorna javna uprava

Strateski cilj 2.

Razvijen inkluzivni i prosperitetni
drustveni sektor sa jednakim pravima
za sve gradane

Prioritet 2.1. Unapredenje i

Strateski cilj 1. Ubrzan ekonomski razvoj

PRIORITET 1.2. Unapredenje poslovnog okruzenja Mjera 1.2.1. Podrska
razvoju poduzetnistva, Mjera 1.2.2. Unapredenje poslovne
infrastrukture i promocija i poslovnih zona, Mjera 1.2.3. Unapredenje
tehnickih i kadrovskih resursa pruzalaca poslovnih usluga, Mjera 1.2.4.
Poboljsanje kvaliteta ljudskih resursa i uspostavljanje dinami¢nog
trzista rada uskladenog sa potrebama privrede

PRIORITET 1.3. Unapredenje konkurentnosti preradivacke industrije
Mjera 1.3.1. Podrska uvodenju novih i unapredenju postojecih

tehnologija u preradivackoj industriji, Mjera 1.3.2. Uvodenje i

podsticanje  inovacija u  privredu, Mijera 1.3.3. Podrska
internacionalizaciji poslovnih  aktivnosti i plasmanu proizvoda
preradivacke industrije na medunarodnom trzistu, Mjera 1.3.4

Podrzavati razvoj poduzetnistva turistickog sektora

Strateski cilj 4.
Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektori

PRIORITET 4.1. Unapredivati vladavinu prava, Mjera 4.1.1 Povedavati
efikasnost pravosudnog Sistema, Mjera 4.4.2. jacati zastitu ljudskih
prava, Mjera 4.1.3. Unaprjedivati borbu protiv kriminala, govora mrznje
i terorizma, Mjera 4.1.4. Razvijati efikasan sistem prevencije i borbe
protiv korupcije

PRIORITET 4.2. Staviti javnu upravu u sluzbu gradana, Mjera 4.2.1.
Jacati politicko i institucionalno vodenje i koordinaciju reforme javne
uprave i ekonomskih reformi , Mjera 4.2.2. Uspostaviti funkcionalnu i
racionalnu organizaciju javnog sektora, Mjera 4.2.3. Jacati sistem i
koordinaciju izrade, implementacije i izvjeStavanja o razvojnim
politikama, Mjera 4.2.4. Osigurati preduslove za veéu apsorpciju EU

fondova, Mjera 4.2.6. Provesti digitalnu transformaciju javne uprave

PRIORITET 4.3. Unaprjedivati odgovornost u oblasti javnih finansija
Mjera 4.3.1. Unaprjedivati transparentnost u upravljanju javnim
finansijama, Mjera 4.3.3. Povecavati efikasnost u naplati javnih
prihoda, Mjera 4.3.2. Racionalizirati tekuée javne rashode i povecati
obim i efikasnost javnih investicija

Strateski cilj 3. Resursno efikasan i odrziv razvoj

PRIORITET 2.1. 2.1.1.
Unaprjedivati kvalitet visokog obrazovanja, nau¢nog rada i naucne

Unaprjedivati obrazovni sistem, Mjera

baze; Mjera 2.1.2. PoboljSavati kvalitet predskolskog, osnovnog i
srednjeg obrazovanja za potrebe razvoja i osigurati inkluzivno



modernizacija obrazovanja i nauke

Prioritet 2.2. Razvoj savremenog
sistema zdravstvene zastite

Prioritet 2.3.
socijalne zastite i poloZaja ranjivih

Unapredenje sistema

grupa stanovnistva

Prioritet 2.4. Poticati i razvijati
sportsko-kulturne aktivnosti

Prioritet 2.5. Unapredenje javne
sigurnosti i odrzivo upravljanje rizicima
od prirodnih i drugih nesreca

Strateski cilj 3.

Resursno efikasan i odrziv
infrastrukturni razvoj

Prioritet 3.1.
okoliSa i planskog koristenja prirodnih

Unapredenje zastite

resursa i prostora

Prioritet 3.2. Poticanje koristenja
obnovljivih izvora energije i mjera
energijske efikasnosti u javnim
objektima

Prioritet 3.3. Modernizacija
saobracajne infrastrukture

obrazovanje za sve; Mijera 2.1.3. Razviti funkcionalan sistem
obrazovanja odraslih i cjeloZivotnog ucenja; Mjera 2.1.4. Poticati
obrazovne institucije na pruZanje veleg stepena znanja i prakse u
oblasti IKT; 2.1.5. Poboljsati rad sa talentima i standard ucenika i

studenata

PRIORITET 2.2. Poboljsavati ishode zdravstvenog sistema, Mjera 2.2.1.
Unaprijediti pristup i smanjiti nejednakost u zdravstvenim uslugama;
Mjera 2.2.3. Jacati informatizaciju i digitalizaciju sistema zdravstvene
2.2.4.
javnozdravstvenim situacijama

zastite;  Mijera Unapredenje  djelovanja u  kriznim

PRIORITET 2.3. PoboljSavati rast stanovniStva, stabilnost obitelji i
polozaj mladih, Mjera 2.3.1. Poticati natalitet i zasStitu porodica s
djecom; Mijera 2.3.2. Unaprjedivati reproduktivno zdravlje i oblast
ranog rasta i razvoja djeteta; 2.3.4. Promovisati toleranciju, nenasilje i
rodnu ravnopravnost u porodici i drustvu, i razvijati programe socijalne
uklju¢enosti; Mjera 2.3.5. Unaprijediti uslove za razvoj i bavljenje
sportom

PRIORITET 2.5. Smanijivati siromastvo i socijalnu iskljucenost, Mjera
2.5.1. Podrzavati bolju ciljanost socijalne zastite; Mjera 2.5.2. Poboljsati
socijalnu uklju¢enost marginaliziranih grupa; Mjera 2.5.3. Unaprjedivati
medusektorsku saradnju, infrastrukturu i kompetencije pruzalaca
usluga socijalne zastite; Mjera 2.5.4. Pobolj$ati poziciju ranjivih skupina

na trzistu rada

PRIORITET 3.6. Povedati otpornost na krize, Mjera 3.6.3. Poboljsati
funkcioniranje sistema zastite i spaSavanja od prirodnih i drugih
nesreca

Strateski cilj 3. Resursno efikasan i odrziv razvoj

PRIORITET 3.1. Unaprjedivati zastitu i koristenje prirodnih resursa,
Mijera 3.1.1. Podizati svijest o zastiti okolisa, klimatskim promjenama i
nuznosti razvoja zelenih vjestina; Mjera 3.1.2. Unapredivati pravni i
institucionalni  okvir okolisa i komunalne

regulacije razvoj

infrastrukture; Mjera3.1.4. Osiguravati odrZzivo koristenje vodnih
resursa; Mjera 3.1.7. Unapredivati integralno upravljanje otpadom i

sistem cirkularne ekonomije

PRIORITET 3.2. Unapredivati kvalitet zraka, Mjera3.2.1. Smanjivati
emisiju zagadujuc¢ih materija i staklenickih plinova; Mjera 3.2.2.

Smanjivati negativan uticaj sektora transporta na okolis

PRIORITET 3.3. Povecati energijsku efikasnost, Mjera3.4.2. Povecavati
udio obnovljivih izvora energije u finalnoj potrosnji energije

Strateski plan ruralnog razvoja BiH 2018 - 2021 (okvirni dokument)

Strateski cilj 1. Dinamican i odrziv
ekonomski razvoj u povoljnom
poslovnom okruzenju

Prioritet 1.3. Razvoj i promocija
odrzivog turizma Tuzlanskog kantona

Strateski cilj: Poboljsanje kvaliteta Zivota u ruralnim podrucjima kroz
ostvarivanje novih izvora prihoda i unapredenje fizicke infrastrukture,
drustvene ukljucenosti i dostupnosti javnih usluga

PRIORITET 1.1.
odgovorno upravljanje prirodnim resursima, Mjera 1.1.1. Unapredenje

Uspostavljanje sistema za odrzivo koristenje i




kapaciteta za odrzivo koristenje poljoprivrednog zemljista i povezivanje
sa preradivackim kapacitetima

Strateske smjernice za harmonizaciju podrske razvoju malih i srednjih preduzeca i preduzetniStva u BiH za period
2021.—2027. (radna verzija)

Strateski cilj 1. Dinamican i odrZiv PRIORITET 1.2. Unapredenje poslovnog okruZzenja, Mjera 1.2.1.
ekonomski razvoj u povoljnom Podrska razvoju preduzetnistva, Mjera 1.2.2. Unapredenje poslovne
poslovnom okruZenju infrastrukture i promocija i poslovnih zona, Mjera 1.2.3. Unapredenje

Prioritet 1.1, Unapredenje | razvoj tehnickih i kadrovskih resursa pruzalaca poslovnih usluga, Mjera 1.2.4.

privrede na podrugju Tuzlanskog PoboljSanje kvaliteta ljudskih resursa i uspostavljanje dinamicnog

Kantona trZista rada uskladenog sa potrebama privredu

PRIORITET 1.3. Unapredenje konkurentnosti preradivacke industrije,
Mjera 1.3.1. Podrska uvodenju novih i unapredenju postojecih
tehnologija u preradivackoj industriji, Mjera 1.3.2. Uvodenje i
podsticanje  inovacija u  privredu, Mijera 1.3.3. Podrska
internacionalizaciji poslovnih aktivnosti i plasmanu proizvoda
preradivacke industrije na medunarodnom trzistu

Sumarski program FBiH

Strateski cilj 1. Dinamican i odrziv OcCuvanje stabilnosti i unapredenje Sumskih ekosustava
ekonomski razvoj u povoljnom - Program integralne zastite puma

poslovnom okruZenju - Vrijednost Suma i Sumskog zemljista

Prioritet 1.2. Razvoj odrzivog
konkurentnog i dinamic¢nog sektora
poljoprivrede, vodoprivrede i
Sumarstva

Prioriteti za razvoj visokog obrazovanja u BiH za period 2016. — 2026. godina

Strateski cilj 2. Strateski program 1: Dobro upravljanje i menadZment, Prioritet 1.3.

L o . . Osiguranje kvaliteta; Prioritet 1.4. Naucnoistrazivacki rad
Razvijen inkluzivni i prosperitetni

drustveni sektor sa jednakim pravima Strateski program 2. resursi, PRIORITET 2.1: Uskladivanje sistema
za sve gradane obrazovanja u skladu sa EU praksama, Mjera 2.1.1. Modernizacija

Prioritet 2.1, Unapredenje | programa obrazovnih institucija u skladu sa potrebama privrede

modernizacija obrazovanja i nauke Strateski program 3. Povezanost trziSta rada i visokog obrazovanja,
Prioritet 3.1. Modernizirati postoje¢e i povecati broj studijskih
programa za kvalifikacije koje se traze na trziStu rada; Prioritet 3.3.
Istrazivackom radu i inovacijama na VSU dati visok prioritet

Strateski program 4: Standardi kvalifikacija, Prioritet 4.2. Predvidjeti
posebnu budZetsku stavku za inovacije nastavnih planova i programa
najavnim

VSU i uspostaviti mehanizme za konsultacije sa studentima i
subjektima poslovnog okruzenja o izradi programa i pratiti realizaciju
promjena

Stratedka platforma razvoja obrazovanja odraslih u kontekstu cjeloZivotnog uéenja u BiH 2014 - 2020

Strateski cilj 2. Strateski cilj. 3. Razvoj programskih i institucionalnih moguénosti te
unapredenje dostupnosti obrazovanja odraslih u  kontekstu

Razvijen inkluzivni i prosperitetni cjelozivotnog ucenja

drustveni sektor sa jednakim pravima




za sve gradane

Prioritet 2.1. Unapredenje i
modernizacija obrazovanja i nauke

PRIORITET 1.2. Unapredenje poslovnog okruzenja, Mjera 1.2.4.
PoboljSanje kvaliteta ljudskih resursa i uspostavljanje dinamicnog

trzista rada uskladenog sa potrebama privrede

PRIORITET 2.1: Uskladivanje sistema obrazovanja u skladu sa EU
praksama, Mjera 2.1.1. Modernizacija programa obrazovnih institucija
u skladu sa potrebama privrede

Strategija prilagodavanja na klimatske promjene i niskoemisionog razvoja BiH za period 2020.-2030. (nacrt)

Strateski cilj 3.

Resursno efikasan i odrziv
infrastrukturni razvoj

Prioritet 3.1.
okolisa i planskog koristenja prirodnih

Unapredenje zastite

resursa i prostora

Prioritet 3.2.
obnovljivih izvora energije i mjera

Poticanje koristenja

energijske efikasnosti u javnim
objektima

Strateski cilj 1. Povecavanje otpornosti Bosne i Hercegovine na
klimatsku varijabilnost i klimatske promjene, pri ¢emu ¢e da se osigura
ostvarivanje razvojnih dobiti

Strateski cilj 2. Postizanje najvise vrijednosti i prestanak rasta godisnjih
vrijednosti emisija plinova staklene baste u Bosni i Hercegovini otprilike
2025. godine, na nivou koji je ispod prosjeka emisija po glavi
stanovnika u EU27

Strategija borbe protiv dijabetesa u FBiH 2014. — 2024.

Strateski cilj 2.

Razvijen inkluzivni i prosperitetni
drustveni sektor sa jednakim pravima
za sve gradane

Prioritet 2.2. Razvoj savremenog
sistema zdravstvene zastite

Strategija upravljanja vodama FBiH 2010. —

Strateski cilj 3.

Resursno efikasan i odrziv
infrastrukturni razvoj

Prioritet 3.1.
okolisa i planskog koristenja prirodnih

Unapredenje zastite

resursa i prostora

Strateski cilj 2. Unaprijediti rano otkrivanje dijabetesa

PRIORITET 2.3: Unapredenje sistema integrisanih zdravstvenih usluga,
Mijera 2.3.1. Podrska materijalno-tehnickoj opremljenosti zdravstvenih
ustanova, Mjera 2.3.2. Podrska donosenju i implementaciji javnih
politika prevencije bolesti, Mjera 2.3.3. Podrska uspostavljanju i
sistemu

razvoju visokodiferenciranih i specijaliziranih usluga u

tercijarne zdravstvene zastite
2022.

Strateski cilj 3 Strateski cilj 3: Poboljsanje efikasnosti, unapredenje
transparentnosti i poveéanje odgovornosti u upravljanju vodama

PRIORITET 3.1: Podrska primjeni integralnog sistemom upravljanja
okolisem i prostorom, Mjera 3.1.1. ZasStite prirodnog naslijeda i
biodiverziteta, tla, suma, izvorista i voda, biljnih i Zivotinjskih vrsta,
Mijera 3.1.2. Uspostava odrzivog sustava upravljanja otpadom u skladu
sa kljuénim EU nacelima,

PRIORITET 3.2: Razvoj komunalne i javne infrastrukture na principima
odrzivog okolisnog razvoja, Mjera 3.2.1. Podrska donoSenju prostorno-
lokalnih

Mjera 3.2.2. ProsSirenje i modernizacija

planskih dokumenata na nivou jedinica samouprava i
upravljanje prostorom i

kapaciteta javne i komunalne infrastrukture i objekata

Strateski «cilj 6: obuhvata i

vodosnabdijevanja

Povecanje poboljsanje javnog

Strateski cilj 8: Postizanje i odrZavanje dobrog stanja povrsinskih i
podzemnih voda radi zastite Akvati¢ne flore i faune i potreba korisnika
voda




Akcioni plan Vlade Federacije Bosne i Hercegovine za prevenciju i borbu protiv terorizma u Federaciji Bosne i
Hercegovine 2020 - 2025. godine
Strateski cilj 2. Podcilj Strategije PC4: Odgovor/reakcija na moguce teroristicke

L — ) ) napade i
Razvijen inkluzivni i prosperitetni P

drustveni sektor sa jednakim pravima
za sve gradane

Prioritet 2.5. Unapredenje javne
sigurnosti i odrzivo upravljanje rizicima
od prirodnih i drugih nesreca

Transportna Strategija Federacije Bosne i Hercegovine 2016-2030

Strateski cilj 3. Strateski cilj: Zadovoljavanje potreba u smislu odrZavanja, unapredenja

) ) . i razvoja transportne infrastrukture
Resursno efikasan i odrziv

infrastrukturni razvoj Podciljevi: Uklanjanje uskih grla na putovima s malim brzinama, Razvoj

e L regionalne mreze puteva; Prosirenje kapaciteta zracnih luka.
Prioritet 3.3. Modernizacija g P ’ J P

saobracajne infrastrukture

Strategija za unapredenje prava i poloZaja osoba sa invaliditetom u Federaciji Bosne i Hercegovine (2016-2021)

Strateski cilj 2. Specifiéni cilj 3. Ukljuciti osobe s invaliditetom u sve oblasti Zivota
L N . . ravnopravno s drugima, posebno u oblasti obrazovanja, kulturno

Razvijen inkluzivni i prosperitetni i i _ s . ':kp il _ - 2
y . . . . sportskog, javnog i politickog djelovanja.
drustveni sektor sa jednakim pravima P &) g!p gd )

za sve gradane

Prioritet 2.3. Unapredenje sistema
socijalne zastite i poloZaja ranjivih
grupa stanovnistva

Okvirna energetska strategija BIH do 2035

Strateski cilj 3. Strateski prioritet: KoriStenje resursa
Resursno efikasan i odrziv Specificna strateska smjernica: Odgovarajuce koristenje i upravljanje
infrastrukturni razvoj potencijalima obnovljivih izvora energije, te postizanje veceg udjela

. L. . CiS¢e energije u sektoru elektricne energije, grijanju i hladenju te
Prioritet 3.2. Povecanje energijske = ) o sy :
) ) transportu kroz izradu Akcijskih planova
efikasnosti

Strateski prioritet: Ucinkovito koriStenje energije

Specificna strateska smjernica: Daljnji razvoj i provedbu mjera
energetske ucinkovitosti u podrucju usteda za finalnu potrosnju
zgradarstva, industrije, transporta i ostalih podrucja sukladno novoj
Direktivi 2012/27/EU

Specificna strateska smjernica: Promocija i ekspanzija sistema
daljinskog grijanja te visoko ucinkovite kogeneracije koriStenjem
otpadne topline, otpada i obnovljivih izvora energije gdje god je to
moguce i ekonomski isplativo

Strategija reforme javne uprave u Federaciji BiH

Strateski cilj 1. Dinamican i odrziv Cilj Institucionalno komuniciranje: Razviti javnu upravu na nacin da ona
ekonomski razvoj u povoljnom bude transparentnija, otvorenija, vidljivija i odgovornija, u skladu sa




poslovnom okruzenju

Prioritet 1.4. Djelotvorna, otvorena i
odgovorna javna uprava

europskim standardima.

Gender Akcioni plan BiH za period 2018. -2022.

Strateski cilj 2.

Razvijen inkluzivni i prosperitetni
drustveni sektor sa jednakim pravima
za sve gradane

Prioritet 2.3. Unapredenje sistema
socijalne zastite i poloZaja ranjivih
grupa stanovnistva

Strateski cilj 1. lzrada, provodenje i praéenje mjera za unapredenje
ravnopravnosti spolova u institucijama vlasti, po prioritetnim
oblastima.

Prioritet 1.6 Socijalna zastita

Strateski cilj 2. Izgradnja i jaCanje sistema, mehanizama i instrumenata
za postizanje ravnopravnosti spolova.

Prioritet 2.4 Podizanje svijesti o ravnopravnosti spolova u svim
segmentima drustva

Prioritet 2.5. Podrska institucionalnim i vaninstitucionalnim partnerima
u procesu ukljucivanja principa ravnopravnosti spolova

Strateski cilj 3. Uspostavljanje i jaCanje saradnje i partnerstva

Prioritet 3.2. Saradnja s organizacijama civilnog drustva, socijalnim
partnerima, akademskom zajednicom

Akcioni plan za provedbu Strategije za prevenciju i borbu protiv nasilja nad Zenama i nasilja u porodici u Federaciji

BiH za period 2018.-2020.
Strateski cilj 2.

Razvijen inkluzivnii prosperitetni
drustveni sektor sa jednakim pravima
za sve gradane

Prioritet 2.3. Unapredenje sistema
socijalne zastite i poloZaja ranjivih
grupa stanovnistva

Strateski cilj 3: Unaprijediti metodologiju za prikupljanje podataka o
slu¢ajevima nasilja u porodici
Strateski cilj 4: Povecana drustvena svijest o nasilju u porodici i

oblicima nenasilnickog ponasanja

Strateski cilj 5. Razvijen multidisciplinarni pristup u lokalnim
zajednicama u pruZanju odgovarajucih vidova zastite i tretmana Zrtava
nasilja u porodici i rada sa osobama koje su pocinile nasilje u porodici




