
NACRT 
 
Na osnovu člana 24. stav 1. tačka c) Ustava Tuzlanskog kantona (“Službene novine 

Tuzlansko-podrinjskog kantona”, br. 7/97, 3/99 i “Službene novine Tuzlanskog kantona”, 
broj: 3/99,    10/00,   14/02,   6/04   i  10/04),  na  prijedlog   Vlade    Tuzlanskog     kantona,   
Skupština Tuzlanskog kantona, na sjednici od__________2014. godine, donosi  

 
ZAKON 

O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA 
O ZAVODU ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA TUZLANSKOG KANTONA 

 
 

Član 1. 
 U Zakonu o Zavodu zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog kantona (“Službene novine 
Tuzlanskog kantona” broj: 14/99 i 15/13), u članu 6. stav 1. alineja 8. na kraju teksta zarez se 
briše i  dodaje se novi tekst koji glasi: “i druge poslove u skladu sa međunarodnim ugovorima 
o socijalnom osiguranju u dijelu koji se odnosi na obavezno zdravstveno osiguranje ,“. 
 

Član 2. 
U članu 14. u stavu 2.  tekst: „veća od 50.000.KM“ zamjenjuje se tekstom: “ veća od 

50.000,00 KM sa pripadajućim porezima,“. 
 

Član 3. 
U članu 15. stav 1. briše se. 
 

Član 4. 
U članu 18.  iza stava 1. dodaje se novi stav 2. koji glasi: 
“Direktor Kantonalnog zavoda imenuje sa na osnovu javnog konkursa u skladu sa 

zakonom.“ 
Dosadašnji  stav 3. mijenja se i glasi: 
 “Za direktora Kantonalnog zavoda može se imenovati lice koje pored općih uslova 

utvrđenim zakonom ima VSS/VII stepen stručne spreme, završen pravni, ekonomski ili 
medicinski fakultet ili visoko obrazovanje prema Bolonjskom sistemu studiranja koje se 
vrednuje sa najmanje 240 ECTS, odnosno za medicinski fakultet 360 ECTS bodova i 
najmanje pet godina iskustva u struci.“. 

Dosadašnji stavovi 2., 3., 4. i 5. postaju stavovi 3.,4.,5. i 6. 
 

Član 5. 
Član 18a. mijenja se i glasi: 
„Direktor Kantonalnog zavoda može biti razriješen dužnosti i prije isteka mandata na 

koji je imenovan ako: 
- direktor to lično zahtijeva, 
- se utvrdi da je odgovoran za nezakonit i neuspješan rad Kantonalnog zavoda, 
- se utvrdi da ima lične i druge interese koji su u suprotnosti sa interesima 

Kantonalnog zavoda i u drugom slučaju postojanja sukoba interesa, 
- ispunjava zakonske uslove za prestanak ugovora o radu, i 
- u drugim slučajevima utvrđenim zakonom i statutom Kantonalnog zavoda.“ 
 
 

Član 6. 



U članu 22. u stavu 2. iza alineje 3. dodaje se nova alineja 4. koja glasi:  
„- djelatnosti kantonalnog zavoda“ 
Alineje 4.,5.,6.,7.,8.,9.,10.,11.,12.,13.,14. i 15. postaju alineje 5.,6.,7.,8.,9.,10., 11., 12., 

13.,14.,15. i 16. 
 

Član 7. 
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u „Službenim novinama 

Tuzlanskog kantona”. 
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Obrazloženje 

 
I  -  PRAVNI OSNOV  

Pravni osnov za donošenje  Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Zavodu zdravstvenog 
osiguranja Tuzlanskog kantona sadržan  je  u  odredbi  člana  24.  Stav  1.  Tačka  c)  Ustava  
Tuzlanskog  kantona (“Službene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona“ broj: 7/97 i 3/99 i 
“Službene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 13/99, 10/00,14/02,6/04 i 10/04), kojim je 
utvrđeno da Skupština Kantona, pored ostalih nadležnosti, donosi zakone, neophodne za 
izvršavanje funkcija Kantona.   
 

II -RAZLOZI ZA DONOŠENJE 

Donošenje Izmjena i dopuna Zakona o zdravstvenom osiguranju („Službene novinei 
Federacije Bosne i Hecegovine“ broj:30/97,7/02,70/80 i 48/11), Zakona o klasifikaciji 
djelatnosti u Bosni i Hercegovini („Službeni glasnik Bosne i Hecegovine“ broj:76/06,100/08 i 
32/10), Odluke o klasifikaciji djelatnosti Bosne i Hercegovine 2010 koju donosi Agencija za 
statistiku Bosne i Hercegovine („Službeni glasnik Bosne i Hecegovine“ broj:47/10 i Zakona o 
klasifikaciji djelatnosti u Federaciji Bosne i Hercegovine ( „Službene novine F BiH“ broj: 
64/07 i 80/11), Zakona o jedinstvenom sistemu registracije, kontrole i naplate doprinosa          
( „Službene novine F BiH“ broj: 42/09) uslovilo je potrebu za usaglašavanjem  i donošenjem 
izmjena i dopuna Zakona o Zavodu zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog kantona.  
 
III -OBRAZLOŽENJE PRAVNIH RJEŠENJA 

U članu 1. Zakona dopunjen je tekst u u članu 6. stav 1. alineja 8. tako da se  na kraju teksta 
zarez  briše i  dodaje se tekst koji glasi:“i druge poslove u skladu sa međunarodnim 
ugovorima o socijalnom osiguranju u dijelu koji se odnosi na obavezno zdravstveno 
osiguranje“  a radi usklađivanja sa članom 99. Zakona o zdravstvenom osiguranju. 

 
U članu 2. izvršena je dopuna u članu 14. u stavu 2.  tako što se tekst: „veća od 50.000.KM“ 
zamjenjuje  tekstom: “ veća od 50.000,00 KM sa pripadajućim porezima,“ radi preciziranja 
odredbe za slučajeve pribavljanja obavezne predhodne saglasnosti ministra zdravstva kod 
zaključivanja ugovora.  
U članu 3. predviđeno je da se u članu 15. stav 1. briše, iz razloga usklađivanja sa Zakonom o 
zdravstvenom osiguranju i Zakonom o jedinstvenom sistemu registracije, kontrole i naplate 
doprinosa.  
U članu  4. predviđeno je da se u članu 18.  iza stava 1. dodaje  novi stav 2. koji glasi da se 
Direktor Kantonalnog zavoda imenuje sa na osnovu javnog konkursa u skladu sa zakonom, iz 
razloga usklađivanja sa Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije 
Bosne i Hercegovine 
Predložena je izmjena dosadašnjeg  stava 3. koji  izmijenjen glasi: “ Za direktora Kantonalnog 
zavoda može se imenovati lice koje pored općih uslova utvrđenim Zakonom ima VSS/VII 
stepen stručne spreme, završen pravni, ekonomski ili medicinski fakultet ili visoko 
obrazovanje prema Bolonjskom sistemu studiranja koje se vrednuje sa najmanje 240 ECTS, 
odnosno za medicinski fakultet 360 ECTS bodova i najmanje pet godina iskustva u struci.“ 
Izmjene se odnose na uslove u pogledu vrste fakulteta tako da je dodan i pravni fakultet 



uzimajući u obzir djelatnost Zavoda i povećan je uslov u vezi sa potrebanim brojem godina 
iskustva u struci sa tri na najmanje pet godina. 
Zbog dodavanja novog stava 2. izvršeno je pomjeranje dosadašnjih stavova 2., 3., 4. i 5. tako 
da postaju stavovi 3.,4.,5. i 6. 
 

 
U članu  5.  predložena je izmjena člana 18a. koji izmijenjen glasi:„Direktor Kantonalnog 
zavoda može biti razriješen dužnosti i prije isteka mandata na koji je imenovan ako: 

- direktor to lično zahtijeva, 
- se utvrdi da je odgovoran za nezakonit i neuspješan rad Kantonalnog zavoda, 
- se utvrdi da ima lične i druge interese koji su u suprotnosti sa interesima 

Kantonalnog zavoda i u drugom slučaju postojanja sukoba interesa, 
- ispunjava zakonske uslove za prestanak ugovora o radu, 
- u drugim slučajevima utvrđenim zakonom i statutom Kantonalnog zavoda.“ 

Predložena izmjena ima za cilj da se brišu određeni razlozi za smjenu direktora Zavoda, koji 
prema postojećem zakonskom rješenju, može biti razriješen i iz razloga za koje direktor  
objektivno ne može biti odgovoran i koji prevazilaze njegova ovlaštenja data u članu 19. 
Zakona o Zavodu zdravstvenog osiguranja.  

 
U članu  6.  izvršena je dopuna  u članu 22. u stavu 2. tako što se iza alineje 3. dodaje  nova 
alineja koja glasi: „-djelatnosti kantonalnog zavoda“, radi usklađivanja sa i Zakonom o 
klasifikaciji djelatnosti u Federaciji Bosne i Hercegovine. 
Zbog dodavanja nove alineje 4. predloženo je pomjeranje dosadašnjih alineja 4.,5., 6., 7., 
8.,9.,10.,11.,12.,13.,14. i 15. tako da postaju alineje 5.,6.,7.,8.,9.,10.,11.,12., 13.,14.,15. i 16. 
 
U članu  7. utvrđeno je da ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u 
„Službenim novinama Tuzlanskog kantona”. 
 
IV   -  FINANSIJSKA SREDSTVA  
  
Za provođenje ovog Zakona nije potrebno obezbijediti dodatna finansijska sredstva u Budžetu 
Tuzlanskog Kantona.  
 
 

                                                                            PREDELAGAČ 
VLADA TUZLANSKOG KANTONA 


