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Na osnovu ¢lana 101. i ¢lana 47. Zakona o zdravstvenom
osiguranju (“Sluzbene novine FBiH” broj: 30/97.), ¢lana 21. Statuta
Zavoda zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog kantona i ¢lana 3. stav 2.
Pravilnika o naéinu i postupku ostvarivanja prava na naknadu place
za vrijeme privremene sprijecenosti za rad, Upravni odbor Zavoda
zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog kantona na sjednici odrzanoj
9. 5.2000. godine, donosi

ODLUKU

o utvrdivanju visine naknade place i najviseg
iznosa naknade place koja se isplacuje na teret
sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja

Clan 1.

Naknada plaée po osnovu privremene sprijecenosti za rad
zbog bolesti ili povrede, koja se isplacuje na teret sredstava
obaveznog zdravstvenog osiguranja iznosi 80% od osnovice za
naknadu, izuzev u slu¢ajevima privremene sprijeenosti za rad zbog
bolesti i komplikacija prouzrokovanih trudnocom i porodajem i u
slu¢ajevima privremene sprijecenosti za rad zbog transplantacije
zivog tkiva i organa u korist drugog lica, kada se naknada place
obrac¢unava u visini 100% od osnovice za naknadu.

Clan 2.

Najvisi iznos place koja se isplacuje na teret sredstava oba-
veznog zdravstvenog osiguranja utvrduje se u visini od dvije
prosjecne place ispladene na podrucju Federacije BiH prema po-
sljednjem objavljenom podatku Federalnog zavoda za statistiku
za prva tri mjeseca sprijecenosti za rad, a preko tri mjeseca spri-
jecenosti za rad, tri prosjecne plade.

Clan 3.

Pravo na naknadu plade na teret sredstava obaveznog
osiguranja ima osiguranik kojem je privremena sprijecenost za rad
utvrdena u skladu sa aktima Zavoda zdravstvenog osiguranja
Tuzlanskog kantona pod uslovom da je obveznik uplate doprinosa,
koji za osiguranika vrsi obracun i uplatu doprinosa, izvrsio uplatu
svih dospjelih doprinosa za obavezno zdravstveno osiguranje u
skladu sa zakonom.

Clan 4.

Naknadu place utvrdenu u skladu sa ¢lanovima 1. i 2. ove
Odluke obracunava i ispladuje pravno odnosno fizicko lice kod
koga je osiguranik zaposlen, s tim da je Zavod zdravstvenog
osiguranja Tuzlanskog kantona obavezan vratiti isplacenu naknadu
u roku od 45 dana od dana prijema zahtjeva za povrat.

Clan 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja a primjenjuje
se od 1. 1. 2000. godine.

Clan 6.

Ova Odluka objavit ée se u “Sluzbenim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON
Zavod zdravstvenog osiguranja
Tuzlanski kanton
Broj: 01-05-35/00
Tuzla, 9. 5. 2000. godine

Predsjednik
Upravnog odbora
Muhamed Bilajac, dipl. ecc. v.r.

5 n i 5 n i 5 R 8 B B B B B B |
212

Na temelju ¢lanka 101. i ¢lanka 47. Zakona o zdravstvenom
osiguranju (“Sluzbene novine FBiH”, broj: 30/97.), ¢lanka 21.
Statuta Zavoda zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog kantona i
Clanka 3. stavak 2. Pravilnika o nacinu i postupku ostvarivanja
prava na naknadu place za vrijeme privremene sprijeenosti za
rad, Upravni odbor Zavoda zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog
kantona na sjednici odrzanoj 9. 5. 2000. godine, donosi

ODLUKU

o utvrdivanju visine naknade place i najviseg
iznosa naknade place koja se isplacuje na teret
sredstava obveznog zdravstvenog osiguranja

Clanak 1.

Naknada place temeljem privremene sprijecenosti za rad zbog
bolesti ili povrede, koja se isplacuje na teret sredstava obveznog
zdravstvenog osiguranja iznosi 80% od osnovice za naknadu,
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izuzev u sluCajevima privremene sprijecenosti za rad zbog bolesti
i komplikacija prouzroCenih trudnocom i porodajem i u slu¢ajevima
privremene sprijecenosti za rad zbog transplantacije zivog tkiva i
organa u korist druge osobe, kada se naknada plaée obra¢unava u
visini 100% od osnovice za naknadu.

Clanak 2.

Najvisi iznos place koja se ispladuje na teret sredstava
obveznog zdravstvenog osiguranja utvrduje se u visini od dvije
prosjecne plade ispladene na podrucju Federacije BiH prema
posljednjem objavljenom podatku Federalnog zavoda za statistiku
za prva tri mjeseca sprijecenosti za rad, a preko tri mjeseca sprije-
Cenosti za rad, tri prosjecne plade.

Clanak 3.

Pravo na naknadu plade na teret sredstava obveznog
osiguranja ima osiguranik kojem je privremena sprijecenost za rad
utvrdena sukladno aktima Zavoda zdravstvenog osiguranja
Tuzlanskog kantona pod uvjetom da je obveznik uplate doprinosa,
koji za osiguranika vrsi obracun i uplatu doprinosa, izvrsio uplatu
svih dospjelih doprinosa za obvezno zdravstveno osiguranje sukla-
dno zakonu.

Clanak 4.

Naknadu place utvrdenu sukladno ¢lancima 1. i 2. ove Odluke
obracunava i isplacuje pravna odnosno fizicka osoba kod koje je
osiguranik zaposlen, s tim da je Zavod zdravstvenog osiguranja
Tuzlanskog kantona obvezan vratiti isplacenu naknadu u roku od
45 dana od dana prijema zahtjeva za povrat.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja a primjenjuje
se od 1. 1. 2000. godine.

Clanak 6.

Ova Odluka objavit ¢e se u “Sluzbenim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Predsjednik
Upravnog odbora
Muhamed Bilajac, dipl. ecc. v.r.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON
Zavod zdravstvenog osiguranja
Tuzlanski kanton
Broj: 01-05-35/00
Tuzla, 9. 5. 2000. godine
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Na osnovu ¢lana 46. stav 5. 1 ¢lana 57. stav 3. Zakona o
zdravstvenom osiguranju (“Sluzbene novine FBiH” broj: 30/97.) i
Clana 21. Statuta Zavoda zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog
kantona, Upravni odbor Zavoda zdravstvenog osiguranja
Tuzlanskog kantona, na sjednici odrzanoj 9. 5. 2000. godine, donosi

PRAVILNIK

o nacinu i postupku ostvarivanja prava na
naknadu place za vrijeme privremene
sprijecenosti za rad osiguranika

Clan 1.

Ovim Pravilnikom ureduju se uslovi, nacin i postupak
utvrdivanja prava, obra¢una, valorizacije, povrata ispladenih
naknada place i isplata naknade place za vrijeme privremene
sprijeCenosti za rad osiguranika koji su prijavljeni na obavezno
zdravstveno osiguranje kod Zavoda zdravstvenog osiguranja
Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Zavod) i imaju pravo na
naknadu place na teret sredstava obaveznog zdravstvenog osigu-
ranja planiranih za tu namjenu u Finansijskom planu Zavoda za
tekucu godinu.

Clan 2.

Sredstva namijenjena za povrat isplacenih naknada plade i
isplatu naknada plade mogu se koristiti u slu¢ajevima, pod uslovima
i u trajanju utvrdenom u Zakonu i ovom Pravilniku, ako je
privremena sprijeCenost za rad utvrdena u skladu sa Zakonom i
Instrukcijom o utvrdivanju privremene sprije¢enosti za rad Zavoda
broj: 01-37-27/2000 od 31. 1. 2000. godine.

Clan 3.

Naknada place za vrijeme privremene sprijeCenosti za rad,
obracunava se 1 vrsi se povrat odnosno isplata, pod uslovom da je
pravno odnosno fizicko lice kod koga je osiguranik zaposlen,
uplatio dospjele doprinose za obavezno zdravstveno osiguranje
do isteka mjeseca koji prethodi nastupanju privremene sprijec¢enosti
za rad osiguranika i u toku te sprijecenosti isplacuje place i uredno
uplacuje doprinos za obavezno zdravstveno osiguranje zaposlenika.

Najvisi iznos naknade place koja se isplacuje na teret
sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja svojom Odlukom
utvrduje Upravni odbor Zavoda.

Clan 4.

Povrat naknada plade za vrijeme privremene sprijecenosti
za rad dospijeva za isplatu u roku od 45 dana od dana prijema
zahtjeva za povrat.

Clan 5.

Isplata naknade plade iz ¢lana 9. ovog Pravilnika stav 1. tacke
a, b, c. 1 d. dospijeva mjesecno, sa isplatom place kod pravnog
odnosno fizickog lica kod koga je osiguranik zaposlen, a najkasnije
u roku od 45 dana od dana podnosenja zahtjeva za isplatu.

Clan 6.

Naknada plade osiguraniku obracunava se od osnovice koju
¢ini placa ispladena osiguraniku za mjesec koji prethodi mjesecu
u kojem je nastupila privremena sprijecenost za rad.

Utvrdena osnovica se valorizuje ako je osiguranik privremeno
sprijeCen za rad neprekidno duze od tri mjeseca i ako je prosje¢na
placa kod pravnog ili fizickog lica kod kojeg je osiguranik zaposlen,
porasla za vise od 5%.

Isplata valorizovane osnovice vrsi se prilikom prve isplate
naknade.

Clan 7.

Naknada place obracunava se u visini od 80% od osnovice u
svim slucajevima privremene sprijecenosti za rad kada ta naknada
tereti sredstva obaveznog zdravstvenog osiguranja osim u sluca-
jevima.
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a. bolesti i komplikacija prouzrokovanih trudnoc¢om i poro-
dajem;

b. transplantacije zivog tkiva i organa u korist drugog lica;

c. kada se naknada place obracunava u visini od 100% od
osnovice.

Clan 8.

Obracun i isplatu naknade place osiguraniku od prvog dana
privremene sprijecenosti za rad vrsi ovlasteno lice pravnog odnosno
fizickog lica kod kojeg je osiguranik zaposlen.

Povrat isplacene naknade iz stava 1. ovog ¢lana vrs$i Zavod u
roku do 45 dana od dana podnosenja zahtjeva za povrat.

Clan 9.

Obracun i isplatu naknade place kada ona pada na teret

sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja vr§i Zavod za:

a. osiguranika koji je istovremeno i obaveznik uplate
doprinosa, a nema drugih zaposlenih niti prijavljenih
osiguranika;

b. osiguranika kome je prestao radni odnos odnosno
obavljanje djelatnosti licnim radom a najvise 30 dana od
dana prestanka radnog odnosa bavljenja djelatnoscu liénim
radom;

c. osiguranika koji je privremeno sprijeCen za rad zbog
povrede na radu ili oboljenja od profesionalne bolesti u
slucaju stecenog postupka kod pravnog ili fizickog lica kod
koga je osiguranik zaposlen;

d. osiguranika koji je ulozio prigovor Zavodu zbog toga Sto
mu pravno odnosno fizicko lice kod kojeg je zaposlen nije
utvrdio naknadu place na nacin, u visini i rokovima
utvrdenim u Zakonu i ovom Pravilniku, s tim da je pravno
odnosno fizi¢ko lice duzno vratiti isplacenu naknadu
Zavodu u roku od 30 dana od prijema zahtjeva za povrat.

Clan 10.

Zahtjev za povrat naknade plade mora sadrzavati:

a. nalaz, ocjenu i misljenje izabranog - ovlastenog doktora
medicine primarne zdravstvene zastite odnosno Ljekarske
komisije Zavoda, ako je ocjena dana po prigovoru;

b. dokaz o visini ostvarene plaée u mjesecu koji prethodi
mjesecu pocetku privremene sprijecenosti za rad
osiguranika sa evidencionim listom;

c. dokaz da je osiguraniku isplacena naknada place;

d. dokaz o uplati svih dospjelih doprinosa za obavezno zdra-
vstveno osiguranje do pocetka privremene sprijeenosti za
rad osiguranika i za mjesec u kojem je podnesen zahtjev
za povrat naknade place.

Clan 11.

Zahtjev za povrat isplacene naknade place zaprima se u
poslovnicama Zavoda prema mjestu prebivalista osiguranika i odreduje
se u skladu sa Protokolom za refundacije naknade place za vrijeme
privremene sprijecenosti za rad osiguranika, koji je propisao direktor
Zavoda dana 29. 2. 2000. godine broj: 01-37/2-2/2000.

Clan 12.

Isplatu naknade place iz ¢lana 9. ovog Pravilnika vrsi
nadleZna poslovnica putem blagajne ili doznakom putem banke ili
poste.

Isplata iz prethodnog stava vrsi se pod uslovima utvrdenim u
¢lanu 10. ovog Pravilnika.

Clan 13.

Povrat odnosno isplata naknade place evidentira se u li¢ni
karton osiguranika.

Clan 14.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja a primjenjuje
se od 1. 1. 2000. godine.

Pravilnik ée biti objavljen u “Sluzbenim novinama Tuzla-
nskog kantona”.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON
Zavod zdravstvenog osiguranja
Tuzla
Broj: 01-05-34/00
Tuzla, 9. 5. 2000. godine

Predsjednik
Upravnog odbora
Muhamed Bilajac, dipl. ecc. v.r.
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Na temelju ¢lanka 46. stavak 5. i ¢lanka 57. stavak 3. Zakona
o zdravstvenom osiguranju (“Sluzbene novine FBiH” broj: 30/97.)
i ¢lanka 21. Statuta Zavoda zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog
kantona, Upravni odbor Zavoda zdravstvenog osiguranja Tuzlan-
skog kantona, na sjednici odrzanoj 9. 5. 2000. godine, donosi

PRAVILNIK

o nacinu i postupku ostvarivanja prava na
naknadu place za vrijeme privremene
sprijecenosti za rad osiguranika

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduju se uvjeti, naéin i postupak
utvrdivanja prava, obracuna, valorizacije, povrata isplaéenih naknada
place i isplata naknade place za vrijeme privremene sprije¢enosti
za rad osiguranika koji su prijavljeni na obvezno zdravstveno
osiguranje kod Zavoda zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog kantona
(u daljem tekstu: Zavod) i imaju pravo na naknadu place na teret
sredstava obveznog zdravstvenog osiguranja planiranih za tu
namjenu u Financijskom planu Zavoda za tekucu godinu.

Clanak 2.

Sredstva namijenjena za povrat isplacenih naknada place i
isplatu naknada place mogu se koristiti u slu¢ajevima, pod uvjetima
i u trajanju utvrdenom u Zakonu i ovom Pravilniku, ako je pri-
vremena sprije¢enost za rad utvrdena sukladno Zakonu i Instrukciji
o utvrdivanju privremene sprije¢enosti za rad Zavoda broj: 01-37-
27/2000 od 31. 1. 2000. godine.

Clanak 3.

Naknada place za vrijeme privremene sprijeéenosti za rad,
obracunava se i vrsi se povrat odnosno isplata, pod uvjetom da je
pravna odnosno fizi¢ka osoba kod koje je osiguranik zaposlen,
uplatila dospjele doprinose za obvezno zdravstveno osiguranje do
isteka mjeseca koji prethodi nastupanju privremene sprijecenosti
za rad osiguranika i tijekom te sprijecenosti isplacuje place i uredno
uplacuje doprinos za obvezno zdravstveno osiguranje zaposlenika.

Najvisi iznos naknade place koja se isplacuje na teret sre-
dstava obveznog zdravstvenog osiguranja svojom Odlukom utv-
rduje Upravni odbor Zavoda.
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Clanak 4.

Povrat naknada place za vrijeme privremene sprijecenosti
za rad dospijeva za isplatu u roku od 45 dana od dana prijema
zahtjeva za povrat.

Clanak 5.

Isplata naknade place iz ¢lanka 9. ovog Pravilnika stavak 1.
tocke a, b, c. i d. dospijeva mjesecno, sa isplatom place kod pravne
odnosno fizicke osobe kod koje je osiguranik zaposlen, a najkasnije
u roku od 45 dana od dana podnos$enja zahtjeva za isplatu.

Clanak 6.

Naknada place osiguraniku obrac¢unava se od osnovice koju
¢ini placa ispladena osiguraniku za mjesec koji prethodi mjesecu
u kojem je nastupila privremena sprijecenost za rad.

Utvrdena osnovica se valorizira ako je osiguranik privremeno
sprijeCen za rad neprekidno duze od tri mjeseca i ako je prosjeéna
placa kod pravne ili fizi¢ke osobe kod koje je osiguranik zaposlen,
porasla za vise od 5%.

Isplata valorizirane osnovice vrsi se prilikom prve isplate
naknade.

Clanak 7.

Naknada place obracunava se u visini od 80% od osnovice u
svim slucajevima privremene sprijecenosti za rad kada ta naknada
tereti sredstva obveznog zdravstvenog osiguranja osim u slu-
Cajevima.

a. bolesti i komplikacija prouzroéenih trudnodom i po-

rodajem,;

b. transplantacije zivog tkiva i organa u korist druge osobe;

c. kada se naknada place obracunava u visini od 100% od

osnovice.

Clanak 8.

Obracun i isplatu naknade place osiguraniku od prvog dana
privremene sprijecenosti za rad vr$i ovlastena osoba pravne
odnosno fizicke osobe kod koje je osiguranik zaposlen.

Povrat ispladene naknade iz stavka 1. ovog ¢lanka vr$i Zavod
u roku do 45 dana od dana podnos$enja zahtjeva za povrat.

Clanak 9.

Obracun i isplatu naknade plade kada ona pada na teret

sredstava obveznog zdravstvenog osiguranja vrs§i Zavod za:

a. osiguranika koji je istovremeno i obveznik uplate
doprinosa, a nema drugih zaposlenih niti prijavljenih
osiguranika;

b. osiguranika kome je prestao radni odnos odnosno oba-
vljanje djelatnosti osobnim radom a najviSe 30 od dana
dana prestanka radnog odnosa bavljenja djelatnoséu
osobnim radom;

c. osiguranika koji je privremeno sprijeCen za rad zbog
povrede na radu ili oboljenja od profesionalne bolesti u
slucaju steenog postupka kod pravne ili fizicke osobe kod
koje je osiguranik zaposlen;

d. osiguranika koji je ulozio prigovor Zavodu zbog toga Sto
mu pravna odnosno fizicka osoba kod koje je zaposlen
nije utvrdila naknadu place na nacin, u visini i rokovima
utvrdenim u Zakonu i ovom Pravilniku, s tim da je pravna
odnosno fizicka osoba duzna vratiti ispladenu naknadu
Zavodu u roku od 30 dana od prijema zahtjeva za povrat.

Clanak 10.

Zahtjev za povrat naknade place mora sadrzavati:

a. nalaz, ocjenu i miSljenje izabranog - ovlastenog doktora
medicine primarne zdravstvene zastite odnosno Lije¢nicke
komisije Zavoda, ako je ocjena dana po prigovoru;

b. dokaz o visini ostvarene place u mjesecu koji prethodi
mjesecu pocetku privremene sprijecenosti za rad osigura-
nika sa evidencionim listom;

. dokaz da je osiguraniku isplacena naknada place;

d. dokaz o uplati svih dospjelih doprinosa za obvezno zdrav-
stveno osiguranje do pocetka privremene sprijecenosti za
rad osiguranika i za mjesec u kojem je podnesen zahtjev
za povrat naknade place.

o

Clanak 11.

Zahtjev za povrat isplacene naknade plade zaprima se u
poslovnicama Zavoda prema mjestu prebivalista osiguranika i
odreduje se sukladno Protokolom za refundacije naknade plade za
vrijeme privremene sprijecenosti za rad osiguranika, koji je propisao
direktor Zavoda dana 29. 2. 2000. godine broj: 01-37/2-2/2000.

Clanak 12.

Isplatu naknade plade iz ¢lanka 9. ovog Pravilnika vrsi
nadlezna poslovnica putom blagajne ili doznakom putom banke
ili poste.

Isplata iz prethodnog stavka vrsi se pod uvjetima utvrdenim
u ¢lanku 10. ovog Pravilnika.

Clanak 13.

Povrat odnosno isplata naknade place evidentira se u osobni
karton osiguranika.

Clanak 14.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja a primjenjuje
se od 1. 1. 2000. godine.

Pravilnik ée biti objavljen u “Sluzbenim novinama Tuzlan-
skog kantona”.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON
Zavod zdravstvenog osiguranja
Tuzla
Broj: 01-05-34/00
Tuzla, 9. 5. 2000. godine

Predsjednik
Upravnog odbora
Muhamed Bilajac, dipl. ecc. v.r.

;‘4----------------

ODLUKA

0 izmjenama i dopunama Spiska
verifikovanih srednjih $kola

L.

Spisak verifikovanih srednjih Skola (“Sluzbene novine
Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj: 3/97.) mijenja se i dopu-
njava na slijedeci nacin:

“BriSe se iz spiska verifikovanih srednjih $kola Javna usta-
nova Uciteljska Skola Tuzla upisana pod rednim brojem 24.”.
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II.

Upisuje se u Spisak verifikovanih srednjih Skola Javna
ustanova Gimnazija “Ismet Mujezinovic¢” Tuzla.

Javna ustanova Gimnazija “Ismet Mujezinovi¢” Tuzla
ispunjava uslove za rad i upisana je u Registar srednjih $kola pod
rednim brojem 36. na strani 36. za obrazovanje ucenika:

- Opca gimnazija

- Pedagoska gimnazija

- Jezicka gimnazija

- Gimnazija primijenjenih umjetnosti.

III.

Ovu Odluku objaviti u “Sluzbenim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Ministar
Prof. dr. Nihada Latifagic, v.r.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON
Ministarstvo obrazovanja,
nauke, kulture i sporta
Broj: 10/1-38-6104/00
Tuzla, 23. 5. 2000. godine

;':---------------

ODLUKA

0 izmjenama i dopunama Spiska
verificiranih srednjih §kola

L.

Spisak verificiranih srednjih skola (“Sluzbene novine Tuzla-
nsko-podrinjskog kantona”, broj: 3/97.) mijenja se i dopunjava na
slijedeci nacin:

“BriSe se iz spiska verificiranih srednjih $kola Javna ustanova
Uciteljska skola Tuzla upisana pod rednim brojem 24.”.

II.

Upisuje se u Spisak verificiranih srednjih $kola Javna usta-
nova Gimnazija “Ismet Mujezinovi¢” Tuzla.

Javna ustanova Gimnazija “Ismet Mujezinovi¢” Tuzla
ispunjava uvjete za rad i upisana je u Registar srednjih Skola pod
rednim brojem 36. na strani 36. za naobrazbu ucenika:

- Opca gimnazija

- Pedagoska gimnazija

- Jezicka gimnazija

- Gimnazija primijenjenih umjetnosti.

III.

Ovu Odluku objaviti u “Sluzbenim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Ministar
Prof. dr. Nihada Latifagic, v.r.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON
Ministarstvo naobrazbe,
znanosti, kulture i $porta
Broj: 10/1-38-6104/00
Tuzla, 23. 5. 2000. godine
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ODLUKA

0 izmjenama i dopunama Spiska
verifikovanih srednjih Skola

Spisak verifikovanih srednjih skola (“Sluzbene novine Tuzla-
nsko-podrinjskog kantona”, broj: 3/97.) mijenja se i dopunjava na
slijedeci nacin:

“Mijenjaju se u Spisku verifikovanih srednjih $kola nazivi
Skola pod slijedecim rednim brojevima:

Javna ustanova Mje$ovita srednja gradevinska $kola “Leona-
rdo Banker” Tuzla upisana pod rednim brojem 32. mijenja naziv u
Javna ustanova MjeSovita srednja gradevinsko-geodetska Skola
Tuzla.

Javna ustanova MjeSovita srednja elektromasinska $kola
Teocak upisana pod rednim brojem 18. mijenja naziv u Javna
ustanova MjeSovita srednja $kola Teocak.

Javna ustanova Gimnazija Lukavac upisana pod rednim
brojem 14. mijenja naziv u Javna ustanova Gimnazija Lukavac,
Lukavac”.

1I.
Ovu Odluku objaviti u “Sluzbenim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Ministar
Prof. dr. Nihada Latifagi¢, v.r.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON
Ministarstvo obrazovanja,
nauke, kulture i sporta
Broj: 10/1-38-6305-2/00
Tuzla, 26. 5. 2000. godine

;'5----------------

ODLUKA

0 izmjenama i dopunama Spiska
verificiranih srednjih $kola

Spisak verificiranih srednjih Skola (“Sluzbene novine Tuzla-
nsko-podrinjskog kantona”, broj: 3/97.) mijenja se i dopunjava na
slijededi nadin:

“Mijenjaju se u Spisku verificiranih srednjih $kola nazivi
skola pod slijedecim rednim brojevima:

Javna ustanova MjeSovita srednja gradevinska $kola “Leo-
nardo Banker” Tuzla upisana pod rednim brojem 32. mijenja naziv
u Javna ustanova MjeSovita srednja gradevinsko-geodetska
$kola Tuzla.

Javna ustanova MjesSovita srednja elektromasinska skola
Teocak upisana pod rednim brojem 18. mijenja naziv u Javna
ustanova MjeSovita srednja Skola Teocak.

Javna ustanova Gimnazija Lukavac upisana pod rednim brojem
14. mijenja naziv u Javna ustanova Gimnazija Lukavac, Lukavac”.
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II.

Ovu Odluku objaviti u “Sluzbenim novinama Tuzlanskog
kantona”.

Ministar
Prof. dr. Nihada Latifagic, v.r.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON
Ministarstvo naobrazbe,
znanosti, kulture i $porta
Broj: 10/1-38-6305-2/00
Tuzla, 26. 5. 2000. godine

L s 2 R R R R R R R B R 0 0 0 B |
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Na osnovu ¢lana 26. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (“Sluzbene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”,
br. 8/98.), ministar obrazovanja, nauke, kulture i sporta Tuzlanskog
kantona, donosi

PRAVILNIK

o sadrZaju i nafinu vodenja pedagoske dokumentacije
i evidencije u predskolskim ustanovama

Clan 1.

Ovim Pravilnikom propisuje se sadrZaj i na¢in vodenja evidencije
i dokumentacije u odgojno-obrazovnim ustanovama za predskolski
odgoj i obrazovanje (u daljem tekstu: predskolska ustanova).

Clan 2.

U predskolskoj ustanovi vodi se slijedeca dokumentacija:
1. Zapisnici sjednica Struénog vijeca,

2. Zapisnici sjednica Porodi¢nog vijeca,

3. Ljetopis predskolske ustanove.

Clan 3.

U predskolskoj ustanovi vodi se slijedeca evidencija:
1. Dnevnik rada sa djecom predskolskog uzrasta,
2. Spisak prijavljene djece za upis u predskolsku ustanovu,
3. Evidentni list o brojnom stanju djece po uzrastima, podjeli
odgojnih grupa na odgajatelje i izvrSioce poslova u
ustanovi,
4. Opservacije o razvoju djeteta:
4.1. portfolije,
4.2. individualno praéenje,
4.3. li¢ni karton za djecu sa posebnim potrebama i
4.4. zdravstveni karton.
5. Evidentni list o stru¢nom usavrSavanju odgajatelja.

Clan 4.

Zapisnik sjednica Stru¢nog vijeca sadrzi: datum odrzavanja
sjednice, imena i prezimena odsutnih ¢lanova vijeéa, dnevni red,
kratak sadrzaj diskusija i zakljucke vijeca po svakoj tacki dnevnog
reda, potpis direktora i zapisnicara.

Zapisnici sa sjednica Stru¢nog vije¢a vode se u tvrdo
povezanoj svesci numerisanih stranica.

Clan 5.

Zapisnik sjednica Porodi¢nog vijeca sadrzi: evidenciju o
prisutnosti roditelja na sjednici, datum odrzavanja sjednice, dnevni

red, kratak sadrzaj diskusija i zakljucke vijeca po svakoj tacki dnevnog
reda, potpis zapisniCara i predsjedavajuceg Porodi¢nog vijeca.

Svesku zapisnika sa sjednica Porodi¢nog vijeca vodi izabrani
roditelj - zapisnicar.

Clan 6.

Predskolska ustanova vodi ljetopis predskolske ustanove, u
koji se upisuju hronoloskim redom svi vazniji podaci o radu ustanove.

Ljetopis predskolske ustanove vodi direktor ili lice koje on odredi.

Ljetopis predskolske ustanove vodi se u tvrdo povezanoj
svesci numerisanih stranica.

Clan 7.

Dnevnik rada sa djecom predskolskog uzrasta sadrzi podatke o:

- djeci 1 njihovim roditeljima, odnosno starateljima,

- dolasku i izostancima djece po centrima,

- dnevnom pracenju djecijih aktivnosti po centrima,

- godi$njem planu tema,

- godi$njem planu saradnje sa roditeljima,

- saradnji sa roditeljima,

- saradnji sa lokalnom zajednicom,

- mjesecni plan tema,

- sedmic¢ni plan podtema,

- dnevnom planu aktivnosti i

- realizaciji.

Podatke u dnevnik rada sa djecom predskolskog uzrasta unosi
odgajatelj koji radi sa odgojnom grupom i odgovoran je za tacnost
unesenih podataka.

Clan 8.

Predskolska ustanova duzna je da cuva dnevnik rada sa
djecom predskolskog uzrasta najmanje tri godine.

Podaci iz dnevnika o djeci i njihovim roditeljima, odnosno
starateljima su povjerljivi.

Clan 9.

Dnevnik rada za djecu od jedne do tri godine (jaslicki uzrast)
vodi se na Obrascu broj 1, dimenzija 21 x 30 cm.

Dnevnik rada za djecu od tri do sedam godina vodi se na
Obrascu broj 2, dimenzija 21 x 30 cm.

Clan 10.

Spisak djece prijavljene za upis u predskolsku ustanovu
sadrzi: ime i prezime djeteta prijavljenog za upis, datum i mjesto
rodenja, ime i prezime roditelja odnosno staratelja i njihovo
zanimanje, adresu stanovanja, ukupan broj prijavljene djece i broj
primljene djece.

Spisak potpisuju ¢lanovi komisije koji su vrsili upis i direktor
predskolske ustanove.

Spisak djece prijavljene za upis u predskolsku ustanovu vodi
se na Obrascu broj 3 i ima oblik arka formata A4 sa potrebnim
brojem ulozaka.

Clan 11.

Evidentni list o brojnom stanju djece po uzrastu i podjeli
odgojnih grupa na odgajatelje sadrzi podatke o odgojnim grupama,
djeci i odgajateljima i drugim izvrSiocima poslova u ustanovi.

Podaci u evidentni list unose se dva puta godiSnje sa stanjem:
30. septembra i 31. januara.

Popunjeni evidentni list dostavlja se PedagoSkom zavodu,
Osnivacu i Ministarstvu obrazovanja, nauke, kulture i sporta.

Evidentni list se vodi na Obrascu broj 4. ima oblik arka, format A4.
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Clan 12.

Pracenje razvoja i napredovanja djeteta vrsi se na Obrascu
broj 5 (Obrazac 5.1. opservacija razvoja i napredovanja djeteta;
5.2. djeciji radovi - portfolio; 5.3. zdravstveni karton), sa potrebnim
brojem ulozaka za svako dijete i ima oblik arka, format A4.

Evidencija iz stava 1. ovog ¢lana je povjerljive prirode.

Za Cuvanje tajnosti i tacnost i unesenih podataka odgovara
odgajatelj u grupi.

Clan 13.

Licni karton vodi se za svu djecu sa posebnim potrebama. U
liéni karton unose se podaci o djetetu, o roditeljima odnosno staratelju
i blizoj rodbini djeteta, kao i podaci o zdravstvenom stanju djeteta.

Li¢ni karton se vodi posebno za svako dijete.

Podaci uneseni u li¢ni karton su povjerljive prirode i mogu
ih koristiti predSkolska ustanova, zdravstvene organizacije,
opdinski organi uprave nadlezni za poslove socijalne zastite i
roditelji odnosno staratelji djeteta.

Lic¢ni karton se vodi na Obrascu broj 6. i ima oblik arka,
format A4.

Prilikom upisa djeteta u skolu za odgoj i obrazovanje djece
sa smetnjama u tjelesnom i psihi¢kom razvoju, licni karton se po
sluzbenoj duznosti dostavlja toj Skoli.

Clan 14.

Evidenciju o prisutnosti djece u predskolskoj ustanovi vodi
strucna sluzba predskolske ustanove na Obrascu broj 7, koji ima
oblik poluarka, format A4.

Clan 15.

Evidentni list o stru¢nom usavrSavanju odgajatelja sadrzi:
oblike stru¢nog usavrSavanja, vrijeme trajanja strucnog
usavravanja, obradene teme, ime lica koje je prezentiralo rad i
misljenje o stru¢nom usavrSavanju.

Evidentni list o struénom usavrS$avanju odgajatelja vodi se
na Obrascu broj 8, ima oblik poluarka, format A4.

Clan 16.

Prilikom vodenja dokumentacije, u slu¢aju pogresnog upisa
sadrzaja, ispravka se vr$i na taj nacin §to se pogres$no upisana rije¢
ili dio teksta precrta tako da raniji tekst ostane ¢itljiv, a novi upis
¢itko unosi iznad precrtanog upisa.

Ispravka se vrsi crvenim mastilom, a ovjerava je direktor
potpisom i pecatom predskolske ustanove.

Clan 17.
Obrasci od 1 - 8 sastavni su dio ovog Pravilnika.
Clan 18.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u “Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina Ministar
Federacija Bosne i Hercegovine Prof. dr. Nihada Latifagic, v.r.
TUZLANSKI KANTON
Ministarstvo obrazovanja,
nauke, kulture i sporta
Broj: 10/1-38-6135/00
Tuzla, 24. 5. 2000. godine

Obrazac broj 1:
Na koricama

PLANIRANJE I PRACENJE RAZVOJA DJECE
JASLICKOG UZRASTA DO TRI GODINE

Strana 1:

(naziv ustanove)

Skolska 20__ / 20___ godina

Odgajatelj 1.
(ime, prezime i zvanje)
2.

(ime, prezime i zvanje)

PLANIRANJE I PRACENJE RAZVOJA DJECE
JASLICKOG UZRASTA DO TRI GODINE

Direktor:
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Strana 2 prazna.

Strana 3.:
TABELARNI PODACI O DJECI
Evidentirano
Evidentirano 1. IX 15.1 15. VI
1. IX 15.1 15. VI
Djevojcice I(Jjjzézzt
dsjrc):(c)i: Djecaci
Svega Svega:
STRUCNA SPREMA RODITELJA M o
NezavrSena osnovna $kola
Nekvalifikovani
Zavrsena osnovna Skola
Kvalifikovani i visokokvalifikovani radnici
Srednja stru¢na sprema
Visa struc¢na sprema
Visoka stru¢na sprema
Magistri i doktori nauka
Socijalna karta porodice
Kompletna Jedan Usvojeno Tinejdzer Kod Kod tetke,
roditelj djeda, dajdze, strica
bake/nene
DJECA SA POSEBNIM POTREBAMA
Spol Vid Govor Tjelesno ostecenje Sluh Dj. LMR Svega
Djecaci
Djevojcice
Svega:
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Strana 4:

IMENIK DJECE
sa podacima o roditeljima odnosno starateljima

R. PREZIME Datum i Adresa stana i Broj Broj
br. I IME mjesto broj telefona ¢lanova djece
. Datum
rodenja poro- u poro-
dice dici
upisa ispisa

Obrazac se produzava do kraja strane sa 7 linija.

Strana 5:
Kod koga PODACI O RODITELJIMA - STARATELJIMA
dijete Zvi (Ime, struc¢na sprema, zanimanje, ustanova-preduzece, NAPOMENA

telefon)
MAIJKA OTAC

Obrazac se produzava do kraja strane sa 7 linija.

Strana 4 i 5 se naizmjeni¢no ponavljaju do zakljuéno sa stranom 101 11.

Strana 12:

EVIDENCIJA O DOLASCIMA 1 IZOSTANCIMA DJECE
MIJESEC 20
Dani pohadanja

Red. Prezime i ime Datum oboljenja,
broj ozdravljenja i dijagnoze

Obrazac se produzava do kraja ove strane, tako §to se jos izvlaci 29 linija.
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Strana 12 ponavlja se do zaklju¢no sa stranom 23.

Strana 24

GODISNJI PLAN RADA
PLANIRANE TEME

SPISAK TEMA DATUM REALIZACIJE NAPOMENA

Obrazac se produzava do kraja strane sa 13 linija.

Strana 25:

GODISNJI PLAN SARADNJE SA RODITELJIMA

MIJESEC PLANIRANO

SEPTEMBAR

OKTOBAR

NOVEMBAR

DECEMBAR

JANUAR

FEBRUAR

MART

APRIL

MAJ

JUNI

JULI/AVGUST
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Strana 26:

SARADNJA SA RODITELJIMA

Roditeljski sastanci

Datum Broj Broj
prisutnih odsutnih

Tema i sadrzaj roditeljskog
sastanka

Zakljuccei sa
sastanka

Obrazac se produzava do kraja strane sa 4 linije.

Strana 27:

OSTALI OBLICI SARADNJE SA CLANOVIMA PORODICE

Ime i prezime ¢lana porodice

Datum

Sadrzaj i ciljevi

Obrazac se produzava do kraja strane sa 24 linije.
Strana 28:
Isto kao na strani 27.

Strana 29:

Saradnja sa lokalnom zajednicom

Vrsta organizacije

Datum

Oblik saradnje i realizacija

Obrazac se produzava do kraja strane sa 24 linije.
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Strana 30:
KRUPNA MOTORIKA FINA MOTORIKA KOGNITIVNI RAZVOJ
UMJETNOST SOCIO-EMOTIVNI RAZVOJ GOVOR/JEZIK

Strana 30 se ponavlja naizmjeni¢no do zaklju¢no sa stranom 40.

Strana 41:

SEDMICNI PLAN (AKTIVNOSTI PREMA OBLASTIMA)

Tema

Podtema

PONEDIJE-
LJAK

CENTAR AKTIVNOSTI UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK

JUTARNIJI SASTANAK

BLOK CENTAR

CENTAR ZA UMJETNOST

CENTAR ZA
RAZVOJ GOVORA

CENTAR ZA
MANIPULATIVNE
I STONE

IGRE

DRAMSKO-
PORODICNI
CENTAR

STO ZA PIJESAK 1 VODU

AKTIVNOSTI KUHANJA

CENTAR ZA NAUKU

IGRE VANI
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Strana 42:

TEMA:

PODTEMA:

DATUM: OD

DO

ZADACI (PO ZAVRSETKU TEME DJECA CE MOCI / ZNATI)

UKLJUCIVANJE RODITELJA (PISMO ZA RODITELIJE)

DNEVNI PLAN (PRIPREMA I ODABIR MATERIJALA I POSTUPAK AKTIVNOSTI)

Materijal

Zadatak/postupak
aktivnosti

Strana 43:

Materijal

Zadatak/postupak
aktivnosti
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Materijal

Zadatak/postupak
aktivnosti

Materijal

Zadatak/postupak
aktivnosti

Materijal

Zadatak/postupak
aktivnosti

Strana 44 isto kao na strani 43.
Strane 41, 42, 43 i 44 ponavljaju se naizmjeni¢no do zakljuéno sa stranom 88.
Strana 89:

Realizacija

Tema:

Podtema:

Datum: od do
DJECA SU NAUCILA
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RAZVOJNA PRIMJERENOST AKTIVNOSTI

POSEBAN INDIVIDUALIZIRANI RAD....

INDIVIDUALNA ZAPAZANJA

ZAPAZANIA ZA DALINJE PLANIRANJE

UKLJUCIVANJE RODITELJA

Strana 89 ponavlja se naizmjeni¢no do zaklju¢no sa stranom 100.
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Obrazac broj 2:
Na koricama

PLANIRANJE I PRACENJE RAZVOJA DJECE
PREDSKOLSKOG UZRASTA OD TRI DO SEDAM GODINA

Strana 1:

(naziv ustanove)

Skolska 20 /20 godina

(mjesto)

Odgojna grupa

Odgajatelji:

1.

(ime, prezime i zvanje)

Saradnici:

PLANIRANJE I PRACENJE RAZVOJA DJECE
PREDSKOLSKOG UZRASTA OD TRI DO SEDAM GODINA

Direktor:
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Strana 3:
TABELARNI PODACI O DJECI
Evidentirano
Evidentirano 1. IX 15.1 15. VI
1. IX 15.1 15. VI
Djevojcice Uzrast
Ievel djece
spol s
diece Djecaci
Svega Svega:
STRUCNA SPREMA RODITELJA M (0]
NezavrSena osnovna skola
Nekvalifikovani
ZavrSena osnovna $kola

Kvalifikovani i visokokvalifikovani radnici

Srednja stru¢na sprema

Visa struc¢na sprema

Visoka stru¢na sprema

Magistri i doktori nauka

Socijalna karta porodice
Kompletna Jedan Usvojeno Tinejdzer Kod Kod tetke,
roditelj djeda, dajdze, strica
bake/nene
DJECA SA POSEBNIM POTREBAMA

Spol Vid Govor Tjelesno ostedenje Sluh Dj. LMR Svega

Djecaci

Djevojcice

Svega:
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Strana 4:
IMENIK DJECE
sa podacima o roditeljima odnosno starateljima
R. PREZIME Datum i Adresa stana i Broj Broj
br. I IME mjesto broj telefona ¢lanova djece
. Datum
rodenja poro- u poro-
dice dici
upisa ispisa

Obrazac se produzava do kraja strane sa 7 linija.

Strana 5:
Kod koga PODACI O RODITELJIMA - STARATELJIMA
ditete 7ivi (Ime, struéna sprema, zanimanje, ustanova-preduzece, NAPOMENA

ijete Zivi

telefon)
MAJKA OTAC

Obrazac se produzava do kraja strane sa 7 linija.

Strane 4 i 5 se naizmjeni¢no ponavljaju do zakljuéno sa stranom 10 i 11.

Strana 12:

GODISNJI PLAN RADA

PLANIRANE TEME

SPISAK TEMA DATUM REALIZACIJE NAPOMENA

Obrazac se produzava do kraja strane sa 13 linija.
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Strana 13:

GODISNJI PLAN SARADNJE SA RODITELJIMA

MIJESEC

PLANIRANO

SEPTEMBAR

OKTOBAR

NOVEMBAR

DECEMBAR

JANUAR

FEBRUAR

MART

APRIL

MAJ

JUNI

JULI/AVGUST

Strana 14:

Roditeljski sastanci

SARADNJA SA RODITELJIMA

Datum

Broj
prisutnih

Broj
odsutnih

Tema i sadrzaj roditeljskog
sastanka

Zakljuccei sa
sastanka

Obrazac se produzava do kraja strane sa 4 linije.
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Strana 15:

OSTALI OBLICI SARADNJE SA CLANOVIMA PORODICE

Ime i prezime ¢lana porodice Datum Sadrzaj i ciljevi

Obrazac se produzava do kraja strane sa 24 linije.
Strana 16:

Isto kao na strani 15.

Strana 17:

Saradnja sa lokalnom zajednicom

Vrsta organizacije Datum Oblik saradnje i realizacija

Obrazac se produzava do kraja strane sa 24 linije.
Strana 18:

Isto kao na strani 17.

Strana 19:
Centri

Za naucne Za gradenje Za Citanje Za likovne | Za Za mani- Za akti-

aktivnosti i pisanje aktivnosti dramsko pulativne vnosti sa
porodi¢ne | aktivnosti pijeskom i
aktivnosti vodom

N B P A D M v
Ime

Obrazac se produzava do kraja strane sa 42 linije.

Strana 19 se ponavlja naizmjeni¢no do zakljuéno sa stranom 30.



Petak, 9. juni/lipanj 2000. g.

SLUZBENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA

Broj 9 - Strana 341

Strana 31:

KRUPNA MOTORIKA

FINA MOTORIKA

KOGNITIVNI RAZVOJ

UMIJETNOST

SOCIO-EMOTIVNI RAZVOJ]

GOVOR/JEZIK

Strana 31 se ponavlja naizmjeni¢no do zaklju¢no sa stranom 46.

Strana 47:

SEDMICNI PLAN (AKTIVNOSTI PREMA OBLASTIMA)

CENTAR AKTIVNOSTI

PONEDIJE-
LJIAK

UTORAK

SRIJEDA

CETVRTAK

PETAK

JUTARNIJI SASTANAK

BLOK CENTAR

CENTAR ZA UMJETNOST

CENTAR ZA
POCETNO CITANJE |
PISANJE

CENTAR ZA
MANIPULATIVNE
I STONE

IGRE

DRAMSKO-PO-
RODICNI
CENTAR

STO ZA PIJESAK 1 VODU

AKTIVNOSTI KUHANJA

CENTAR ZA NAUKU

IGRE VANI
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Strana 48:

PLANIRANJE NA OSNOVU INTERESA DJECE

TEMA:

PODTEMA:

DATUM: OD

DO

STA ZNAMO O ...

STA BISMO VOLJELI DA ZNAMO O ...

KAKO CETE DOZNATI ....

ZADACI (PO ZAVRSETKU TEME DJECA CE MOCI / ZNATI)

UKLJUCIVANJE RODITELJA (PISMO ZA RODITELJE / UCESCE RODITELJA)
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Strana 49:

DNEVNI PLAN / PRIPREMA I ODABIR MATERIJALA I POSTUPCIAKTIVNOSTI /

JUTARNIJI SASTANAK:

Materijal
sredstva

Zadatak / postupci
aktivnosti

CENTAR ZA

Materijal
sredstva

Zadatak / postupci
aktivnosti

CENTAR ZA:

Materijal
sredstva

Zadatak / postupci
aktivnosti

CENTAR ZA:

Materijal
sredstva

Zadatak / postupci
aktivnosti
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Strana 50:

CENTAR ZA:

Materijal
sredstva

Zadatak / postupci
aktivnosti

CENTAR ZA:

Materijal
sredstva

Zadatak / postupci
aktivnosti

CENTAR ZA:

Materijal
sredstva

Zadatak / postupci
aktivnosti
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Strana 51: isto kao na strani 50.
Strane 47, 48, 49, 50 i1 51 ponavljaju se naizmjeni¢no do zaklju¢no sa stranom 106.

Strana 107:
REALIZACIJA

TEMA:

PODTEMA:

DATUM: OD DO

STA SMO NAUCILI O ...

INTERESOVANIJE DJECE

RAZVOJNA PRIMJERENOST AKTIVNOSTI

INDIVIDUALNA ZAPAZANJA

ZAPAZANJA ZA DALINJE PLANIRANJE

UKLJUCIVANJE RODITELJA

Strana 107 ponavlja se naizmjeni¢no do zakljuéno sa stranom 118.
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Obrazac broj 3: Spisak djece prijavljene za upis u predskolsku ustanovu.

Strana 1:
(naziv ustanove)
Broj: e
Datum: ...
SPISAK DJECE
PRIJAVLIENE ZA UPIS U PREDSKOLSKU USTANOVU
UPIS J& POCEO ettt 5 @ ZAVISEI J€ wovveiierieiieieeienieeie e 20 .o godine. Ukupno se prijavilo
za upis u predSKolsku ustanovu ........ccccoceeviriininienieeen djece, a od toga je primljeno .........c..ccoceeeenne djece.
U e ) ettt 20 i godine
Direktor, Clanovi komisije,
............................................... L e
2 e
B e
Strana 2:
Redni PREZIME I IME Datum i mjesto rodenja Ime i prezime roditelja
broj (staratelja) i zanimanje

Obrazac se produzava do kraja strane sa 20 kolona.

Strana 3 i 4 ista kao strana 2.
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Obrazac broj 4: Evidentni list o brojnom stanju djece po uzrastima i podjeli odgojnih

grupa na odgajatelje i ostalim izvr$iocima poslova u ustanovi

Strana 1:
Podaci o odgojnoj grupi Broj djece u grupi .
Oznaka S Integrisanje Napomena
grupe . L vega djece u grupi
Program Uzrast Djecak Djevojcica
1 2 3 4 5 6 7 8
Obrazac se produzava do kraja strane i izvlaéi se ukupno 14 linija.
Strana 2:
Red. Prezime i ime odga- Struka Zanimanje Ukupno Godine Polozen Broj sa-
broj jatelja, asistenta, sara- certifikata radnog strucni ti neposre-
dnika, njegovateljice edukacije iskustva ispit dnog rada sa
djecom
Obrazac se produzava do kraja strane, s tim §to se izvlaci ukupno 9 linija.
Strana 3:
Red. Prezime i ime ostalih . . quppo Godine Lo
. . Struka Zanimanje certifikata radnog Broj sati
broj izvrsilaca poslova .. .
edukacije iskustva

Obrazac se produzava do kraja strane, s tim $to se izvlac¢i ukupno 14 linija.

Strana 4:

Nezastupljeni poslovi u predskolskoj ustanovi (prema Pedagoskim standardima)

(Izvlaci se 10 linija).

Nestrucno zastupljeni poslovi (prema odredbama zakona)
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(Izvlaéi se 10 linija).
UPUTSTVO ZA POPUNJAVANIJE EVIDENTNOG LISTA

- u kolonu “program” - unosi se vrsta programa koji se realizuje primarni, kraci, specijalizirani ili neki drugi.
- u koloni “uzrast grupe” unose se godine 1-3,......

- u koloni “oznaka grupe” - unose se oznake za grupe od 1-3 god. ..J, 3-5 god..P, 5-7 god. ..S

- u koloni “integrisane djece” - unose se podaci koliki broj djece je integrisano u grupi

Ostali tekst isto.

Obrazac broj 5:

PORTFOLIO DJETETA

PRACENJE RAZVOJA I NAPREDOVANJA DJETETA

5.1. OPSERVACIJA

Za svako dijete vr$i se opserviranje tri puta tokom godine u: septembru, januaru i maju mjesecu. Opservacije podrazumijevaju

praéenje razvoja i napredovanja djeteta u oblastima:

- govor/jezik

- kognitivni razvoj

- socioemotivni razvoj

- fina motorika

- krupna motorika

- posebnosti (ono §to je odgajatelj uocio kao bitno).

Podaci uneseni su povjerljive prirode i mogu ih koristiti: roditelji odnosno staratelji, predskolska ustanova, zdravstvena organizacija
i opéinski organ uprave nadlezan za poslove socijalne zastite. Da bi se podaci pokazali drugom licu neophodna je pismena saglasnost

roditelja. Odgajatelji su duzni Cuvati tajnost podataka i za iste su odgovorni.

5.1. Podaci se unose na arak papira formata A4.

Ime i prezime djeteta:

Ukupno 30 listova slozenih u registar ili povezanih.
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5.2. DIECIJT RADOVI/PORTFOLIO

svakodnevno dostupno roditeljima. Odlaganje moze biti u registrima, dzepovima,... a odlazu se radovi iz centara kako slijedi:
- likovni radovi,
- radni listovi (listovi kojim se potkrepljuje provjera za svaku temu),
- mape,
- grafikoni...

Na svakom radu upisuje se datum i komentar djeteta o radu. Svi radovi uredno se odlazu po tematskim nastavnim situacijama i na
kraju godine se povezuju i daju roditeljima kao dokumentacija razvoja i napredovanja djeteta tokom godine. Ukoliko roditelj, tokom
godine, zeli da ponese rad kuci, moze ga ponijeti, ponovo vratiti isti i prokomentarisati sa timom odgajatelja i svojim djetetom.

5.3. ZDRAVSTVENI KARTON

Podatke zabiljezio/la

Ime i prezime djeteta

Ime roditelja - staratelja

SPOL M 7 datum rodenja

Historija rasporeda imunizacije

Vrsta vakcinacije Datum primanja

Pracdenje razvoja tezine, visine, broja cipela

Ime i prezime Datum Broj Datum Broj Datum Broj

Visina Tezina Br. cipela | Visina Tezina Br. cipela Visina Tezina Br. cipela

Broj linija se produzava tako §to se izvlaci jo§ 23 linije.

Izvjestaj ljekara:

Identifikovane zdravstvene
potrebe:

Ozljeda u vrticu
(lokacija, nezgoda,
poduzete mjere,
inicijali):
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Obrazac broj 6: Pradenje razvoja i napredovanja djece
- Li¢ni karton -

Strana 1:

Povjerljivo

(Naziv ustanove)

PRACENJE RAZVOJA I NAPREDOVANJA DJETETA
- LICNI KARTON -

Licni karton vodi se za djecu sa posebnim potrebama.

Podaci uneseni u li¢ni karton su povjerljive prirode i mogu ih koristiti: predSkolska ustanova, zdravstvena ustanova, opéinski organ
uprave nadlezan za poslove socijalne zastite, roditelji odnosno staratelji.

Kod unosenja pojedinih podataka o razvoju i napredovanju djeteta, upisuje se datum kada su ti podaci uneseni.

Strana 2:
Broj li¢nog kartona:
Broj dnevnika rada:
OPCI PODACI
(Ime i prezime)
Datum rodenja , mjesto rodenja
Opdéina Kanton

Adresa stanovanja
Promjene u adresi

Roditel;j ili staratelj

Ime i prezime

Otac Sk.sprema_—_____ zanimanje
majka Sk.sprema_____ zanimanje
staratelj Sk.sprema____ zanimanje

Napomena:
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Zdravstveno stanje
Zdravlje majke u trudnoci, eventualne bolesti (rubeola, grip i sl.)

(Ostavlja se prostor za unoSenje podataka)

Pokusaj pobacaja

Majka imala pobacaj prije rodenja djeteta

Gdje je obavljen porod, u kojem mjesecu trudnoce i kakav je bio.

(Ostavlja se prostor za unosenje podataka)

Da li je rodeno na vrijeme

Da li je zeljeno

Tezina djeteta kad se rodilo

Proplakalo
Do kog mjeseca je dojilo
Prohodalo
Dobilo zube

Strana 4:

Progovorilo

Apetit djeteta

Uhranjenost

U kojoj je godini majka rodila dijete i koje je ono po redu rodenja.
(Ostavlja se prostor za unosenje podataka)

Zdravstveno stanje djeteta

Podaci o porodici i porodi¢nim prilikama djeteta. Dijete Zivi u porodi¢noj zajednici sa (majkom, ocem, braom, sestrama, nenom/

bakom, djedom i dr.)

Porodica stanuje u vlastitoj kuéi stanu m?, podstanarskom prostoru m>.,

Zaposleni ¢lanovi porodice su:
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Troskove boravka djeteta u predskolskoj ustanovi snosi u cjelosti

(upisati ko i kako)

djelimi¢no

(upisati ko i kako)

Zdravstveno stanje roditelja i drugih ¢lanova porodice

Osobine roditelja

Odnos (komunikacija) roditelja prema djetetu

Odnos (komunikacija) izmedu brace i sestara

Prisustvo socijalno-politickih fenomena

Strana 5:
Promjene koje su nastale u porodici u toku
boravka djeteta u predskolskoj ustanovi
Datum Migracije:

Bolesti:

Socijalno-patoloski fenomeni:

Ekonomski status:
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Prosperitet:

Strana 6:
ZAPAZANJA DEFEKTOLOGA / VODITELJA GRUPE O RAZVOJU
I NAPREDOVANJU DJETETA /
Datum Tjelesni izgled i motorika:

Okulomotorike:

Stanje i funkcija osjeta (Cula):
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Emocionalno stanje:

Nivo intelektualnih sposobnosti:

Opservacija ¢ini inicijalno trosedmic¢no pracenje djetetovih sposobnosti bez ocjenjivanja.
Tokom Skolske godine prati se i upisuje razvoj barem jo§ dva puta /januar, april/. U dvije prazne linije upisuje se adaptacija na
novu sredinu (djeca, odgajatelji...) i odredeni afiniteti djeteta /neregistrirani potencijali djeteta/.

Strana 7:

Razvoj 1. Prakti¢no-licna kompetencija (briga o sebi, Zivot u kuéi):
socijalne
kompetencije
Datum:

2. Spoznaja - drustvena kompetencija (snalaZenje u okolini,
komunikacija)
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Datum: 3. Interesno-kreativna kompetencija / druStvene i zabavne aktivnosti, izrazajno
kreativne aktivnosti /

4. Emocionalno-socijalna kompetencija (odnos prema sebi, odnos prema
drugima, odnos prema okolini)

Strana 8:
PRACENJE I PRILAGODAVANJE
Datum: Interesi:
Motivacija:
Odnos prema igri / radu:
Datum: Poznavanje i razumijevanje nastavnih sadrzaja (kroz oblasti - centre

aktivnosti):

Usmeno i pismeno izraZzavanje:
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Prakti¢na i kreativna primjena znanja:

Razvijenost vjestina:

Strana 9:

Saradnja sa porodicom:

Podaci o zdravstvenom stanju djeteta za vrijeme boravka u predskolskoj ustanovi:

Dosje vodio: (struka) (ime i prezime)
Od do
Od do
Od do
Od do
Od do

Obrazac broj 7:

Evidencija o prisutnosti (stru¢na sluzba)

Vrtié Mjesec god.

Ime i prezime Dani Napomena
Red.

broj

1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, ... 31.

Obrazac se produzava do kraja strane sa 24 linije.

Popunio:
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216

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i
naobrazbi (“Sluzbene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, br
8/98.), ministar naobrazbe, znanosti, kulture i $porta Tuzlanskog
kantona, donosi

PRAVILNIK

o sadrZaju i na¢inu vodenja
pedagoske dokumentacije
i evidencije u predskolskim ustanovama

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom propisuje se sadrzaj i nacin vodenja
evidencije i dokumentacije u odgojno-naobrazbenim ustanovama za
predskolski odgoj i naobrazbu (u daljem tekstu: predskolska ustanova).

Clanak 2.

U predskolskoj ustanovi vodi se slijedeca dokumentacija:
1. Zapisnici sjednica Stru¢nog vijeca,

2. Zapisnici sjednica Obiteljskog vijeca.

3. Ljetopis predskolske ustanove.

Clanak 3.

U predskolskoj ustanovi vodi se slijedeca evidencija:
1. Dnevnik rada sa djecom predskolskog uzrasta,

2. Spisak prijavljene djece za upis u predskolsku ustanovu,
3. Evidentni list o brojnom stanju djece po uzrastima, podjeli
odgojnih skupina na odgajatelje i izvrsitelje poslova u

ustanovi,
4. Opservacije o razvoju djeteta:
4.1. portfolije,
4.2. individualno pracenje,
4.3. osobni karton za djecu sa posebnim potrebama i
4.4. zdravstveni karton.
5. Evidentni list o struénom usavr$avanju odgajatelja.

Clanak 4.

Zapisnik sjednica Struénog vijeca sadrzi: datum odrzavanja
sjednice, imena i prezimena odsutnih ¢lanova vijeca, dnevni red,
kratak sadrzaj diskusija i zakljucke vijeca po svakoj tocki dnevnog
reda, potpis direktora i zapisniCara.

Zapisnici sa sjednica Stru¢nog vijeéa vode se u tvrdo
povezanoj svesci numeriranih stranica.

Clanak 5.

Zapisnik sjednica obiteljskog vijeca sadrzi: evidenciju o
prisutnosti roditelja na sjednici, datum odrzavanja sjednice, dnevni
red, kratak sadrzaj diskusija i zakljucke vijeca po svakoj tocki dnevnog
reda, potpis zapisnicara i predsjedavajuéeg Obiteljskog vijeca.

Svesku zapisnika sa sjednica Obiteljskog vijeca vodi izabrani
roditelj - zapisnicar.

Clanak 6.
Predskolska ustanova vodi ljetopis predskolske ustanove, u

koji se upisuju hronoloskim redom svi vazniji podaci o radu
ustanove.

Ljetopis predskolske ustanove vodi direktor ili osoba koju on odredi.
Ljetopis predskolske ustanove vodi se u tvrdo povezanoj
svesci numeriranih stranica.

Clanak 7.

Dnevnik rada s djecom predskolskog uzrasta sadrzi podatke o:

- djeci i njihovim roditeljima, odnosno starateljima,

- dolasku i izostancima djece po centrima,

- dnevnom pradenju djecijih aktivnosti po centrima,

- godi$njem planu tema,

- godisnjem planu suradnje s roditeljima,

- suradnji s roditeljima,

- suradnji s lokalnom zajednicom,

- mjesecni plan tema,

- tjedni plan podtema,

- dnevnom planu aktivnosti i

- realizaciji.

Podatke u dnevnik rada s djecom predskolskog uzrasta unosi
odgajatelj koji radi s odgojnom skupinom i odgovoran je za tocnost
unesenih podataka.

Clanak 8.

Predskolska ustanova duzna je da cuva dnevnik rada s djecom
predskolskog uzrasta najmanje tri godine.

Podaci iz dnevnika o djeci i njihovim roditeljima, odnosno
starateljima su povjerljivi.

Clanak 9.

Dnevnik rada za djecu od jedne do tri godine (jaslicki uzrast)
vodi se na Obrascu broj 1, dimenzija 21 x 30 cm.

Dnevnik rada za djecu od tri do sedam godina vodi se na
Obrascu broj 2, dimenzija 21 x 30 cm.

Clanak 10.

Spisak djece prijavljene za upis u predskolsku ustanovu sadrzi:
ime i prezime djeteta prijavljenog za upis, datum i mjesto rodenja,
ime i prezime roditelja odnosno staratelja i njihovo zanimanje, adresu
stanovanja, ukupan broj prijavljene djece i broj primljene djece.

Spisak potpisuju ¢lanovi komisije koji su vrsili upis i direktor
predskolske ustanove.

Spisak djece prijavljene za upis u predskolsku ustanovu vodi
se na Obrascu broj 3 i ima oblik arka formata A4 s potrebnim
brojem ulozaka.

Clanak 11.

Evidentni list o brojnom stanju djece po uzrastu i podjeli odgo-
jnih skupina na odgajatelje sadrzi podatke o odgojnim skupinama,
djeci i odgajateljima i drugim izvrsiteljima poslova u ustanovi.

Podaci u evidentni list unose se dva puta godisnje sa stanjem:
30. rujna i 31. sijecnja.

Popunjeni evidentni list dostavlja se Pedagoskom zavodu,
Osnivacu i Ministarstvu naobrazbe, znanosti, kulture i Sporta.

Evidentni list se vodi na Obrascu broj 4. ima oblik arka, format A4.

Clanak 12.

Pradenje razvoja i napredovanja djeteta vrsi se na Obrascu
broj 5 (Obrazac 5.1. opservacija razvoja i napredovanja djeteta;
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5.2. djeciji radovi - portfolio; 5.3. zdravstveni karton), sa potrebnim Obrazac broj 1:
brojem ulozaka za svako dijete i ima oblik arka, format A4. Na koricama
Evidencija iz stava 1. ovog ¢lanka je povjerljive prirode.
Za Cuvanje tajnosti i to¢nosti unesenih podataka odgovara
odgajatelj u grupi.
PLANIRANJE I PRACENJE RAZVOJA DJECE
Clanak 13. JASLICKOG UZRASTA DO TRI GODINE

Osobni karton vodi se za svu djecu sa posebnim potrebama. U
osobni karton unose se podaci o djetetu, o roditeljima odnosno staratelju
1 blizoj rodbini djeteta, kao i podaci o zdravstvenom stanju djeteta.

Osobni karton se vodi posebno za svako dijete.

Podaci uneseni u osobni karton su povjerljive prirode i mogu
ih koristiti predskolska ustanova, zdravstvene organizacije, opcCi- Strana 1:
nski organi uprave nadlezni za poslove socijalne zastite i roditelji
odnosno staratelji djeteta.

Osobni karton se vodi na Obrascu broj 6. i ima oblik arka,

format A4. (naziv ustanove)
Prilikom upisa djeteta u $kolu za odgoj i naobrazbu djece sa
smetnjama u tjelesnom i psihi¢kom razvoju, osobni karton se po Skolska 20__/ 20___ godina

sluzbenoj duznosti dostavlja toj skoli.

Odgajatelj 1.
Clanak 14. (ime, prezime i zvanje)
2.
Evidenciju o prisutnosti djece u predSkolskoj ustanovi vodi (ime, prezime i zvanje)
strucna sluzba predskolske ustanove na Obrascu broj 7, koji ima
oblik poluarka, format A4.

Clanak 15.

Evidentni list o stru¢nom usavr$avanju odgajatelja sadrzi:
oblike struénog usavrSavanja, vrijeme trajanja stru¢nog usavrsa-
vanja, obradene teme, ime osobe koja je prezentirala rad i misljenje
o struénom usavr$avanju.

Evidentni list o struénom usavrSavanju odgajatelja vodi se
na Obrazcu broj 8, ima oblik poluarka, format A4.

PLANIRANJE I PRACENJE RAZVOJA DJECE
JASLICKOG UZRASTA DO TRI GODINE
Clanak 16.

Prilikom vodenja dokumentacije, u sluéaju pogresnog upisa
sadrzaja, ispravka se vr$i na taj nacin $to se pogresno upisana rije¢
ili dio teksta precrta tako da raniji tekst ostane Citljiv, a novi upis
¢itko unosi iznad precrtanog upisa.

Ispravka se vrsi crvenim mastilom, a ovjerava je direktor
potpisom i pecatom predskolske ustanove.

Clanak 17.

Obrasci od 1 - 8 sastavni su dio ovog Pravilnika.

Clanak 18.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u “Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona”. Direktor:

Bosna i Hercegovina Ministar
Federacija Bosne i Hercegovine Prof. dr. Nihada Latifagic, v.r.
TUZLANSKI KANTON
Ministarstvo naobrazbe,
znanosti, kulture i Sporta
Broj: 10/1-38-6135/00
Tuzla, 24. 5. 2000. godine
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Strana 2 prazna.

Strana 3:
TABELARNI PODACI O DJECI
Evidentirano
Evidentirano 1. 1IX 15.1 15. VI
1. IX 15.1 15. VI
Djevojcice Uzrast
Jeve) djece
spol L
. D
diece jecaci
Svega Svega:
STRUCNA SPREMA RODITELJA M 0}
Nezavrsena osnovna Skola
Nekvalificirani
Zavrsena osnovna $kola
Kuvalificirani i visokokvalificirani djelatnici
Srednja struc¢na sprema
Visa strucna sprema
Visoka stru¢na sprema
Magistri i doktori znanosti
Socijalna karta obitelji
Kompletna Jedan Usvojeno Tinejdzer Kod Kod tetke,
roditelj djeda, dajdze, strica
bake/nene
DJECA S POSEBNIM POTREBAMA
Spol Vid Govor Tjelesno ostecenje Sluh Dj. LMR Svega
Djecaci
Djevojcice
Svega:
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Strana 4:

IMENIK DJECE
s podacima o roditeljima odnosno starateljima

R. PREZIME Datum i Adresa stana i Broj Broj
br. I IME mjesto broj telefona ¢lanova djece
. . . Datum
rodenja obi- u obi-
telji telji
upisa ispisa
Obrazac se produzava do kraja strane sa 7 linija.
Strana 5:
Kod koga PODACI O RODITELJIMA - STARATELJIMA
ditete 7ivi (Ime, struéna sprema, zanimanje, ustanova-poduzece, NAPOMENA
ijete zivi
telefon)
MAJKA OTAC
Obrazac se produzava do kraja strane sa 7 linija.
Strana 4 i 5 se naizmjeni¢no ponavljaju do zakljuéno sa stranom 10 i 11.
Strana 12:
EVIDENCIJA O DOLASCIMA 1 IZOSTANCIMA DJECE
MIJESEC 20
Dani pohadanja
Red. Prezime i ime Datum oboljenja,
broj ozdravljenja i dijagnoze

Obrazac se produzava do kraja ove strane, tako §to se jos izvlaci 29 linija.
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Strana 12 ponavlja se do zaklju¢no sa stranom 23.

Strana 24:

GODISNJI PLAN RADA
PLANIRANE TEME

SPISAK TEMA DATUM REALIZACIJE

NAPOMENA

Obrazac se produzava do kraja strane sa 13 linija.

Strana 25:

GODISNJI PLAN SURADNJE S RODITELJIMA

MIJESEC PLANIRANO

RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

PROSINAC

SIJECAN]J

VELJACA

0ZUJAK

TRAVANJ

SVIBANJ

LIPANIJ

SRPANJ / KOLOVOZ
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Strana 26:

Roditeljski sastanci

SURADNJA S RODITELJIMA

Datum Broj
prisutnih

Broj
odsutnih

Tema i sadrzaj roditeljskog
sastanka

Zakljuccei sa
sastanka

Obrazac se produzava do kraja strane sa 4 linije.

Strana 27:

OSTALI OBLICI SURADNJE S CLANOVIMA OBITELJI

Ime i prezime ¢lana obitelji

Datum

Sadrzaj i ciljevi

Obrazac se produzava do kraja strane sa 24 linije.

Strana 28:

Isto kao na strani 27.

Strana 29:

Suradnja s lokalnom zajednicom

Vrsta organizacije

Datum

Oblik suradnje i realizacija

Obrazac se produzava do kraja strane sa 24 linije.
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Strana 30.:
KRUPNA MOTORIKA FINA MOTORIKA KOGNITIVNI RAZVOJ
UMIJETNOST SOCIO-EMOTIVNI RAZVOJ GOVOR/JEZIK

Strana 30 se ponavlja naizmjeni¢no do zaklju¢no sa stranom 40.

Strana 41:

TJEDNI PLAN (AKTIVNOSTI PREMA OBLASTIMA)

Tema

Podtema

PONEDIJE-
LJAK

CENTAR AKTIVNOSTI UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK

JUTARNIJI SASTANAK

BLOK CENTAR

CENTAR ZA UMJETNOST

CENTAR ZA
RAZVOJ GOVORA

CENTAR ZA
MANIPULATIVNE
I STONE

IGRE

DRAMSKO-OBI-
TELJSKI
CENTAR

STO ZA PIJESAK I VODU

AKTIVNOSTI KUHANJA

CENTAR ZA ZNANOST

IGRE VANI
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Strana 42:

TEMA:

PODTEMA:

DATUM: OD DO

ZADACI (PO ZAVRSETKU TEME DJECA CE MOCI (ZNATI).

UKLJUCIVANJE RODITELJA (PISMO ZA RODITELJE)

DNEVNI PLAN (PRIPREMA I ODABIR MATERIJALA I POSTUPAK AKTIVNOSTI)

Materijal

Zadatak/postupak
aktivnosti

Strana 43:

Materijal

Zadatak/postupak
aktivnosti
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Materijal

Zadatak/postupak
aktivnosti

Materijal

Zadatak/postupak
aktivnosti

Materijal

Zadatak/postupak
aktivnosti

Strana 44 isto kao na strani 43.
Strane 41, 42, 43 1 44 ponavljaju se naizmjeni¢no do zaklju¢no sa stranom 88.

Strana 89:

Realizacija

Tema:

Podtema:

Datum: od do
DJECA SU NAUCILA
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RAZVOJNA PRIMJERENOST AKTIVNOSTI

POSEBAN INDIVIDUALIZIRANI RAD....

INDIVIDUALNA ZAPAZANJA

ZAPAZANIJA ZA DALINJE PLANIRANJE

UKLJUCIVANJE RODITELJA

Strana 89 ponavlja se naizmjeni¢no do zaklju¢no sa stranom 100.
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Obrazac broj 2:
Na koricama

PLANIRANJE I PRACENJE RAZVOJA DJECE
PREDSKOLSKOG UZRASTA OD TRI DO SEDAM GODINA

Strana 1:

(naziv ustanove)

Skolska 20____ /20 godina

(mjesto)

Odgojna skupina

Odgajatelji:

1.

(ime, prezime i zvanje)

Suradnici:

PLANIRANJE I PRACENJE RAZVOJA DJECE
PREDSKOLSKOG UZRASTA OD TRI DO SEDAM GODINA

Direktor:
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Strana 3:
TABELARNI PODACI O DJECI
Evidentirano
Evidentirano 1. IX 15.1 15. VI
1. IX 15.1 15. VI
Djevojcice I(Jjjzézzt
dsji(éle Djecaci
Svega Svega:
STRUCNA SPREMA RODITELJA M o
NezavrSena osnovna $kola
Nekvalificirani
Zavrsena osnovna Skola
Kvalificirani i visokokvalificirani zaposlenici
Srednja stru¢na sprema
Visa struc¢na sprema
Visoka stru¢na sprema
Magistri i doktori znanosti
Socijalna karta obitelji
Kompletna Jedan Usvojeno Tinejdzer Kod Kod tetke,
roditelj djeda, dajdze, strica
bake/nene
DJECA S POSEBNIM POTREBAMA
Spol Vid Govor Tjelesno ostecenje Sluh Dj. LMR Svega
Djecaci
Djevojcice
Svega:
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Strana 4:
IMENIK DJECE
sa podacima o roditeljima odnosno starateljima
R. PREZIME Datum i Adresa stana i Broj Broj
br. I IME mjesto broj telefona ¢lanova djece
. . . Datum
rodenja obi- u obi-
telji telji
upisa ispisa

Obrazac se produzava do kraja strane sa 7 linija.

Strana 5:
Kod koga PODACI O RODITELJIMA - STARATELJIMA
dijete Zivi (Ime, struéna sprema, zanimanje, ustanova-poduzece, NAPOMENA

telefon)
MAIJKA OTAC

Obrazac se produzava do kraja strane sa 7 linija.

Strane 4 i 5 se naizmjeni¢no ponavljaju do zakljuéno sa stranom 101 11.

Strana 12:

GODISNJI PLAN RADA

PLANIRANE TEME

SPISAK TEMA DATUM REALIZACIJE NAPOMENA

Obrazac se produzava do kraja strane sa 13 linija.
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Strana 13:

GODISNJI PLAN SURADNJE SA RODITELJIMA

MIJESEC

PLANIRANO

RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

PROSINAC

SIJECANJ

VELJACA

0ZUJAK

TRAVANJ

SVIBANJ

LIPANJ

SRPANJ/ KOLOVOZ

Strana 14:

Roditeljski sastanci

SURADNJA S RODITELJIMA

Datum

Broj
prisutnih

Broj
odsutnih

Tema i sadrzaj roditeljskog
sastanka

Zakljucci sa
sastanka

Obrazac se produzava do kraja strane s 4 linije.
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Strana 15:

OSTALI OBLICI SURADNJE S CLANOVIMA OBITELJI

Ime i prezime ¢lana porodice Datum Sadrzaj i ciljevi

Obrazac se produzava do kraja strane sa 24 linije.
Strana 16:

Isto kao na strani 15.

Strana 17:

Suradnja s lokalnom zajednicom

Vrsta organizacije Datum Oblik suradnje i realizacija

Obrazac se produzava do kraja strane s 24 linije.
Strana 18:

Isto kao na strani 17.

Strana 19:
Centri
Za znanstvene | Za gradenje Za Citanje Za likovne | Za Za mani- Za akti-
aktivnosti i pisanje aktivnosti dramsko pulativne vnosti s
obiteljske aktivnosti pijeskom i
aktivnosti vodom
N B P A D M \"
Ime

Obrazac se produzava do kraja strane sa 42 linije.

Strana 19 se ponavlja naizmjeni¢no do zaklju¢no sa stranom 30.
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Strana 31:
KRUPNA MOTORIKA FINA MOTORIKA KOGNITIVNI RAZVOJ
UMIJETNOST SOCIO-EMOTIVNI RAZVOJ] GOVOR/JEZIK

Strana 31 se ponavlja naizmjeni¢no do zaklju¢no sa stranom 46.

Strana 47:

TJEDNI PLAN (AKTIVNOSTI PREMA OBLASTIMA)

CENTAR AKTIVNOSTI P O]I}EADKJ E- UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK

JUTARNIJI SASTANAK

BLOK CENTAR

CENTAR ZA UMJETNOST

CENTAR ZA
POCETNO CITANIJE I
PISANJE

CENTAR ZA
MANIPULATIVNE
I STONE

IGRE

DRAMSKO-OBI-
TELJSKI
CENTAR

STO ZA PIJESAK 1 VODU

AKTIVNOSTI KUHANJA

CENTAR ZA ZNANOST

IGRE VANI
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Strana 48:

PLANIRANJE NA TEMELJU INTERESA DJECE

TEMA

PODTEMA

DATUM OD DO

STA ZNAMO O ... STA BISMO VOLJELI DA ZNAMO O ...

KAKO CETE DOZNATI ....

ZADACI (PO ZAVRSETKU TEME DJECA CE MOCI / ZNATI)

UKLJUCIVANJE RODITELJA (PISMO ZA RODITELJE / UCESCE RODITELIJA)
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Strana 49:

DNEVNI PLAN / PRIPREMA 1 ODABIR MATERIJALA I POSTUPCI AKTIVNOSTI /

JUTARNIJI SASTANAK:

Materijal
sredstva

Zadatak / postupci
aktivnosti

CENTAR ZA:

Materijal
sredstva

Zadatak / postupci
aktivnosti

CENTAR ZA:

Materijal
sredstva

Zadatak / postupci
aktivnosti

CENTAR ZA:

Materijal
sredstva

Zadatak / postupci
aktivnosti
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Strana 50:

CENTAR ZA:

Materijal
sredstva

Zadatak / postupci
aktivnosti

CENTAR ZA:

Materijal
sredstva

Zadatak / postupci
aktivnosti

CENTAR ZA:

Materijal
sredstva

Zadatak / postupci
aktivnosti
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Strana 51: isto kao na strani 50.
Strane 47, 48, 49, 50 i 51 ponavljaju se naizmjeni¢no do zaklju¢no sa stranom 106.

Strana 107:
REALIZACIJA

TEMA:

PODTEMA:

DATUM: OD DO

STA SMO NAUCILI O ...

INTERESOVANIJA DJECE

RAZVOJNA PRIMJERENOST AKTIVNOSTI

INDIVIDUALNA ZAPAZANJA

ZAPAZANIA ZA DALINJE PLANIRANJE

UKLJUCIVANJE RODITELJA

Strana 107 ponavlja se naizmjeni¢no do zakljuc¢no sa stranom 118.
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Obrazac broj 3: Spisak djece prijavljene za upis u predskolsku ustanovu.

Strana 1:
(naziv ustanove)
BrOj: e
Datum: ...
SPISAK DJECE
PRIJAVLJENE ZA UPIS U PREDSKOLSKU USTANOVU
UPIS j€ POCEO v 5 @ ZAVISEN J€ .evvveveeiieiieiienieeie e 20 .o godine. Ukupno se prijavilo
za upis u predSkolsku UStanovu .........ccocccviiiiiiinii djece, a od toga je primljeno .........c.cccceeuenne djece.
U o ) eeeeeere ettt et 20 i godine
Direktor, Clanovi komisije,
............................................... L e
2 e
B e
Strana 2:
Redni PREZIME I IME Datum i mjesto rodenja Ime i prezime roditelja
broj (staratelja) i zanimanje

Obrazac se produzava do kraja strane sa 20 kolona.

Strane 3 1 4 iste kao strana 2.
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Obrazac broj 4: Evidentni list o brojnom stanju djece po uzrastima i podjeli odgojnih

skupina na odgajatelje i ostalim izvrSiteljima poslova u ustanovi.

Strana 1:
Podaci o odgojnoj skupini Broj djece u skupini o
Oznaka Integrisanje Napomena
: Svega . ..
skupine L . djece u skupini
Program Uzrast Djecak Djevojcice
1 2 3 4 5 6 7 8
Obrazac se produzava do kraja strane i izvlaci se ukupno 14 linija.
Strana 2:
Red. Prezime i ime odga- Struka Zanimanje Ukupno Godine Polozen Broj sa-
broj jatelja, asistenta, sura- certifikata radnog strucni ti neposre-
dnika, njegovateljice edukacije iskustva ispit dnog rada s
djecom
Obrazac se produzava do kraja strane, s tim §to se izvlaci ukupno 9 linija.
Strana 3:
Red. Prezime i ime ostalih . . Uku'p no Godine .
. s e Struka Zanimanje certifikata radnog Broj sati
broj izvritelja poslova . .
edukacije iskustva

Obrazac se produzava do kraja strane, s tim $to se izvlaci ukupno 14 linija.

Strana 4:

Nezastupljeni poslovi u predskolskoj ustanovi (prema Pedagoskim standardima)

(Izvlaci se 10 linija).

Nestrucno zastupljeni poslovi (prema odredbama zakona)
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(Izvlaéi se 10 linija).
UPUTSTVO ZA POPUNJAVANJE EVIDENTNOG LISTA

- u kolonu “program” - unosi se vrsta programa koji se realizuje primarni, kraci, specijalizirani ili neki drugi.
- u koloni “uzrast skupine” unose se godine 1-3,....

- u koloni “oznaka skupine” - unose se oznake za skupine od 1-3 god. ..J, 3-5 god..P, 5-7 god. .S

- u koloni “integrirane djece” - unose se podaci koliki broj djece je integrirano u skupini

Ostali tekst isto.

Obrazac broj 5:

PORTFOLIO DJETETA

PRACENJE RAZVOJA I NAPREDOVANJA DJETETA

5.1. OPSERVACIJA

Za svako dijete vrSi se opserviranje tri puta tijekom godine u: rujnu, sije¢nju i svibnju mjesecu. Opservacije podrazumijevaju

pradenje razvoja i napredovanja djeteta u oblastima:

- govor/jezik

- kognitivni razvoj

- socioemotivni razvoj

- fina motorika

- krupna motorika

- posebnosti (ono §to je odgajatelj uocio kao bitno).

Podaci uneseni su povjerljive prirode i mogu ih koristiti: roditelji odnosno staratelji, predskolska ustanova, zdravstvena organizacija
i opcinski organ uprave nadlezan za poslove socijalne zastite. Da bi se podaci pokazali drugoj osobi neophodna je pismena suglasnost
roditelja. Odgajatelji su duzni Cuvati tajnost podataka i za iste su odgovorni.

5.1. Podaci se unose na arak papira formata A4.

Ime i prezime djeteta:

Ukupno 30 listova slozenih u registar ili povezanih.
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5.2. DJECIJI RADOVI/PORTFOLIO
U cilju demokratizacije, bolje informiranosti i komunikacije s roditeljima djeciji radovi odlazu se na jednom mjestu koje je
svakodnevno dostupno roditeljima. Odlaganje moze biti u registrima, dzepovima,... a odlazu se radovi iz centara kako slijedi:
- likovni radovi,
- radni listovi (listovi kojim se potkrepljuje provjera za svaku temu),
- mape,
- grafikoni...

Na svakom radu upisuje se datum i komentar djeteta o radu. Svi radovi uredno se odlazu po tematskim nastavnim situacijama i na
kraju godine se povezuju i daju roditeljima kao dokumentacija razvoja i napredovanja djeteta tijekom godine. Ukoliko roditelj, tijekom
godine, zeli da ponese rad kudi, moze ga ponijeti, ponovo vratiti isti i prokomentirati s timom odgajatelja i svojim djetetom.

5.3. ZDRAVSTVENI KARTON

Podatke zabiljezio/la

Ime i prezime djeteta

Ime roditelja - staratelja

SPOL M Z datum rodenja

Historija rasporeda imunizacije

Vrsta vakcinacije Datum primanja

Pradenje razvoja tezine, visine, broja cipela

Ime i prezime Datum Broj Datum Broj Datum Broj

Visina Tezina | Br. cipela | Visina Tezina | Br. cipela Visina Tezina | Br. cipela

Broj linija se produzava tako $to se izvlaci jo§ 23 linije.

Izvjesée lijecnika:

Identificirane zdravstvene
potrebe:

Ozljeda u vrticu
(lokacija, nezgoda,
poduzete mjere,
inicijali):
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Obrazac broj 6: Pradenje razvoja i napredovanja djece
- Osobni karton -

Strana 1:

Povjerljivo

(Naziv ustanove)

PRACENJE RAZVOJA I NAPREDOVANJA DJETETA
- OSOBNI KARTON -

Osobni karton vodi se za djecu s posebnim potrebama.

Podaci uneseni u osobni karton su povjerljive prirode i mogu ih koristiti: predskolska ustanova, zdravstvena ustanova, opéinski
organ uprave nadlezan za poslove socijalne zastite, roditelji odnosno staratelji.

Kod unosenja pojedinih podataka o razvoju i napredovanju djeteta, upisuje se datum kada su ti podaci uneseni.

Strana 2:
Broj osobnog kartona:
Broj dnevnika rada:
OPSTI PODACI
(Ime i prezime)
Datum rodenja , mjesto rodenja
Opéina Kanton

Adresa stanovanja
Promjene u adresi

Roditelj ili staratelj

Ime i prezime

Otac Sk.sprema_______ zanimanje
majka Sk.sprema_____ zanimanje
staratelj Sk.sprema____ zanimanje

Napomena:
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Zdravstveno stanje
Zdravlje majke u trudnodi, eventualne bolesti (rubeola, grip i sl.)

(Ostavlja se prostor za unosenje podataka)

Pokusaj pobacaja

Majka imala pobacaj prije rodenja djeteta

Gdje je obavljen porod, u kojem mjesecu trudnoce i kakav je bio.

(Ostavlja se prostor za unosenje podataka)

Da li je rodeno na vrijeme

Da li je Zeljeno

Tezina djeteta kad se rodilo

Proplakalo
Do kog mjeseca je dojilo
Prohodalo
Dobilo zube

Strana 4:

Progovorilo

Apetit djeteta

Uhranjenost

U kojoj je godini majka rodila dijete i koje je ono po redu rodenja.
(Ostavlja se prostor za unosenje podataka)

Zdravstveno stanje djeteta

Podaci o obitelji i obiteljskim prilikama djeteta. Dijete Zivi u obiteljskoj zajednici s (majkom, ocem, bracom, sestrama, bakom/ne-
nom, djedom i dr.)

Obitelj stanuje u vlastitojkuéi ____ stanu____ m?, podstanarskom prostoru m>,

Zaposleni ¢lanovi obitelji su:
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Troskove boravka djeteta u predskolskoj ustanovi snosi u cjelosti

(upisati ko i kako)

djelimi¢no

(upisati ko i kako)

Zdravstveno stanje roditelja i drugih ¢lanova obitelji

Osobine roditelja

Odnos (komunikacija) roditelja prema djetetu

Odnos (komunikacija) izmedu brade i sestara

Prisustvo socijalno-politickih fenomena

Strana 5:
Promjene koje su nastale u obitelji tijekom
boravka djeteta u predskolskoj ustanovi
Datum Migracije:

Bolesti:

Socijalno-patoloski fenomeni:

Ekonomski status:
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Prosperitet:

Strana 6:
ZAPAZANJA DEFEKTOLOGA / VODITELJA SKUPINE O RAZVOJU
I NAPREDOVANJU DJETETA /
Datum Tjelesni izgled i motorika:

Okulomotorike:

Stanje i funkcija osjeta (¢ula):
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Emocionalno stanje:

Razina intelektualnih sposobnosti:

Opservacija €ini inicijalno trotjedno pracenje djetetovih sposobnosti bez ocjenjivanja.
Tijekom Skolske godine prati se i upisuje razvoj barem jo§ dva puta /sijecanj, travanj/. U dvije prazne linije upisuje se adaptacija
na novu sredinu (djeca, odgajatelji...) i odredeni afiniteti djeteta /neregistrirani potencijali djeteta/.

Strana 7:

Razvoj 1. Prakti¢no-osobna kompetencija (skrb o sebi, Zivot u kuéi):
socijalne

kompetencije
Datum:

2. Spoznaja - drustvena kompetencija (snalaZzenje u okolini,
komunikacija)
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Datum: 3. Interesno-kreativna kompetencija / drustvene i zabavne aktivnosti, izrazajno
kreativne aktivnosti /

4. Emocionalno-socijalna kompetencija (odnos prema sebi, odnos prema
drugima, odnos prema okolini)

Strana 8:
PRACENJE I PRILAGODAVANJE
Datum: Interesi:
Motivacija:
Odnos prema igri / radu:
Datum: Poznavanje i razumijevanje nastavnih sadrzaja (kroz oblasti - centre

aktivnosti):

Usmeno i pismeno izraZavanje:
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Prakti¢na i kreativna primjena znanja:

Razvijenost vjestina:

Strana 9:

Suradnja s obitelji:

Podaci o zdravstvenom stanju djeteta za vrijeme boravka u predskolskoj ustanovi:

Dosje vodio: (struka) (ime i prezime)
Od do
Od do
Od do
Od do
Od do

Obrazac broj 7:

Vrtic¢

Evidencija o prisutnosti (stru¢na sluzba)

Mjesec god.

Red.
broj

Ime i prezime

Dani

Napomena

1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, ... 31.

Obrazac se produzava do kraja strane s 24 linije.

Popunio:
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217

Na osnovu ¢lana 56. Zakona o kantonalnoj upravi (“Sluzbene
novine Tuzlanskog kantona”, broj: 1/99.) i ¢lana 8. Zakona o
osnovnoj $koli (“Sluzbene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”,
broj: 4/96.19/97.) i (“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, broj:
9/99.), ministar obrazovanja, nauke, kulture i sporta, donosi

PEDAGOSKE STANDARDE

za osnovnu $kolu, ustanovu za odgoj i obrazovanje
ucenika sa smetnjama u psihickom i tjelesnom razvoju i
dom ucenika za djecu bez roditeljskog staranja

Uvod

Polazedi od drustvene i pedagoske uloge osnovne $kole, kao
i od Cinjenice da je osnovno obrazovanje obavezno za svu doraslu
djecu, drustvo stvara uslove za razvoj i unapredivanje osnovne $kole
kao ustanove od posebnog drustvenog znacaja.

U skladu sa Zakonom o osnovnoj $koli (“Sluzbene novine
Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj: 4/96. 1 9/97.) i (“Sluzbene
novine Tuzlanskog kantona”, broj: 9/99.), svim ucenicima, bez
obzira na njihovo drustveno porijeklo, vjersku i nacionalnu
pripadnost, obezbjeduju se jednaka prava na obrazovanje. To
podrazumijeva, slobodan izbor $kole, izbor odgojno-obrazovnih
programa, izbor ucenja stranih jezika, uvazavanje individualnih
zelja, postojanje i ravnopravan tretman drzavnih, vjerskih i
privatnih $kola.

Pedagoski standardi svojom osnovnom koncepcijom
doprinose:

- uspjesnoj realizaciji ciljeva i zadataka Nastavnog plana i
programa;

- podizanju kvaliteta i efikasnosti odgojno-obrazovnog rada;

- jacanju odgojne uloge osnovne $kole i njene kulturne i javne
djelatnosti;

- optimalnoj racionalizaciji nastave, efikasnijem funkcioni-
sanju i boljem organizovanju osnovne $kole;

- utvrdivanju realne cijene odgojno-obrazovne djelatnosti;

- podizanju standarda $kole i ucenika, te li¢nog standarda
nastavnika i drugih radnika Skole;

- brzem inoviranju cjelokupnog odgojno-obrazovnog procesa
u skladu s nacelima razvoja drustva i tehnickim dostignucima;

- efikasnijem uvodenju savremene nastavne tehnike i tehnolo-
gije nastavnog rada;

- stvaranju povoljnih uslova za permanentno stru¢no usavrsa-
vanje nastavnika i drugog stru¢nog kadra u osnovnoj skoli;

- jacanju struéne pedagoske sluzbe u skoli, brzoj i §iroj
primjeni savremenih nauc¢nih rezultata u $kolskoj praksi;

- stvaranju povoljnijih uslova za slobodno, stvaralacko
ispoljavanje znanja ucenika.

Osnovna karakteristika pedagoskih standarda gledano dugo-
ro¢no, je obezbjedenje jednakih prostornih, radnih, kadrovskih i
materijalnih uslova osnovnih $kola na osnovu prakti¢nih i nauénih
saznanja, a u zavisnosti od stvarnih potreba i materijalnih mogu-
¢nosti osnivaca.

Pedagoskim standardima utvrduju se zajednicki kriteriji za:

- Skolski prostor i namjestaj;

- opremu i nastavna sredstva;

- broj ucenika u odjeljenju i odgojnoj grupi;

- broj nastavnog i ne nastavnog osoblja;

- broj stru¢nih saradnika i saradnika;

- broj administrativno-finansijskog i pomoénog osoblja;

- normu ¢asova, strukturu i obim rada u okviru 40 - ¢asovne

radne sedmice, nastavne i $kolske godine;

- slobodne aktivnosti ucenika;
- drustvenu i kulturnu djelatnost $kole;
- ucenicki standard.

Skolski prostor i namjestaj

Da bi se zadovoljili osnovni pedagoski i zdravstveno-
higijenski uslovi i potrebe, ovim standardom za sve osnovne $kole,
odreduje se slijedeca gradevinska odnosno korisna povrSina po
jednom uceniku:

- za podru¢nu osnovnu $kolu od jedne do Cetiri ucionice
prosjeéna gradevinska povrsina po u¢eniku je 2,60 m?;

- za centralnu osnovnu $kolu prosje¢na gradevinska povrSina
po uéeniku je 2,81 m?u kome je korisna povrSina prostora za
nastavu po ucéeniku 2,23 m?;

- vanjski otvoreni prostor za podru¢nu osnovnu skolu po
uceniku je 30,00 m?;

- vanjski otvoreni prostor za osmorazrednu osnovnu $kolu
po uceniku je 25 - 30 m?%;

- vanjski otvoreni prostor za $kole locirane u gusto naseljenim
gradskim podruéjima po uéeniku je 15 m?;

- za skole locirane u poljoprivrednim podruc¢jima po svakom
uceniku od V do VIII razreda dodatna povrSina obradivog zemljista
je 4 do8 m’

Ostali Skolski prostor (posebno za nove $kolske objekte),
Skolski namjestaj i ostala neophodna oprema obezbjeduju se prema
Normativima.

Nastavna sredstva

Nastavna sredstva, njihova funkcija, metodicka zasnovanost
i viSevarijantna namjena bitan su uslov identifikacije, raciona-
lizacije i unapredivanja nastave.

Ona su, kao i sva druga sredstva rada, pretpostavka uspjesne
realizacije nastavnih sadrzaja, zbog Cega se ovim pedagoskim
standardima, radi ujednacavanja rada, svim osnovnim skolama, za
nastavna sredstva, utvrduju isti startni uslovi:

Sve podrucne Cetverorazredne osnovne Skole, pored pojedi-
nacnih, od opéih nastavnih sredstava imaju: radio i TV prijemnik,
video i grafoskop. Pune osmorazredne osnovne $kole, bez obzira
na pravni status, pored nabrojanog imaju: kinoprojektor 8 ili 16
mm, raunar definisan u laboratoriji prirodnih nauka, kabinet
informatike sa najmanje 10 racunara, fonolaboratorij za strane
jezike, specijalizovane ucionice za grupu predmeta drustvenog
podrucja, radionicu za tehnicki odgoj, salu za tjelesni i zdravstveni
odgoj.

Ostala neophodna oprema i didakti¢ka nastavna sredstva za
sve predmete naznacene u Nastavnom planu i programu za osnovnu
Skolu, obezbjeduju se na osnovu Normativa nastavnih sredstava
svih predmeta, uvazavajuci pri tom njihovu opéu namjenu i
didakticku funkciju.

Broj ucenika u odjeljenju i odgojnoj grupi

Redovna nastava u osnovnoj $koli organizuje se i izvodi kao
razredna i predmetna nastava u odjeljenjima. S namjerom da se
udovolji zahtjevu Nastavnog plana nekih predmeta, nastava se
organizuje i izvodi grupno, individualno, timski u kursnim,
istrazivackim, problemskim oblicima i cjelinama.

Oblici i na¢in organizovanja nastave odredeni su Zakonom o
osnovnoj $koli i Nastavnim planom i programom.

Broj ucenika u odjeljenju i odgojnoj grupi (redovna nastava),
zavisno od $kole, utvrduje se kako slijedi:
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1. OSNOVNA SKOLA

Broj ucenika
R/B u odjeljenju - grupi
1.1. Redovno (ne kombinovano) odjeljenje ........ 27 (20-34)
1.2. Kombinovano odjeljenje od dva razreda ..... 22 (12-30)
1.3. Kombinovano odjeljenje od tri i Cetiri

TAZICAA .ot 18 (10-24)
1.4. Odjeljenja sa nastavom jezika naroda i

NATOANOSH ....veveeniieiierieeieeeeeeereeeee e 20 (15-25)
1.5. Grupa ucenika produzenog boravka ... 28 (20-34)
1.6. Pripremno odjeljenje ........ccccecervenieenuennenne. 28 (20-34)
1.7. Kursno - tecajno odjeljenje ...........cccceeneeenee. 24 (16-32)

2. USTANOVA ZA UCENIKE SA SMETNJAMA U
TJELESNOM I FIZICKOM RAZVOJU

(ZAVOD I CENTAR)
Broj uc¢enika
u odjeljenju - grupi
2.1. Redovno (ne kombinovano) odjeljenje ............. 8 (4-12)
2.2. Odjeljenje sa kombinovanim smetnjama ......... 4 (4-5)
2.3. Odgojna grupa produzenog boravka ............... 8 (4-12)
2.4. Pripremno odjeljenje .........ccocevieriieienieninnnne. 8 (4-12)

3. SKOLA ZA OSNOVNO OBRAZOVANJE ODRASLIH

Broj kandidata u
odjeljenju - grupi

3.1. Odjeljenje za obrazovanje odraslih .............. 28 (24-36)
3.2. Kombinovano odjeljenje I i II godine ... 24 (16-32)
3.3. Odjeljenje instruktivne nastave .................. 24 (16-32)

4. PARALELNA OSNOVNA SKOLA

Broj uc¢enika u
odjeljenju, grupi, klasi

4.1, SOIedo ..ovveeeeeeee e 28 (24-34)
4.2. Vokalno-instrumentalni odsjeci ................... 12 (10-14)
4.3. Individualna nastava .........c.cceceeveevienenieencnienenee. 1
4.4. Klasicni balet .........ccoeceevienieiiiiieiieiieieee 12 (8-16)

Prosjek za sve oblike nastave ...........c.cccceeee. 15 (1-30)

5. DOM UCENIKA ZA DJECU BEZ RODITELJSKOG
STARANJA

5.1. Odgojna grupa - porodica .........cccceeuerueenee. 12 (10-15)

6. INTERNAT ZA UCENIKE SA SMETNJAMA U
TJELESNOM I PSIHICKOM RAZVOJU

6.1. Odgojna grupa .......cecceeeeeereeeieeieniieieeieeeenne 10 (8-12)
Broj stru¢nog nastavnog kadra

Broj nastavnika odgovarajuce strucnosti i struénih saradnika

1. OSNOVNA SKOLA

Redni broj Broj izvrSilaca po jednom odjeljenju

1.1. 1, IT i III - razredna nastava . ... 1,00
1.2. 1V -razred ....ccccocoovvveeeennnn. ... 1,20
1.3, V-r1azred oo 1,25
1.4, VI-r1azred .....ooooeeviiiieiee e 1,25
1.5, VII-1azred .....ooovveiieiiieeee e 1,40
1.6. VIII-1azred ........oooovveeieiiieeeeeee e 1,45
1.7. Kombinovano odjeljenje od dva razreda .. 1,20
1.8. Kombinovano odjeljenje od tri razreda ..... ... 1,30
1.9. Kombinovano odjeljenje od Cetiri razreda . ... L40
1.10. Odjeljenje pripremne nastave ..........c.ccoceevereeevenenne. 0,50
1.11. Produzeni boravak (odgojna grupa produzenog
DOravka) ..c..oooverieiiiiii e

1.12. Vjeronauka od I do III razreda

Organizovanje prakticnog rada i vjezbi iz nastave stranih
jezika, tehnickog odgoja i informatike, odjeljenja se dijele na dvije
grupe ukoliko Skola ima uslove (opremljen fono kabinet, kabinet
za tehnicki odgoj 1 kabinet informatike sa najmanje 10 racunara).
Ako odjeljenje broji do 20 ucenika, rad se organizuje sa Citavim
odjeljenjem.

2. USTANOVA ZA UCENIKE SA SMETNJAMA U
TJELESNOM I FIZICKOM RAZVOJU

(ZAVOD 1 CENTAR)
Redni broj Broj izvrsilaca po jednom odjeljenju
2.1 LILIIIAIV -razred ...oooovvveeeeeieeeeeeeeeevee e 1,00
2.2. V, VL, VII i VIII - razred ......cccoceveeninenenenierenne 1,40

2.6. U kombinovanom odjeljenju od V do VIII razreda,
koeficijent se uvecava za:

2.6.1. Kombinacija dvarazreda.............ccceeererienienennnnne. 0,20
2.6.2. Kombinacija tri razreda ...........cccooeevieneeieneneennnne 0,30
2.6.3. Kombinacija Cetiri razreda ...........coceverereneencennnne. 0,40
2.6.4 Odjeljenje sa kombinovanim smetnjama ucenika

od I - VI razreda ......cc.c.oooevveeeeineeeeecrieeeenee, 0,20

3. PARALELNA OSNOVNA SKOLA

3.1. Svi oblici nastave muzickog obrazovanja .................. 1,10
32.Baletzalill razred ........ccooovvviiiiieieiiiiieeceiieeen, 1,00
33.Baletzalll i IV razred .......ccccooovvvveeeiiieeeeeieeen, 1,35

4. SKOLA ZA OSNOVNO OBRAZOVANJE ODRASLIH

4.1. Razredno-predmetna nastava bez stranog jezika ........ 1,00
4.2, Strani JEZiK ....ccoviiiiiiiniiiiee 0,15
4.3. Konsultativno-instruktivna nastava I[I1i IV god. ...... 0,50

Norma ¢asova i struktura poslova u okviru 40 - ¢asovne
radne sedmice za nastavno osoblje

Strucne poslove na realizaciji nastavnih sadrzaja, zatim vo-
denje, pradenje i ocjenjivanje uceni¢kog rada i ukupnog napre-
dovanja ucenika u osnovnoj $koli obavljaju nastavnici.

Profil i struéna sprema nastavnika utvrduje se Nastavnim
planom i programom i Zakonom o osnovnoj $koli.

1. NEPOSREDNO ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

u $koli utvrduje se na osnovu Nastavnog plana i programa, vrste 1.1. RAZREDNA NASTAVA za I, 11, 111, IV razred:
skole, broja odjeljenja, odgojnih grupa i programa rada $kole, kako - Redovna nastava prema Nastavnom planu i programu sa
slijedi: pripremom.
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1.2. OSTALI OBLICI NEPOSREDNOG ODGOJNO-
- OBRAZOVNOG RADA I OSTALI POSLOVI 1
RADNI ZADACI NASTAVNIKA

- Dopunska, dodatna, fakultativna nastava, slobodne akti-
vnosti i rad sa odjeljenskom zajednicom;
- Individualno stru¢no usavrsavanje;
- Rad u stru¢nim organima skole: strucni aktivi, razredno i
nastavnicko vijece;

1.3. PREDMETNA NASTAVA

Nastavni Broj casova
predmet redovne
nastave
- Bosanski, hrvatski jezik ........cccoceevennenne. 18
- Matematika i strani jezici .......c.cceceeereennnnne 19
- Fizika, hemija, biologija, informatika ........ 20
- Historija, geografija, muzicka i likovna
kultura, tehni¢ki odgoj, gradansko
obrazovanje, vjeronauka, religijska
kultura, tjelesni i zdravstveni odgoj ............ 21

1.4. OSTALI OBLICI NEPOSREDNO
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA I OSTALI
POSLOVI I RADNI ZADACI NASTAVNIKA

- Dopunska, dodatna, fakultativna nastava, slobodne aktiv-
nosti uéenika, kursna - tecajna nastava i rad sa odjelje-
nskom zajednicom,;

- Individualno stru¢no usavrSavanje;

- Rad u stru¢nim organima skole: strucni aktivi, razredno i
nastavnicko vijece;

- Saradnja sa roditeljima, pedagogom - psihologom, bibliote-
karom;

- Rad u okviru drustvene i kulturne djelatnosti $kole;

- Rad na pedagoskoj dokumentaciji;

- Uvodenje inovacija, savremenih oblika i metoda rada u
nastavi;

- Ostali poslovi (dezurstvo, zdravstvena i druga zastita
ucenika i sl.).

SVEEZA ettt 8,5 sati.

Ukupno (1.3 + 1.4.) u radnoj sedmici .........cecveueeene. 40 sati.

Rukovodno osoblje, strucni saradnici, saradnici i ostali
zaposlenici u $koli

1. Rukovodno osoblje $kole (direktor i pomocnik direktora)

Radi potpunijeg definisanja zadataka $kole, njene organizo-
vanosti, struéne i praktiéne usmjerenosti u ostvarivanju progra-
mskih zadataka, odnosno odgojno-obrazovnih sadrzaja, te opce
funkcije i uloge $kole broj rukovodnog osoblja utvrduje se na
osnovu broja odjeljenja.

1.1. Direktor - 8kola do 24 odjeljenja ........cccceoveveeeennne 1,00

1.2. Pomocnik direktora - u $kolama sa vise od 24 odjeljenja ... 1,00

Izuzetno, u $kolama sa najmanje 20 odjeljenja i u kojima je
organizovan rad u 3 i viSe podruc¢nih Skola, moze se imenovati
pomoénik direktora uz prethodno pribavljeno misljenje Mini-
starstva.

- Saradnja sa roditeljima, pedagogom i bibliotekarom;

- Rad u okviru drustvene i kulturne djelatnosti $kole;

- Rad na pedagoskoj dokumentaciji;

- Uvodenje inovacija savremenih oblika i metoda rada u
nastavi;

- Ostali poslovi (dezurstvo, zdravstvena i druga zastita
ucenika i sl.).

Na jedno odjeljenje angazuje se jedan izvrSilac sa punim

radnim vremenom 40 sati sedmicno.

Broj casova Broj casova za pripremu Ukupno

pripreme nastave, ocjenjivanje
pismenih, kontrolnih grafi-
¢kih radova obavezno po NPP
9 4,5 31,5
9,5 3,0 31,5
10 1,5 31,5
10,5 - 31,5
2. STRUCNI SARADNICI
2.1. Pedagog SKole.......cccovieviiiiiniiniiniiicneecee 1,00
2.2. Sociolog - u skolama sa vise od 24 odjeljenja ......... 1,00
2.3. Bibliotekar SKOI€ .........cccovvvviieiiiieeciieeeciieeeeree e 1,00

Radno mjesto bibliotekara, pored broja odjeljenja u skoli
uslovljava se i fondom knjiga. Minimalan broj knjiga u osnovnoj
skoli je 4.000 svezaka kao i pretplata na najmanje dva stru¢no-pe-
dagoska Casopisa.

2.3. Ostali struéni saradnici

Za permanentan, strucan i efikasan rad u ostalim podrucjima
odgoja i obrazovanja Skola moze, po odobrenju Ministarstva i uz
prethodno pribavljeno misljenje Pedagoskog zavoda, povremeno
angazovati psihologa, logopeda, fizioterapeuta, ljekara opce prakse,
stomatologa, medicinskog tehnicara, socijalnog radnika i druga
strucna lica.

3. Zaposlenici na administrativno-finansijskim poslovima

Za obavljanje struc¢nih analiticko-planskih, normativno-
pravnih, racunovodstveno-blagajnickih, obracunskih, statistickih,
personalnih i drugih struéno-administrativnih poslova, broj stru¢nih
zaposlenika u $koli utvrduje se kako slijedi:

3.1. Skola bez obzira na broj odjeljenja - sekretar ........ 1,00
3.2. Skola bez obzira na broj odjeljenja -
zaposlenik na administrativno-

- finansijskim poslovima ...........ccccceeeninininiecenne. 1,00
3.3. Skola sa vise od 24 odjeljenja - referent za
administrativne poslove ...........cccceeeieeieniniiceeenne. 1,00

4. Zaposlenici na pomocno i tehnickim poslovima (VKV, KV iNKV)

Na poslovima ¢iséenja, odrzavanja i zagrijavanja $kolskog
objekta, a prema vrsti $kole, njenom kapacitetu i specificnim uslo-
vima utvrduje se broj potrebnih zaposlenika kako slijedi:
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4.1. Zaposlenici na poslovima c¢iscenja odnosno c¢iscenja i
lozenja

R/B Vrsta objekta

korisna izvrsilac (1)
povrsina (m?) iscenje i
ciséenje lozenje

1. Montazni objekat, objekat
sa podovima na bazi drveta i
objekat loseg
gradevinskog stanja 370 330
2. Objekat od tvrdog drveta,
sa monolitnim
podovima i zgrade u
dobrom gradevinskom
stanju 450 385
3. Za podrucne Cetverorazredne $kole ¢ija je ukupna
korisna povrsina manja od 330 m?, normativ za jednog izvrsioca
iznosi 250 m?, s tim $to se zaposlenik ne moze angazovati na manje
od 1/2 radnog vremena.
Ukoliko podru¢na Getverorazredna Skola sa manje od 250 m?
radi u dvije smjene a nema centralno grijanje, broj izvrsilaca je 1,00

4.2. Zaposlenici na poslovima odrzavanja objekata

4.2.1. Skola bez obzira na broj odjeljenja - kuéni majstor 1,00

U opcinama koje imaju veci broj osnovnih $kola odnosno
ustanova za ucenike sa smetnjama u tjelesnom i fizickom razvoju
(zavodi i centri), a u cilju kvalitetnijeg odrzavanja Skolskih
objekata, moze se organizovati zajednicka sluzba za odrzavanje
na podrucju opcine.

4.3. Zaposlenici na poslovima grijanja objekta (vlastita kotlovnica)

Lozac za svaki objekat s vlastitom kotlovnicom, koji pomaze
kuénom majstoru na odrzavanju objekta van sezone lozenja 1,00

4.4. Zaposlenici na poslovima u $kolskoj kuhinji

Kuhar za pripremanje i podjelu obroka u Skolskoj kuhinji,
pod uslovom da broj obroka nije manji od 400 dnevno 1,00

Ustanova za ucenike sa smetnjama u psihi¢ckom i
tjelesnom razvoju (zavod i centar)

U ustanovama za ucenike sa smetnjama u psihi¢kom i
tjelesnom razvoju (zavodi i centri) na poslovima rukovodenja,
poslovima stru¢nih saradnika, administrativno-finansijskim
poslovima i pomoéno-tehni¢kim poslovima utvrduje se broj
izvrsilaca kako slijedi:

1. Direktor-ustanova do 24 odjeljenja 1,00
2. Pomocnik direktora - ustanova sa vise od 24 odjeljenja 1,00
3. Pedagog 1,00
4. Bibliotekar-socijalni radnik (60% + 40%) 1,00
5. Logoped 1,00
6. Audiopedagog - u centrima za RSG 1,00
7. Sekretar 1,00
8. Zaposlenik na administrativno-finansijskim poslovima 1,00
9. Referent za administrativne poslove - u ustanovama sa vise

od 24 odjeljenja 1,00

10. Servirka u kuhinji ako je broj obroka veci od 100 1,00
11. Broj zaposlenika na odrzavanju higijene utvrduje se
prema slijedecim kriterijima:
Vrsta objekta korisna povrsina izvrsilac
(m2) O]
¢iscenje Ciséenje i lozenje
- Montazni objekti, objekti
sa podovima na bazi drveta
i objekti loseg gradevinskog
stanja 315 285
- Objekti od tvrdog drveta,
objekti sa monolitnim
podovima i objekti u dobrom
gradevinskom stanju 400 340
12. U ustanovi bez obzira na broj odjeljenja - kucni majstor 1,00
13. Loza¢ za svaki objekat sa vlastitom kotlovnicom, koji
pomaze kuénom majstoru na odrzavanju objekta van sezone
loZenja 1,00

U ustanovama za ucenike sa smetnjama u psihi¢kom i
tjelesnom razvoju (zavodi i centri) koje u svom sastavu imaju
internat broj zaposlenika se uvecava kako slijedi:

1. Odgajatelj - za svaku odgojnu grupu ..........ccccueeeenneene 1,00
2. MEAICINAT ...vveeiiviiieeiiie et et 1,00
3. Domar - kKucni majstor .........ccceeeeevieiieieniienieeieeiene 1,00
4, Kuhar .......c.ccoeevveeeeennnns 2,00
5. EKONOM - VOZAC .....oovvviiiiiiiiiiiciiieeceeeeeeee e .. 1,00
6. Spremacica na svakih 400 m? korisne povrsine ........ 1,00
7. Zaposlenik u vVeSeraju ........c.ccocceveeeniiiienienieieenee. 1,00

Dom ucenika za djecu bez roditeljskog staranja

U domu ucenika za djecu bez roditeljskog staranja, na
poslovima rukovodenja, poslovima struénih saradnika i
administrativno-finansijskim poslovima utvrduje se broj izvrsilaca
kako slijedi:

1.1. Direktor ...
1.2, Sekretar ........ccooeeveiiienieniieiieiene .
1.3. Administrativno-finansijski zaposlenik .................... 1,00

1.4. Odgajatelj za svaku odgojnu grupu ..........ccoceueeneee. 1,00
1.5, Pedagog .....ccoceeienuiiiiiieieeieeeee e 1,00
1.6. BibliOteKar.........coovviiiiiiiieeeceee e 1,00
1.7. Zdravstveni radnik ...........cccccoovviiiiiieeieiiiecceieeees 1,00

Broj zaposlenika na pomoéno-tehni¢kim poslovima utvrduje
se na osnovu elaborata i akta o osnivanju doma ucenika.

Profil i stru¢na sprema ostalih zaposlenika

Pedagog: (VII stepen), Filozofski fakultet - odsjek pedagogija
ili pedagogija psihologija;

Sociolog: (VII stepen), Fakultet politickih nauka - odsjek
sociologija;

(VII stepen), Filozofski fakultet - grupa sociologija - filo-
zofija ili filozofija - sociologija;

Bibliotekar: (VII stepen), Filozofski ili filoloski fakultet
odgovarajuca grupa;

(VI stepen), Filozofski fakultet I stepen ili Pedagoska aka-
demija - odgovarajuca grupa;

Logoped: (VII stepen), Defektoloski fakultet - grupa logo-
pedija;

Audiopedagog: (VII stepen) Defektoloski fakultet - grupa
surdopedagogija;
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Odgajatelj u domu - internatu: (VII stepen), nastavnicki
fakultet;

(VI stepen), Pedagoska akademija;

Sekretar skole: (VI stepen) Pravni fakultet I stepen ili Visa
upravna §kola;”

Samostalni referent za finansijsko-racunovodstvene poslove:*

(VI stepen), Ekonomski fakultet I stepen ili Visa komercijalna
Skola;

(IV stepen), Ekonomska $kola;

Referent za administrativne poslove:

(IV stepen), upravna, birotehnicka Skola ili gimnazija;

Domar-kuéni majstor: (V ili Il stepen - VKV ili KV), srednja
struéna $kola metalske, gradevinske, drvopreradivacke ili elektro
struke;

Lozac: (V ili Ill stepen - VKV ili KV), srednja stru¢na skola
metalske struke;

Pomocni loza¢: (III stepen - KV), srednja stru¢na $kola
metalske struke;

Kuharica: (III stepen - KV), srednja stru¢na skola
ugostiteljske struke;

Kuharica u domu ucenika ili internatu u sastavu $kole -
ustanove:

(V ili IIT stepen - VK ili KV), srednja stru¢na $kola
ugostiteljske struke;

Ekonom u domu ucenika ili internatu u sastavu skole -
ustanove:

(IV stepen), ekonomska Skola;

Noéni ¢uvar u domu ucenika ili internatu u sastavu $kole -
ustanove

(III stepen), srednja strucna $kola;

Osoblje na odrzavanju higijene: osnovna $kola.

Slobodne aktivnosti uéenika

U cilju podsticanja i razvijanja interesa ucenika za prosi-
rivanje znanja i razvoja stvaralackih sposobnosti, dostignuéa u
nauci, tehnici i umjetnosti, razvijanja radnih navika, licne odgo-
vornosti, smisla za kolektivni rad u $koli organizuju se slobodne
aktivnosti uéenika. Skolske slobodne aktivnosti su po svom znacaju
izjednacene sa ¢asovima nastave.

Slobodne aktivnosti u saradnji sa ucenicima, te orga-
nizacijama u drustvenoj sredini, $kola planira godi$njim progra-
mom rada, vodeéi racuna o masovnosti, sadrzaju i ravnomjernoj
zastupljenosti ucenika u svim vidovima aktivnosti.

Slobodne aktivnosti u¢enika $kole, zavisno od veli¢ine $kole,
karaktera ucenickog interesovanja, drustvenih i kulturnih prilika
sredine, Skola organizuje samostalno vodeci racuna o slijede¢im
podrucjima:

- kultura i umjetnost (dramska, horska, muzicka, likovna,
literarna, recitatorska, folklorna, baletna sekcija);

- privredna aktivnost - zadrugarstvo (knjizarska, trgovinska,
ratarska, povrtlarska, peradarska, vinogradarska, vocarska, sto-
Carska, pcelarska, uzgoj malih Zivotinja);

- tehnika i tehnologija (sekcije i klubovi mladih tehnicara,
radioamatera, fotoamatera, racionalizatora i inovatora, modelara,
saobracajaca, kiberneticara, za racunarstvo i dr.);

- dopuna i pro$irivanje znanja - stvaralastva (sekcije mate-
maticara, fizicara, biologa, hemicara, historicara, geografa; sekcije
stranih jezika, lingvista, sekcije, kruzoci i redakcije za ostale na-
stavne predmete i oblasti);

" Lica sa srednjom strué¢nom spremom zateGena na admi-
nistrativno finansijskim poslovima u odgojno-obrazovnim ustanovama
(sekretar i Sef racunovodstva) u stalnom radnom odnosu sa 10 i vise
godina radnog staza u struci, mogu i dalje obavljati poslove na kojima
su zateCeni pod uslovima utvrdenim Pravilnikom o radu.

- tjelesni i zdravstveni odgoj (drustvo za tjelesni odgoj, male
olimpijske igre, sportske sekcije, atletika, ritmicka gimnastika,
dzudo, karate, sportsko streljastvo, skijanje, plivanje);

- oCuvanje prirodne okoline (sekcije i klubovi mladih priro-
dnjaka, izvidaca, planinara, gorana, ljubitelja zdrave ¢ovjekove
okoline).

Godis$njim programom rada i planom aktivnosti Skole, po
mjesecima, definisani su oblici, nacin i raspored rada, kao i druga
znacajna pitanja koja imaju uticaja na rad i neometano ispoljavanje
slobodnih ugenickih aktivnosti. Skola kontinuirano prati realizaciju
i vodi pedagosku i drugu dokumentaciju o slobodnim aktivnostima
ucenika.

U toku sedmice ucenik moze imati najvise dva sata slobodnih
aktivnosti.

Drustvena i kulturna djelatnost skole

Skola u svom radu ostvaruje stalnu, neposrednu saradnju i
povezanost gradanima na svom podru¢ju putem kulturnih,
sportskih i1 drugih oblika djelovanja. Posebnu drustvenu aktivnost
Skola ostvaruje manifestacijama u povodu dana $kole, te u povodu
drzavnih praznika, jubileja i godiSnjica.

Oblici ostvarivanja saradnje izmedu $kole i drustvene sredine
(podru¢ja MZ-ce i opéine) realizuju se kulturno-umjetnickim
priredbama, sportskim i drugim manifestacijama, likovnim
izlozbama, prezentacijama literarnih radova, raznim vidovima
predavanja, zajednickim i javnim akcijama, te raznim drugim
aktivnostima.

U okviru drustvene i kulturne djelatnosi, $kola ima trajnu
obavezu da ureduje, dopunjuje i odrzava Skolske i pratece Skolske
objekte, dvorista, igrali$ta i ostale vanjske prostore, zgrade,
poljoprivredno i drugo zemljiste, na nacin da to bude uskladeno s
op¢im ciljevima i zadacima skole i njenim ugledom u drustvenoj
sredini.

S tim zadatkom Skola je duzna da svoj Skolski objekat,
vanjske i unutragnje sadrzaje, opremu, sredstva i kadrove uz
dogovorene odnose, stavi u funkciju Sire javne i kulturne djelatnosti
Skole.

Uc¢enicki standard

Stipendiranje i kreditiranje ucenika, te subvencioniranje
troSkova ishrane, smjestaja, i prijevoza ucenika realizuje se na
osnovu Odluke koju donosi Vlada Kantona na prijedlog resornog
Ministarstva.

Primjena pedagoskih standarda

Pedagoski standardi stupaju na snagu osam dana od dana
objavljivanja u “Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona”, a
primjenjivat ¢e se od Skolske 2000/2001. godine.

Stupanjem na snagu ovih Pedagoskih standarda, stavljaju se
van snage Pedagoski standardi za osnovne $kole (“Sluzbene novine
Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj: 10/96.)

Ministar
Prof. dr. Nihada Latifagic, v.r.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON
Ministarstvo obrazovanja,
nauke, kulture i sporta
Broj: 10-1-38-6134-2/00
Tuzla, 23. 5. 2000. godine
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Na temelju ¢lanka 56. Zakona o kantonalnoj upravi
(“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 1/99.) i ¢lanka 8.
Zakona o osnovnoj $koli (“Sluzbene novine Tuzlansko-podrinjskog
kantona”, broj: 4/96. 1 9/97.) i (“Sluzbene novine Tuzlanskog
kantona”, broj: 9/99.), ministar naobrazbe, znanosti, kulture i
Sporta, donosi

PEDAGOSKE STANDARDE

za osnovnu $kolu, ustanovu za odgoj i naobrazbu
ucenika sa smetnjama u psihickom i tjelesnom
razvoju i dom ucenika za djecu bez
roditeljskog staranja

Uvod

Polazeci od drustvene i pedagoske uloge osnovne $kole, kao
i od Cinjenice da je osnovna naobrazba obvezna za svu doraslu
djecu, drustvo stvara uvjete za razvoj i unapredivanje osnovne $kole
kao ustanove od posebnog druStvenog znacaja.

Sukladno Zakonu o osnovnoj $koli (“Sluzbene novine
Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj: 4/96. 1 9/97.) i (“Sluzbene
novine Tuzlanskog kantona”, broj: 9/99.), svim ucenicima, bez
obzira na njihovo drustveno porijeklo, vjersku i nacionalnu
pripadnost, osiguravaju se jednaka prava na naobrazbu. To
podrazumijeva, slobodan izbor $kole, izbor odgojno-naobrazbenih
programa, izbor uéenja stranih jezika, uvazavanje individualnih
zelja, postojanje i ravnopravan tretman drzavnih, vjerskih i
privatnih $kola.

Pedagoski standardi svojom osnovhom koncepcijom
doprinose:

- uspjesnoj realizaciji ciljeva i zadataka Nastavnog plana i
programa;

- podizanju kvaliteta i u¢inkovitosti odgojno-naobrazbenog rada;

- jacanju odgojne uloge osnovne Skole i njene kulturne i javne
djelatnosti;

- optimalnoj racionalizaciji nastave, ucinkovitijem funkci-
oniranju i boljem organiziranju osnovne $kole;

- utvrdivanju realne cijene odgojno-naobrazbene djelatnosti;

- podizanju standarda $kole i uéenika, te osobnog standarda
nastavnika i drugih djelatnika Skole;

- brzem inoviranju cjelokupnog odgojno-naobrazbenog
procesa sukladno nacelima razvoja druStva i tehnickim dosti-
gnucima;

- uéinkovitijem uvodenju suvremene nastavne tehnike i
tehnologije nastavnog rada;

- stvaranju povoljnih uvjeta za permanentno stru¢no
usavrSavanje nastavnika i drugog stru¢nog kadra u osnovnoj skoli;

- jacanju strucne pedagoske sluzbe u skoli, brzoj i Siroj
primjeni suvremenih znanstvenih rezultata u $kolskoj praksi;

- stvaranju povoljnijih uvjeta za slobodno, stvaralacko
ispoljavanje znanja ucenika.

Osnovna karakteristika pedagoskih standarda gledano
dugorocno, je osiguranje jednakih prostornih, radnih, kadrovskih
i materijalnih uvjeta osnovnih $kola na temelju prakti¢nih i
znanstvenih saznanja, a u ovisnosti od stvarnih potreba i mate-
rijalnih moguénosti osnivaca.

Pedagoskim standardima utvrduju se zajednicki kriteriji za:

- Skolski prostor i namjestaj;

- opremu i nastavna sredstva,

- broj ucenika u odjeljenju i odgojnoj skupini;

- broj nastavnog i ne nastavnog osoblja;

- broj stru¢nih suradnika i suradnika;

- broj administrativno-financijskog i pomocnog osoblja;

- normu ¢asova, strukturu i obujam rada u okviru 40 - ¢aso-
vnogradnog tjedna, nastavne i Skolske godine;

- slobodne aktivnosti ucenika;

- drustvenu i kulturnu djelatnost Skole;

- ucenicki standard.

Skolski prostor i namjestaj

Da bi se zadovoljili osnovni pedagoski i zdravstveno-higi-
jenski uvjeti i potrebe, ovim standardom za sve osnovne $kole, od-
reduje se slijedeca gradevinska odnosno korisna povrsina po je-
dnom uceniku:

- za podruc¢nu osnovnu Skolu od jedne do Cetiri ucionice
prosje¢na gradevinska povr$ina po uéeniku je 2,60 m?

- za centralnu osnovnu $kolu prosje¢na gradevinska povr§ina
po uceniku je 2,81 m?u kome je korisna povr§ina prostora za
nastavu po uceniku 2,23 m?;

- vanjski otvoreni prostor za podru¢nu osnovnu $kolu po
uéeniku je 30,00 m?%;

- vanjski otvoreni prostor za osmorazrednu osnovnu $kolu
po uceniku je 25 - 30 m?;

- vanjski otvoreni prostor za skole locirane u gusto naseljenim
gradskim podru¢jima po uéeniku je 15 m?

- za Skole locirane u poljoprivrednim podruc¢jima po svakom
uceniku od V do VIl razreda dodatna povrsina obradivog zemljiSta
je 4 do 8 m2

Ostali Skolski prostor (posebno za nove Skolske objekte),
§kolski namjestaj i ostala neophodna oprema obezbjeduju se prema
Normativima.

Nastavna sredstva

Nastavna sredstva, njihova funkcija, metodi¢ka zasnovanost
i viSevarijantna namjena bitan su uvjet identifikacije, racio-
nalizacije i unapredivanja nastave.

Ona su, kao i sva druga sredstva rada, pretpostavka uspjesne
realizacije nastavnih sadrzaja, zbog Cega se ovim pedagoSkim
standardima, radi ujednacavanja rada, svim osnovnim $kolama, za
nastavna sredstva, utvrduju isti startni uvjeti:

Sve podrucne Cetverorazredne osnovne $kole, pored poje-
dinacnih, od op¢ih nastavnih sredstava imaju: radio i TV prijemnik,
video i grafoskop. Pune osmorazredne osnovne $kole, bez obzira
na pravni status, pored nabrojanog imaju: kinoprojektor 8 ili 16
mm, racunar definisan u laboratoriji prirodnih znanosti, kabinet
informatike sa najmanje 10 racunara, fonolaboratorij za strane
jezike, specijalizirane ucionice za skupinu predmeta drustvenog
podrucja, radionicu za tehnicki odgoj, salu za tjelesni i zdravstveni
odgoj.

Ostala neophodna oprema i didakticka nastavna sredstva za
sve predmete naznacene u Nastavnom planu i programu za osnovnu
Skolu, osiguravaju se na temelju Normativa nastavnih sredstava
svih predmeta, uvazavajuci pri tom njihovu opéu namjenu i
didakticku funkciju.

Broj ucenika u odjeljenju i odgojnoj skupini

Redovita nastava u osnovnoj Skoli organizira se i izvodi kao
razredna i predmetna nastava u odjeljenjima. S namjerom da se
udovolji zahtjevu Nastavnog plana nekih predmeta, nastava se
organizira i izvodi skupno, individualno, timski u tecajnim,
istrazivackim, problemskim oblicima i cjelinama.

Oblici i na¢in organiziranja nastave odredeni su Zakonom o
osnovnoj $koli i Nastavnim planom i programom.
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Broj ucenika u odjeljenju i odgojnoj skupini (redovita 1. OSNOVNA SKOLA
nastava), ovisno od $kole, utvrduje se kako slijedi:

1. OSNOVNA SKOLA Redni broj Broj izvrSitelja po jednom odjeljenju
1.1. I, IT i III - razredna nastava ............ccccceeereveernveennen. 1,00
R/B Broj ucenika u 1.2, IV =1azred ....oooeiiiiiiieieeeeeeeee 1,20
odjeljenju - skupini 1.3, Vmr1azred ..o 1,25
1.1. Redovito (ne kombinirano) odjeljenje ......... 27 (20-34) 1.4, VI-razred ....oooeeieiiiieieeeee e 1,25
1.2. Kombinirano odjeljenje od dva razreda ....... 22 (12-30) 1.5, VII-1azred .....ccooeiiirieiiiiiiiciececeeceeee 1,40
1.3. Kombinirano odjeljenje od tri i Cetiri 1.6, VII - razred ......oooeeiieiieniiiieiieieceeceeeee e 1,45
TAZIEAA ..veiiviiiiiiieieeicee e 18 (10-24) 1.7. Kombinirano odjeljenje od dvarazreda................... 1,20
1.4. Odjeljenja sa nastavom jezika naroda 1.8. Kombinirano odjeljenje od tri razreda .................. 1,30
1 NATOdNOSt ceeeuiiiieiiiieiencciceeeeeeee 20 (15-25) 1.9. Kombinirano odjeljenje od Cetiri razreda................ 1,40
1.5. Skupina ucenika produzenog boravka ......... 28 (20-34) 1.10. Odjeljenje pripremne Nastave .............cccceeeveeeeenee. 0,50

1.6. Pripremno odjeljenje ........c.cccceveenunenne .. 28 (20-34) 1.11. ProduZzeni boravak (odgojna skupina produzenog

1.7. Kursno - te¢ajno odjeljenje 24 (16-32) boravka) ......ccooeeeieiiiiiiieien
1.12. Vjeronauka od I do III razreda

Organiziranje prakticnog rada i vjezbi iz nastave stranih

2. USTANOVA ZA UCENIKE SA SMETNJAMA U jezika, tehnickog odgoja i informatike, odjeljenja se dijele na dvije
TJELESNOM I FIZICKOM RAZVOJU skupine ukoliko $kola ima uvjete (opremljen fono kabinet, kabinet
(ZAVOD I CENTAR) za tehnicki odgoj i1 kabinet informatike sa najmanje 10 racunara).

Ako odjeljenje broji do 20 ucenika, rad se organizira s Citavim
Broj ucenikau  odjeljenjem.
odjeljenju - skupini

2.1. Redovito (ne kombinirano) odjeljenje ............. 8 (4-12)
2.2. Odjeljenje sa kombiniranim smetnjama .......... 4 (4-5) 2. USTANOVA ZA UCENIKE SA SMETNJAMA U TJE-
2.3. Odgojna skupina produzenog boravka ............. 8 (4-12) LESNOM I FIZICKOM RAZVOJU (ZAVOD I CENTAR)
2.4. Pripremno odjeljenje ..........cocceeeivienieiinienen. 8 (4-12)
Redni broj Broj izvrsitelja po
3. SKOLA ZA OSNOVNU NAOBRAZBU ODRASLIH jednom odjeljenju
2.1 LILIIiIV - razred oo 1,00
Broj kandidata u 2.2.V,VLL VIIi VIII -razred .........ccoovveeeeceeeeecneeeeee 1,40
odjeljenju - skupini
3.1. Odjeljenje za naobrazbu odraslih ................. 28 (24-36) 2.6. U kombiniranom odjeljenju od V do VIII razreda,
3.2. Kombinirano odjeljenje 11 II godine ............ 24 (16-32)  koeficijent se uvecava za:
3.3. Odjeljenje instruktivne nastave ..................... 24 (16-32) 2.6.1. Kombinacija dva razreda............ccccevevieninceiennenns 0,20
2.6.2. Kombinacija tri razreda ...........coceeceeveneencneennennen. 0,30
2.6.3. Kombinacija Cetiri razreda ..........cccoeeeeeeneeeiennennen. 0,40
4. PARALELNA OSNOVNA SKOLA 2.6.4 Odjeljenje sa kombiniranim smetnjama
uCenika od I - VIII razreda ...........cccovveveecnneeeennn. 0,20

Broj uc¢enika u
odjeljenju, skupini, klasi

4.1, SO0 ..o 28 (24-34) 3. PARALELNA OSNOVNA SKOLA

4.2. Vokalno-instrumentalni odsjeci .................... 12 (10-14)

4.3. Individualna nastava .1 3.1. Svi oblici nastave muzi¢ke naobrazbe ................... 1,10
4.4. Klasiéni balet ........ccoocoeviiiiniiiiiiieieciene, 12 (8-16) 3.2. Balet za I i Il razred........cccoocvevieniiiiiiieicceen 1,00
Prosjek za sve oblike nastave ..........c..ccoceeveriennenne 15 (1-30) 3.3. Balet za III 1 IV razred........ccooeeiinieninicniccee 1,35

5. DOM UCENIKA ZA DJECU BEZ RODITELJSKOG

STARANJA 4. SKOLA ZA OSNOVNU NAOBRAZBU ODRASLIH
5.1. Odgojna skupina - obitelj ..........cccceeueenenenn 12 (10-15) 4.1. Razredno-predmetna nastava bez stranog jezika ....... 1,00
4.2, Strani Jezik .......ccoooieiiiieiiiieee e 0,15

4.3. Konzultativno-instruktivna nastava I111 IV god. ..... 0,50
6. INTERNAT ZA UCENIKE SA SMETNJAMA U
TJELESNOM I PSIHICKOM RAZVOJU
Norma ¢asova i struktura poslova u okviru 40 - ¢asovnog
6.1. Odgojna skupina .........ccceeveerveneenienieneeneennne. 10 (8-12)  radnog tjedna za nastavno osoblje

Broj stru¢nog nastavnog kadra Strucne poslove na realizaciji nastavnih sadrzaja, zatim vo-
denje, pracenje i ocjenjivanje uceni¢kog rada i ukupnog napre-
Broj nastavnika odgovarajuce strucnosti i stru¢nih suradnika u  dovanja ucenika u osnovnoj skoli obavljaju nastavnici.
Skoli utvrduje se na temelju Nastavnog plana i programa, vrste $kole, Profil i stru¢na sprema nastavnika utvrduje se Nastavnim
broja odjeljenja, odgojnih skupina i programa rada skole, kako slijedi: =~ planom i programom i Zakonom o osnovnoj skoli.
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1. NEPOSREDNO ODGOJNO - NAOBRAZBENI RAD

1.1. RAZREDNA NASTAVA za I, 11, 111, IV razred:
- Redovita nastava prema Nastavnom planu i programu sa
pripremom.

1.2. OSTALI OBLICI NEPOSREDNOG ODGOJNO-
NAOBRAZBENOG RADA I OSTALI POSLOVI 1
RADNI ZADACI NASTAVNIKA

- Dopunska, dodatna, fakultativna nastava, slobodne aktiv-
nosti i rad sa odjeljenjskom zajednicom,;

1.3. PREDMETNA NASTAVA

Nastavni Broj ¢asova
predmet redovite
nastave
- Bosanski, hrvatski jezik ..........ccccceeeiennnne. 18
- Matematika i strani jezici .......c..ceeceevuernenne 19
- Fizika, hemija, biologija, informatika ........ 20
- Historija, geografija, muzicka i likovna
kultura, tehni¢ki odgoj, gradanska
naobrazba, vjeronauka, religijska
kultura, tjelesni i zdravstveni odgoj ............ 21

1.4. OSTALI OBLICINEPOSREDNO ODGOJNO-NAOB-
RAZBENOG RADA I OSTALI POSLOVI I RADNI
ZADACI NASTAVNIKA

- Dopunska, dodatna, fakultativna nastava, slobodne
aktivnosti ucenika, kursna - teajna nastava i rad sa odjeljenjskom
zajednicom;

- Individualno struéno usavrSavanje;

- Rad u stru¢nim organima $kole: strucni aktivi, razredno i
nastavnicko vijece;

- Suradnja s roditeljima, pedagogom - psihologom, bibliotekarom;

- Rad u okviru drustvene i kulturne djelatnosti $kole;

- Rad na pedagoskoj dokumentaciji;

- Uvodenje inovacija, suvremenih oblika i metoda rada u nastavi;

- Ostali poslovi (dezurstvo, zdravstvena i druga za$tita
ucenika i sl.).

SVEZA .t 8,5 sati.

Ukupno (1.3 + 1.4.) uradnom tjednu ..........c.cccoeneeeee. 40 sati.

Rukovodno osoblje, stru¢ni suradnici, suradnici i ostali
zaposlenici u $koli

1. Rukovodno osoblje $kole (direktor i pomoénik
direktora)

Radi potpunijeg definiranja zadataka skole, njene organi-
ziranosti, struéne i prakti¢ne usmjerenosti u ostvarivanju progra-
mskih zadataka, odnosno odgojno-naobrazbenih sadrzaja, te opce
funkcije i uloge $kole broj rukovodnog osoblja utvrduje se na teme-
lju broja odjeljenja.

1.1. Direktor - Skola do 24 odjeljenja ........cccccecuereeneene 1,00
1.2. Pomo¢énik direktora - u Skolama sa vise od 24
0djeljenja ...cooeviirieiiii e 1,00

- Individualno stru¢no usavrSavanje;

- Rad u stru¢nim organima $kole: stru¢ni aktivi, razredno i
nastavnicko vijece;

- Suradnja sa roditeljima, pedagogom i bibliotekarom;

- Rad u okviru drustvene i kulturne djelatnosti skole;

- Rad na pedagoskoj dokumentaciji;

- Uvodenje inovacija suvremenih oblika i metoda rada u
nastavi;

- Ostali poslovi (dezurstvo, zdravstvena i druga zaStita
ucenika i sl.).

Na jedno odjeljenje angazira se jedan izvrsitelj s punim
radnim vremenom 40 sati tjedno.

Broj ¢asova Broj ¢asova za pripremu Ukupno

pripreme nastave, ocjenjivanje
pismenih, kontrolnih grafi-
¢kih radova obvezno po NPP
9 4,5 31,5
9,5 3,0 31,5
10 1.5 31,5
10,5 - 31,5

Iznimno, u Skolama s najmanje 20 odjeljenja i u kojima je
organiziran rad u 3 i viSe podru¢nih $kola, moze se imenovati
pomo¢nik direktora uz prethodno pribavljeno misljenje Mini-
starstva.

2. Stru¢ni suradnici

2.1. Pedagog Skole.......ccceveriiniiniciiiniiicce .. 1,00

2.2. Sociolog - u §kolama sa vise od 24 odjeljenja ... 1,00

2.3. Bibliotekar SKOIe ..........coovvveieiiriiieeiieeeeciee e 1,00

Radno mjesto bibliotekara, pored broja odjeljenja u Skoli
uvjetuje se i fondom knjiga. Minimalan broj knjiga u osnovnoj
skoli je 4.000 svezaka kao i pretplata na najmanje dva stru¢no-
pedagoska casopisa.

2.3. Ostali struéni suradnici

Za permanentan, struc¢an i uéinkovit rad u ostalim podru¢jima
odgoja 1 naobrazbe skola moze, po odobrenju Ministarstva i uz
prethodno pribavljeno misljenje Pedagoskog zavoda, povremeno
angazirati psihologa, logopeda, fizioterapeuta, lije¢nika opce
prakse, stomatologa, medicinskog tehnicara, socijalnog djelatnika
i druge strucne osobe.

3. Zaposlenici na administrativno-financijskim poslovima

Za obavljanje stru¢nih analiticko-planskih, normativno-
pravnih, ra¢unovodstveno-blagajnickih, obracunskih, statistickih,
personalnih i drugih stru¢no-administrativnih poslova, broj stru¢nih
zaposlenika u Skoli utvrduje se kako slijedi:

3.1. Skola bez obzira na broj odjeljenja - tajnik ............. 1,00
3.2. Skola bez obzira na broj odjeljenja - zaposlenik na
administrativno-financijskim poslovima ............... 1,00
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3.3. Skola sa vise od 24 odjeljenja - referent za
administrativne poslove.........ccocceeveevienieniennennee. 1,00
4. Zaposlenici na pomocno i tehni¢kim poslovima (VKV, KV
i NKV)
Na poslovima ¢iscenja, odrzavanja i zagrijavanja Skolskog
objekta, a prema vrsti $kole, njenom kapacitetu i specifiénim
uvjetima utvrduje se broj potrebnih zaposlenika kako slijedi:

4.1. Zaposlenici na poslovima ¢iscenja odnosno ¢iscenja i
lozenja

R/B Vrsta objekta

korisna izvrsilac (1)
povrsina (m?) iséenje i
¢iséenje loZenje

1. Montazni objekat, objekat
sa podovima na bazi drveta i
objekat loseg
gradevinskog stanja 370 330
2. Objekat od tvrdog drveta,
sa monolitnim
podovima i zgrade u
dobrom gradevinskom
stanju 450 385
3. Za podrucne Cetverorazredne Skole ¢ija je ukupna korisna
povrsina manja od 330 m?, normativ za jednog izvrSitelja
iznosi 250 m?, s tim §to se zaposlenik ne moze angazirati
na manje od 1/2 radnog vremena.
Ukoliko podruéna etverorazredna $kola sa manje od 250 m*
radi u dvije smjene a nema centralno grijanje, broj izvrsitelja je 1,00

4.2. Zaposlenici na poslovima odrzavanja objekata
4.2.1. Skola bez obzira na broj odjeljenja - kuéni majstor ....1,00

U opcinama koje imaju veci broj osnovnih Skola odnosno
ustanova za ucenike sa smetnjama u tjelesnom i fizickom razvoju
(zavodi i centri), a u cilju kvalitetnijeg odrzavanja Skolskih obje-
kata, moze se organizirati zajednicka sluzba za odrzavanje na
podrucju opcine.

4.3. Zaposlenici na poslovima grijanja objekta (vlastita
kotlovnica)

Lozac za svaki objekat s vlastitom kotlovnicom,
koji pomaze kuénom majstoru na odrzavanju objekta
Van SZone lOZEeNJa ........ceccvevuieierieiieieieeiese e 1,00

4.4. Zaposlenici na poslovima u $kolskoj kuhinji

Kuhar za pripremanje i podjelu obroka u skolskoj kuhinji,
pod uvjetom da broj obroka nije manji od 400 dnevno ......... 1,00

Ustanova za ucenike sa smetnjama u psihickom i
tjelesnom razvoju (zavod i centar)

U ustanovama za ucenike sa smetnjama u psihi¢kom i tjele-
snom razvoju (zavodi i centri) na poslovima rukovodenja, poslo-
vima strucnih suradnika, administrativno-financijskim poslovima
i pomoéno-tehni¢kim poslovima utvrduje se broj izvrsitelja kako
slijedi:

1. Direktor - ustanova do 24 odjeljenja ..........cccccene.n. 1,00
2. Pomocnik direktora - ustanova sa vise od 24 odjeljenja 1,00

. Zaposlenik na administrativno-financijskim poslovima 1,00
. Referent za administrativne poslove - u ustanovama sa

vise od 24 odjeljenja .........ccooceeiiiiiniiniiieee, 1,00
10. Servirka u kuhinji ako je broj obroka veéi od 100 .... 1,00
11. Broj zaposlenika na odrZavanju higijene utvrduje se prema
slijedec¢im kriterijima:

3. Pedagog ..c.oooveieeieeiie 1,00
4. Bibliotekar-socijalni radnik (60% + 40%) ............. 1,00
5. LogOped ..c.ooeviiiiniii e

6. Audiopedagog - u centrima za RSG ...

T TaNIK e

8

9

Vrsta objekta korisna povrsina izvrsilac
(m?) )
Ciséenje Ciséenje i lozenje

- Montazni objekti, objekti

sa podovima na bazi drveta

i objekti loseg gradevinskog

StANJA ceeeneeieeeeeee 315 285
- Objekti od tvrdog drveta,

objekti sa monolitnim

podovima i objekti u dobrom

gradevinskom stanju ........ 400 340
12.U ustanovi bez obzira na broj odjeljenja - kucni
MAJSTOT .eeiiiiiiitieiieteet ettt 1,00

13. Lozac za svaki objekat sa vlastitom kotlovnicom, koji
pomaze kuénom majstoru na odrzavanju objekta izvan
SEZONE 10ZENJA ..eovviiiiniiiiieiieieie et 1,00

- U ustanovama za uenike sa smetnjama u psihickom i
tjelesnom razvoju (zavodi i centri) koje u svom sastavu imaju
internat broj zaposlenika se uvecava kako slijedi:

1. Odgajatelj - za svaku odgojnu skupinu ..........c....c..... 1,00
2. Medicinar

3. Domar - kuéni majstor ...........cccceeeenieniiiienieieenne 1,00
4, KUNAT .ooeciiiiicceecceeeeeee e 2,00
5. EKONOM = VOZAC ....oooiviiieciiieeeceee e 1,00
6. Spremacica na svakih 400 m? korisne povrSine ........ 1,00
7. Zaposlenik u VeSeraju .........ccoceeveeieniieienieieeeeenn 1,00

Dom ucenika za djecu bez roditeljskog staranja

U domu ucenika za djecu bez roditeljskog staranja, na
poslovima rukovodenja, poslovima strué¢nih suradnika i admi-
nistrativno-financijskim poslovima utvrduje se broj izvrsitelja kako
slijedi:

1.1, DIreKtOr ..ovvviiivieicciiee e 1,00
1.2, TaJNK e 1,00
1.3. Administrativno-financijski zaposlenik .................... 1,00
1.4. Odgajatelj za svaku odgojnu skupinu ............c.cc...... 1,00

1.5. Pedagog .....
1.6. Bibliotekar..................
1.7. Zdravstveni djelatnik ...........cccoooeniiniiiiniininnn. 1,00

Broj zaposlenika na pomoéno-tehni¢kim poslovima utvrduje
se na temelju elaborata i akta o osnivanju doma ucenika.

Profil i stru¢na sprema ostalih zaposlenika

Pedagog: (VII stupanj), Filozofski fakultet - odsjek peda-
gogija ili pedagogija psihologija;

Sociolog: (VII stupanj), Fakultet politickih znanosti - odsjek
sociologija;

(VII stupanj), Filozofski fakultet - skupina sociologija -
filozofija ili filozofija - sociologija;
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Bibliotekar: (VII stupanj), Filozofski ili filoloski fakultet
odgovarajuca skupina;

(VI stupanj), Filozofski fakultet I stupanj ili Pedagoska
akademija - odgovarajudéa skupina;

Logoped: (VII stupanj), Defektoloski fakultet - skupina
logopedija;

Audiopedagog: (VII stupanj) Defektoloski fakultet - skupina
surdopedagogija;

Odgajatelj u domu - internatu: (VII stupanj), nastavnicki
fakultet;

(VI stupanj), Pedagoska akademija;

Tajnik skole: (VI stupanj) Pravni fakultet I stupan;j ili Visa
upravna Skola;”

Samostalni referent za finansijsko-ra¢unovodstvene poslove:”

(VI stupanj), Ekonomski fakultet I stupanj ili Visa kome-
rcijalna Skola;

(IV stupanj), Ekonomska skola;

Referent za administrativne poslove:

(IV stupanj), upravna, birotehnicka skola ili gimnazija;

Domar-kucni majstor: (V ili III stupanj - VKV ili KV), srednja
stru¢na $kola metalske, gradevinske, drvopreradivacke ili elektro struke;

Lozac¢: (V ili Ill stupanj - VKV ili KV), srednja struc¢na $kola
metalske struke;

Pomocni lozac: (III stupanj - KV), srednja struc¢na skola meta-
Iske struke;

Kuharica: (IIT stupanj - KV), srednja stru¢na $kola ugosti-
teljske struke;

Kuharica u domu ucenika ili internatu u sastavu Skole -
ustanove:

(V ili III stupanj - VK ili KV), srednja stru¢na $kola ugos-
titeljske struke;

Ekonom u domu uéenika ili internatu u sastavu $kole - ustanove:

(IV stupanj), ekonomska $kola;

Nocni ¢uvar u domu ucenika ili internatu u sastavu skole -
ustanove

(III stupanj), srednja strucna skola;

Osoblje na odrzavanju higijene: osnovna $kola.

Slobodne aktivnosti u¢enika

U cilju podsticanja i razvijanja interesa ucenika za
prosirivanje znanja i razvoja stvaralackih sposobnosti, dostignuca
u znanosti, tehnici 1 umjetnosti, razvijanja radnih navika, osobne
odgovornosti, smisla za kolektivni rad u $koli organiziraju se
slobodne aktivnosti uéenika. Skolske slobodne aktivnosti su po
svom znacaju izjednacene sa Casovima nastave.

Slobodne aktivnosti u suradnji s uenicima, te organizacijama
u drus$tvenoj sredini, $kola planira godiSnjim programom rada,
vodedi racuna o masovnosti, sadrzaju i ravhomjernoj zastupljenosti
ucenika u svim vidovima aktivnosti.

Slobodne aktivnosti uc¢enika skole, ovisno od veli¢ine skole,
karaktera ucenickog interesiranja, druStvenih i kulturnih prilika
sredine, Skola organizira samostalno vodeci racuna o slijedec¢im
podruéjima:

- kultura i umjetnost (dramska, horska, muzicka, likovna,
literarna, recitatorska, folklorna, baletna sekcija);

- gospodarska aktivnost - zadrugarstvo (knjizarska, trgovi-
nska, ratarska, povrtlarska, peradarska, vinogradarska, vodarska,
stoCarska, pcelarska, uzgoj malih Zivotinja);

* Osobe sa srednjom stru¢nom spremom zateene na admini-
strativno financijskim poslovima u odgojno-naobrazbenim usta-
novama (tajnik i Sef raCunovodstva) u stalnom radnom odnosu s 10
i viSe godina radnog staza u struci, mogu i dalje obavljati poslove
na kojima su zateCeni pod uvjetima utvrdenim Pravilnikom o radu.

- tehnika i tehnologija (sekcije i klubovi mladih tehnicara,
radioamatera, fotoamatera, racionalizatora i inovatora, modelara,
saobracajaca, kibernetiCara, za racunarstvo i dr.);

- dopuna i pro$irivanje znanja - stvaralastva (sekcije mate-
maticara, fizicara, biologa, kemicara, historicara, geografa; sekcije
stranih jezika, lingvista, sekcije, kruzoci i redakcije za ostale nasta-
vne predmete i oblasti);

- tjelesni i zdravstveni odgoj (drustvo za tjelesni odgoj, male
olimpijske igre, Sportske sekcije, atletika, ritmicka gimnastika,
dzudo, karate, sportsko streljastvo, skijanje, plivanje);

- ocuvanje prirodnog okolisa (sekcije i klubovi mladih priro-
dnjaka, izvidacda, planinara, gorana, ljubitelja zdravog ¢ovjekovog
okolisa).

Godi$njim programom rada i planom aktivnosti $kole, po
mjesecima, definirani su oblici, nacin i raspored rada, kao i druga
znacajna pitanja koja imaju utjecaja na rad i neometano ispoljavanje
slobodnih uéenic¢kih aktivnosti. Skola kontinuirano prati realizaciju
i vodi pedagosku i drugu dokumentaciju o slobodnim aktivnostima
ucenika.

Tijekom tjedna ucenik moze imati najvise dva sata slobodnih
aktivnosti.

Drustvena i kulturna djelatnost Skole

Skola u svom radu ostvaruje stalnu, neposrednu suradnju i
povezanost gradanima na svom podruéju putom kulturnih,
$portskih i drugih oblika djelovanja. Posebnu drustvenu aktivnost
skola ostvaruje manifestacijama u povodu dana Skole, te u povodu
drzavnih praznika, jubileja i obljetnica.

Oblici ostvarivanja suradnje izmedu $kole i drustvene sredine
(podrucja MZ-ce i opcine) realiziraju se kulturno-umjetnickim
priredbama, Sportskim i drugim manifestacijama, likovnim izlozbama,
prezentacijama literarnih radova, raznim vidovima predavanja,
zajedniCkim i javnim akcijama, te raznim drugim aktivnostima.

U okviru drustvene i kulturne djelatnosi, $kola ima trajnu obvezu
da ureduje, dopunjuje i odrzava Skolske i prateée $kolske objekte,
dvorista, igralista i ostale vanjske prostore, zgrade, poljoprivredno i
drugo zemljiste, na nacin da to bude uskladeno s opéim ciljevima i
zadacima Skole i njenim ugledom u drustvenoj sredini.

S tim zadatkom $kola je duzna da svoj Skolski objekat, vanjske
i unutarnje sadrzaje, opremu, sredstva i kadrove uz dogovorene
odnose, stavi u funkciju Sire javne i kulturne djelatnosti skole.

Ucenicki standard

Stipendiranje i kreditiranje ucenika, te subvencioniranje
troSkova ishrane, smjestaja, i prijevoza ucenika realizira se na
osnovu Odluke koju donosi Vlada Kantona na prijedlog resornog
Ministarstva.

Primjena pedagoskih standarda

Pedagoski standardi stupaju na snagu osam dana od dana
objavljivanja u “Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona”, a
primjenjivat ée se od Skolske 2000/2001. godine.

Stupanjem na snagu ovih Pedagoskih standarda, stavljaju se
izvan snage Pedagoski standardi za osnovne $kole (“Sluzbene
novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj: 10/96.)

Ministar
Prof. dr. Nihada Latifagi¢, v.r.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON
Ministarstvo naobrazbe,
znanosti, kulture i Sporta
Broj: 10-1-38-6134-2/00
Tuzla, 23. 5. 2000. godine
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Na osnovu ¢lana 56. Zakona o kantonalnoj upravi (“Sluzbene
novine Tuzlanskog kantona”, broj: 1/99.) i ¢lana 12. Zakona o
srednjoj $koli (“Sluzbene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”,
broj: 4/96., 9/97. 1 5/98. 1 “Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”,
broj: 9/99.), ministar obrazovanja, nauke, kulture i sporta
Tuzlanskog kantona, donosi

PEDAGOSKE STANDARDE

za srednje Skole
Uvod

Srednje obrazovanje i odgoj, zasnovano na dostignuéima
savremene nauke, kulture i tehnologije, na modernoj pedagoskoj
teoriji 1 praksi, humanizmu i etici sluzi osposobljavanju omladine
i odraslih za rad i nastavak obrazovanja.

U skladu sa Zakonom o srednjoj Skoli (“Sluzbene novine
Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj: 4/96., 9/97. 1 5/98, i “Slu-
zbene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 9/99.), pozitivnhom
praksom, savremenom pedagoskom teorijom i realnim materijalnim
mogucnostima drustva utvrduju se pedagoski standardi kao osnova
za realizaciju ciljeva i zadataka nastave i nastavnog plana i
programa srednje Skole.

Pedagoski standardi za srednje $kole i ustanove za obrazovanje
i odgoj osoba sa smetnjama u psihi¢kom 1i tjelesnom razvoju, te
domove ucenika svojom osnovnom koncepcijom doprinose:

- uspjesnoj realizaciji nastavnog plana i programa ciljeva i
zadataka nastave,

- podizanju kvaliteta i efikasnosti obrazovno-odgojnog rada
s ciljem da ucenici ovladaju znanjima zasnovanim na dostignucima
moderne nauke, savremene tehnike i tehnologije nastavnog rada,

- stvaranju povoljnih uslova za slobodno, stvaralacko ispolja-
vanje ucenika i nastavnika u nastavnom procesu,

- jacanju odgojne uloge $kole,

- boljem i racionalnijem organizovanju srednjeg obrazovanja,
fleksibilnijim i racionalnijim oblicima, metodama i postupcima
rada, procesa usvajanja znanja, ovladavanju funkcionalnim i teo-
rijskim saznanjima,

- efikasnijem i permanentnom inoviranju nastave, nastavne
tehnologije, metoda i oblika rada, izboru slobodno odabranih aktivnosti
kojim ée se zadovoljiti prirodni interes i sklonosti mladih za inovacijama,

- brzem i cjelovitijem inoviranju cjelokupnog obrazovno-
odgojnog procesa u skladu sa nacelima razvoja drustva, rada,
tehnickim dostignucima, strategijom tehnoloskog razvoja,

- stvaranju povoljnih uslova za permanentno obrazovanje
ucenika zavrsnih razreda, stalno stru¢no usavrSavanje nastavnika,
struénih saradnika i saradnika u organizaciji nastavnog procesa,

- jaCanje pedagoske sluzbe u cilju brzeg protoka kvalitetnih
informacija, blagovremene primjene nau¢nih rezultata u skolskoj praksi,

- izjednacavanje uslova rada Skola, korisnika obrazovno-
odgojnog procesa, razvoja i osposobljavanja da se pod istim, ili
priblizno istim uslovima svim u¢enicima i nastavnicima obezbijedi
isti startni osnov za razvoj stvaralackih sposobnosti,

- utvrdivanje realne cijene obrazovno-odgojnog rada, kao
¢inioca materijalnog polozaja srednje Skole, standarda ucenika,
standarda nastavnika i ostalih zaposlenika Skole.

Pedagoski standardi, pored svojih osnovnih primarnih
pedagoskih naznaka, sadrze elemente ekonomske vrijednosti Sto
predstavlja cjelovitost dokumenata.

Pedagoskim standardima utvrduje se:

- opca polazista,

- elementi razvijenosti,

- Skolski prostor, oprema i $kolski namjestaj,

- nastavna sredstva,

- oblik rada, broj ucenika u odjeljenju, grupi, laboratori-
jskom, prakti¢nom i proizvodnom radu,

- broj i struktura nastavnog kadra,

- struktura stru¢nih saradnika i saradnika u nastavi,

- rukovodnog osoblja,

- administrativno-finansijskog osoblja,

- pomocnog i tehnickog osoblja,

- oblike drustvenog organizovanja,

- slobodne aktivnosti ucenika,

- drustvenu i kulturnu djelatnost skole i

- ucenicki standard.

Opca polazista

U svojim polazistima pedagoski standardi se oslanjaju na
elemente naucnih spoznaja i drustvenih opredjeljenja po kojima je:

- Srednje obrazovanje i odgoj integralni dio jedinstvenog
sistema obrazovanja i odgoja. Njegove specificnosti proizilaze iz
osobenosti uzrasta i psihofizickog razvoja u€enika i drugih kandi-
data za proces srednjoskolskog obrazovanja.

- Srednjoskolsko obrazovanje ostvaruje se u sistemu redovnog
i vanrednog obrazovanja i odgoja, a zasnovano je na drustveno
verifikovanim programima.

Status ucenika srednje $kole moze, u pravilu, steci lice koje
je prethodno zavrsilo osnovnu skolu.

Srednja $kola je jedan od bitnih ¢inilaca razvoja ukupnih
potencijala licnosti mladog ¢ovjeka u jedinstvenom obrazovno-
odgojnom sistemu u okviru kojeg se realizuju osnovne drustvene
odrednice obrazovanja.

Ukupnim sistemima, metodama tehnikama i primjenom
savremene tehnologije rada, srednja Skola svim ucenicima
obezbjeduje znanja koja su valjana osnova za neposredne,
savremene, proizvodne procese, za dalje samoobrazovanje u struci,
sigurno i uspjesno nastavljanje Skolovanja, proizvodnje i koriStenja
kulturnih, civilizacijskih dobara i vrijednosti.

Obimom djelatnosti i programskom strukturom, srednja Skola
se formira kao cjelina koja i sa pedagoskog i sa ekonomskog
stanovis$ta moze dugoroc¢no ispunjavati zahtjeve racionalnosti.
Formirana kao pedagoska i ekonomska cjelina srednja $kola
nesmetano ostvaruje raznovrsne oblike povezanosti sa privrednim
i drugim subjektima kao i sa ustanovama obrazovanja.

Pedagoski standardi obuhvataju: srednje $kole i domove ucenika.

Elementi razvijenosti

Za regulisanje ove oblasti utvrduju se slijedece relacije:
1. Veli¢ina srednje Skole prema tipu Skole,
1.1. Za redovne srednje skole:
- minimalna veli¢ina gimnazije
- minimalna veli¢ina tehnicke
i srodne Skole
- minimalna veli¢ina stru¢ne $kole
- minimalna veli¢ina mjeSovite Skole
(tehnicka i stru¢na Skola)
1.2. Skola za umjetni¢ka struéna zvanja
(muzicka i baletska Skola)
- minimalna veli¢ina Skole
Vjerske Skole
1.3. Za srednje struéne Skole za obrazovanje
i odgoj lica sa smetnjama u psiho-fizi¢kom razvoju
- minimalna srednja stru¢na $kola 8 odjeljenja

16 odjeljenja

16 odjeljenja
12 odjeljenja

14 odjeljenja
6 odjeljenja

8 odjeljenja

U slucaju kada muzic¢ka Skola nije organizovana kao
samostalna cjelina, srednje muzicko obrazovanje moze se orga-
nizirati s manjim brojem odjeljenja od broja predvidenog za mini-
malnu skolu u sastavu druge skole.
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1.4. Podruc¢na odjeljenja skola:
Za redovne srednje $kole
- najmanje prvog razreda
Organizacione jedinice u inostranstvu

1 odjeljenje

- najmanje 1 odjeljenje

Odjeljenja ucenika sa smetnjama u psiho-fizickom

razvoju

- najmanje 1 odjeljenje
1.5. Mjesovite srednje Skole (redovni i posebni oblici

obrazovanja),

- minimalna mjeSovita Skola
1.6. Dom ucenika
- minimalna veli¢ina doma ucenika

12 odjeljenja
6 odgojnih grupa.

Skolski prostor, oprema, Skolski namje3taj i ostali uslovi
za rad §kole

U cilju zadovoljavanja osnovnih pedagoskih, zdravstveno-
higijenskih uslova za rad $kola srednjeg obrazovanja i odgoja
odreduje se optimalno korisna povr§ina i veli¢ina prostora, i to:

1.1. Po jednom uéeniku u smjeni 15 m?
1.2. Ukupna zapremina ucionickog prostora po uceniku:

- optimalno 5,6 m?

- minimalno 3,0 m?
1.3. Povrsina ucionice $kolske zgrade po uceniku:

- za srednje Skole (redovni ucenici) 1,8 m?

- u skoli za odgoj i obrazovanje ucenika sa smetnjama u
psihickom i tjelesnom razvoju 2,3 m?

1.4. Povr$ina za nastavu tjelesnog i zdravstvenog odgoja po
uceniku u grupi:
- optimalno 10,0 m?
- minimalno 5,0 m?

1.5. Prostor za prakti¢nu nastavu po uceniku 3,1 m?

Ostali prostori utvrduju se zavisno od njihove funkcije, namjene,
prema Normativima za projektovanje i gradenje zgrada srednjih $kola.

Skolski prostor, muzicke skole, domovi uéenika, zavodi za
obrazovanje i odgoj uc¢enika sa posebnim potrebama utvrduju se u
skladu sa posebnim Normativima.

Ostali uslovi: osvijetljenost, temperatura, specijalizovani
prostori i drugo utvrduju se prema Normativima.

Navedeni normativi primjenjuju se pri izgradnji novih
skolskih objekata.

Nastavna sredstva

Nastavna sredstva i ostala sredstva rada srednje $kole
obezbjeduju se u skladu sa zahtjevima utvrdenim nastavnim planovima

Obaveze nastavnika u okviru 40-¢asovne radne sedmice

i programima odnosno Normativima nastavnih sredstava i opreme,
¢ime se postiZze ujednacavanje uslova rada svih srednjih skola.

Srednje $kole obezbjeduju opéa nastavna sredstva i prostorije
za rad, specijalizovane ucionice, prostorije i opremu za prakti¢nu
nastavu, odgovarajuce prostore za tjelesni i zdravstveni odgoj, kao
i muzicku, likovnu kulturu i druge aktivnosti.

Oblici rada i broj ucenika u odjeljenju i grupi (prakti¢noj
nastavi)

Svi oblici redovne nastave u srednjoj $koli organizuju se i izvode
u odjeljenju ili grupi (zavisno od specificnosti nastavnog predmeta).

3.3. Grupna nastava
3.4. Grupni oblici nastave:

9(od3do15)

- hor 40 (od 16 do 80)

- rad na dionicama 15 (od 10 do 30)

- orkestar 20 (od 10 do 30)

- grupa instrumenata 5 (od 2 do 8) (4)
3.5. Balet:

- redovna nastava 7 (od 4 do 10)

- grupa 5(od4do7)4)

4. DOM UCENIKA

4.1. Odgojna grupa

4.2. Odgojna grupa ucenika sa posebnim
potrebama

25 (od 20 do 30)
10 (od 8 do 12)

5.DOMOVI ZA DJECU BEZ RODITELJSKOG STARANJA
5.1. Odgojna grupa - porodica 12 (od 10 do 15)

3. Ostali oblici nastave organizuju se u skladu sa zahtjevima
nastavnih planova i programa te prostornim i tehni¢kim uslovima
i kadrovskim mogucnostima $kole. Ovi oblici rada planiraju se u
godisnjim programima rada $kola.

4. Broj uéenika u grupi je odreden u skladu sa nastavnim
planom i programom.

Nastavni kadar i struktura zaposlenika u $koli

Broj i struktura nastavnog kadra odgovarajuce struke u Skoli
utvrduje se u skladu sa zakonom i nastavnim planovima i pro-
gramima, polazeci od vrste $kole, broja ucenika, odnosno broja
odjeljenja, odgojnih grupa, broja grupa prakti¢ne nastave,
specifi¢nosti nastave, programa rada S$kole i drugih bitnih
elemenata.

Strucne poslove u realizaciji nastavnih sadrzaja (teorijska i
prakti¢na nastava), vodenje, pracenje i valorizovanje ukupnog
obrazovno-odgojnog rada i napredovanja ucenika srednje $kole
obavljaju nastavnici, strucni saradnici i saradnici.

1. NEPOSREDAN OBRAZOVNO-ODGOJNI RAD

la. REDOVNA NASTAVA

Br. cas. Br. Casova . .
dovne pripreme 7a Broj ¢asova za pripremu,
NASTAVNI PREDMET e isprav. i ocjenjivanje pismenih UKUPNO
nastave - redovnu .
i kontr. radova (prema NPP)
norma nastavu
1. bosanski, hrvatski jezik 18 9 4,5 31,5
2. strani jezik 19 9,5 3 31,5
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3. matematika 18 9,5 4 31,5
4. fizika 19 9,5 3 31,5
5. hemija 19 10 2,5 31,5
6. biologija 19 10 2,5 31,5
7. informatika 19 9,5 3 31,5
8. historija-povijest 21 10,5 - 31,5
9. geografija 21 10,5 - 31,5
10. filozofija sa logikom 21 10,5 - 31,5
11. psihologija 21 10,5 - 31,5
12. sociologija 21 10,5 - 31,5
13. sigurnost dem. drustva 21 10,5 - 31,5
14. likovna kultura 21 10,5 - 31,5
15. muzicka kultura 21 10,5 - 31,5
16. tjelesni i zdrav. odgoj 21 10,5 - 31,5
17. ostali teorijski predmeti 21 10,5 - 31,5
18. a) strucno-teorijski

predmeti, 21 11 31,5

b) stru¢no-teorijski

predmeti sa grafickim

radovima, 20 10 1,5 31,5

¢) stru¢no-teorijski

predmeti sa pismenim i

grafickim radovima 19 9,5 3,0 31,5
19. prakti¢na nastava i

proizvodni rad 24 7,5 - 31,5
20. prakti¢na nastava i

proizvodni rad u 24 7,5 - 31,5

preduzecima kada

nastavnik realizuje

prakti¢nu nastavu

sa ucenicima
21. Saradnik u nastavi 24 7,5 - 31,5

1b. OSTALI OBLICI NEPOSREDNOG OBRAZOVNO-ODGOJNOG RADA I DRUGI POSLOVI I RADNI ZADACI

- odgojni rad u odjeljenjskoj zajednici,

- dopunska nastava,

- dodatna nastava,

- fakultativna nastava,
- slobodne aktivnosti,

- individualno stru¢no usavr$avanje,

- uvodenje inovacija, savremenih oblika i metoda i postupaka nastavnog rada,
- rad u struénim organima Skole: struéni aktivi, razredno i nastavnic¢ko vijede,
- saradnja sa roditeljima i stru¢nim saradnicima,

- rad u okviru drustvene i kulturne djelatnosti $kole, rad sa mladima i sl.,

- rad na pedagoskoj dokumentaciji,

- ostali poslovi (dezurstva i sl.).

Svega 8,5 sati

Ukupno u radnoj sedmici (1a + 1b) 40 sati

Broj ¢asova redovne nastave opce-obrazovnih i struéno-teorijskih predmeta utvrduje se u skladu sa nastavnim planovima i

programima, s tim da prosjecan broj ¢asova ne moze biti veci od 20 (od 19 do 21).

Za nastavnike pripravnike sedmi¢na norma umanjuje se za 2 Casa.
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Rukovodno osoblje $kole

U cilju potpunijeg definisanja zadataka srednje, specijalne
srednje, srednje muzicke i srednje likovne Skole, njene organi-
zovanosti, struéno-pedagoske i praktiéne usmjerenosti na ostva-
rivanju programskih zadataka, odnosno obrazovno-odgojnih cilje-
va, drustvene funkcije, broj rukovodnog osoblja utvrduje se:

- direktor $kole 1,00
- pomocnik direktora u skoli (preko 16 odjeljenja) 1,00
- koordinator prakti¢ne nastave (minimum 16
odjeljenja tehnicke ili stru¢ne $kole koje realizuju
prakti¢nu nastavu) 1,00

Struéni saradnici i saradnici u nastavi

Broj stru¢nih saradnika za realizaciju nastavnih i vanna-
stavnih sadrzaja u srednjoj $koli, odreduje se na osnovu Nastavnog
plana i programa, godiS$njeg programa rada Skole, oblika i nacina
organizovanja obrazovno-odgojnog rada, odnosno broja odjeljenja
odgojnih grupa i drugih oblika edukativnog rada.

Broj saradnika za realizaciju nastavnih i vannastavnih
sadrzaja u srednjoj $koli, odreduje se na osnovu Nastavnog plana
i programa, godi$njeg programa rada $kole, oblika i nac¢ina
organizovanja obrazovno-odgojnog rada, odnosno broja odjeljenja
odgojnih grupa i drugih oblika edukativnog rada.

1. Srednja $kola

- pedagog-psiholog, pedagog 1,00
- sociolog 1,00
- bibliotekar 1,00

Broj koordinatora prakti¢ne nastave u Skolama koje prakti¢nu
nastavu izvode u firmama van $kole utvrduje se na slijedeci nacin:

a) ako je sedmicni fond prakticne nastave do 7 ¢asova po
odjeljenju, na svakih 8 odjeljenja 1,00

b) ako je sedmicni fond prakti¢ne nastave veci od 7 Casova
po odjeljenju, na svakih 6 odjeljenja 1,00

2. Srednja stru¢na $kola za obrazovanje i odgoj lica sa
smetnjama u fizickom i tjelesnom razvoju

- pedagog-psiholog, pedagog defektolog 1,00
- bibliotekar 1,00
- logoped 1,00

- audiopedagog (samo u Skolama-ustanovama sa smetnjama
u sluhu i govoru) 1,00
Ako u sastavu skole postoji internat na svaku odgojnu

grupu:
- odgajatelj 1,00
3. Srednja muzicka $kola

- pedagog (muzicki pedagog) 1,00
- nototekar-bibliotekar 1,00
- Stimer (muzicka Skola sa najmanje 8 odjeljenja) 1,00
4. Dom ucenika

- odgajatelj (za svaku odgojnu grupu) 1,00
- pedagog, pedagog-psiholog 1,00
- bibliotekar 1,00

- zdravstveni radnik (uslov - dom ucenika sa

najmanje 6 odgojnih grupa) 1,00

Da bi se ostvario (uslov za radno mjesto bibliotekara, Skola
mora da posjeduje najmanje 6000 knjiga, svezaka struénih
publikacija i pretplatu za odreden broj struénih odnosno pedagoskih
Casopisa.

Uslov za radno mjesto bibliotekara u srednjoj strucnoj skoli
- ustanovi za obrazovanje i odgoj lica sa smetnjama u psihickom i
tjelesnom razvoju ili domu ucenika je da posjeduje najmanje 2000
knjiga, odnosno stru¢nih publikacija i pretplatu na odreden broj
stru¢nih pedagoskih casopisa.

Ostali stru¢ni saradnici

Za permanentan, strucan i efikasan rad u ostalim podrucjima
obrazovanja i odgoja $kola moze uz saglasnost Ministarstva i uz
prethodno pribavljeno misljenje Pedagoskog zavoda povremeno
angazovati logopeda, sociologa, fizioterapeuta, ljekara,
stomatologa, socijalnog radnika i druga strucna lica.

Administrativno-finansijsko osoblje

Za obavljanje struc¢nih, analiticko-planskih normativno-
pravnih, finansijskih, personalnih, statistickih i drugih poslova,

broj zaposlenika u §koli, ¢iji se profil i stepen obrazovanja odreduju
zakonom, utvrduje se:

- Sekretar $kole 1,00
- Samostalni referent za finansijsko-racunov-

odstvene poslove 1,00
- Referent za finansijsko-racunovodstvene

poslove u skoli preko 20 odjelj. 1,00
- Referent za administrativne poslove u

Skoli preko 20 odjeljenja 1,00

Pomo¢éno - tehnicko osoblje

Ovim standardom utvrduje se broj pomocénog i tehnickog
osoblja na nacin i u zavisnosti od vrste Skole (srednjoj, srednjoj
strucnoj Skoli za odgoj i obrazovanje lica sa smetnjama u psihickom
i tjelesnom razvoju, ustanovi internatskog tipa za odgoj i
obrazovanje osoba sa smetnjama u psihickom i tjelesnom razvoju),
njenom kapacitetu i ostalim specifi¢énim uslovima.

Broj zaposlenika u $koli odreduje se na slijedeci nadin:

- Domar-kucni majstor 1,00
- Lozac (ako Skola ima vlastito grijanje) 1,00
- Pomoéni loza¢ (samo u sezoni grijanja) 1,00
- Osoblje na odrzavanju higijene (na 400 m?

korisne povrsine) 1,00
- Kubharica (uslov: u skoli najmanje 400 obroka

dnevno) 1,00
- Kuharica (u domu ucenika ili internatu u

sastavu Skole - ustanove) 2,00
- Ekonom (u domu ucenika ili internatu u

sastavu Skole - ustanove) 1,00
- Noéni ¢uvar (u domu ucenika ili internatu u

sastavu Skole - ustanove) 1,00

Profil i struéna sprema ostalih zaposlenika u $koli

Pedagog: (VII stepen), Filozofski fakultet - odsjek pedagogija
ili pedagogija psihologija;

Sociolog: (VII stepen), Fakultet politickih nauka, Filozofski
fakultet odsjek-filozofija-sociologija;
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Bibliotekar: (VII stepen), Filozofski ili Filoloski fakultet
odgovarajuéa grupa;

Logoped: (VII stepen), Defektoloski fakultet grupa logo-
pedija;

Audiopedagog: (VII stepen), Defektoloski fakultet - odsjek
surdopedagogija;

Odgajatelj u domu - internatu: (VII stepen), nastavnicki
fakultet;

Sekretar Skole: (VII stepen) Pravni fakultet;

(VI stepen) Pravni fakultet I stepen ili Visa upravna $kola;

Samostalni referent za finansijsko-racunovodstvene poslove:

(VII stepen), Ekonomski fakultet;

(VI stepen), Ekonomski fakultet I stepen ili Visa komercijalna
Skola;

Referent za administrativne poslove:

(IV stepen), pravna, birotehnicka Skola, gimnazija ili
ekonomska Skola;

Referent za finansijske poslove: (IV stepen), Ekonomska
skola;

Domar-kuéni majstor: (V ili Il stepen - VKV ili KV), srednja
struéna $kola metalske, gradevinske, drvopreradivacke ili elektro
struke;

Lozac: (V ili IlI stepen - VKV ili KV), srednja stru¢na skola
metalske struke;

Pomoc¢ni loza¢: (III stepen - KV), srednja stru¢na $kola
metalske struke;

Kuharica: (III stepen - KV), srednja stru¢na skola
ugostiteljske struke;

Kuharica u domu ucenika ili internatu u sastavu $kole -
ustanove:

(V ili III stepen - VKV ili KV), srednja stru¢na Skola
ugostiteljske struke;

Ekonom u domu ucenika ili internatu u sastavu skole -
ustanove:

(IV stepen), Ekonomska $kola;

Nocni ¢uvar u domu ucenika ili internatu u sastavu skole -
ustanove:

(III stepen), srednja strucna Skola;

Osoblje na odrzavanju higijene: osnovna $kola.

Drustvena i kulturna djelatnost $kole

Skola u svom radu ostvaruje stalnu, neposrednu saradnju i
povezanost s gradanima. Posebnu drustvenu aktivnost $kola
ostvaruje manifestacijama u povodu dana skole, drzavnih praznika,
jubileja i godisnjica.

Oblici ostvarivanja saradnje izmedu $kole i drustvene sredine,
realizuju se putem kulturno-umjetnickih priredbi, sportskih i drugih
manifestacija, likovnih i drugih izlozbi, literarnih radova, raznih
vidova predavanja, stalnim radom biblioteka te raznih drugih oblika
djelovanja.

U okviru drustvene i kulturne djelatnosti, $kola ima trajnu
obavezu da ureduje, dopunjuje i odrzava Skolske i pratece $kolske
objekte, dvorista, igraliSta i ostale vanjske prostore: zasade, rasade,
poljoprivredno i drugo zemljiste s ciljem da to bude uskladeno sa
opcim nastojanjima Skole.

Saglasno tom zadatku $kola je duzna da svoje kapacitete, uz
dogovorene uslove, stavi u funkeiju $ire javne i kulturne djelatnosti skole.

* Lica sa srednjom stru¢nom spremom zateena na
administrativno-finansijskim poslovima u srednjim Skolama
(sekretar Skole, samostalni referent za finansijsko-administrativne
poslove) u stalnom radnom odnosu sa 10 i viSe godina radnog staza
u struci mogu i dalje obavljati poslove na kojima su zateceni pod
uslovima utvrdenim Pravilnikom o radu.

Ucenicki standard

U cilju racionalizacije mreze srednjih $kola, odrzavanja
dostignutog nivoa standarda, te opéih drustvenih nastojanja da svi
ucenici srednjih $kola, pod istim, ili priblizno istim radnim i zivotnim
uslovima, ostvaruju prava i obaveze na obrazovanje i odgoj, srednje
skole i domovi uéenika u saradnji sa privrednim subjektima i
lokalnom samoupravom, razvijaju i unapreduju postojece oblike
ucenickog standarda, u skladu sa materijalnim mogucnostima,
obavezama koje proizilaze iz zakona, odluka i drugih akata.

Stipendiranje, kreditiranje ucenika, te subvencioniranje troskova
ishrane, smjestaja i prijevoza ucenika realizuje se na osnovu Odluke
koju donosi Vlada Kantona na prijedlog resornog Ministarstva.

Primjena pedagoskih standarda

Pedagoski standardi stupaju na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u “Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona”, a
primjenjivat ¢e se od Skolske 2000/2001. godine.

Stupanjem na snagu ovih Pedagoskih standarda prestaju da
vaze Pedagoski standardi za srednje Skole (“Sluzbene novine
Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj: 10/96.).

Ministar
Prof. dr. Nihada Latifagic, v.r.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON

Ministarstvo obrazovanja,
nauke, kulture i sporta

Broj: 10/1-02-6098

Tuzla, 23. 5. 2000. godine
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Na temelju ¢lanka 56. Zakona o kantonalnoj upravi
(“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 1/99.) i ¢lanka 12.
Zakona o srednjoj $koli (“Sluzbene novine Tuzlansko-podrinjskog
kantona”, broj: 4/96., 9/97. 1 5/98. i1 “Sluzbene novine Tuzlanskog
kantona”, broj: 9/99.), ministar naobrazbe, znanosti, kulture i Sporta
Tuzlanskog kantona, donosi

PEDAGOSKE STANDARDE

za srednje Skole
Uvod

Srednja naobrazba i odgoj, zasnovana na dostignu¢ima
suvremene znanosti, kulture i tehnologije, na modernoj pedagoskoj
teoriji i praksi, humanizmu i etici sluzi osposobljavanju omladine
i odraslih za rad i nastavak naobrazbe.

Sukladno Zakonu o srednjoj $koli (“Sluzbene novine
Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj: 4/96., 9/97. 1 5/98. i1 “Slu-
zbene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 9/99.), pozitivnom
praksom, suvremenom pedagoskom teorijom i realnim materi-
jalnim moguénostima drustva utvrduju se pedagoski standardi kao
temelj za realizaciju ciljeva i zadataka nastave i nastavnog plana i
programa srednje $kole.

Pedagoski standardi za srednje Skole i ustanove za naobrazbu
i odgoj osoba sa smetnjama u psihickom i tjelesnom razvoju, te
domove ucenika svojom osnovnom koncepcijom doprinose:

- uspjesnoj realizaciji nastavnog plana i programa ciljeva i
zadataka nastave,
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- podizanju kvaliteta i u¢inkovitosti naobrazbeno-odgojnog
rada s ciljem da ucenici ovladaju znanjima zasnovanim na
dostignué¢ima moderne znanosti, suvremene tehnike i tehnologije
nastavnog rada,

- stvaranju povoljnih uvjeta za slobodno, stvaralacko ispolja-
vanje ucenika i nastavnika u nastavnom procesu,

- jacanju odgojne uloge Skole,

- boljem i racionalnijem organizovanju srednje naobrazbe,
fleksibilnijem i racionalnijim oblicima, metodama i postupcima
rada, procesa usvajanja znanja, ovladavanju funkcionalnim i
teorijskim saznanjima,

- uéinkovitijem i permanentnom inoviranju nastave, nastavne
tehnologije, metoda i oblika rada, izboru slobodno odabranih
aktivnosti kojim ce se zadovoljiti prirodni interes i sklonosti mladih
za inovacijama,

- brzem i cjelovitijem inoviranju cjelokupnog naobrazbeno-
odgojnog procesa sukladno nacelima razvoja drustva, rada,
tehnickim dostignuc¢ima, strategijom tehnoloskog razvoja,

- stvaranju povoljnih uvjeta za permanentnu naobrazbu
ucenika zavr$nih razreda, stalno stru¢no usavrSavanje nasta-
vnika, struénih suradnika i suradnika u organizaciji nastavnog
procesa,

- jacanje pedagoske sluzbe u cilju brzeg protoka kvalitetnih
informacija, pravodobne primjene znanstvenih rezultata u skolskoj
praksi,

- izjednacavanje uvjeta rada $kola, korisnika naobrazbeno-
odgojnog procesa, razvoja i osposobljavanja da se pod istim, ili
priblizno istim uvjetima svim ucenicima i nastavnicima osigura
isti startni osnov za razvoj stvaralackih sposobnosti,

- utvrdivanje realne cijene naobrazbeno-odgojnog rada, kao
¢initelja materijalnog polozaja srednje Skole, standarda ucenika,
standarda nastavnika i ostalih zaposlenika skole.

Pedagoski standardi, pored svojih temeljnih primarnih
pedagoskih naznaka, sadrze elemente ekonomske vrijednosti $to
predstavlja cjelovitost dokumenata.

Pedagoskim standardima utvrduju se:

- opda polazista,

- elementi razvijenosti,

- Skolski prostor, oprema i Skolski namjestaj,

- nastavna sredstva,

- oblik rada, broj ucenika u odjeljenju, skupini, laboratori-

jskom, prakti¢nom i proizvodnom radu,

- broj i struktura nastavnog kadra,

- struktura stru¢nih suradnika i suradnika u nastavi,

- rukovodnog osoblja,

- administrativno-financijskog osoblja,

- pomocnog i tehni¢kog osoblja,

- oblike drustvenog organiziranja,

- slobodne aktivnosti ucenika,

- drustvenu i kulturnu djelatnost Skole i

- ucenicki standard.

Opca polazista

U svojim polazistima pedagoski standardi se oslanjaju na elemente
znanstvenih spoznaja i drustvenih opredjeljenja po kojima je:

- Srednja naobrazba i odgoj integralni dio jedinstvenog susta-
va naobrazbe i odgoja. Njegove specifi¢nosti proizilaze iz osobe-
nosti uzrasta i psihofiziCkog razvoja ucenika i drugih kandidata
za proces srednjoskolske naobrazbe.

- Srednjoskolska naobrazba ostvaruje se u sustavu redovite
izvanredne naobrazbe i odgoja, a zasnovana je na drustveno verifi-
kovanim programima.

Status ucenika srednje $kole moze, u pravilu, ste¢i osoba
koja je prethodno zavrsila osnovnu Skolu.

Srednja skola je jedan od bitnih Cinitelja razvoja ukupnih
potencijala li¢nosti mladog ¢ovjeka u jedinstvenom naobrazbeno-
odgojnom sustavu u okviru kojeg se realiziraju temeljne drustvene
odrednice naobrazbe.

Ukupnim sustavima, metodama tehnikama i primjenom
suvremene tehnologije rada, srednja $kola svim ucenicima
osigurava znanja koja su valjana osnova za neposredne, suvremene,
proizvodne procese, za dalju samonaobrazbu u struci, sigurno i
uspjesno nastavljanje Skolovanja, proizvodnje i koristenja kultu-
rnih, civilizacijskih dobara i vrijednosti.

Obujmom djelatnosti i programskom strukturom, srednja
skola se formira kao cjelina koja i sa pedagoskog i sa ekonomskog
stajaliSta moze dugoroc¢no ispunjavati zahtjeve racionalnosti.
Formirana kao pedagoska i ekonomska cjelina srednja Skola
nesmetano ostvaruje raznovrsne oblike povezanosti sa
gospodarskim i drugim subjektima kao i sa ustanovama
naobrazbe.

Pedagoski standardi obuhvataju: srednje Skole i domove
ucenika.

Elementi razvijenosti
Za reguliranje ove oblasti utvrduju se slijedece relacije:

1. Veli¢ina srednje Skole prema tipu Skole,
1.1. Za redovite srednje Skole:
- minimalna veli¢ina gimnazije 16 odjeljenja
- minimalna veli¢ina tehnicke i srodne $kole 16 odjeljenja
- minimalna veli¢ina stru¢ne $kole 12 odjeljenja
- minimalna veli¢ina mjeSovite Skole
(tehnicka i struéna $kola)
1.2. Skola za umjetni¢ka stru¢na zvanja
(muzicka i baletska skola)
- minimalna veli¢ina $kole
Vjerske skole
1 .3. Za srednje stru¢ne $kole za naobrazbu
i odgoj osoba sa smetnjama u
psiho-fizickom razvoju
- minimalna srednja struc¢na $kola 8 odjeljenja
U slucaju kada muzicka $kola nije organizirana kao samo-
stalna cjelina, srednja muzicka naobrazba moze se organizirati s
manjim brojem odjeljenja od broja predvidenog za minimalnu $kolu
u sastavu druge Skole.

14 odjeljenja
6 odjeljenja

8 odjeljenja

1.4. Podruc¢na odjeljenja skola:
Za redovite srednje Skole
- najmanje prvog razreda
Organizacijske jedinice u inozemstvu
- najmanje
Odjeljenja ucenika sa smetnjama u
psiho-fizickom razvoju
- najmanje

1.5. Mjesovite srednje $kole (redoviti i
posebni oblici naobrazbe),
- minimalna mjeSovita Skola

1.6. Dom ucenika
- minimalna veli¢ina doma ucenika 6 odgojnih grupa.

1 odjeljenje

1 odjeljenje

1 odjeljenje

12 odjeljenja

Skolski prostor, oprema, $kolski namjeStaj i ostali uvjeti
za rad $kole

U cilju zadovoljavanja osnovnih pedagoskih, zdravstveno-
higijenskih uvjeta za rad $kola srednje naobrazbe i odgoja odreduje
se optimalno korisna povrSina i veli¢ina prostora, i to:



Broj 9 - Strana 404

SLUZBENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA

Petak, 9. juni/lipanj 2000. g.

1.1. Po jednom uéeniku u smjeni 15 m?
1.2. Ukupna zapremina ucionickog prostora po uceniku:

- optimalno 5,6 m?

- minimalno 3,0 m3
1.3. Povrsina ucionice $kolske zgrade po uceniku:

- za srednje Skole (redoviti ucenici) 1,8 m?

- u $koli za odgoj i naobrazbu ucenika sa

smetnjama u psihi¢kom i tjelesnom razvoju 2,3 m?

1.4. Povrsina za nastavu tjelesnog i zdravstvenog

odgoja po uceniku u grupi:

- optimalno 10,0 m?

- minimalno 5,0 m?
1.5. Prostor za prakti¢nu nastavu po uceniku 3,1 m?

Ostali prostori utvrduju se ovisno od njihove funkcije, namjene,
prema Normativima za projektiranje i gradenje zgrada srednjih Skola.

Skolski prostor, muzicke Skole, domovi uéenika, zavodi za
naobrazbu i odgoj ucenika s posebnim potrebama utvrduju se
sukladno posebnim Normativima.

Ostali uvjeti: osvjetljenost, temperatura, specijalizovani
prostori i drugo utvrduju se prema Normativima.

Navedeni normativi primjenjuju se pri izgradnji novih
Skolskih objekata.

Nastavna sredstva

Nastavna sredstva i ostala sredstva rada srednje Skole
osiguravaju se sukladno zahtjevima utvrdenim nastavnim
planovima i programima odnosno Normativima nastavnih sredstava
i opreme, ¢ime se postize ujednacavanje uvjeta rada svih srednjih
Skola.

Srednje skole osiguravaju opca nastavna sredstva i prostorije
za rad, specijalizirane ucionice, prostorije i opremu za prakti¢nu
nastavu, odgovarajucée prostore za tjelesni i zdravstveni odgoj, kao
i muzicku, likovnu kulturu i druge aktivnosti.

Obveze nastavnika u okviru 40-¢asovnog radnog tjedna

Oblici rada i broj ucenika u odjeljenju i skupini (prakti-
¢noj nastavi)

Svi oblici redovite nastave u srednjoj $koli organiziraju se i izvode

u odjeljenju ili skupini (ovisno od specificnosti nastavnog predmeta).
3.3. Grupna nastava 9 (od 3 do 15)
3.4. Skupni oblici nastave:

- hor 40 (od 16 do 80)

- rad na dionicama 15 (od 10 do 30)

- orkestar 20 (od 10 do 30)

- grupa instrumenata 5(od2do 8)(4)
3.5. Balet:

- redovita nastava 7 (od 4 do 10)

- grupa S5(od4do7)(4)

4. DOM UCENIKA

4.1. Odgojna skupina

4.2. Odgojna skupina ucenika s posebnim
potrebama

25 (od 20 do 30)
10 (od 8 do 12)

5.DOMOVI ZA DJECU BEZ RODITELJSKOG STARANJA
5.1. Odgojna skupina - obitelj 12 (od 10 do 15)

3. Ostali oblici nastave organizuju se sukladno zahtjevima
nastavnih planova i programa te prostornim i tehnickim uvjetima i
kadrovskim mogucénostima Skole. Ovi oblici rada planiraju se u
godisnjim programima rada $kola.

4. Broj ucenika u skupini je odreden sukladno nastavnim
planom i programom.

Nastavni kadar i struktura zaposlenika u $koli

Broj i struktura nastavnog kadra odgovarajuce struke u skoli
utvrduje se sukladno zakonu i nastavnim planovima i programima,
polazeci od vrste Skole, broja ucenika, odnosno broja odjeljenja,
odgojnih skupina, broja skupina prakti¢ne nastave, specifi¢nosti
nastave, programa rada Skole i drugih bitnih elemenata.

Stru¢ne poslove u realizaciji nastavnih sadrzaja (teorijska i
prakti¢na nastava), vodenje, pradenje i valoriziranje ukupnog
naobrazbeno-odgojnog rada i napredovanja ucenika srednje skole
obavljaju nastavnici, struéni suradnici i suradnici.

1. NEPOSREDAN NAOBRAZBENO-ODGOJNI RAD

la. REDOVITA NASTAVA

Br. cas. Br. ¢asova . .
dovite ripreme za Broj ¢asova za pripremu,
NASTAVNI PREDMET e pripre isprav. i ocjenjivanje pismenih UKUPNO
nastave - redovitu .
i kontr. radova (prema NPP)

norma nastavu
1. bosanski, hrvatski jezik 18 9 4,5 31,5
2. strani jezik 19 9,5 3 31,5
3. matematika 18 9,5 4 31,5
4. fizika 19 9,5 3 31,5
5. kemija 19 10 2,5 31,5
6. biologija 19 10 2,5 31,5
7. informatika 19 9,5 3 31,5
8. historija-povijest 21 10,5 - 31,5
9. geografija 21 10,5 - 31,5
10. filozofija sa logikom 21 10,5 - 31,5
11. psihologija 21 10,5 - 31,5
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12. sociologija 21 10,5 - 31,5
13. sigurnost dem. drustva 21 10,5 - 31,5
14. likovna kultura 21 10,5 - 31,5
15. muzic¢ka kultura 21 10,5 - 31,5
16. tjelesni i zdrav. odgoj 21 10,5 - 31,5
17. ostali teorijski predmeti 21 10,5 - 31,5
18. a) stru¢no-teorijski

predmeti, 21 11 31,5

b) struéno-teorijski

predmeti sa grafickim

radovima, 20 10 1,5 31,5

¢) struéno-teorijski

predmeti sa pismenim i

grafickim radovima 19 9,5 3,0 31,5
19. prakti¢na nastava i

proizvodni rad 24 7,5 - 31,5
20. prakti¢na nastava i

proizvodni rad u 24 7,5 - 31,5

poduzecima kada

nastavnik realizira

prakti¢nu nastavu

s ucenicima
21. Saradnik u nastavi 24 7,5 - 31,5

1b. OSTALI OBLICI NEPOSREDNOG NAOBRAZBENO-ODGOJNOG RADA I DRUGI POSLOVI I RADNI ZADACI

- odgojni rad u odjeljenjskoj zajednici,
- dopunska nastava,

- dodatna nastava,

- fakultativna nastava,

- slobodne aktivnosti,

- individualno stru¢no usavrsavanje,

- uvodenje inovacija, suvremenih oblika i metoda i postupaka nastavnog rada,
- rad u struénim organima Skole: struéni aktivi, razredno i nastavnic¢ko vijece,

- suradnja s roditeljima i stru¢nim suradnicima,

- rad u okviru drustvene i kulturne djelatnosti $kole, rad sa mladima i sl.,

- rad na pedagoskoj dokumentaciji,
- ostali poslovi (dezurstva i sl.).

Svega

8,5 sati

UKkupno u radnom tjednu (1a + 1b)

40 sati

Broj casova redovite nastave opce-naobrazbenih i strucno-
teorijskih predmeta utvrduje se sukladno nastavnim planovima i
programima, s tim da prosjecan broj ¢asova ne moze biti veci od
20 (od 19 do 21).

Za nastavnike pripravnike tjedna norma umanjuje se za 2 ¢asa.

Rukovodno osoblje Skole

U cilju potpunijeg definiranja zadataka srednje, specijalne
srednje, srednje muzicke i srednje likovne S§kole, njene
organiziranosti, stru¢no-pedagoske i prakticne usmjerenosti na
ostvarivanju programskih zadataka, odnosno naobrazbeno-
odgojnih ciljeva, drustvene funkcije, broj rukovodnog osoblja
utvrduje se:

- direktor Skole 1,00

- pomoénik direktora u $koli (preko 16 odjeljenja) 1,00

- koordinator prakti¢ne nastave (minimum 16 odjeljenja
tehnicke ili struéne Skole koje realiziraju prakti¢nu nastavu) 1,00

Stru¢ni suradnici i suradnici u nastavi

Broj stru¢nih suradnika za realiziranje nastavnih i izvanna-
stavnih sadrzaja u srednjoj $koli, odreduje se na osnovu Nastavnog
plana i programa, godiS$njeg programa rada Skole, oblika i nacina
organizovanja naobrazbeno-odgojnog rada, odnosno broja odje-
ljenja odgojnih skupina i drugih oblika edukativnog rada.

Broj suradnika za realiziranje nastavnih i izvannastavnih
sadrzaja u srednjoj $koli, odreduje se na osnovu Nastavnog plana
i programa, godi$njeg programa rada Skole, oblika i nacina orga-
niziranja naobrazbeno-odgojnog rada, odnosno broja odjeljenja
odgojnih skupina i drugih oblika edukativnog rada.

1. Srednja $kola

- pedagog-psiholog, pedagog 1,00
- sociolog 1,00
- bibliotekar 1,00
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Broj koordinatora prakti¢ne nastave u Skolama koje prakticnu
nastavu izvode u firmama izvan $kole utvrduje se na slijedeci naéin:
a) ako je tjedni fond prakti¢ne nastave do 7 Casova po

odjeljenju, na svakih 8 odjeljenja 1,00
b) ako je tjedni fond prakticne nastave veéi od 7 casova po
odjeljenju, na svakih 6 odjeljenja 1,00

2. Srednja stru¢na $kola za naobrazbu i odgoj osoba sa
smetnjama u fizickom i tjelesnom razvoju

- pedagog-psiholog, pedagog defektolog 1,00
- bibliotekar 1,00
- logoped 1,00
- audiopedagog (samo u $kolama-ustanovama

sa smetnjama u sluhu i govoru) 1,00

Ako u sastavu $kole postoji internat na svaku
odgojnu skupinu:

- odgajatelj 1,00
3. Srednja muzic¢ka $kola
- pedagog (muzicki pedagog) 1,00
- nototekar-bibliotekar 1,00
- Stimer (muzicka Skola sa najmanje 8 odjeljenja) 1,00
4. Dom ucenika
- odgajatelj (za svaku odgojnu skupinu) 1,00
- pedagog, pedagog-psiholog 1,00
- bibliotekar 1,00
- zdravstveni djelatnik (uvjet - dom ucenika

sa najmanje 6 odgojnih skupina) 1,00

Da bi se ostvario (uvjet za radno mjesto bibliotekara, skola
mora da posjeduje najmanje 6000 knjiga, svezaka strucnih
publikacija i pretplatu za odreden broj stru¢nih odnosno pedagoskih
Casopisa.

Uvjet za radno mjesto bibliotekara u srednjoj strué¢noj skoli
- ustanovi za naobrazbu i odgoj osoba sa smetnjama u psihickom i
tjelesnom razvoju ili domu ucenika je da posjeduje najmanje 2000
knjiga, odnosno stru¢nih publikacija i pretplatu na odreden broj
struénih pedagoskih casopisa.

Ostali strué¢ni suradnici

Za permanentan, strucan i efikasan rad u ostalim podrucjima
naobrazbe i odgoja Skola moze uz suglasnost Ministarstva i uz
prethodno pribavljeno misljenje Pedagoskog zavoda povremeno
angazirati logopeda, sociologa, fizioterapeuta, lije¢nika, stoma-
tologa, socijalnog radnika i druge stru¢ne osobe.

Administrativno-financijsko osoblje

Za obavljanje strucnih, analiticko-planskih normativno-
pravnih, financijskih, personalnih, statistickih i drugih poslova,

broj zaposlenika u $koli, ¢iji se profil i stupanj naobrazbe odreduju
zakonom, utvrduje se:

- Tajnik Skole 1,00
- Samostalni referent za financijsko-rac¢uno-
-vodstvene poslove 1,00

- Referent za financijsko-racunovodstvene

poslove skoli preko 20 odjel;. 1,00
- Referent za administrativne poslove u
skoli preko 20 odjeljenja 1,00

Pomoc¢no - tehnicko osoblje

Ovim standardom utvrduje se broj pomocnog i tehnickog
osoblja na nacin i u ovisnosti od vrste Skole (srednjoj, srednjoj
struénoj $koli za odgoj i naobrazbu osoba sa smetnjama u
psihickom i tjelesnom razvoju, ustanovi internatskog tipa za odgoj
i naobrazbu osoba sa smetnjama u psihi¢kom i tjelesnom razvoju),
njenom kapacitetu i ostalim specifi¢nim uvjetima.

Broj zaposlenika u $koli odreduje se na slijedeci nadin:

- Domar-kuéni majstor 1,00
- Loza¢ (ako Skola ima vlastito grijanje) 1,00
- Pomocni lozac (samo u sezoni grijanja) 1,00
- Osoblje na odrzavanju higijene (na 400 m?

korisne povrsine) 1,00
- Kubharica (uvjet: u $koli najmanje 400 obroka

dnevno) 1,00

- Kuharica (u domu ucenika ili internatu u

sastavu Skole - ustanove) 2,00
- Ekonom (u domu ucenika ili internatu u

sastavu Skole - ustanove) 1,00
- Nocni ¢uvar (u domu ucenika ili internatu u

sastavu Skole - ustanove) 1,00

Profil i stru¢na sprema ostalih zaposlenika u $koli

Pedagog: (VII stupanj), Filozofski fakultet - odsjek
pedagogija ili pedagogija psihologija;

Sociolog: (VII stupanj), Fakultet politickih znanosti,
Filozofski fakultet odsjek-filozofija-sociologija;

Bibliotekar: (VII stupanj), Filozofski ili Filoloski fakultet
odgovarajuca skupina;

Logoped: (VII stupanj), Defektoloski fakultet skupina
logopedija;

Audiopedagog: (VII stupanj), Defektoloski fakultet - odsjek
surdopedagogija;

Odgajatelj u domu - internatu: (VII stupanj), nastavnicki
fakultet;

Tajnik skole: (VII stupanj) Pravni fakultet;

(VI stupanj) Pravni fakultet I stupanj ili Visa upravna Skola;

Samostalni referent za financijsko-racunovodstvene poslove:

(VII stupanj), Ekonomski fakultet;

(VI stupanj), Ekonomski fakultet I stupanj ili Visa kome-
rcijalna Skola;

Referent za administrativne poslove:

(IV stupanj), pravna, birotehnicka Skola, gimnazija ili
ekonomska $kola;

Referent za financijske poslove: (IV stupanj), Ekonomska
Skola;

Domar-kuéni majstor: (V ili III stupanj - VKV ili KV), srednja
stru¢na S$kola metalske, gradevinske, drvopreradivacke ili elektro
struke;

Lozac¢: (V ili Ill stupanj - VKV ili KV), srednja struc¢na $kola
metalske struke;

Pomocni lozaé: (III stupanj - KV), srednja stru¢na Skola
metalske struke;

Kuharica: (III stupanj - KV ), srednja stru¢na Skola
ugostiteljske struke;
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Kuharica u domu ucenika ili internatu u sastavu Skole -
ustanove:

(V ili I stupanj - VKV ili KV), srednja stru¢na skola
ugostiteljske struke;

Ekonom u domu ucenika ili internatu u sastavu Skole -
ustanove:

(IV stupanj), Ekonomska skola;

Nocni ¢uvar u domu ucenika ili internatu u sastavu skole -
ustanove:

(III stupanj), srednja strucna skola;

Osoblje na odrzavanju higijene: osnovna skola.

Drustvena i kulturna djelatnost $kole

Skola u svom radu ostvaruje stalnu, neposrednu suradnju i
povezanost s gradanima. Posebnu dru$tvenu aktivnost $kola
ostvaruje manifestacijama u povodu dana $kole, drzavnih praznika,
jubileja i obljetnica.

Oblici ostvarivanja suradnje izmedu $kole i drustvene sredine,
realiziraju se putom kulturno-umjetnickih priredbi, Sportskih i
drugih manifestacija, likovnih i drugih izlozbi, literarnih radova,
raznih vidova predavanja, stalnim radom biblioteka te raznih drugih
oblika djelovanja.

U okviru drustvene i kulturne djelatnosti, Skola ima trajnu
obvezu da ureduje, dopunjuje i odrzava $kolske i prateée $kolske
objekte, dvorista, igralista i ostale vanjske prostore: zasade, rasade,
poljoprivredno i drugo zemljiste s ciljem da to bude uskladeno s
opcim nastojanjima Skole.

Suglasno tom zadatku Skola je duzna da svoje kapacitete, uz
dogovorne uvjete, stavi u funkciju Sire javne i kulturne djelatnosti
skole.

Ucenicki standard

U cilju racionaliziranja mreZe srednjih Skola, odrzavanja
dostignute razine standarda, te opcih drustvenih nastojanja da svi
ucenici srednjih Skola, pod istim, ili priblizno istim radnim i Zivotnim
uvjetima, ostvaruju prava i obveze na naobrazbu i odgoj, srednje
Skole i domovi ucenika u suradnji s gospodarstvenim subjektima i
lokalnom samoupravom, razvijaju i unapreduju postojece oblike
ucenickog standarda, sukladno materijalnim mogucnostima,
obvezama koje proizilaze iz zakona, odluka i drugih akata.

Stipendiranje, kreditiranje u€enika, te subvencioniranje
troSkova ishrane, smjestaja i prijevoza ucenika realizira se na
temelju Odluke koju donosi Vlada Kantona na prijedlog resornog
Ministarstva.

Primjena pedagoskih standarda

Pedagoski standardi stupaju na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u “Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona”, a
primjenjivat ¢e se od Skolske 2000/2001. godine.

Stupanjem na snagu ovih Pedagoskih standarda prestaju da
vaze Pedagoski standardi za srednje Skole (“Sluzbene novine
Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj: 10/96.).

Ministar
Prof. dr. Nihada Latifagi¢, v.r.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON

Ministarstvo naobrazbe,
znanosti, kulture i $porta

Broj: 10/1-02-6098

Tuzla, 23. 5. 2000. godine

* Osobe sa srednjom struénom spremom zateCene na administrativno-financijskim poslovima u srednjim Skolama (tajnik Skole,
samostalni referent za financijsko-administrativne poslove) u stalnom radnom odnosu s 10 i viSe godina radnog staza u struci mogu i
dalje obavljati poslove na kojima su zate¢eni pod uvjetima utvrdenim Pravilnikom o radu.
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212.

212.

213.

213.

214.

214.

“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”,
broj: 9/2000 od 9. juna/lipnja 2000. godine

ZAVOD ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA

Odluka o utvrdivanju visine naknade place i najviseg
iznosa naknade place koja se ispladuje na teret sredstava
obaveznog zdravstvenog osiguranja (bosanski jezik)
Odluka o utvrdivanju visine naknade place i najviseg
iznosa naknade place koja se isplacuje na teret sredstava
obveznog zdravstvenog osiguranja (hrvatski jezik)
Pravilnik o naéinu i postupku ostvarivanja prava na
naknadu place za vrijeme privremene sprijeenosti za
rad osiguranika (bosanski jezik)

Pravilnik o na¢inu i postupku ostvarivanja prava na
naknadu plade za vrijeme privremene sprijecenosti za
rad osiguranika (hrvatski jezik)

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, NAUKE,
KULTURE I SPORTA

Odluka o izmjenama i dopunama Spiska verifikovanih
srednjih Skola (bosanski jezik)
Odluka o izmjenama i dopunama Spiska verificiranih
srednjih Skola (hrvatski jezik)

SADRZAJ

215.

215.
321 216.
321 216.
322 217.
323

217.

218.
324

218.
324

Odluka o izmjenama i dopunama Spiska verifikovanih
srednjih $kola (bosanski jezik)

Odluka o izmjenama i dopunama Spiska verificiranih
srednjih Skola (hrvatski jezik)

Pravilnik o sadrzaju i na¢inu vodenja pedagoske doku-
mentacije i evidencije u predskolskim ustanovama (bo-
sanski jezik)

Pravilnik o sadrzaju i na¢inu vodenja pedagoske doku-
mentacije i evidencije u predskolskim ustanovama (hr-
vatski jezik)

Pedagoske standarde za osnovnu $kolu, ustanovu za
odgoj i obrazovanje u¢enika sa smetnjama u psihickom
i tjelesnom razvoju i dom ucenika za djecu bez rodi-
teljskog staranja (bosanski jezik)

Pedagoske standarde za osnovnu $kolu, ustanovu za
odgoj i naobrazbu ucenika sa smetnjama u psihickom
i tjelesnom razvoju i dom ucenika za djecu bez rodite-
ljskog staranja (hrvatski jezik)

Pedagoske standarde za srednje $kole (bosanski
jezik)

Pedagoske standarde za srednje $kole (hrvatski
jezik)

325

325

326

357

388

393

398
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