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101
Na osnovu ~lana 24. stav 1. ta~ka a), a u vezi sa ~lanom 84.

Ustava Tuzlanskog kantona (“Slu`bene novine Tuzlansko-
-podrinjskog kantona”, br. 7/97 i 3/99 i “Slu`bene novine
Tuzlanskog kantona”, br. 13/99, 10/00 i 14/02) i ~lana 177.
Poslovnika Skup{tine Tuzlanskog kantona (“Slu`bene novine
Tuzlanskog kantona”, br. 7/03, 12/03 i 13/03), Skup{tina
Tuzlanskog kantona, na sjednici od 22. 4. 2004. godine, donosi

ODLUKU

O PROGLA[ENJU AMANDMANA XLII - LXXIII
NA USTAV TUZLANSKOG KANTONA

I

Progla{avaju se Amandmani XLII - LXXIII na Ustav
Tuzlanskog kantona, koje je Skup{tina Tuzlanskog kantona usvojila
na sjednici odr‘anoj 22. 4. 2004. godine.

II

Amandmani XLII - LXXIII na Ustav Tuzlanskog kantona
~ine sastavni dio Ustava Tuzlanskog kantona i stupaju na snagu u
pono}, 22. 4. 2004. godine.

III

Ova odluka bit }e objavljena u “Slu`benim novinama
Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina  Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Skup{tine Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Skup{tina Amir Fazli}, v.r.

Broj: 01-01-593-18/03
Tuzla, 22. 4. 2004. godine

Na osnovu ~lana 24. stav 1. ta~ka a) Ustava Tuzlanskog
kantona (“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, br.
7/97 i 3/99 i “Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, br. 13/99,
10/00 i 14/02), na prijedlog Komisije za ustavna pitanja Skup{tine
Tuzlanskog kantona, Skup{tina Tuzlanskog kantona, na sjednici
od 22. 4. 2004. godine, usvaja

AMANDMANE

NA USTAV TUZLANSKOG KANTONA

AMANDMAN XLII

U ~lanu 1. Ustava Tuzlanskog kantona, koji je izmijenjen
Amandmanima IV, VI i XIII u stavu 1. iza rije~i “i gra|ani”, rije~
“Kantona” zamjenjuje se rije~ju: “Tuzlanskog kantona”.

AMANDMAN XLIII

^lan 3. mijenja se i glasi:
“Konstitutivni narodi i pripadnici ostalih bit }e proporcionalno

zastupljeni u Vladi, ministarstvima Kantona, Kantonalnom i op}inskim
sudovima, u kantonalnim i op}inskim organima vlasti i upravi.

Takva zastupljenost }e odra‘avati popis stanovni{tva iz 1991.
godine do potpune provedbe Aneksa 7. Op}eg okvirnog
sporazuma za mir u Bosni i Hercegovini.”

AMANDMAN XLIV

U ~lanu 14. stav 3. mijenja se i glasi:
“Kanton mo`e zaklju~ivati me|unarodne sporazume uz

prethodnu saglasnost Parlamentarne skup{tine Bosne i Hercegovine
i Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine, osim sporazuma one
vrste za koje, po zakonu, nije potrebna saglasnost Parlamentarne
skup{tine Bosne i Hercegovine.”

AMANDMAN XLV

^lan 19., koji je izmijenjen Amandmanom XVI, Ustava
Tuzlanskog kantona mijenja se i glasi:

“Skup{tina Kantona ima predsjednika i zamjenike predsjednika.
Mandat predsjednika i zamjenika predsjednika traje ~etiri godine.
Predsjednik predstavlja Skup{tinu Kantona, saziva sjednice

Skup{tine Kantona, predsjedava im i potpisuje akte koji se donose
na sjednicama Skup{tine Kantona.

Predsjednik Skup{tine, u slu~aju kada premijer Kantona bude
privremeno u nemogu}nosti da obavlja svoju du‘nost, predstavlja
Kanton.

Zamjenici predsjednika zamjenjuju predsjednika Skup{tine
Kantona u slu~aju njegove sprije~enosti da obavlja svoju du‘nost,
poma‘u predsjedniku Skup{tine prilikom predsjedavanja sjednicama
Skup{tine Kantona, u~estvuju u konsultacijama za dono{enje odluke
u slu~ajevima utvr|enim ovim ustavom i Poslovnikom Skup{tine.”

AMANDMAN XLVI

Iza ~lana 19. dodaje se novi ~lan 19a. koji glasi:
“U Skup{tini Kantona se formiraju klubovi poslanika

konstitutivnih naroda pod uslovom da postoji najmanje jedan
poslanik tog konstitutivnog naroda u Skup{tini Kantona.
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Svaki klub poslanika predla‘e jednog kandidata iz reda
svojih ~lanova za izbor na mjesto predsjednika ili zamjenika
predsjednika, koje potvr|uje Skup{tina Kantona.

Skup{tina Kantona potvr|uje kandidate u skladu sa svojim
poslovnikom. Ako jedan konstitutivni narod nije zastupljen u
Skup{tini Kantona, mjesto zamjenika predsjednika iz tog
konstitutivnog naroda ostaje upra‘njeno.

Tri kandidata koja potvrdi Skup{tina Kantona odlu~uju
izme|u sebe ko }e biti predsjednik Skup{tine.”

AMANDMAN XLVII

U ~lanu 20., koji je izmijenjen Amandmanom XVII, u stavu 1.
iza ta~ke stavlja se zarez i dodaju rije~i: “u skladu sa zakonom”.

U ~lanu 20. stav 3. bri{e se.

AMANDMAN XLVIII

^lan 23. mijenja se i glasi:
“Poslanici u Skup{tini Kantona ne podlije`u krivi~no-pravnoj

ni gra|ansko-pravnoj odgovornosti za radnje koje ~ine u okviru
svojih du`nosti u Skup{tini Kantona.”

AMANDMAN XLIX

U ~lanu 24., koji je izmijenjen Amandmanom XVIII, stav 1.
u ta~ki d) iza rije~i “Bosne i Hercegovine” dodaju se rije~i: “i
Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine”.

U ~lanu 24. stav 1. u ta~ki d) rije~i: “sporazuma sa drugim
dr`avama i” zamjenjuju se rije~ima: “me|unarodnih sporazuma i
sporazuma sa”.

U ~lanu 24. stav 1. ta~ka g) mijenja se i glasi:
“Potvr|uje kandidate za mjesto predsjednika i zamjenike

predsjednika Skup{tine Kantona i razrje{ava predsjednika i
zamjenike predsjednika Skup{tine Kantona.”

U ~lanu 24. stav 1. ta~ke j), l) i o), bri{u se.
U ~lanu 24. u ta~ki i) iza rije~i “Federacije” dodaju se rije~i:

“i zakonom”.
U ~lanu 24. stav 1. postoje}a ta~ka k) postaje ta~ka j), iza

koje se dodaju nove ta~ke k), l) i m) koje glase:
“k) donosi Prostorni plan Kantona,
l) utvr|uje ciljeve i politiku Kantona i razmatra izvje{taje o

ostvarivanju ciljeva i politike Kantona,
m) stara se o ostvarivanju saradnje sa organima zakonodavne

vlasti Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine, drugih
kantona i op}inama.”

Postoje}a ta~ka p) postaje ta~ka n).

AMANDMAN L

U ~lanu 25. stav 1. ta~ka c) bri{e se.

AMANDMAN LI

Iza ~lana 26. dodaje se novi podnaslov 4. i ~lanovi 26a.,
26b. i 26c. koji glase:

“4. Vitalni nacionalni interes

^lan 26a.

Vitalni nacionalni interesi konstitutivnih naroda se odnosi na:
- ostvarivanje prava konstitutivnih naroda da budu adekvatno

zastupljeni u zakonodavnim, izvr{nim i pravosudnim
organima vlasti,

- identitet jednog konstitutivnog naroda,
- ustavne amandmane,

- organizaciju organa javne vlasti,
- jednaka prava konstitutivnih naroda u procesu dono{enja

odluka,
- obrazovanje, vjeroispovijest, jezik, njegovanje kulture,

tradicije i kulturnog naslije|a,
- teritorijalnu organizaciju,
- sistem javnog informisanja i
- druga pitanja koja bi se tretirala kao pitanja od vitalnog

nacionalnog interesa, ukoliko tako smatra 2/3 jednog od
klubova poslanika konstitutivnih naroda u Skup{tini.

Klubovi konstitutivnih naroda su klubovi poslanika formirani
u skladu sa ~lanom 19a. ovog ustava.

^lan 26b.

Ako najmanje dvoje, od predsjednika i zamjenika predsjednika
Skup{tine Kantona, tvrde da neki zakon spada u listu vitalnih interesa
utvr|enih u prethodnom ~lanu, za usvajanje takvog zakona potrebna
je ve}ina glasova unutar svakog od klubova konstitutivnih naroda
zastupljenih u Skup{tini Kantona.

Predsjednik i zamjenici predsjednika Skup{tine Kantona
du‘ni su da u roku od sedam dana odlu~e da li neki od zakona,
propisa ili akata potpada pod listu iz ~lana 26a. ovog ustava.

Ako samo predsjednik ili samo jedan od zamjenika
predsjednika tvrdi da zakon, propis ili akt potpada pod listu vitalnih
interesa, dvotre}inska ve}ina odgovaraju}eg kluba jednog od
konstitutivnih naroda Skup{tine Kantona mo‘e proglasiti da je
rije~ o pitanju sa liste vitalnih nacionalnih interesa.

^lan 26c.

U slu~aju da dvotre}inska ve}ina jednog od klubova
konstitutivnih naroda u Skup{tini Kantona odlu~i da se neki zakon,
propis ili akt odnosi na vitalni nacionalni interes, za usvajanje
takvog zakona, propisa ili akta, potrebna je ve}ina glasova unutar
svakog kluba konstitutivnih naroda zastupljenih u Skup{tini
Kantona.

Ako se ve}ina iz stava 1. ovog ~lana ne mo‘e posti}i, pitanje
se proslije|uje Ustavnom sudu Federacije Bosne i Hercegovine,
koji donosi kona~nu odluku o tome da li se dati zakon, propis ili
akt odnosi na vitalni interes konstitutivnog naroda.

Ako sud odlu~i da se radi o vitalnom interesu, zakon, propis
ili akt se smatra neusvojenim, te se dokument vra}a predlaga~u
koji treba pokrenuti novu proceduru. U tom slu~aju, predlaga~ ne
mo‘e podnijeti isti tekst zakona, propisa ili akta.

U slu~aju da Ustavni sud odlu~i da se ne radi o vitalnom
interesu, zakon, propis ili akt se smatra usvojenim, odnosno usvaja
se prostom ve}inom glasova.”

AMANDMAN LII

U Poglavlju B Izvr{na vlast Kantona, podnaslov “1.
Predsjednik Kantona” mijenja se i glasi: “1. Premijer Kantona”.

AMANDMAN LIII

^lan 27. mijenja se i glasi:
“Premijer Kantona predstavlja i zastupa Kanton i {ef je

kantonalne izvr{ne vlasti.”

AMANDMAN LIV

^lanovi od 28. do 32. bri{u se.

AMANDMAN LV

^lan 33., koji je izmijenjen Amandmanom XX, mijenja se i
glasi:
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“Premijer Kantona nadle`an je za:
a) potpisivanje i ratifikovanje me|unarodnih sporazuma u

ime Kantona, koje odobrava Skup{tina Kantona, uz prethodnu
saglasnost Parlamentarne skup{tine Bosne i Hercegovine i
Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine, osim sporazuma one
vrste za koje, po zakonu, nije potrebna saglasnost Parlamentarne
skup{tine Bosne i Hercegovine,

b) provo|enje politike i izvr{avanje kantonalnih propisa
uklju~uju}i osiguranje izvr{avanja odluka sudova,

c) podno{enje zahtjeva Ustavnom sudu Federacije Bosne i
Hercegovine radi utvr|ivanja da li je Ustav Kantona i amandman
na Ustav Kantona, predlo‘eni zakon ili zakon koga je usvojila
Skup{tina Kantona u skladu sa Ustavom Federacije Bosne i
Hercegovine,

d) podno{enje zahtjeva Ustavnom sudu Federacije Bosne i
Hercegovine radi utvr|ivanja da li je predlo‘eni ili usvojeni propis,
koji donosi organ kantonalne ili op}inske odnosno gradske vlasti
u skladu sa Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine,

e) staranje o ostvarivanju saradnje sa organima izvr{ne vlasti
Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine, drugih
kantona i op}inama,

f) druga pitanja utvr|ena ovim ustavom i drugim propisima
Kantona,

g) izvr{avanje i drugih poslova koje mu povjeri Skup{tina
Kantona.”

AMANDMAN LVI

^lan 34., koji je izmijenjen Amandmanima VIII i XXI, mijenja
se i glasi:

“Kanton ima Vladu Kantona kao izvr{ni organ vlasti.
Vladu Kantona ~ine premijer Kantona i ministri ~iji se broj

utvr|uje zakonom o Vladi Kantona.
Vladu Kantona potvr|uje Skup{tina Kantona ve}inom

glasova.
Mandat Vlade Kantona traje ~etiri godine.”

AMANDMAN LVII

^lan 35. mijenja se i glasi:
“Kandidata za mjesto premijera Kantona imenuje predsjednik

Skup{tine Kantona u konsultaciji sa zamjenicima predsjednika.”

AMANDMAN LVIII

^lan 36., koji je izmijenjen Amandmanom IX, mijenja se i
glasi:

“Kandidat za mjesto premijera predla`e ministre.
Ministri nemaju zamjenike.
Vlada Kantona preuzima du‘nost nakon potvr|ivanja od

strane Skup{tine Kantona.
Sve odluke Vlade donose se prostom ve}inom glasova

prisutnih koji glasaju.”

AMANDMAN LIX

^lan 37. mijenja se i glasi:
“Premijer je odgovoran Skup{tini Kantona.
Ministri odgovaraju premijeru i Skup{tini Kantona.”

AMANDMAN LX

^lan 38. mijenja se i glasi:
“Ministri snose potpunu odgovornost za rad svojih ministarstava.
Vlada podnosi ostavku ako joj u bilo koje vrijeme Skup{tina

Kantona izglasa nepovjerenje.”

AMANDMAN LXI

^lan 39., koji je izmijenjen Amandmanom X, mijenja se i glasi:
“Skup{tina Kantona mo`e smijeniti Vladu Kantona ili

pojedinog ministra.
Premijer ili svaki ~lan Vlade pojedina~no mogu dati ostavku

Skup{tini Kantona.
Prihvatanjem ostavke premijera od strane Skup{tine, prestaje

mandat Vladi.”

AMANDMAN LXII

U ~lanu 40. stav 2., koji je izmijenjen Amandmanom XXII,
mijenja se i glasi:

“Zakonom Kantona utvrdit }e se polo`aj, prava i du`nosti
kantonalne uprave, njihova organizacija i odgovornost u skladu sa
Ustavom Federacije i drugim propisima Federacije i ovim ustavom”.

AMANDMAN LXIII

^lan 41. mijenja se i glasi:
“Vlada Kantona nadle`na je za:
a) imenovanje Kantonalnog pravobranioca i zamjenika

Kantonalnog pravobranioca,
b) provo|enje kantonalne politike, predlaganje i izvr{avanje

kantonalnih zakona i drugih propisa,
c) izvr{avanje odluka sudova,
d) vr{enje svake druge nadle‘nosti povjerene Kantonu od

federalne vlasti,
e) pripremu prijedloga bud‘eta,
f) osiguranje saradnje izme|u Vlade Kantona i ombudsmena,
g) nadzor nad kantonalnom policijom,
h) osiguranje da nacionalna struktura policije odra‘ava

nacionalnu strukturu stanovni{tva Kantona, s tim da nacionalna
struktura policije svake op}ine mora odra‘avati nacionalnu
strukturu stanovni{tva te op}ine,

i) staranje o ostvarivanju saradnje sa izvr{nim organima
Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine, drugih
kantona i op}inama,

j) druga pitanja utvr|ena ovim ustavom i drugim propisima.

AMANDMAN LXIV

^lan 42. bri{e se.

AMANDMAN LXV

U ~lanu 44. stav 1. u ta~kama g) i h) rije~i “predsjednik
Vlade” zamjenjuju se rije~ju: “premijer”.

AMANDMAN LXVI

^lan 46., koji je izmijenjen Amandmanom XII, mijenja se i glasi:
“Premijer Kantona i ministri ne}e biti gra|anski odgovorni

za bilo koji postupak izvr{en u okviru njihovih du`nosti u izvr{nim
organima Kantona.”

AMANDMAN LXVII

U ~lanu 55., koji je izmijenjen Amandmanom XXVIII, stav 2.
bri{e se.

AMANDMAN LXVIII

U ~lanu 63., koji je izmijenjen Amandmanom XXXV, u stavu 1.
rije~i “predsjednik Kantona” bri{u se, a rije~i “predsjednik i ~lanovi
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Vlade Kantona” zamjenjuju se rije~ima: “premijer i ~lanovi Vlade
Kantona”.

Stavovi 3. i 4. bri{u se.

AMANDMAN LXIX

U ~lanu 82. u stavu 1. ta~ka a) mijenja se i glasi:
“Postavljanje i razrje{avanje op}inskih slu`benika”.

AMANDMAN LXX

U ~lanu 83. u stavu 1. ta~ka a) mijenja se i glasi:
“Postavljanje i razrje{avanje gradskih slu`benika”.

AMANDMAN LXXI

U ~lanu 84., koji je izmijenjen Amandmanom XXXIX, stav 1.
mijenja se i glasi:

“Amandmane na Ustav Kantona mo`e predlagati Vlada
Kantona, ve}ina poslanika u Skup{tini Kantona i klubovima
bo{nja~kih, hrvatskih ili srpskih poslanika u Skup{tini Kantona”.

AMANDMAN LXXII

U ~lanu 86. u stavu 2. rije~i “predsjednik Kantona” bri{u se.

AMANDMAN LXXIII

U Ustavu Tuzlanskog kantona na hrvatskom jeziku, u alineji 5
preambule Ustava, koja je izmijenjena Amandmanom III, i u ~lanku
5. stavak 3.; ~lanku 15. stavci 1. i 2.; ~lanku 16., koji je izmijenjen
Amandmanom VII, stavak 1.; ~lanku 17. koji je izmijenjen
Amandmanom XII, stavak 1.; ~lanku 18. stavci 1. 2. i 3.; ~lanku
19. koji je izmijenjen Amandmanom XVI, stavci 1., 3., 4. i 5.;
~lanku 20. koji je izmijenjen Amandmanom XVII, stavci 1., 2. i 3;
~lanku 21. stavak 1.; ~lanku 22. stavak 1.; ~lanku 23. stavci 1. i 2.;
~lanku 24. koji je izmijenjen Amandmanom XVIII, stavak 1. to~ke
e), g), h), i stavak 2.; u podnaslovu 3. iznad ~lanka 25.; ~lanku 25.
stavci 1. i 2.; ~lanku 26. stavak 1.; ~lanku 45. stavci 1. i 2.; ~lanku
63. koji je izmijenjen Amandmanom XXXV, stavak 1.; ~lanku 84.
koji je izmijenjen Amandmanom XXXIX, stavci 1. i 2.; ~lanku 86.
stavak 2.; ~lanku 87. stavak 3.; ~lanku 88. stavak 1., rije~ “Sabor”
zamjenjuje se rije~ju “Skup{tina” u odgovaraju}em gramati~kom
obliku.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Skup{tine Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Skup{tina  Amir Fazli}, v.r.

Broj: 01-01-593-17/03
Tuzla, 22. 4. 2004. godine

101
Na temelju ~lanka 24. stavak 1. to~ka a), a u svezi sa ~lankom

84. Ustava Tuzlanskog kantona (“Slu`bene novine Tuzlansko-
-podrinjskog kantona”, br. 7/97 i 3/99 i “Slu`bene novine
Tuzlanskog kantona”, br. 13/99, 10/00 i 14/02) i ~lanka 177.
Poslovnika Skup{tine Tuzlanskog kantona (“Slu`bene novine
Tuzlanskog kantona”, br. 7/03, 12/03 i 13/03), Skup{tina
Tuzlanskog kantona, na sjednici od 22. 4. 2004. godine, donosi

ODLUKU

O PROGLA[ENJU AMANDMANA XLII - LXXIII
NA USTAV TUZLANSKOG KANTONA

I

Progla{avaju se Amandmani XLII - LXXIII na Ustav
Tuzlanskog kantona, koje je Skup{tina Tuzlanskog kantona usvojila
na sjednici odr‘anoj 22. 4. 2004. godine.

II

Amandmani XLII - LXXIII na Ustav Tuzlanskog kantona
~ine sastavni dio Ustava Tuzlanskog kantona i stupaju na snagu u
pono}, 22. 4. 2004. godine.

III

Ova odluka bit }e objavljena u “Slu`benim novinama
Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Skup{tine Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Skup{tina Amir Fazli}, v.r.

Broj: 01-01-593-18/03
Tuzla, 22. 4. 2004. godine

Na temelju ~lanka 24. stavak 1. to~ka a) Ustava Tuzlanskog
kantona (“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, br.
7/97 i 3/99 i “Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, br. 13/99,
10/00 i 14/02), na prijedlog Komisije za ustavna pitanja Skup{tine
Tuzlanskog kantona, Skup{tina Tuzlanskog kantona, na sjednici
od 22. 4. 2004. godine, usvaja

AMANDMANE

NA USTAV TUZLANSKOG KANTONA

AMANDMAN XLII

U ~lanku 1. Ustava Tuzlanskog kantona, koji je izmijenjen
Amandmanima IV, VI i XIII u stavku 1. iza rije~i “i gra|ani”, rije~
“Kantona” zamjenjuje se rije~ju: “Tuzlanskog kantona”.

AMANDMAN XLIII

^lanak 3. mijenja se i glasi:
“Konstitutivni narodi i pripadnici ostalih bit }e proporcionalno

zastupljeni u Vladi, ministarstvima Kantona, Kantonalnom i op}inskim
sudovima, u kantonalnim i op}inskim organima vlasti i upravi.

Takva zastupljenost }e odra‘avati popis stanovni{tva iz 1991.
godine do potpune provedbe Aneksa 7. Op}eg okvirnog sporazuma
za mir u Bosni i Hercegovini.”

AMANDMAN XLIV

U ~lanku 14. stavak 3. mijenja se i glasi:
“Kanton mo`e zaklju~ivati me|unarodne sporazume uz

prethodnu suglasnost Parlamentarne skup{tine Bosne i Hercegovine
i Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine, osim sporazuma one
vrste za koje, po zakonu, nije potrebna suglasnost Parlamentarne
skup{tine Bosne i Hercegovine.”

AMANDMAN XLV

^lanak 19., koji je izmijenjen Amandmanom XVI, Ustava
Tuzlanskog kantona mijenja se i glasi:

“Skup{tina Kantona ima predsjednika i zamjenike predsjednika.
Mandat predsjednika i zamjenika predsjednika traje ~etiri godine.
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Predsjednik predstavlja Skup{tinu Kantona, saziva sjednice
Skup{tine Kantona, predsjedava im i potpisuje akte koji se donose
na sjednicama Skup{tine Kantona.

Predsjednik Skup{tine, u slu~aju kada premijer Kantona bude
privremeno u nemogu}nosti da obavlja svoju du‘nost, predstavlja
Kanton.

Zamjenici predsjednika zamjenjuju predsjednika Skup{tine
Kantona u slu~aju njegove sprije~enosti da obavlja svoju du‘nost,
poma‘u predsjedniku Skup{tine prigodom predsjedavanja
sjednicama Skup{tine Kantona, sudjeluju u konzultacijama za
dono{enje odluke u slu~ajevima utvr|enim ovim ustavom i
Poslovnikom Skup{tine.”

AMANDMAN XLVI

Iza ~lanka 19. dodaje se novi ~lanak 19a. koji glasi:
“U Skup{tini Kantona se formiraju klubovi poslanika

konstitutivnih naroda pod uvjetom da postoji najmanje jedan
poslanik tog konstitutivnog naroda u Skup{tini Kantona.

Svaki klub poslanika predla‘e jednog kandidata iz reda svojih
~lanova za izbor na mjesto predsjednika ili zamjenika predsjednika,
koje potvr|uje Skup{tina Kantona.

Skup{tina Kantona potvr|uje kandidate sukladno svome
poslovniku. Ako jedan konstitutivni narod nije zastupljen u
Skup{tini Kantona, mjesto zamjenika predsjednika iz tog
konstitutivnog naroda ostaje upra‘njeno.

Tri kandidata koja potvrdi Skup{tina Kantona odlu~uju
izme|u sebe ko }e biti predsjednik Skup{tine.”

AMANDMAN XLVII

U ~lanku 20., koji je izmijenjen Amandmanom XVII, u
stavku 1. iza to~ke stavlja se zarez i dodaju rije~i: “sukladno
zakonu”.

U ~lanku 20. stavak 3. bri{e se.

AMANDMAN XLVIII

^lanak 23. mijenja se i glasi:
“Zastupnici u Skup{tini Kantona ne podlije`u kazneno-

-pravnoj ni gra|ansko-pravnoj odgovornosti za radnje koje ~ine
u okviru svojih du`nosti u Skup{tini Kantona.”

AMANDMAN XLIX

U ~lanku 24., koji je izmijenjen Amandmanom XVIII, stavak 1.
u to~ki d) iza rije~i “Bosne i Hercegovine” dodaju se rije~i: “i
Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine”.

U ~lanku 24. stavak 1. u to~ki d) rije~i: “sporazuma sa drugim
dr`avama i” zamjenjuju se rije~ima: “me|unarodnih sporazuma i
sporazuma sa”.

U ~lanku 24. stavak 1. to~ka g) mijenja se i glasi:
“Potvr|uje kandidate za mjesto predsjednika i zamjenike

predsjednika Skup{tine Kantona i razrje{ava predsjednika i
zamjenike predsjednika Skup{tine Kantona.”

U ~lanku 24. stavak 1. to~ke j), l) i o), bri{u se.
U ~lanku 24. u to~ki i) iza rije~i “Federacije” dodaju se rije~i:

“i zakonom”.
U ~lanku 24. stavak 1. postoje}a to~ka k) postaje to~ka j),

iza koje se dodaju nove to~ke k), l) i m) koje glase:
“k) donosi Prostorni plan Kantona,
l) utvr|uje ciljeve i politiku Kantona i razmatra izvje{}a o

ostvarivanju ciljeva i politike Kantona,
m) stara se o ostvarivanju suradnje sa organima zakonodavne

vlasti Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine, drugih
kantona i op}inama.”

Postoje}a to~ka p) postaje to~ka n).

AMANDMAN L

U ~lanku 25. stavak 1. to~ka c) bri{e se.

AMANDMAN LI

Iza ~lanka 26. dodaje se novi podnaslov 4. i ~lanci 26a.,
26b. i 26c. koji glase:

“4. Vitalni nacionalni interes

^lanak 26a.

Vitalni nacionalni interes konstitutivnih naroda se odnosi na:
- ostvarivanje prava konstitutivnih naroda da budu adekvatno

zastupljeni u zakonodavnim, izvr{nim i pravosudnim
organima vlasti,

- identitet jednog konstitutivnog naroda,
- ustavne amandmane,
- organizaciju organa javne vlasti,
- jednaka prava konstitutivnih naroda u procesu dono{enja

odluka,
- obrazovanje, vjeroispovijest, jezik, njegovanje kulture,

naslije|a i kulturnog naslije|a,
- teritorijalnu organizaciju,
- sustav javnog informiranja i
- druga pitanja koja bi se tretirala kao pitanja od vitalnog

nacionalnog interesa, ukoliko tako smatra 2/3 jednog od
klubova zastupnika konstitutivnih naroda u Skup{tini.

Klubovi konstitutivnih naroda su klubovi poslanika formirani
sukladno ~lanku 19a. ovog ustava.

^lanak 26b.

Ako najmanje dvoje, od predsjednika i zamjenika predsjednika
Skup{tine Kantona, tvrde da neki zakon spada u listu vitalnih interesa
utvr|enih u prethodnom ~lanku, za usvajanje takvog zakona
potrebna je ve}ina glasova unutar svakog od klubova konstitutivnih
naroda zastupljenih u Skup{tini Kantona.

Predsjednik i zamjenici predsjednika Skup{tine Kantona
du‘ni su da u roku od sedam dana odlu~e da li neki od zakona,
propisa ili akata potpada pod listu iz ~lanka 26a. ovog ustava.

Ako samo predsjednik ili samo jedan od zamjenika
predsjednika tvrdi da zakon, propis ili akt potpada pod listu vitalnih
interesa, dvotre}inska ve}ina odgovaraju}eg kluba jednog od
konstitutivnih naroda Skup{tine Kantona mo‘e proglasiti da je
rije~ o pitanju sa liste vitalnih nacionalnih interesa.

^lanak 26c.

U slu~aju da dvotre}inska ve}ina jednog od klubova
konstitutivnih naroda u Skup{tini Kantona odlu~i da se neki zakon,
propis ili akt odnosi na vitalni nacionalni interes, za usvajanje
takvog zakona, propisa ili akta, potrebna je ve}ina glasova unutar
svakog kluba konstitutivnih naroda zastupljenih u Skup{tini
Kantona.

Ako se ve}ina iz stavka 1. ovog ~lanka ne mo‘e posti}i,
pitanje se proslije|uje Ustavnom sudu Federacije Bosne i
Hercegovine, koji donosi kona~nu odluku o tome da li se dati
zakon, propis ili akt odnosi na vitalni interes konstitutivnog naroda.

Ako sud odlu~i da se radi o vitalnom interesu, zakon, propis
ili akt se smatra neusvojenim, te se dokument vra}a predlaga~u
koji treba pokrenuti novu proceduru. U tom slu~aju, predlaga~ ne
mo‘e podnijeti isti tekst zakona, propisa ili akta.

U slu~aju da Ustavni sud odlu~i da se ne radi o vitalnom
interesu, zakon, propis ili akt se smatra usvojenim, odnosno usvaja
se prostom ve}inom glasova.”
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AMANDMAN LII

U Poglavlju B Izvr{na vlast Kantona, podnaslov “1. Predsjednik
Kantona” mijenja se i glasi: “1. Premijer Kantona”.

AMANDMAN LIII

^lanak 27. mijenja se i glasi:
“Premijer Kantona predstavlja i zastupa Kanton i {ef je

kantonalne izvr{ne vlasti.”

AMANDMAN LIV

^lanci od 28. do 32. bri{u se.

AMANDMAN LV

^lanak 33., koji je izmijenjen Amandmanom XX, mijenja se
i glasi:

“Premijer Kantona mjerodavan je za:
a) potpisivanje i ratifikovanje me|unarodnih sporazuma u

ime Kantona, koje odobrava Skup{tina Kantona, uz prethodnu
suglasnost Parlamentarne skup{tine Bosne i Hercegovine i
Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine, osim sporazuma one
vrste za koje, po zakonu, nije potrebna suglasnost Parlamentarne
skup{tine Bosne i Hercegovine,

b) provedba politike i izvr{avanje kantonalnih propisa
uklju~uju}i osiguranje izvr{avanja odluka sudova,

c) podno{enje zahtjeva Ustavnom sudu Federacije Bosne i
Hercegovine radi utvr|ivanja da li je Ustav Kantona i amandman
na Ustav Kantona, predlo‘eni zakon ili zakon koga je usvojila
Skup{tina Kantona sukladan Ustavu Federacije Bosne i Herce-
govine,

d) podno{enje zahtjeva Ustavnom sudu Federacije Bosne i
Hercegovine radi utvr|ivanja da li je predlo‘eni ili usvojeni propis,
koji donosi organ kantonalne ili op}inske odnosno gradske vlasti
sukladan Ustavu Federacije Bosne i Hercegovine,

e) staranje o ostvarivanju suradnje sa organima izvr{ne vlasti
Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine, drugih
kantona i op}inama,

f) druga pitanja utvr|ena ovim ustavom i drugim propisima
Kantona,

g) izvr{avanje i drugih poslova koje mu povjeri Skup{tina
Kantona.”

AMANDMAN LVI

^lanak 34., koji je izmijenjen Amandmanima VIII i XXI,
mijenja se i glasi:

“Kanton ima Vladu Kantona kao izvr{ni organ vlasti.
Vladu Kantona ~ine premijer Kantona i ministri ~iji se broj

utvr|uje zakonom o Vladi Kantona.
Vladu Kantona potvr|uje Skup{tina Kantona ve}inom

glasova.
Mandat Vlade Kantona traje ~etiri godine.”

AMANDMAN LVII

^lanak 35. mijenja se i glasi:
“Kandidata za mjesto premijera Kantona imenuje predsjednik

Skup{tine Kantona u konzultaciji sa zamjenicima predsjednika.”

AMANDMAN LVIII

^lanak 36., koji je izmijenjen Amandmanom IX, mijenja se
i glasi:

“Kandidat za mjesto premijera predla`e ministre.
Ministri nemaju zamjenike.
Vlada Kantona preuzima du‘nost nakon potvr|ivanja od

strane Skup{tine Kantona.
Sve odluke Vlade donose se prostom ve}inom glasova

prisutnih koji glasuju.”

AMANDMAN LIX

^lanak 37. mijenja se i glasi:
“Premijer je odgovoran Skup{tini Kantona.
Ministri odgovaraju premijeru i Skup{tini Kantona.”

AMANDMAN LX

^lanak 38. mijenja se i glasi:
“Ministri snose potpunu odgovornost za rad svojih

ministarstava.
Vlada podnosi ostavku ako joj u bilo koje vrijeme Skup{tina

Kantona izglasa nepovjerenje.”

AMANDMAN LXI

^lanak 39., koji je izmijenjen Amandmanom X, mijenja se i
glasi:

“Skup{tina Kantona mo`e smijeniti Vladu Kantona ili
pojedinog ministra.

Premijer ili svaki ~lan Vlade pojedina~no mogu dati ostavku
Skup{tini Kantona.

Prihvatanjem ostavke premijera od strane Skup{tine, prestaje
mandat Vladi.”

AMANDMAN LXII

U ~lanku 40. stavak 2., koji je izmijenjen Amandmanom
XXII, mijenja se i glasi:

“Zakonom Kantona utvrdit }e se polo`aj, prava i du`nosti
kantonalne uprave, njihova organizacija i odgovornost sukladno
Ustavu Federacije i drugim propisima Federacije i ovom ustavu”.

AMANDMAN LXIII

^lanak 41. mijenja se i glasi:
“Vlada Kantona mjerodavna je za:
a) imenovanje Kantonalnog pravobranitelja i zamjenika

Kantonalnog pravobranitelja,
b) provedbu kantonalne politike, predlaganje i izvr{avanje

kantonalnih zakona i drugih propisa,
c) izvr{avanje odluka sudova,
d) obavljanje svake druge mjerodavnosti povjerene Kantonu

od federalne vlasti,
e) pripremu prijedloga prora~una,
f) osiguranje suradnje izme|u Vlade Kantona i ombudsmena,
g) nadzor nad kantonalnom policijom,
h) osiguranje da nacionalna struktura policije odra‘ava

nacionalnu strukturu stanovni{tva Kantona, s tim da nacionalna
struktura policije svake op}ine mora odra‘avati nacionalnu strukturu
stanovni{tva te op}ine,

i) staranje o ostvarivanju suradnje sa izvr{nim organima Bosne
i Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine, drugih kantona i
op}inama,

j) druga pitanja utvr|ena ovim ustavom i drugim propisima.

AMANDMAN LXIV

^lanak 42. bri{e se.
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AMANDMAN LXV

U ~lanku 44. stavak 1. u to~kama g) i h) rije~i “predsjednik
Vlade” zamjenjuju se rije~ju: “premijer”.

AMANDMAN LXVI

^lanak 46., koji je izmijenjen Amandmanom XII, mijenja se
i glasi:

“Premijer Kantona i ministri ne}e biti gra|anski odgovorni
za bilo koji postupak izvr{en u okviru njihovih du`nosti u izvr{nim
organima Kantona.”

AMANDMAN LXVII

U ~lanku 55., koji je izmijenjen Amandmanom XXVIII,
stavak 2. bri{e se.

AMANDMAN LXVIII

U ~lanku 63., koji je izmijenjen Amandmanom XXXV, u
stavku 1. rije~i “predsjednik Kantona” bri{u se, a rije~i “predsjednik
i ~lanovi Vlade Kantona” zamjenjuju se rije~ima: “premijer i ~lanovi
Vlade Kantona”.

Stavci 3. i 4. bri{u se.

AMANDMAN LXIX

U ~lanku 82. u stavku 1. to~ka a) mijenja se i glasi:
“Postavljanje i razrje{avanje op}inskih slu`benika”.

AMANDMAN LXX

U ~lanku 83. u stavku 1. to~ka a) mijenja se i glasi:
“Postavljanje i razrje{avanje gradskih slu`benika”.

AMANDMAN LXXI

U ~lanku 84., koji je izmijenjen Amandmanom XXXIX,
stavak 1. mijenja se i glasi:

“Amandmane na Ustav Kantona mo`e predlagati Vlada
Kantona, ve}ina zastupnika u Skup{tini Kantona i klubovima
bo{nja~kih, hrvatskih ili srpskih zastupnika u Skup{tini Kantona”.

AMANDMAN LXXII

U ~lanku 86. u stavku 2. rije~i “predsjednik Kantona” bri{u
se.

AMANDMAN LXXIII

U Ustavu Tuzlanskog kantona na hrvatskom jeziku, u alineji
5 preambule Ustava, koja je izmijenjena Amandmanom III, i u
~lanku 5. stavak 3.; ~lanku 15. stavci 1. i 2.; ~lanku 16., koji je
izmijenjen Amandmanom VII, stavak 1.; ~lanku 17. koji je
izmijenjen Amandmanom XII, stavak 1.; ~lanku 18. stavci 1. 2. i
3.; ~lanku 19. koji je izmijenjen Amandmanom XVI, stavci 1., 3.,
4. i 5.; ~lanku 20. koji je izmijenjen Amandmanom XVII, stavci
1., 2. i 3; ~lanku 21. stavak 1.; ~lanku 22. stavak 1.; ~lanku 23.
stavci 1. i 2.; ~lanku 24. koji je izmijenjen Amandmanom XVIII,
stavak 1. to~ke e), g), h), i stavak 2.; u podnaslovu 3. iznad ~lanka
25.; ~lanku 25. stavci 1. i 2.; ~lanku 26. stavak 1.; ~lanku 45.
stavci 1. i 2.; ~lanku 63. koji je izmijenjen Amandmanom XXXV,
stavak 1.; ~lanku 84. koji je izmijenjen Amandmanom XXXIX,
stavci 1. i 2.; ~lanku 86. stavak 2.; ~lanku 87. stavak 3.; ~lanku 88.

stavak 1., rije~ “Sabor” zamjenjuje se rije~ju “Skup{tina” u
odgovaraju}em gramati~kom obliku.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Skup{tine Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Skup{tina Amir Fazli}, v.r.

Broj: 01-01-593-17/03
Tuzla, 22. 4. 2004. godine

101
����������	
����������������	�������������������	
�������

������� ���
������� �������� �”�
������� ������� ���
������

� �!"�#������������”���"�$%&$���'%&&���”�
�����������������
������
�������”�� �"� �'%&&�� �(%((� �� ��%(���� �� 	
���� �$$�)��
������

��� *��������
����������������”�
�����������������
������
�������”���"�$%('����%('����'%('������ *��������
���������������

����+�!��,���!����������((����!�����!�����

������

�����	�
����
�
���
�
�XLII - LXXIII��

���
������
����	��
����


I

)"��
�*���+�� ���-���!�����XLII - LXXIII� ��� �����

���
������������������+��+����� *��������
�������������������+�
�

����+�!��,���!"����+�������((����!���

II

-���!�����XLII - LXXIII�������������
���������������	���
���������!�������������
�������������������� �+������������� ���.�

��������((����!���

III

/��� �!
���� ��.�� ��+��0���� �� ”�
�������� ��������

���
��������������”

1�������2�",������� )"�!�+�!���

3�!�"�,�+��1�������2�",������� ��� *��������
���������������

��45-��67�6-��/�

��� *���� 
����������������

1"�+8� (��(��9&'���%('

���
���������((����!���

����������	
����������������	����������������
������

���������”�
�����������������
������ �!"�#������������”���"
$%&$���'%&&���”�
�����������������
��������������”���"��'%&&�
�(%((� �� ��%(���� ���  "�+�!
��� 6�����+�� ��� ��������  ���#�

��� *��������
������������������� *��������
���������������

����+�!��,���!�������((����!���������+�


�
���
��

�
����
������
����	��
����


-:-�;:-� XLII

��	
����������������
������������������+�� +������+�#��

-���!�������IV, VI���XIII���������������"�+�	��”���"�<���”��"�+�	
”6������”����+�#�+�����"�+�	+�8�”���
��������������”



SLU@BENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONABroj 6 - Strana 308 Srijeda, 26. maj 2004. g.

-:-�;:-��XLIII

=
���'���+�#��������
���8

”6���������������"�!���� "� �!��,������
�>���.�� "� ��
",����
��� ����� 0���� �� ?
�!��� �������"������� 6�������

6������
������� *����������!����������������
������� *�������

�"��������
�������� "���

����������� 0�������!"�����.�� � �����������*��������&&�

��!����!�� �� ������ "���<�#��-������$�/ *��������"����� �"�����

�����"���1�������2�",�������”

-:-�;:-� XLIV

��	
������������'���+�#��������
���8

”6������ ����� ���0�	������ ��<���"�!��� � �"������ ��
 "��>�!��� ���
������� )�"
������"��� ��� *����� 1����� �

2�",����������)�"
�������3�!�"�,�+��1�������2�",�������������

� �"�����������"���������+��� ������������+�� ��"��������
������

)�"
������"������ *�����1�������2�",�������”

-:-�;:-� XLV

=
����&����+��+������+�#���-���!������XVI�����������
������
�����������+�#��������
���8

”��� *����� 6������� ����  "�!�+�!����� �� ���+�����

 "�!�+�!����

:��!��� "�!�+�!����������+������ "�!�+�!������"�+��	���"�

��!���

)"�!�+�!���� "�!����0����� *�����6����������������+�!��,�

��� *�����6�������� "�!�+�!��������� �� ���+���������+�����!�����

����+�!��,������� *�����6������

)"�!�+�!������� *���������
�	�+����!�� "���+�"�6���������!�

 "��"��������������.������!������0�����+��!�������� "�!����0�

6�����

4��+���,�� "�!�+�!��������+�#�+�� "�!�+�!�������� *����

6����������
�	�+��#������� "�+�	�������!������0�����+��!�������

 ������  "�!�+�!����� ��� *�����  "�
�����  "�!�+�!���#�

�+�!��,������� *�����6���������	�����+���������
��,�+������

!���*�#�� �!
���� �� �
�	�+������ ���"<����� ����� �������� �

)��
����������� *����”

-:-�;:-��XLVI

7���	
�����&�!�!�+����������	
����&����+���
���8

”����� *�����6����������@�"��"�+���
������ ��
�����

�������������>� ��"�!��  �!� ��
����� !��  ����+�� ��+��#�� +�!��

 ��
��������������������������"�!������� *�����6������

�������
��� ��
������ "�!
����+�!�������!�!�������"�!�����+�>

	
�������������"�����+����� "�!�+�!������
�����+������ "�!�+�!�����

��+�� ���"<�+����� *�����6������

��� *�����6������� ���"<�+�����!�!��������
�!��������+��

 ��
��������-���+�!�������������������"�!���+������� 0����

��� *�����6�������� �+����� ���+������  "�!�+�!����� ��� ���

�����������������"�!������+��� "��#���

�"�����!�!������+�� ���"!����� *�����6���������!
�	�+�

����<����������.������� "�!�+�!������� *����”

-:-�;:-� XLVII

��	
�����(����+��+������+�#���-���!������XVII���������������
��	�������0�������"�����!�!�+��"�+�	�8�”����
�!������������”

��	
�����(������'��"�*����

-:-�;:-��XLVIII

=
����'���+�#��������
���8

”)��
���,������� *�����6���������� �!
�+�����"���	���

� "����+�����"�<������ "����+��!����"���������"�!#����+��	�����

����"�����+�>�!������������� *�����6������”

-:-�;:-� XLIX

��	
����������+��+������+�#���-���!������XVIII����������
��	���!������"�+�	��”1�������2�",�������”�!�!�+�����"�+�	�8�”�
)�"
�������3�!�"�,�+��1�������2�",�������”

��	
������������������	���!��"�+�	�8�”� �"���������!"����
!"��������”� ���+�#�+�����"�+�	���8�”��<���"�!��>�� �"�������
� �"��������”

��	
����������������	��������+�#��������
���8

”)���"<�+�����!�!���� ����+����� "�!�+�!������� ���+�����

 "�!�+�!�������� *�����6���������"��"+�*���� "�!�+�!������

���+������ "�!�+�!�������� *�����6������”
��	
����������������	���+���
��������"�*����

��	
�����������	����������"�+�	��”3�!�"�,�+�”�!�!�+�����"�+�	�8
”���������”

��	
�������������� ����+�.����	������ ����+����	���+���������+����

!�!�+���������	�������
���������+���
���8

”���!������)"����"��� 
���6�������

�����"<�+��,�0������ �
������6���������"�����"�����+�*��+�

�������"���#��,�0������ �
������6�������

������"������������"���#����"�!#������"�������������!����

�
�����1�������2�",���������3�!�"�,�+��1�������2�",���������!"���>

����������� *������”
)����+�.����	��� �� ����+����	�����

-:-�;:-� L

��	
�����9����������	���,���"�*����

-:-�;:-� LI

7���	
�����A�!�!�+���������� �!���
�������	
�������A����A���

�A,���+���
���8

”��?���
�����,����
�������"��

=
����A�

?���
�����,����
�������"����������������>���"�!����

�!�������8

� �����"���#�� "�����������������>���"�!��!����!���!�������

����� 0������������!����������"*������ "�����!�����"������

�
�����

� �!��������+�!���������������������"�!��

� ������������!�����

� �"������,�+���"�����+������
�����

� +�!����� "�����������������>���"�!���� "�,����!���*�#�

�!
����

� ��"�����#��� �+�"��� ���+����� +������#�����#����
��"��

�"�!�,�+������
��"�������
�+�<��

� ��"���"�+�
����"������,�+��

� �������+��������@�"����#���

� !"���� ���#����+���������"���"�
������ ���#���!�����
���

��,����
��������"��������
�������������"���%'�+�!�����!

�
������ ��
�������������������>���"�!������� *����

6
������ �������������>� ��"�!�� ��� �
������  ��
�����

@�"��"��������
�!�����	
������&�������������

=
����A�

-�����+��#��!��+����!� "�!�+�!����������+������ "�!�+�!����

��� *�����6����������"!��!�������������� �!����
���������
��>

����"�������"<���>��� "��>�!����	
������������+�#���������������

 ��"�����+����.�����
�����������"���������!��
�������������������>

��"�!������� 0���>������ *�����6������

)"�!�+�!���������+���,�� "�!�+�!�������� *�����6������

!��������!����"�����!���!���!�����!
�	��!��
��������!��������� "� ���

�
�������� �� �!�� �!�
��������	
�����A�������������



SLU@BENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA Broj 6 - Strana 309Srijeda, 26. maj 2004. g.

-�������� "�!�+�!�����
�������+�!����!����+������ "�!�+�!����

��"!��!��������� "� ����
������ �� �!�� �!�
���������
��>�����"����

!���"�.��������.�����!����"�+�.����
����+�!�����!��������������>

��"�!����� *�����6������������ "��
������!��+��"�+�	��� ���#����


���������
��>���,����
��>�����"���

=
����A,

�� �
�	�+�� !�� !���"�.������ ��.���� +�!���� �!� �
�����

�������������>���"�!������� *�����6��������!
�	��!���������

������� "� ����
�������!������������
�����,����
�������"������

����+�#����������������� "� �����
�������� ��"�����+����.�����
�����

�����"� ������� �
���� �������������>� ��"�!�� ����� 0���>� �

��� *�����6������

-��������.��������������������	
������������ ����.��� ���#�

��� "��
�+�<�+�������������!��3�!�"�,�+��1�������2�",�����������+�

!����������	����!
�����������!��
�����!����������� "� ����
�����

�!������������
�������"��������������������"�!�

-�����!��!
�	��!�����"�!��������
��������"������������ "� ��

�
�������������"��������+������������!���������"�.�� "�!
���	����+�

�"���� ��"����������� "�,�!�"���������
�	�+��� "�!
���	��������

 �!��+����������������������� "� �����
������

���
�	�+��!������������!��!
�	��!��������"�!��������
���

����"������������ "� ����
�������������"������+�������!����������+����

 "��������.������
�����”

-:-�;:-� LII

��)��
��0��1�7��"*��� �
����6��������  �!���
��� ”�
)"�!�+�!����6������”���+�#��������
���8�”��)"���+�"�6������”

-:-�;:-��LIII

=
����$���+�#��������
���8

”)"���+�"�6������� "�!����0��������� ��6��������*�@�+�

�������
������"*����
����”

-:-�;:-� LIV

=
�������!����!��'���"�*����

-:-�;:-��LV

=
���''����+��+������+�#���-���!������XX����+�#��������
���8

”)"���+�"�6���������!
�����+����8
��� �� �����#����"���@�����#����<���"�!��>�� �"�������

����6����������+���!��"������� *�����6����������� "��>�!��

���
�������)�"
������"��� ��� *�����1����� ��2�",���������

)�"
�������3�!�"�,�+��1�������2�",��������������� �"���������

�"���������+��� ������������+�� ��"��������
�������)�"
������"��

��� *�����1�������2�",��������

��� "���<�#�� �
�����������"*���#���������
��>� "� ���

��0�	�+�.�������+�<�#�����"*���#���!
������!����

,�� �!��*�#����>�+���������������!��3�!�"�,�+��1������

2�",��������"�!�����"<���#��!��
��+��������6�������������!������

������6�������� "�!
�������������
�������������+������+�
����� *����

6�����������
�!�������������3�!�"�,�+��1�������2�",��������

!�� �!��*�#����>�+���������������!��3�!�"�,�+��1������

2�",��������"�!�����"<���#��!��
��+�� "�!
�������
������+���

 "� ������+��!�������"�����������
����
��� *��������!�������"�!���

�
���������
�!�������������3�!�"�,�+��1�������2�",��������

������"�#���������"���#����"�!#������"����������"*����
����

1�������2�",���������3�!�"�,�+��1�������2�",���������!"���>

����������� *�������

@��!"���� ���#�����"<�������������������!"����� "� �����

6�������

������"*���#����!"���>� ��
������+����� ��+�"����� *����

6������”

-:-�;:-� LVI

=
���'�����+��+������+�#���-���!�������VIII���XXI����+�#����
���
���8

”6����������?
�!��6��������������"*����"�����
����
?
�!��6�������	���� "���+�"�6���������������"��	�+������"�+

���"<�+������������?
�!��6������

?
�!��6������� ���"<�+����� *�����6���������.������
�����

:��!���?
�!��6��������"�+��	���"����!���”

-:-�;:-��LVII

=
���'9���+�#��������
���8

”6��!�!��������+����� "���+�"��6������������+�� "�!�+�!���
��� *�����6��������������
��,�+��������+���,���� "�!�+�!����”

-:-�;:-� LVIII

=
���'A����+��+������+�#���-���!������IX,���+�#��������
���8
”6��!�!�������+����� "���+�"�� "�!
����������"�
:�����"������+�����+�����

?
�!��6������� "�������!������������� ���"<���#���!���"���

��� *�����6������

�����!
����?
�!��!��������� "��������.������
������ "������>

��+���
���+�”

-:-�;:-� LIX

=
���'$���+�#��������
���8

”)"���+�"�+���!����"������ *�����6������
:�����"���!����"�+�� "���+�"������� *�����6������”

-:-�;:-� LX

=
���'����+�#��������
���8

”:�����"�� ������  �� ���� �!����"����� ��� "�!� ���+�>

�������"�����

?
�!�� �!�����������������+�+������
����+���"�+�������� *����

6����������
������ ��+�"�#�”

-:-�;:-��LXI

=
���'&����+��+������+�#���-���!������X����+�#��������
���8

”��� *�����6���������������+������?
�!��6��������
�

 �+�!�����������"�

)"���+�"��
��������	
���?
�!�� �+�!���	��������!�����������

��� *�����6������

)"�>����#����������� "���+�"���!���"������� *������ "����+�

���!���?
�!�”

-:-�;:-� LXII

��	
�����(�����������+��+������+�#���-���!������XXII����+�#�
������
���8

”4�������6����������"!�.����� �
���+�� "������!�������
�������
���� "�����#�>�����"������,�+�����!����"���������
�!����

��������3�!�"�,�+����!"����� "� ������3�!�"�,�+����������������”

-:-�;:-��LXIII

=
��������+�#��������
���8

”?
�!��6���������!
�����+����8
��� �������#��6������
����  "����"����,�� �� ���+�����

6������
���� "����"����,��



SLU@BENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONABroj 6 - Strana 310 Srijeda, 26. maj 2004. g.

���� "���<�#���������
��� �
������� "�!
���#�������"*���#�

�������
��>����������!"���>� "� ����

,�����"*���#���!
������!����

!���"*�#��������!"������!
�������� ��+�"����6��������!

@�!�"�
����
�����

��� "� "���� "�+�!
������B����

@�������+�<�#����"�!#������<��?
�!��6�������������!������

�����!��"���!��������
���� �
�,�+���

>�������+�<�#��!����,����
�����"����"�� �
�,�+���!"�����

��,����
�����"����"����������*����6��������������!����,����
��

��"����"�� �
�,�+��������� *�������"���!"����������,����
��

��"����"����������*�������� *�����

������"�#���������"���#����"�!#��������"*�����"�������1����

��2�",���������3�!�"�,�+��1�������2�",���������!"���>����������

� *�������

+��!"���� ���#�����"<�������������������!"����� "� �����”

-:-�;:-��LXIV

=
�������"�*����

-:-�;:-� LXV

��	
������������������	����������>��"�+�	��” "�!�+�!����?
�!�”
���+�#�+�����"�+�	+�8�” "���+�"”

-:-�;:-� LXVI

=
����A����+��+������+�#���-���!����� XII,���+�#��������
���8
”)"���+�"�6���������������"����.��������"�<�������!����"��

�����
����+�� ���� ������"*���������"��#�>���>�!�������������"*���

�"�������6������”

-:-�;:-� LXVII

��	
����99����+��+������+�#���-���!������XXVIII����������"�*�
��

-:-�;:-� LXVIII

��	
����A'����+��+������+�#���-���!������XXXV�����������

"�+�	��” "�!�+�!����6������”��"�*��������"�+�	���” "�!�+�!�����
	
������?
�!��6������”����+�#�+�����"�+�	���8�” "���+�"���	
�����
?
�!��6������”

��������'������"�*����

-:-�;:-��LXIX

��	
�������������������	��������+�#��������
���8

”)�����0�#����"��"+�*���#��� *������>��
��������”

-:-�;:-��LXX

��	
�����'�������������	��������+�#��������
���8

”)�����0�#����"��"+�*���#���"�!���>��
��������”

-:-�;:-� LXXI

��	
����������+��+������+�#���-���!������XXXIX,�������
��+�#��������
���8

”-���!��������������6������������ "�!
������?
�!��6�������
��.���� ��
����������� *�����6����������
����������*#�	��>�

>"������>��
���" ���>� ��
����������� *�����6������”

-:-�;:-��LXXII

��	
�����A�����������"�+�	��” "�!�+�!����6������”��"�*����

-:-�;:-� LXXIII

������������
������������������>"��������+����������
���+�

9� "�����
������������+��+������+�#����-���!������III,�����	
����
9��������'C�	
������9�����,�������C�	
������A����+��+������+�#��

-���!������VII � � ������� �C� 	
����� �$� ��+�� +�� ����+�#��

-���!������XII����������C�	
������������,��������'C�	
������&
��+��+������+�#���-���!������XVI,�����,�����'������9C�	
������(
��+��+������+�#���-���!������XVII������,���������'C�	
�������
��������C�	
����������������C�	
������'�����,�������C�	
�������

��+��+������+�#���-���!������XVIII,������������	�����������>����
��������C��� �!���
����'�����!�	
������9C�	
������9�����,�������C

	
������A���������C�	
������9�����,�������C�	
�����A'���+��+�

����+�#���-���!������XXXV,� ������� �C� 	
����� ��� ��+�� +�
����+�#���-���!������XXXIX, ����,�������C�	
������A���������C
	
������$��������'C�	
������������������"�+�	�”����"”����+�#�+�
���"�+�	+��”��� *����”����!����"�+�.����"�����	������
���

1�������2�",������� )"�!�+�!���

3�!�"�,�+��1�������2�",������� ��� *��������
���������������

��45-��67�6-��/�

��� *���� 
����������������

1"�+8� (��(��9&'��$%('

���
���������((����!���

102
Na osnovu ~lana 24. stav 1. ta~ka c) Ustava Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, br.
7/97 i 3/99 i “Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, br. 13/99,
10/00 i 14/02), na prijedlog Vlade Tuzlanskog kantona, Skup{tina
Tuzlanskog kantona, na sjednici od 22. 4. 2004. godine, donosi

ZAKON

O OSNOVNOM ODGOJU I OBRAZOVANJU

I - OSNOVNE ODREDBE

^lan 1.

Ovim zakonom ure|uje se obavljanje djelatnosti osnovnog
odgoja i obrazovanja, osnivanje, organizacija i finansiranje
osnovne {kole, prava i obaveze u~enika i njihovih roditelja-
staratelja, upravne strukture osnovnih {kola i procedure izbora
nastavnika i drugih zaposlenika u {koli, status nastavnika i drugih
zaposlenika {kole, stru~ni razvoj i nadzor nad radom nastavnika i
druga pitanja od zna~aja za obavljanje djelatnosti osnovnog odgoja
i obrazovanja.

Svrha obrazovanja

^lan 2.

Svrha osnovnog odgoja i obrazovanja je da, kroz optimalni
intelektualni, fizi~ki, moralni i dru{tveni razvoj pojedinca, u skladu
sa njegovim mogu}nostima i sposobnostima, doprinese stvaranju
dru{tva zasnovanog na vladavini zakona i po{tivanju ljudskih
prava i unapre|enju ‘ivotnog standarda gra|ana.

Osnovni odgoj i obrazovanje je djelatnost od posebnog
dru{tvenog interesa.
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Op{ti ciljevi obrazovanja

^lan 3.

Op{ti ciljevi osnovnog odgoja i obrazovanja proizilaze iz
op{teprihva}enih, univerzalnih vrijednosti demokratskog dru{tva,
te vlastitih vrijednosti sistema zasnovanog na specifi~nostima
nacionalne, historijske, kulturne i vjerske tradicije naroda i
nacionalnih manjina koje ‘ive na podru~ju Tuzlanskog kantona (u
daljem tekstu: Kanton).

Op{ti ciljevi obrazovanja su:
- omogu}avanje pristupa izvorima znanja kao osnovi za

razumijevanje sebe, drugoga i svijeta u kojem se ‘ivi;
- osiguravanje optimalnog razvoja za svako lice uklju~uju}i

i one s posebnim potrebama, u skladu s njihovim uzrastom,
mogu}nostima i mentalnim i fizi~kim sposobnostima;

- promocija po{tivanja ljudskih prava i osnovnih sloboda, i
priprema svakog lica za ‘ivot u dru{tvu koje po{tuje principe
demokratije i vladavine zakona;

- razvijanje svijesti o pripadnosti dr‘avi Bosni i Hercegovini,
vlastitom kulturnom identitetu, jeziku i tradiciji, na na~in primjeren
civilizacijskim tekovinama, upoznaju}i ih i uva‘avaju}i druge i
druga~ije;

- osiguranje jednakih mogu}nosti za obrazovanje i
mogu}nosti izbora na svim nivoima obrazovanja, bez obzira na
spol, rasu, nacionalnu pripadnost, socijalno i kulturno porijeklo i
status, porodi~ni status, vjeroispovijest, psihofizi~ke i druge li~ne
osobine;

- postizanje kvalitetnog obrazovanja za gra|ane;
- postizanje standarda znanja koji se mogu komparirati na

me|unarodnom, odnosno evropskom nivou, koji osiguravaju
uklju~ivanje i nastavak {kolovanja u evropskom obrazovnom
sistemu;

- podsticanje cjelo‘ivotnog u~enja;
- promocija ekonomskog razvoja;
- uklju~ivanje u proces evropskih integracija.

Pravo djeteta na obrazovanje

^lan 4.

Svako dijete ima jednako pravo pristupa i jednake mogu-
}nosti u~e{}a u odgovaraju}em obrazovanju, bez diskriminacije
na bilo kojoj osnovi.

Jednak pristup i jednake mogu}nosti podrazumijevaju
osiguranje jednakih uslova i prilika za sve, za po~etak i nastavak
daljeg obrazovanja.

Odgovaraju}e obrazovanje podrazumijeva obrazovanje koje,
u skladu s utvr|enim standardima, osigurava djetetu da na najbolji
na~in razvije svoje uro|ene i potencijalne umne, fizi~ke i moralne
sposobnosti na svim nivoima obrazovanja.

Obrazovna institucija ne smije vr{iti diskriminaciju zasnovanu
na spolu u vezi sa:

- uslovima prijema;
- odbijanjem prijema;
- na~inom pru‘anja usluga i beneficija;
- isklju~enjem iz procesa obrazovanja;
- vrednovanjem dostignutih rezultata u toku obrazovanja.

Definisanje pojmova:

^lan 5.

“[kolski obveznik” je dijete koje u kalendarskoj godini do
1. septembra navr{i {est godina `ivota pa do navr{ene petnaeste
godine `ivota.

“Osnovna {kola” je ustanova osnovnog odgoja i obrazovanja
koja mo`e biti redovna, paralelna (osnovna muzi~ka {kola, osnovna
baletska {kola i sl.) i specijalna osnovna {kola.

“Osnovna muzi~ka {kola” je paralelna osnovna {kola u kojoj
se realizuje nastavni plan i program za osnovno muzi~ko
obrazovanje za u~enike koji imaju muzi~ke ili baletske sklonosti i
sposobnosti, ~ime se vr{i osposobljavanje za nastavak {kolovanja
i profesionalno bavljenje muzikom uop{te ili baletom.

“Inkluzija” podrazumijeva sveobuhvatno uklju~ivanje lica
s te{ko}ama u razvoju, te{ko}ama u u~enju i uop{te te{ko}ama
socijalne integracije ne samo u odgojno-obrazovni sistem ve} i u
svakodnevni `ivot i dru{tvenu stvarnost.

“Specijalno obrazovanje” zna~i obrazovanje za u~enike koji
imaju posebne obrazovne potrebe u slu~ajevima kada nije mogu}e
pru`iti odgovaraju}e obrazovanje u redovnim {kolama.

“Polaznik” je lice starije od 15 godina koje poha|anjem
nastave po programu za odrasle ili polaganjem ispita sti~e osnovno
obrazovanje.

“Agencija za nastavne planove i programe” je institucija
ustanovljena za implementaciju zajedni~kog jezgra nastavnih
planova i programa na svim nivoima obrazovanja u Bosni i
Hercegovini.

“Agencija za standarde i ocjenjivanje” je institucija za
ustanovljenje standarda uspjeha u~enika i ocjenjivanje postignutih
rezultata, u skladu sa ~lanom 47. Okvirnog zakona o osnovnom i
srednjem obrazovanju u Bosni i Hercegovini.

Obavezno obrazovanje

^lan 6.

Osnovno obrazovanje je obavezno i besplatno, i osigurava
se svoj djeci. Dijete, u smislu ovog zakona, je svako lice do navr{ene
osamnaeste godine ‘ivota.

Obavezno obrazovanje po~inje u kalendarskoj godini u kojoj
dijete do 1. septembra navr{ava {est godina ‘ivota i traje do
navr{ene petnaeste godine ‘ivota.

Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta Tuzlanskog
kantona (u daljem tekstu: Ministarstvo) mo‘e na inicijativu ili uz
saglasnost roditelja, staratelja i usvojioca (u daljem tekstu: roditelji)
i uz konsultacije sa drugim stru~nim i nadle‘nim institucijama,
dozvoliti jednu godinu ranijeg ili odgo|enog po~etka obaveznog
obrazovanja, ukoliko je to u najboljem interesu djeteta.

^lan 7.

U osnovnoj {koli nastava se izvodi na slu‘benim jezicima
Bosne i Hercegovine: bosanskom, hrvatskom i srpskom jeziku,
ijekavskog izgovora, uz upotrebu oba slu‘bena pisma (latinica i
}irilica), a, u zavisnosti od potreba u~enika, u upotrebi je i znakovno
pismo.

Ne mo‘e se vr{iti diskriminacija nastavnika ili drugog
zaposlenika pri izboru, zaposlenju, obavljanju poslova radnog
mjesta ili napredovanju na osnovu toga {to u {koli, u usmenom ili
pismenom izra‘avanju, koristi bilo koji od slu‘benih jezika Bosne
i Hercegovine.

Ne mo‘e se vr{iti diskriminacija u~enika pri prijemu, u~e{}u
u aktivnostima {kole ili u bilo kojoj drugoj aktivnosti vezanoj za
tog u~enika na osnovu toga {to u {koli, u usmenom ili pismenom
izra‘avanju, koristi bilo koji od slu‘benih jezika Bosne i
Hercegovine.

Do kraja tre}e godine osnovnog odgoja i obrazovanja, u~enici
}e savladati oba slu‘bena pisma Bosne i Hercegovine, a u~enici sa
posebnim obrazovnim potrebama }e savladati oba slu‘bena pisma,
u skladu sa njihovim mogu}nostima, do kraja osnovnog odgoja i
obrazovanja.
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Nastavnici su osposobljeni da prepoznaju i tuma~e razlike
izme|u tri slu‘bena jezika Bosne i Hercegovine u mjeri u kojoj je
to bitno za predmete koje predaju.

Ud‘benici koji su u upotrebi u {kolama moraju u potpunosti
po{tovati razlike izme|u tri slu‘bena jezika Bosne i Hercegovine.

Nastavu bosanskog jezika, hrvatskog jezika i srpskog jezika
realizuju nastavnici koji imaju odgovaraju}i profil i stru~nu spremu
utvr|enu nastavnim planom i programom.

Jezik i kultura svake nacionalne manjine koja ‘ivi na podru~ju
Kantona, po{tivat }e se i uklapati u {kolu u najve}oj mjeri u kojoj
je to izvodljivo, u skladu sa Okvirnom konvencijom o za{titi prava
nacionalnih manjina.

^lan 8.

U~eniku, dr‘avljaninu Bosne i Hercegovine koji se izja{njava
pripadnikom nacionalne manjine, bit }e osigurana nastava
maternjeg jezika u osnovnoj {koli u koju je upisan u najve}oj
mjeri u kojoj je to izvodljivo.

U~enik iz stava 1. ovog ~lana, koji ‘eli poha|ati nastavu
maternjeg jezika pri upisu }e obavijestiti {kolu da je pripadnik
nacionalne manjine i {kola }e to prihvatiti kao ~injenicu bez daljnjih
provjera ili dokaza.

Nastava maternjeg jezika mo‘e se odvijati u odjeljenju, grupi
ili pojedina~no.

Nastavnik koji realizuje nastavu maternjeg jezika u~enika
pripadnika nacionalne manjine, mora imati odgovaraju}u stru~nu
spremu kojom se osigurava da predmet mo‘e predavati uz
odgovaraju}i standard.

Nastavni plan i program za nastavu maternjeg jezika manjina
donosi, na prijedlog Pedago{kog zavoda, ministar obrazovanja,
nauke, kulture i sporta Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu:
ministar), a Ministarstvo osigurava nastavna sredstva za obrazovanje
manjina, uz ocjenu i mi{ljenje predstavnika nacionalnih manjina na
podru~ju Kantona. Nastavna sredstva treba da odgovaraju potrebama
date nacionalne manjine i obuhvataju knji‘evnost, historiju,
geografiju i kulturu te manjine.

U osnovnoj {koli u kojoj se obrazuju u~enici samo jedne
nacionalne manjine, cjelokupna nastava se izvodi na jeziku manjine,
uz obavezno savladavanje jezika iz ~lana 7. ovog zakona.

^lan 9.

Dr‘avljani Bosne i Hercegovine imaju pravo da sti~u odgoj
i obrazovanje u {kolama na podru~ju Kantona po odredbama
ovog zakona.

Strani dr‘avljani i lica bez dr‘avljanstva, kada se mo‘e
osnovano zaklju~iti da }e takva lica u Bosni i Hercegovini boraviti
du‘e od tri mjeseca, imaju pravo da sti~u osnovno obrazovanje u
{kolama na podru~ju Kantona po odredbama ovog zakona, u
skladu sa konvencijama i sporazumima koje je dr‘ava Bosna i
Hercegovina zaklju~ila sa drugim dr‘avama ili me|unarodnim
organizacijama.

^lan 10.

[kola }e unapre|ivati i {tititi vjerske slobode, toleranciju i
kulturu dijaloga.

Imaju}i u vidu razli~itost i slobodu vjerskih ubje|enja u
Bosni i Hercegovini, u~enici }e, u skladu s njihovim uvjerenjem i
uvjerenjem njihovih roditelja, poha|ati ~asove vjeronauke.

[kola ne mo‘e preduzimati mjere i aktivnosti kojima bi se
ograni~avala sloboda izra‘avanja sopstvenih i upoznavanja drugih
i druga~ijih vjerskih uvjerenja.

U~enici koji ne ‘ele poha|ati vjeronauku ne}e ni na koji
na~in biti dovedeni u nepovoljan polo‘aj u odnosu na druge u~enike.

U nastavnim i drugim aktivnostima u osnovnoj {koli se ne
mogu upotrebljavati ili izlagati didakti~ki i drugi materijali, niti
davati izjave od strane nastavnika i drugog {kolskog osoblja, ~iji
sadr‘aj bi se opravdano mogao smatrati uvredljivim za jezik,
kulturu i religiju u~enika koji pripadaju bilo kojoj nacionalnoj,
odnosno etni~koj grupi ili religiji.

II - OSNIVANJE I RAD OSNOVNE [KOLE

^lan 11.

Osnovnu {kolu mo‘e osnovati doma}e i strano pravno i
fizi~ko lice u svim oblicima svojine (u daljem tekstu: osniva~) u
skladu sa ovim zakonom.

Osnovnu {kolu kao javnu ustanovu osniva Skup{tina
Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Skup{tina Kantona), op}insko
vije}e kada obezbijedi sredstva potrebna za osnivanje i rad {kole ili
Skup{tina Kantona i op}insko vije}e u svojstvu suosniva~a.

Izuzetno, osnovnu {kolu kao javnu ustanovu mo‘e osnovati
i vjerska zajednica samostalno ili sa drugim pravnim, odnosno
fizi~kim licem, kada Skup{tina Kantona ocijeni da za njeno
osnivanje postoji javni interes.

Me|usobna prava i obaveze osniva~a i osnovne {kole ure|uju
se ugovorom.

Osnovna {kola se osniva u skladu sa dugoro~nim programom
razvoja i koncepcijom osnovnog odgoja i obrazovanja, koji donosi
Skup{tina Kantona.

Osnovnu {kolu mogu osnovati dva ili vi{e osniva~a. Ako
osnovnu {kolu osnivaju dva ili vi{e osniva~a, njihova me|usobna
prava, obaveze i odgovornosti ure|uju se ugovorom.

Privatna osnovna {kola mo‘e po~eti sa radom kada Ministarstvo
da saglasnost za primjenu odgovaraju}eg nastavnog plana i programa
i kada, u skladu s va‘e}im propisima, osigura i druge standarde i
uslove koji garantuju da }e u~enici dobiti odgovaraju}e obrazovanje,
njegu i sigurnost, u skladu sa specifi~nostima {kole koja se osniva.

Izuzetno, me|unarodne privatne osnovne {kole mogu imati
nastavne planove i programe koji u potpunosti ne pokrivaju
zajedni~ko jezgro nastavnih planova i programa.

Osnovna {kola ne mo‘e se osnivati u svrhu promovisanja
rasnih, nacionalnih, vjerskih, spolnih i drugih predrasuda, niti
svoje funkcije smije vr{iti na na~in protivan zakonu, odnosno na
na~in kojim se navedene predrasude promovi{u.

^lan 12.

Osniva~ osnovne {kole obezbje|uje sredstva potrebna za
osnivanje i rad u skladu sa Pedago{kim standardima za osnovni
odgoj i obrazovanje (u daljem tekstu: Pedago{ki standardi) na
podru~ju Kantona i Normativima {kolskog prostora, opreme,
nastavnih sredstava i u~ila (u daljem tekstu: Normativi).

Pedago{ke standarde i Normative iz stava 1. ovog ~lana,
nakon provedene javne rasprave, uz obavezno u~e{}e sindikata,
donosi ministar uz prethodnu saglasnost Vlade Tuzlanskog kantona
(u daljem tekstu: Vlada Kantona).

Osniva~ osnovne {kole osigurava finansiranje pla}a nastavnika,
stru~nih saradnika, saradnika, i drugih zaposlenika, njihovo
obrazovanje i obuku, osnovno obrazovanje djece sa posebnim
obrazovnim potrebama, opremanje radionica, rad eksperimentalne
osnovne {kole, odr‘avanje {kolskih takmi~enja, prostora {kole,
kupovinu {kolske opreme i u~ila, a po mogu}nosti nabavku {kolskih
ud‘benika, priru~nika i prijevoz u~enika koji stanuju na udaljenosti
ve}oj od ~etiri kilometra od {kole.

^lan 13.

Osnovna {kola kao javna ustanova mo‘e se osnovati, ako:
- postoji dovoljan broj u~enika za formiranje 18 odjeljenja

za redovnu osnovnu {kolu, 9 odjeljenja za specijalnu osnovnu
{kolu i 12 odjeljenja za osnovnu muzi~ku {kolu;
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- je obezbije|en odgovaraju}i stru~ni nastavni kadar u skladu
sa nastavnim planovima i programima za osnovnu {kolu;

- su obezbije|ene odgovaraju}e {kolske prostorije, oprema,
nastavna sredstva i u~ila u skladu sa Normativima;

- su obezbije|eni uslovi za rad u skladu sa Pedago{kim
standardima.

Izuzetno, osnovna {kola mo‘e se osnovati i kada nije
obezbije|en dovoljan broj u~enika za formiranje broja odjeljenja
utvr|enih u stavu 1. ovog ~lana, uz prethodnu saglasnost
Ministarstva i u skladu sa odgovaraju}im kriterijima.

Osnovna {kola koja nema status javne ustanove, mo‘e se
osnovati ako ima dovoljan broj u~enika za formiranje jednog
odjeljenja svakog razreda.

Bli‘i propis iz stava 2. i stava 3. ovog ~lana donosi ministar.

^lan 14.

Osniva~ prilikom osnivanja osnovne {kole formira komisiju,
koja }e, u skladu sa ovim zakonom, izvr{iti pripreme za po~etak
rada i izvr{iti izbor prvih nastavnika {kole.

Kod osnivanja osnovne {kole kao javne ustanove, komisiju
iz prethodnog stava, u ime osniva~a imenuje Ministarstvo.

^lan 15.

Osnovna {kola se upisuje u sudski registar.
Pored upisa u sudski registar, osnovna {kola se upisuje u

Registar osnovnih {kola (u daljem tekstu: Registar), koji vodi
Ministarstvo.

U Registar se mo‘e upisati samo osnovna {kola koja ispunjava
uslove iz ~lana 13. ovog zakona.

^lan 16.

Provjeru uslova za upis osnovne {kole u Registar vr{i
Ministarstvo, na zahtjev osnovne {kole.

Osnovna {kola mo‘e po~eti sa radom nakon upisa u Registar.
Novoosnovana {kola po~inje sa radom po~etkom {kolske

godine.
Osnovna {kola, upisana u Registar, mo‘e izdavati svjedod‘be

i druge javne isprave o zavr{enom obrazovanju, odnosno zavr{etku
pojedinih razreda i drugih oblika obrazovanja.

^lan 17.

Osnovna {kola bri{e se iz Registra kada prestane da ispunjava
uslove propisane ovim zakonom.

Bli‘i propis o postupku utvr|ivanja uslova za upis u Registar,
tro{kovima postupka, sadr‘aju i na~inu vo|enja Registra i brisanju
iz Registra, donosi ministar.

^lan 18.

Osnovna {kola ima status pravnog lica.
Osnovna {kola mo‘e vr{iti statusne promjene.
Odluku o statusnim promjenama osnovne {kole donosi

osniva~.

^lan 19.

Ministarstvo, na prijedlog op}inskog vije}a, utvr|uje {kolsko
podru~je sa kojeg je redovna osnovna {kola obavezna da primi
{kolske obveznike.

Svi u~enici u dobi obaveznog poha|anja nastave upisuju se
u {kolu na {kolskom podru~ju na kojem imaju mjesto prebivali{ta,
odnosno {kolu koja je najbli‘a njihovom mjestu stanovanja.

U izuzetnim slu~ajevima, Ministarstvo mo‘e na zahtjev
roditelja dijete izuzeti od obaveze poha|anja {kole iz stava 2.
ovog ~lana, ako je to potrebno da bi se za{titila prava djeteta i ako
se na|e da je to u najboljem interesu djeteta, ako postoje prostorne
mogu}nosti {kole.

Osnovna {kola mo‘e na svom {kolskom podru~ju organizovati
podru~ne {kole sa jednim ili vi{e odjeljenja, u skladu sa Pedago{kim
standardima.

Osnovna {kola koja nema status javne ustanove upisuje {kolske
obveznike na osnovu ugovora s roditeljima {kolskih obveznika
nezavisno o {kolskom podru~ju, o ~emu je obavezna izvijestiti
osnovnu {kolu sa ~ijeg su {kolskog podru~ja upisani u~enici.

^lan 20.

Kada u~enik promijeni prebivali{te, osnovna {kola u novom
mjestu prebivali{ta du‘na je upisati u~enika na osnovu pisanog
akta - prijevodnice, koja se dostavlja slu‘benim putem.

U~enik koji se obrazovao u drugom kantonu odnosno entitetu
upisuje se i nastavlja obrazovanje pod istim uslovima kao i u~enik
u Kantonu.

U spornim slu~ajevima, o na~inu upisa i nastavljanja
obrazovanja, odlu~uje Ministarstvo.

U~enik koji se obrazovao u inozemstvu uslovno se upisuje,
dok se u Ministarstvu ne izvr{i nostrifikacija odnosno ekvivalencija
dokumenata o njegovom obrazovanju.

U postupku nostrifikacije i ekvivalencije, u~eniku se ne mo‘e
utvrditi obaveza polaganja dopunskih ispita.

^lan 21.

Rad osnovne {kole je javan.
Osnovna {kola ima pe~at u skladu sa pravilima {kole, koji se

koristi za potvr|ivanje autenti~nosti akata koje izdaje osnovna
{kola.

Osnovna {kola, ~iji je osniva~ ili prema kojoj je pravo
osniva~a preuzela Skup{tina Kantona, ima pe~at sa grbom
Tuzlanskog kantona.

Oblik, veli~ina i sadr‘aj pe~ata utvr|uju se osniva~kim aktom
i pravilima {kole.

Osnovna {kola, na vidnom mjestu pri ulazu u {kolski objekat,
je obavezna istaknuti natpisnu plo~u koja sadr‘i naziv i sjedi{te
{kole, a natpisna plo~a osnovne {kole koja ima status javne
ustanove, osim naziva i sjedi{ta sadr‘i i grb Kantona.

Osnovne {kole mogu sara|ivati i me|usobno udru‘ivati
odre|ene poslove, s tim da svaka osnovna {kola zadr‘ava svojstvo
pravnog lica.

^lan 22.

U prostorima {kole neprihvatljivi {kolski simboli su:
- simboli drugih dr‘ava (zastave, grbovi stranih dr‘ava i sl.),
- bilo kakvi simboli, fotografije ili objekti koji se odnose na

politi~ke stranke, pokrete, lidere,
- simboli, fotografije ili objekti koji se odnose na bilo koji

rat, osim u~ila u kabinetima koji su nu‘ni za izu~avanje
programskih sadr‘aja,

- ratne spomen plo~e i spomenici koji sadr‘e detalje,
interpretacije, kvalif ikacije ili veli~aju rat, kao i u drugim
slu~ajevima predvi|enim kriterijima za {kolske nazive i simbole.

^lan 23.

Osnovna {kola prestaje sa radom ako ne ispunjava uslove
utvr|ene ovim zakonom i Pedago{kim standardima, i zadatke radi
kojih je osnovana ili ako ne postoji potreba za njenim daljim radom.
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Akt o prestanku rada osnovne {kole donosi osniva~. Kada
Ministarstvo utvrdi da osnovna {kola ne ispunjava uslove koji su
propisani ovim zakonom, odredit }e rok u kome }e osniva~
otkloniti utvr|ene nedostatke.

Ukoliko nedostaci ne budu otklonjeni u odre|enom roku,
Ministarstvo }e predlo‘iti osniva~u dono{enje akta o prestanku
rada osnovne {kole.

Ako osniva~ osnovne {kole koja nema status javne ustanove,
ne donese akt o prestanku rada osnovne {kole u roku od tri mjeseca
od dana podno{enja prijedloga iz stava 3. ovog ~lana, Ministarstvo
donosi rje{enje o prestanku rada osnovne {kole.

Ukoliko se Skup{tina Kantona i op}insko vije}e kao osniva~i
ili suosniva~i, u roku od tri mjeseca ne izjasne o prijedlogu iz stava
3. ovog ~lana, Ministarstvo }e donijeti rje{enje o prekidu rada
osnovne {kole, koje }e va‘iti do kona~ne odluke Skup{tine Kantona
odnosno op}inskog vije}a.

Aktom o prestanku odnosno prekidu rada osnovne {kole,
odredit }e se rok prestanka rada, koji ne mo‘e biti kra}i od roka
zavr{etka teku}e {kolske godine.

U slu~aju prestanka odnosno prekida rada osnovne {kole,
osniva~ je du‘an da zate~enim u~enicima omogu}i nastavak i
zavr{avanje zapo~etog obrazovanja i odgoja.

Dono{enjem akta o prestanku rada {kole, pokre}e se postupak
brisanja {kole iz Registra.

Akt o prestanku rada osnovne {kole objavljuje se u “Slu`benim
novinama Tuzlanskog kantona”.

Osnovna {kola prestaje sa radom i u drugim slu~ajevima
utvr|enim Zakonom o ustanovama i aktom o osnivanju.

III - PRAVA I OBAVEZE RODITELJA

^lan 24.

Roditelji imaju pravo i obavezu starati se o obrazovanju
svoje djece. Roditelji imaju pravo odabrati da svoju djecu obrazuju
u javnoj ili privatnoj osnovnoj {koli. Privatne {kole, u pogledu
uslova i procedura, osiguravaju jednake mogu}nosti za upis svim
u~enicima.

U ostvarivanju svojih prava, roditelji ne mogu ograni~iti
prava svoje djece da imaju pristup i u‘ivaju korist od obrazovanja
primjerenog njihovom uzrastu i sposobnostima.

Svoje pravo na izbor osnovne {kole, roditelji ne mogu
ostvarivati na na~in kojim se promovi{u predrasude na rasnoj,
spolnoj, nacionalnoj, jezi~koj, vjerskoj i svakoj drugoj osnovi,
kao i na na~in protivan ovom zakonu.

^lan 25.

Roditelji su obavezni upisati svoje dijete u {kolu i osigurati
da dijete redovno poha|a osnovnu {kolu tokom perioda trajanja
obaveznog obrazovanja. U slu~aju nemara i neodgovornog odnosa
prema ovoj obavezi, roditelji podlije‘u sankcijama u skladu sa
zakonom.

Pravo i obaveza roditelja je redovno informisanje, konsultovanje
i pra}enje obrazovnog napretka svoje djece.

Roditelji imaju pravo i obavezu, u interesu svoje djece i
putem svojih predstavnika u {kolskim organima i tijelima ili putem
svojih asocijacija, u~estvovati u odlu~ivanju o pitanjima od zna~aja
za rad {kole i funkcionisanje obrazovnog sistema uop{te.

IV - ULOGA I OBAVEZE [KOLE

^lan 26.

[kola svoju ulogu i obaveze ostvaruje u okru‘enju koje
razvija motivaciju za sticanje znanja koje po{tuje i podr‘ava

individualnost svakog u~enika, kao i njegov kulturni i nacionalni
identitet, jezik i vjeroispovijest, koje je sigurno i u kojem ne postoji
bilo kakav oblik zastra{ivanja, zlostavljanja, fizi~kog ka‘njavanja,
vrije|anja, poni‘avanja, degradiranja ili {tete po zdravlje,
uklju~uju}i i {tetu izazvanu pu{enjem ili upotrebom drugih opojnih
i zakonom zabranjenih sredstava.

^lan 27.

[kola ne smije vr{iti diskriminaciju u pristupu djece
obrazovanju ili njihovom u~e{}u u obrazovnom procesu na osnovu
rase, boje, spola, jezika, religije, politi~kog ili drugog mi{ljenja,
nacionalnog ili socijalnog porijekla, na osnovu toga {to su djeca
sa posebnim potrebama ili na bilo kojoj drugoj osnovi.

Osniva~ osnovne {kole, zajedno sa osnovnom {kolom,
osigurava funkcionalni smje{taj i prate}u infrastrukturu za
nesmetan pristup i u~e{}e u obrazovnom procesu djeci s posebnim
obrazovnim potrebama, mladima i odraslima.

^lan 28.

Osnovna {kola promovi{e jednake mogu}nosti za sve svoje
u~enike, nastavnike i ostale zaposlenike, uva‘avaju}i i promovi{u}i
istovremeno i pravo na razli~itosti me|u njima. U tom cilju,
osnovna {kola, uz saglasnost Ministarstva, utvr|uje i provodi vlastite
programe koji podr‘avaju i njeguju razli~ite kulture, jezike i
vjeroispovijesti svojih u~enika i zaposlenika.

^lan 29.

Osnovna {kola promovi{e i razvija stalno i dinami~no
partnerstvo {kole, roditelja i sredine u kojoj ‘ive, u svim pitanjima
od zna~aja i interesa za ostvarivanje funkcije {kole i potreba u~enika.

Osnovna {kola, roditelji, u~enici i lokalna zajednica naro~ito,
promovi{u i provode programe zajedni~kog i organizovanog
djelovanja i saradnje u borbi protiv zlostavljanja i zloupotrebe
djece i mladih, borbi protiv droge, alkoholizma i drugih
toksikomanija, pu{enja i maloljetni~ke delikvencije, te svih drugih
pojava koje ugro‘avaju zdravlje i ‘ivot u~enika.

V - AUTONOMIJA [KOLE

^lan 30.

U osnovnoj {koli je zabranjeno organizovanje i djelovanje
politi~kih stranaka i njihovih podmladaka.

U prostorije osnovne {kole je zabranjen pristup i boravak
naoru‘anih lica, bez prethodnog odobrenja direktora {kole.

Osnovna {kola ima odgovaraju}i stepen autonomije, u skladu
sa va‘e}im propisima, a naro~ito u pogledu zapo{ljavanja
nastavnog, stru~nog i drugog kadra, te slobode rada nastavnika i
stru~nih saradnika.

Osnovna {kola po{tuje slobodu nastavnika da izvode nastavu
na na~in koji smatraju odgovaraju}im, pri ~emu {kola mora voditi
ra~una o standardima i odr‘ivosti postoje}ih i primjeni novih oblika
i metoda rada u nastavnom procesu.

VI - ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD OSNOVNE [KOLE

^lan 31.

Odgojno-obrazovni rad ostvaruje se na osnovu nastavnog
plana i programa za osnovne {kole (u daljem tekstu: nastavni plan
i program).

Nastavnim planom i programom utvr|uju se ciljevi i zadaci,
sadr‘aj, oblici i postupci odgojno-obrazovnog rada, kao i izvo|enje
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razredne, odnosno predmetne nastave u pojedinim razredima, ili
drugi oblici nastave i obezbje|uje nacionalna ravnopravnost kroz
posebne programe za nacionalnu grupu predmeta u osnovnim
{kolama svih oblika svojine.

Osnovna {kola organizuje odgojno-obrazovni rad po
nastavnom planu i programu koji donosi Ministarstvo, u skladu sa
zajedni~kim jezgrom nastavnih planova i programa u Bosni i
Hercegovini, na prijedlog Pedago{kog zavoda, i uz prethodno
provedenu javnu raspravu.

Zajedni~ko jezgro nastavnih planova i programa:
a) osigurava da se u vaspitno-obrazovnom procesu razvija

odnos i osje}aj pripadnosti Bosni i Hercegovini;
b) garantira i osigurava kvalitetno obrazovanje i dostizanje

zadovoljavaju}eg standarda znanja, vje{tina i sposobnosti za svu
djecu;

c) osigurava dosljednost kvaliteta standarda obrazovanja u
svim osnovnim {kolama;

d) osigurava primjenu nastavnih planova i programa koji
odgovaraju obrazovnim potrebama djece na koju se odnose, te
njihovom uzrastu i posebnim interesima sa akcentom na promociju
zdravog na~ina ‘ivota kao najve}eg interesa u~enika, roditelja,
nastavnog osoblja i dru{tva;

e) osigurava slobodu kretanja i jednak pristup obrazovanju;
f) garantira ekonomi~nost i efikasnost u finansiranju i radu

{kole.
Sastavni dio nastavnog plana i programa ~ine i specifi~ni

sadr‘aji, ~iji obim ne mo‘e biti ve}i od 30% u odnosu na zajedni~ko
jezgro nastavnih planova i programa.

Specifi~ne sadr‘aje utvr|uje nastavni~ko vije}e na prijedlog
{kolskog odbora, osniva~a, vije}a roditelja i udru‘enja gra|ana,
nakon pribavljenog mi{ljenja Pedago{kog zavoda i uz saglasnost
Ministarstva.

Broj, vrsta i trajanje fakultativne nastave odre|uje se
godi{njim programom rada {kole u skladu sa nastavnim planom i
programom i resursima kojima {kola raspola‘e.

^lan 32.

U redovnoj osnovnoj {koli realizuje se nastavni plan i pro-
gram redovne osnovne {kole, posebni dodatni program za nadarene
u~enike, prilago|eni programi za djecu sa posebnim potrebama,
nastavni plan i program za osnovno muzi~ko obrazovanje odnosno
osnovno baletsko obrazovanje, nastavni plan i program za odrasle,
programi fakultativne, dopunske, dodatne nastave, te nastavni
planovi i programi raznih vrsta kurseva.

Predmete u okviru fakultativne nastave biraju u~enici i roditelji
u~enika na po~etku {kolske godine sa liste koju donosi Ministarstvo
i kad se da izja{njenje o odabranim predmetima, fakultativna
nastava za datog u~enika postaje obavezna.

U specijalnoj osnovnoj {koli realizuje se nastavni plan i pro-
gram za u~enike sa smetnjama u psihi~kom i fizi~kom razvoju.

U osnovnoj muzi~koj {koli realizuje se nastavni plan i pro-
gram za osnovno muzi~ko obrazovanje i posebni dodatni pro-
gram za nadarene u~enike.

^lan 33.

Osnovno muzi~ko obrazovanje traje {est godina, a osnovno
baletsko obrazovanje traje ~etiri godine.

Pravo na upis u prvi razred paralelne {kole iz stava 1. ovog ~lana,
u~enik sti~e nakon zavr{enog tre}eg razreda redovne osnovne {kole.

^lan 34.

Broj u~enika u odjeljenju redovne, specijalne i paralelne
osnovne {kole utvr|uje se Pedago{kim standardima.

U redovnim osnovnim {kolama koje nemaju status javne
ustanove, broj u~enika mo‘e biti i manji, {to utvr|uje {kolski
odbor te {kole, uz saglasnost osniva~a.

Redovna osnovna {kola mo‘e organizovati rad kombinovanih
odjeljenja od I do IV razreda za istovremeno izvo|enje nastave sa
vi{e razreda.

Za u~enike od V do IX razreda {kola mo‘e organizovati
kursnu nastavu.

Kursna nastava se organizuje za vi{e razreda u jednom
odjeljenju, ako u osnovnoj {koli nema dovoljan broj u~enika za
organizovanje odjeljenja jednog razreda.

Osnovna {kola mo‘e organizovati produ‘eni ili cjelodnevni
boravak u~enika, u skladu sa Pedago{kim standardima, po
programu koji donosi Pedago{ki zavod.

^lan 35.

[kolska godina traje od 1. septembra teku}e do 31. avgusta
naredne godine.

Nastava u redovnoj i specijalnoj osnovnoj {koli izvodi se po
polugodi{tima i traje 185 radnih dana, s tim da se nastavni
programski sadr‘aji planiraju i realizuju u okviru 175 nastavnih
dana.

Nastava u zavr{nom razredu {kole, iz prethodnog stava ovog
~lana, traje 170 radnih dana, s tim da se nastavni programski
sadr‘aji planiraju i realizuju u okviru 160 nastavnih dana.

Razlika u broju radnih i nastavnih dana koristi se za realizaciju
posebnih programskih sadr‘aja, obilje‘avanje dr‘avnih i vjerskih
praznika, kulturnih, sportskih i drugih aktivnosti {kole, utvr|enih
godi{njim programom rada.

[kolski kalendar za svaku {kolsku godinu donosi ministar.
Školski kalendar se objavljuje u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

^lan 36.

Nastava u prvom polugodi{tu po~inje prvog ponedjeljka u
septembru, osim kada ministar, iz odre|enih opravdanih razloga,
donese druga~iju odluku.

Zimski odmor, u skladu sa {kolskim kalendarom, za u~enike
redovne i specijalne osnovne {kole traje tri sedmice, a ljetnji odmor
od zavr{etka drugog polugodi{ta do po~etka naredne {kolske
godine.

Osnovna {kola mo‘e, radi obilje‘avanja vjerskih praznika,
odrediti da se dio zimskog odmora za u~enike koristi u toku prvog
ili drugog polugodi{ta.

^lan 37.

Osnovna {kola organizuje nastavni proces u petodnevnoj
radnoj sedmici.

Izuzetno, osnovna {kola, u kojoj se nastava izvodi u tri
smjene, mo‘e uz saglasnost ministra nastavni proces organizovati
u {estodnevnoj radnoj sedmici.

Nastavni ~as u redovnoj i paralelnoj osnovnoj {koli traje 45
minuta, a u specijalnoj osnovnoj {koli 40 minuta.

Osnovna {kola, broj nastavnih ~asova u toku radne sedmice
utvr|uje u sklopu zajedni~kih jezgri nastavnih planova i programa,
s tim da u toku dana u~enici od I do III razreda ne mogu imati vi{e
od 4 nastavna ~asa, u~enici od IV do VI razreda vi{e od 5, a
u~enici od VII do IX razreda vi{e od 6 nastavnih ~asova redovne
nastave.

U~enici od I do III razreda mogu imati sedmi~no optere}enje
do 20 ~asova, u~enici od IV do VI razreda do 25 ~asova, a u~enici
od VII do IX razreda mogu imati sedmi~no optere}enje do 30
~asova.
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[kola mo‘e u okviru jedne subote u toku mjeseca organizovati
dodatnu i dopunsku nastavu, rad sekcija i u~eni~kih organizacija,
ukoliko nije mogu}e te aktivnosti organizovati u okviru petodnevne
radne sedmice.

^lan 38.

Osnovna {kola du‘na je da u toku {kolske godine ostvari
nastavni plan i program, odnosno godi{nji fond nastavnih ~asova.

Ako se utvrdi da osnovna {kola nije ostvarila u okviru
predvi|enog broja nastavnih dana godi{nji fond nastavnih ~asova,
mora produ‘iti nastavu dok se ne ostvari godi{nji fond nastavnih
~asova.

^lan 39.

Osnovna {kola ne smije prekidati odgojno-obrazovni rad u
toku polugodi{ta, odnosno {kolske godine, izuzev uslijed
elementarnih nepogoda, epidemije zarazne bolesti i drugih posebno
opravdanih razloga, uz prethodno pribavljenu saglasnost
Ministarstva.

Ministarstvo mo‘e odobriti, u zavisnosti od klimatskih ili
drugih uslova, produ‘etak zimskog odmora najdu‘e jednu radnu
sedmicu, s tim da u toku {kolske godine bude ostvaren godi{nji
fond nastavnih ~asova, predvi|en nastavnim planom i programom
i realizovani programski sadr‘aji.

Zavr{etak prvog polugodi{ta i trajanje zimskog odmora za
u~enike osnovnih {kola na podru~ju Kantona je, u pravilu
istovremeno i reguli{e se {kolskim kalendarom.

^lan 40.

Odgojno-obrazovni rad u osnovnoj {koli realizuje se u skladu
sa nastavnim planom i programom i na osnovu godi{njeg programa
rada osnovne {kole (u daljem tekstu: godi{nji program).

Godi{njim programom utvr|uju se nastavne obaveze, rad
na profesionalnoj orijentaciji u~enika, slobodne aktivnosti u~enika,
oblici, sadr‘aji, obim i raspored odgojno-obrazovnog rada i druge
aktivnosti u osnovnoj {koli. Godi{nji program se sa~injava po
jedinstvenoj metodologiji koju utvr|uje Pedago{ki zavod.

Prijedlog godi{njeg programa utvr|uje nastavni~ko vije}e
osnovne {kole (u daljem tekstu: nastavni~ko vije}e), a donosi
{kolski odbor, i dostavlja Ministarstvu i Pedago{kom zavodu
najkasnije do 1. oktobra za teku}u {kolsku godinu.

Izvje{taj o radu i izvje{taj o realizaciji godi{njeg programa,
{kola dostavlja Ministarstvu i Pedago{kom zavodu.

Izvje{taj o uspjehu u u~enju i vladanju, {kola je du‘na
dostaviti Pedago{kom zavodu i osniva~u na kraju prvog
polugodi{ta i na kraju {kolske godine.

Slobodne aktivnosti u~enika

^lan 41.

U osnovnoj {koli organizuju se slobodne aktivnosti u~enika
radi razvijanja i produbljivanja njihovih stvarala~kih sposobnosti
i sticanja pozitivnih navika i vje{tina.

Zadaci i programski sadr‘aji slobodnih aktivnosti utvr|uju
se odgojno-obrazovnim programom i godi{njim programom, u
skladu sa Pedago{kim standardima.

Slobodne aktivnosti u~enika ostvaruju se preko dru{tava,
sekcija, klubova, dru‘ina, grupa, u~eni~kih zadruga i drugih oblika
na principu dobrovoljnosti u~enika.

Osnovna {kola mo‘e organizovati manifestaciju koja nije
utvr|ena godi{njim programom, uz prethodnu saglasnost
Ministarstva.

[kole su du‘ne preduzeti sve mjere u cilju spre~avanja
diskriminacije po osnovu spola, a radi obezbje|enja jednakih
mogu}nosti za pristup slobodnim aktivnostima.

^lan 42.

Izleti, posjete, ekskurzije, logorovanja, dru{tveno-korisni
rad, {kola u prirodi i drugi oblici odgojno-obrazovnog rada
predvi|eni godi{njim programom, organizuju se i izvode u okviru
radnih dana, u skladu sa na~elima koje donosi ministar na prijedlog
Pedago{kog zavoda.

Eksperimentalne {kole

^lan 43.

Radi uvo|enja novih oblika i sadr‘aja rada na prijedlog
Pedago{kog zavoda, Ministarstvo mo‘e jednu, ili vi{e osnovnih
{kola, proglasiti eksperimentalnom ili osnovati eksperimentalnu
osnovnu {kolu.

Za eksperimentalnu {kolu mo‘e se odobriti odstupanje od
odredbi ovog zakona o primjeni nastavne norme, dnevnog i
sedmi~nog optere}enja u~enika ~asovima, na~in vrednovanja i
ocjenjivanja znanja u~enika, obrazovanja odjeljenja i primjene
nastavnog plana i programa.

Osnivanje i rad eksperimentalne osnovne {kole i progla{avanje
postoje}ih {kola eksperimentalnim, ure|uje se bli‘im propisom koji
donosi ministar.

^lan 44.

Na prijedlog nastavni~kih {kola i fakulteta, ministar odre|uje
osnovne {kole za izvo|enje pedago{ke i metodi~ke prakse
studenata i u~enika srednjih {kola sa pedago{kim usmjerenjem.

Nastavni~ke {kole i fakulteti s osnovnom {kolom u kojoj se
realizuje pedago{ka i metodi~ka praksa zaklju~uju ugovor, kojim
se reguli{u me|usobna prava i obaveze.

Obavljanje pedago{ke i metodi~ke prakse iz stava 1. ovog
~lana, ure|uju se posebnim propisom koji donosi ministar.

^lan 45.

Osnovna {kola, u nastavnom procesu koristi {kolske
ud‘benike i nastavna sredstva koje odobrava Ministarstvo, uz
prethodno pribavljenu saglasnost Agencije za nastavne planove i
programe.

[kolski ud‘benik je osnovno nastavno sredstvo koje
obuhvata sadr‘aje iz nastavnog plana i programa i koji je ura|en
u skladu sa koncepcijom ud‘benika.

U osnovnoj {koli pored ud‘benika koristi se zbirka zadataka,
priru~nik, radna sveska i druga literatura koja zamjenjuje ud‘benik,
a koja je izra|ena u skladu sa koncepcijom {kolskog ud‘benika.

Novi nastavni plan i program ne mo‘e se primijeniti ako
nisu obezbije|eni odgovaraju}i ud‘benici: novi, adaptirani, preuzeti
ili prevedeni.

Osnovna {kola u svom sastavu ima biblioteku ili ima pristup
javnoj biblioteci.

VII - U^ENICI

^lan 46.

Upis u~enika u redovnu osnovnu {kolu obavlja se na osnovu
spiska {kolskih obveznika i izvoda iz mati~ne knjige ro|enih.

Spiskove {kolskih obveznika dostavlja, po slu‘benoj
du‘nosti, nadle‘ni organ op}ine osnovnim {kolama prema
{kolskom podru~ju do 15. aprila teku}e godine.
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Upis u~enika sa smetnjama i pote{ko}ama u razvoju, u
redovne {kole, vr{i se na osnovu nalaza i mi{ljenja komisije za
ocjenjivanje sposobnosti djece. Rje{enje o kategorizaciji djeteta
donosi slu‘ba socijalne za{tite u op}ini, a odluku o upisu djece sa
pote{ko}ama u razvoju donosi komisija sastavljena od pedagoga i
nastavnika {kole.

Upis u redovnu osnovnu {kolu vr{i se tokom mjeseca aprila,
upis u~enika u specijalnu osnovnu {kolu vr{i se u periodu od maja
do septembra teku}e godine, upis u osnovnu muzi~ku {kolu i
osnovnu baletsku {kolu vr{i se u mjesecu maju, a upis odraslih
polaznika u redovnu osnovnu {kolu vr{i se najkasnije deset dana
prije po~etka nastave za odrasle.

Redovna osnovna {kola du‘na je osniva~u i Pedago{kom
zavodu podnijeti izvje{taj o upisu do 30. juna teku}e godine.

^lan 47.

Ocjenu sposobnosti djece pri upisu u redovnu osnovnu {kolu
obavlja komisija sastavljena od pedagoga ili psihologa i nastavnika
{kole.

Komisiju iz prethodnog stava imenuje nastavni~ko vije}e.
Broj u~enika sa posebnim obrazovnim potrebama u odjeljenju

redovne osnovne {kole utvr|uje se Pedago{kim standardima.

Obrazovanje djece sa posebnim potrebama

^lan 48.

Obrazovanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama je
od prioritetnog javnog interesa i sastavni je dio jedinstvenog
obrazovnog sistema.

Obrazovanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama,
organizuje se i provodi u skladu s ovim zakonom.

Osnovni cilj obrazovanja djece sa posebnim obrazovnim
potrebama je da se, svim u~enicima, daju iste mogu}nosti u~e{}a i
u‘ivanja koristi od obrazovanja i u~e{}a u dru{tvu, na na~in koji
se zasniva na principu najboljeg interesa djeteta, u skladu sa ~lanom
46. stav 3. ovog zakona.

Obrazovanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama
odvija se u redovnim osnovnim {kolama, na osnovu principa
integriranog obrazovanja, {to zna~i da svi u~enici, uklju~uju}i i
u~enike sa posebnim potrebama, imaju pravo da budu u redovnom
razredu, a da je {to je mogu}e vi{e obrazovanje djece iz stava 1.
ovog ~lana integralni dio obrazovnih aktivnosti u razredu.

Obrazovanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama u
redovnoj osnovnoj {koli mo‘e se realizovati u manjim grupama u
{koli ili kroz pojedina~ni rad sa nastavnikom-specijalistom
(defektologom odgovaraju}eg usmjerenja), na prijedlog komisije
iz ~lana 46. stav 3. ovog zakona i uz saglasnost Ministarstva.

Specijalna osnovna {kola mo‘e biti organizovana i u sastavu
odgojno-obrazovnog zavoda u ~ijoj se djelatnosti, pored osnovnog
odgoja i obrazovanja, realizuju i programi drugih nivoa obra-
zovanja, dijagnosti~ki postupci, razvrstavanje i rana rehabilitacija
djece sa smetnjama u razvoju. Za u~enike koji osnovni odgoj i
obrazovanje sti~u u specijalnoj osnovnoj {koli, mo‘e biti
organizovan i cjelodnevni boravak.

U prvi razred specijalne osnovne {kolu mo‘e se upisati {kolski
obveznik do navr{enih devet godina ‘ivota, na osnovu mi{ljenja
komisije iz ~lana 47. ovog zakona.

Uz obu~avanje u~enika i unapre|ivanje njihovih sposobnosti,
da bi se {to prije vratili u {kolu kojoj njihovo podru~je stanovanja
gravitira, specijalne {kole odgovorne su i za obu~avanje nastavnika
za rad sa djecom sa posebnim potrebama, i obu~avanje i
informisanje roditelja u~enika sa posebnim potrebama, u cilju
povratka i zadr‘avanja u~enika u redovnoj {koli, kojoj gravitira
njihovo podru~je stanovanja.

^lan 49.

Kada u toku {kolovanja u razvoju u~enika nastupe promjene
koje zahtijevaju prijelaz iz specijalne u redovnu ili iz redovne u
specijalnu osnovnu {kolu, {kola }e bez odlaganja uputiti u~enika
komisiji za ocjenjivanje sposobnosti djece sa posebnim obrazovnim
potrebama.

Na osnovu nalaza i mi{ljenja komisije iz prethodnog stava
ovog ~lana, u~enik se upisuje u odgovaraju}u osnovnu {kolu, o
~emu se obavje{tava Ministarstvo.

^lan 50.

U~enici sa posebnim obrazovnim potrebama imaju pravo na
trajanje {kolovanja kako je propisano ~lanom 6. ovog zakona.

[kola je odgovorna za omogu}avanje sticanja osnovnog
obrazovanja u~enika sa posebnim obrazovnim potrebama.

Ustanovljenje i opis posebnih obrazovnih potreba, cilj i op{ti
plan zadovoljenja obrazovnih potreba, utvr|uje {kola u saradnji
sa roditeljima u~enika.

[kola mo‘e, uz prethodnu saglasnost Ministarstva, anga‘ovati
nastavnike i stru~ne saradnike radi realizacije posebnih programa
osnovnog obrazovanja u~enika sa posebnim obrazovnim
potrebama.

U~enici sa posebnim obrazovnim potrebama, u skladu sa
stavom 3. ovog ~lana, imaju pravo na individualni nastavni plan i
program, kojim se utvr|uju aktivnosti i ciljevi obrazovnih potreba
u~enika.

Roditelji svakog polugodi{ta dobijaju pismeni izvje{taj,
kojim se opisuju postignuti rezultati u~enika u odnosu na ciljeve
iz plana zadovoljenja obrazovnih potreba.

^lan 51.

Ustanove koje obrazuju djecu sa posebnim obrazovnim
potrebama imaju pravo na posebna bud‘etska sredstva da bi se
pokrili tro{kovi posebnog programa ili da bi se {kolsko okru‘enje
prilagodilo fizi~kim potrebama u~enika.

^lan 52.

U realizaciji posebnih programa iz ~lana 48. ovog zakona,
redovna {kola mo‘e ostvariti saradnju sa specijalnom {kolom radi
edukacije nastavnika putem seminara, obuke na radnom mjestu u
kra}im ili du‘im periodima, pojedina~nim instrukcijama i drugim
aktivnostima koje za cilj imaju da pomognu redovnim {kolama u
obrazovanju u~enika sa posebnim obrazovnim potrebama.

Osnovno obrazovanje odraslih

^lan 53.

Lica starija od 15 godina koja ne poha|aju redovno osnovnu
{kolu (u daljem tekstu: odrasli), mogu osnovno obrazovanje sticati
po nastavnom planu i programu za odrasle.

Nastavni plan i program za odrasle donosi Ministarstvo uz
saglasnost Agencije za nastavne planove i programe.

Nastavnim planom i programom za odrasle utvr|uju se
ciljevi, zadaci, sadr‘aj i trajanje obrazovanja, sedmi~ni i godi{nji
fond ~asova i drugi oblici obrazovnog rada, kao i na~in i oblik
izvo|enja nastave.

Osnovno obrazovanje odrasli mogu ste}i poha|anjem
nastave ili polaganjem ispita.

Vrijeme upisa ili prijave za ispite odre|uje {kolski odbor.
Redovna osnovna {kola podnosi osniva~u izvje{taj o upisu

odraslih najkasnije deset dana nakon po~etka nastave.
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Finansijska sredstva potrebna za odr‘avanje nastave i
polaganje ispita osiguravaju kandidati koji sti~u obrazovanje ili
drugo pravno ili fizi~ko lice za ~ije potrebe se vr{i obrazovanje, u
skladu sa propisima koje donosi ministar.

O zavr{enim pojedinim razredima i zavr{enom osnovnom
obrazovanju, osnovna {kola izdaje svjedod‘bu.

Pra}enje, vrednovanje i ocjenjivanje rezultata rada u~enika

^lan 54.

Osnovna {kola je odgovorna da se pra}enje, vrednovanje i
ocjenjivanje u~enika vr{i kontinuirano, u toku cijele {kolske
godine.

Ocjenjivanje je javno. Prilikom ocjenjivanja uz ocjenu se
upisuje i datum.

Ocjene su broj~ane.
Broj~ane ocjene iz predmeta su: odli~an (5), vrlo dobar (4),

dobar (3), dovoljan (2) i nedovoljan (1).
Agencija za standarde i ocjenjivanje u obrazovanju propisuje

standarde uspjeha u~enika i ocjenjivanje postignutih rezultata.
Bli‘e propise o napredovanju, vrednovanju i ocjenjivanju

u~enika donosi ministar.

^lan 55.

Op{ti uspjeh u~enika i rezultati postignu}a u~enika iz
nastavnih predmeta utvr|uju se na kraju svakog polugodi{ta.

Op{ti uspjeh u~enika utvr|uje se na osnovu zaklju~enih
ocjena iz nastavnih predmeta.

Zaklju~nu ocjenu u razrednoj nastavi utvr|uje nastavnik
razredne nastave.

Zaklju~ne ocjene u predmetnoj nastavi utvr|uje razredno
vije}e, na prijedlog predmetnog nastavnika.

Ocjena iz fakultativne nastave ne ulazi u op{ti uspjeh u~enika.
Nastavni~ko vije}e sredinom oba polugodi{ta analizira

realizaciju nastavnog plana i programa, s osvrtom na uspjehe
u~enika i kontinuitet u ocjenjivanju.

Zaklju~ne ocjene na kraju drugog polugodi{ta u muzi~koj
{koli utvr|uje komisija koju obrazuje nastavni~ko vije}e.

Nastavni~ko vije}e, po okon~anju prvog polugodi{ta i na
kraju {kolske godine, analizira rad i rezultate rada u~enika,
odjeljenja, razrednih vije}a, nastavnika i {kole u cjelini.

^lan 56.

Op{ti uspjeh u~enika utvr|uje se na osnovu prosjeka
prolaznih ocjena iz svih predmeta, iz kojih su ocjene broj~ane.

U~enik je sa uspjehom zavr{io razred:
- odli~an (5) ako je postigao prosje~nu ocjenu najmanje 4,50
- vrlo dobar (4) ako je postigao prosje~nu ocjenu najmanje 3,50
- dobar (3) ako je postigao prosje~nu ocjenu najmanje 2,50
- dovoljan (2) ako je postigao prosje~nu ocjenu najmanje 2,00,

a nema nedovoljnih ocjena.
U~eniku koji ima jednu ili vi{e nedovoljnih ocjena utvr|uje

se op{ti uspjeh nedovoljan.
Op{ti uspjeh u~enika utvr|uje se aritmeti~kom sredinom svih

nastavnih predmeta izra~unatom na dvije decimale.
Na osnovu op{teg uspjeha utvr|uje se redoslijed uspjeha

u~enika u odjeljenju, razredu i {koli.
U~enik, koji zavr{i osnovu {kolu po najslo‘enijem programu

i ima najbolji op{ti uspjeh, progla{ava se u~enikom generacije
{kole.

Kriterije za progla{enje u~enika generacije iz stava 6. ovog
~lana, donosi ministar.

^lan 57.

Kada u~enik du‘e vrijeme ne poha|a nastavu zbog bolesti
ili drugih opravdanih razloga, mo‘e polaganjem ispita ili drugim
oblikom nastavnog rada nadoknaditi izgubljeno vrijeme i ste}i
osnovno obrazovanje u redovnom roku.

Razredni ispiti za u~enike se organizuju ako je u~enik izostao
vi{e od jedne polovine planiranih ~asova u drugom polugodi{tu.

Nastavni~ko vije}e, u svakom konkretnom slu~aju, cijeni
opravdanost razloga nepoha|anja nastave i donosi odluku o
polaganju ispita.

^lan 58.

U~enik od I do V razreda koji na kraju {kolske godine ima
jednu nedovoljnu ocjenu, mo‘e nastaviti obrazovanje u narednom
razredu, uz saglasnost razrednog vije}a i roditelja.

Ukoliko u~enik iz stava 1. ovog ~lana sa uspjehom zavr{i
naredni razred, smatra se da je savladao i gradivo prethodnog
razreda, a u protivnom, u~enik ponavlja posljednji poha|ani razred.

U~enik V razreda koji na kraju godine ima dvije nedovoljne
ocjene i u~enik od VI do IX razreda koji na kraju {kolske godine
ima jednu ili dvije nedovoljne ocjene upu}uje se na popravni
ispit.

U~enik koji na kraju drugog polugodi{ta ima tri i vi{e
nedovoljnih ocjena upu}uje se da ponovi razred.

U~enik mo‘e zadr‘ati status redovnog u~enika do navr{ene
18 godine ‘ivota.

U slu~aju neprimjernog odnosa prema u~enju, nastavnicima,
drugim u~enicima, te {kolskoj imovini, u~enik mo‘e, po odluci
nastavni~kog vije}a, izgubiti status redovnog u~enika osnovne
{kole kada navr{i 15 godina ‘ivota.

^lan 59.

Polaganje popravnih, dopunskih i razrednih ispita u osnovnoj
{koli vr{i se pred komisijom koju obrazuje nastavni~ko vije}e.

U slu~aju nepravilno provedenih ispita nastavni~ko vije}e
mo‘e ispit poni{titi.

Bli‘e propise o organizovanju, na~inu polaganja popravnih,
dopunskih i razrednih ispita donosi ministar.

^lan 60.

Roditelj u~enika ima pravo prigovora na utvr|enu ocjenu ili
op{ti uspjeh na kraju drugog polugodi{ta, odnosno na kraju {kolske
godine.

Prigovor se podnosi nastavni~kom vije}u u roku od tri dana
od dana saop{tavanja uspjeha u~enika, u~eniku ili roditelju u~enika.

Nastavni~ko vije}e u roku od tri dana odlu~uje o prigovoru
iz prethodnog stava.

Kada nastavni~ko vije}e usvoji prigovor, obrazovat }e
komisiju koja }e provjeriti znanje u~enika u roku od dva dana.

Ocjena komisije je kona~na.
Prigovorom se mo‘e zahtijevati izuze}e predmetnog

nastavnika iz komisije za provjeru znanja.

^lan 61.

U~enik koji pokazuje izuzetne sposobnosti i ima odli~an
uspjeh, mo‘e u toku jedne {kolske godine zavr{iti dva razreda,
pod uslovom i na na~in utvr|en pravilima {kole.

[kola }e, u skladu sa pravilima {kole, u~enicima koji su
progla{eni perspektivnim i vrhunskim sportistima i nadarenim
u~enicima s vrhunskim rezultatima na kantonalnom, federalnom,
dr‘avnom ili me|unarodnom takmi~enju odobriti odsustvovanje
s nastave radi pripremanja i u~e{}a na takmi~enjima.
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U~enicima iz prethodnog stava {kola }e omogu}iti da putem
instruktivno-konsultativne nastave i polaganjem ispita u toku
{kolske godine zavr{e odgovaraju}i razred.

^lan 62.

U osnovnoj {koli ocjenjuje se vladanje u~enika.
Ocjene iz vladanju su: primjerno, vrlo dobro, dobro,

zadovoljava i lo{e.
Ocjenu iz vladanja u razrednoj nastavi utvr|uje nastavnik

razredne nastave, a u predmetnoj nastavi razredno vije}e na
prijedlog razrednika.

^lan 63.

U~eniku, koji u toku osmogodi{njeg odnosno deveto-
godi{njeg osnovnog obrazovanja i odgoja po nastavnom planu i
programu postigne, pored odli~nog uspjeha iz svih nastavnih
predmeta i primjernog vladanja, vrhunske rezultate, izdaje se
posebna diploma za postignute rezultate.

Nastavni plan i program podrazumijeva program redovne
nastave u kojem je postignut odli~an uspjeh iz svih nastavnih
predmeta i primjerno vladanje u svim razredima osnovne {kole,
program dodatne nastave, program slobodnih aktivnosti kao i
postignuti zna~ajni rezultati na takmi~enjima, smotrama i drugim
vannastavnim aktivnostima.

Obrazac posebne diplome iz stava 1. ovog ~lana propisuje
ministar.

^lan 64.

Ako u~enik iz zdravstvenih razloga ne mo‘e u~estvovati u nekoj
fizi~koj aktivnosti ili vje‘bi, ili ako bi takva vje‘ba mogla ugroziti
njegovo zdravlje, u~enik }e biti privremeno ili trajno oslobo|en od
takvih aktivnosti. Ocjena koju postigne u~enik iz sadr‘aja od kojih nije
oslobo|en slu‘i kao osnov za utvr|ivanje ocjene iz tog predmeta.

Odluku o osloba|anju u~enika od odre|enih aktivnosti na
period du‘i od dvije sedmice, donijet }e nastavni~ko vije}e, na
preporuku nadle‘ne zdravstvene ustanove.

^lan 65.

[kole, zajedno sa ustanovama za socijalnu za{titu, prate
socijalne probleme me|u u~enicima i poduzimaju mjere u cilju
osiguravanja da svaki u~enik dobije pomo} i savjet potreban za
prevazila‘enje takvih problema.

Dijete koje stanuje u ustanovi za socijalnu za{titu poha|a
{kolu koja je najbli‘a toj ustanovi.

Pedago{ka dokumentacija i evidencija i javne isprave

^lan 66.

Osnovna {kola je obavezna voditi dokumentaciju i evidenciju
o odgojno-obrazovnoj djelatnosti: mati~nu knjigu, registar uz
mati~nu knjigu, ljetopis {kole, zapisnike nastavni~kog vije}a i
drugu dokumentaciju, te evidenciju utvr|enu ovim zakonom.

Osnovna {kola podatke u dokumentaciji, evidenciji i
izvje{tajima o u~enicima i zaposlenicima razvrstava i po spolu.

Bli‘e propise o na~inu vo|enja dokumentacije i evidencije u
osnovnoj {koli, donosi ministar.

^lan 67.

Osnovna {kola u~eniku na po~etku {kolovanja izdaje
u~eni~ku knji‘icu.

U~eni~ka knji‘ica je javna isprava kojom se u toku osnovnog
odgoja i obrazovanja dokazuje status u~enika osnovne {kole.

^lan 68.

O zavr{enom osnovnom obrazovanju po odgovaraju}em
nastavnom planu i programu, u~eniku se izdaje svjedod‘ba.

Uz svjedod‘bu, {kola izdaje uvjerenje o zavr{enom V, VI,
VII i VIII razredu osnovne {kole, te list profesionalne orijentacije.

[kola, u~eniku sa posebnim obrazovanim potrebama, uz
uvjerenja i svjedod‘be sa ocjenama, izdaje i pismeni godi{nji
izvje{taj koji opisuje postignute rezultate u~enika u odnosu na
ciljeve iz plana.

^lan 69.

Radi podsticanja na {to kvalitetniji uspjeh u odgojno-
-obrazovnom radu, u~eniku se dodjeljuju pohvale i nagrade, pod
uslovima i na na~in utvr|en pravilima {kole.

Odgojno-disciplinske mjere

^lan 70.

U~eniku koji se neprimjerno odnosi prema u~enju, nasta-
vnicima, drugim u~enicima uklju~uju}i i diskriminaciju na osnovu
spola i spolne orijentacije, seksualno uznemiravanje drugih u~enika,
te neprimjeren odnos prema slobodnim aktivnostima i {kolskoj
imovini, mogu se izre}i odgojno-disciplinske mjere.

Odgojno-disciplinske mjere su:
- ukor razrednika,
- ukor razrednog vije}a,
- ukor direktora,
- ukor nastavni~kog vije}a i premje{taj u drugo odjeljenje

iste {kole i
- premje{taj u drugu najbli‘u osnovnu {kolu na podru~ju

iste op}ine.
Izre~ena odgojno-disciplinska mjera povla~i sni‘avanje

ocjene iz vladanja.
Odgojno-disciplinska mjera vrijedi za {kolsku godinu u kojoj

je izre~ena, a mo‘e se u toku {kolske godine ubla‘iti ili ukinuti.
Bli‘i propis o povredama discipline, postupku za utvr|ivanje

disciplinske odgovornosti u~enika, naknadi pri~injene materijalne
{tete, trajanju izre~ene odgojno-disciplinske mjere, ubla‘avanju i
ukidanju, te posljedi~nom odnosu na ocjene iz vladanja u~enika,
donosi ministar.

VIII - NASTAVNICI, STRU^NI SARADNICI I SARADNICI

^lan 71.

Poslove odgoja i obrazovanja u osnovnoj {koli obavljaju
nastavnici (profesori, nastavnici razredne i nastavnici predmetne
nastave), stru~ni saradnici i saradnici.

Primarni zadatak nastavnika u osnovnoj {koli je odgoj i
obrazovanje u~enika prema savremenim pedago{kim kriterijima,
u okviru utvr|enog nastavnog plana i programa, uva‘avaju}i
slobodu pedago{kog rada, principe demokrati~nosti i ljudskih
prava.

Nastavnim planom i programom, u zavisnosti od vrste
osnovne {kole, utvr|uje se odgovaraju}i profil i stru~na sprema
nastavnika razredne i predmetne nastave i stru~nog saradnika.

Nastavnik razredne nastave koji izvodi nastavu od I do IV
razreda ima visoku ili vi{u stru~nu spremu i polo‘en stru~ni ispit.

Nastavnik predmetne nastave koji izvodi nastavu od V do IX
razreda ima visoku ili vi{u stru~nu spremu i polo‘en stru~ni ispit.
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Nastavnici u specijalnim odjeljenjima pri osnovnoj {koli i u
specijalnoj osnovnoj {koli su i defektolozi.

Stru~ni saradnici u osnovnoj {koli su: pedagog, psiholog,
pedagog-psiholog, defektolog, socijalni radnik i bibliotekar.

Broj stru~nih saradnika, profil i stru~na sprema kao i uslovi
obavljanja njihovih poslova u osnovnoj {koli utvr|uje se
Pedago{kim standardima.

^lan 72.

Nastavnici, stru~ni saradnici i saradnici biraju se na osnovu
konkursa, koji raspisuje {kolski odbor.

Izuzetno, lica iz prethodnog stava, mogu se primiti u radni
odnos na odre|eno ili neodre|eno vrijeme bez konkursa:

- kada je prestala potreba za radom zaposlenika koji je
zasnovao radni odnos na neodre|eno vrijeme u drugoj {koli
(preuzimanje tehnolo{kog vi{ka).

- ukoliko se, po okon~anju konkursne, procedure ne bude
mogao izabrati kandidat koji ispunjava uslove za izvo|enje odgojno
obrazovnog rada odre|enog predmeta {kola mo‘e primiti na
odre|eni period, ne du‘i od 90 dana, lice koje ispunjava uslove
utvr|ene ovim zakonom.

- radi zamjene odsutnog zaposlenika, {kola mo‘e primiti
lice odgovaraju}eg profila i stru~ne spreme do 90 dana.

Izuzetno, ako se po okon~anju konkursa ne bude mogao
izabrati kandidat u skladu sa stavom 2. ovog ~lana, direktor {kole
mo‘e anga‘ovati lice na poslove instruktivne nastave za
pripremanje u~enika za polaganje razrednog ispita.

Anga‘ovanje lica iz prethodnog stava se vr{i u svojstvu
zaposlenika na odre|eno vrijeme odnosno na period do kraja
polugodi{ta, u skladu sa kriterijima koje donosi ministar.

Zabranjena je diskriminacija po osnovu spola u radu osnovne
{kole, a posebno:

- neprimjenjivanje jednake pla}e i drugih naknada za isti
rad, odnosno za rad jednake vrijednosti;

- onemogu}avanje napredovanja u poslu pod jednakim
uslovima;

- onemogu}avanje jednakih uslova za obrazovanje,
osposobljavanje i stru~no usavr{avanje;

- neravnomjerna prilago|enost radnih i pomo}nih prostorija
i opreme potrebama zaposlenika oba spola;

- svaka druga radnja ili djelo koje predstavlja neki oblik
direktne ili indirektne diskriminacije utvr|ene Zakonom o
ravnopravnosti spolova u Bosni i Hercegovini.

^lan 73.

Osnovna {kola je obavezna osigurati da zaposlenici {kole
izvr{e ljekarski pregled najkasnije do 30. septembra teku}e {kolske
godine.

Tro{kovi ljekarskog pregleda padaju na teret bud‘eta
Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: bud‘et Kantona), a odluku
o visini tro{kova donosi Vlada Kantona na prijedlog resornog
Ministarstva.

Lica koja boluju od zarazne ili du{evne bolesti ne mogu
raditi u osnovnoj {koli.

Lice koje je pravosna‘nom presudom osu|eno za krivi~no
djelo koje, obzirom na prirodu krivi~nog djela, to lice ~ini
nepodobnim za rad sa djecom, ne}e biti izabrano za nastavnika
odnosno zaposlenika {kole.

Zaposlenici osnovne {kole koji na osnovu spola vr{e
diskriminaciju, odnosno nasilje, uznemiravanje i seksualno
zlostavljanje podlije‘u kaznenim odredbama Zakona o
ravnopravnosti spolova u Bosni i Hercegovini.

Ako se u toku {kolske godine ustanovi da je nastavnik obolio
od zarazne ili du{evne bolesti ili ima ozbiljne psihi~ke poreme}aje,

utvr|ene od strane nadle‘ne zdravstvene ustanove, bi}e oslobo|en
izvo|enja nastave, odnosno obavljanja poslova koji podrazumijevaju
rad sa djecom.

^lan 74.

Pravilima osnovne {kole utvr|uje se raspored radnog
vremena nastavnika, stru~nih saradnika i saradnika u okviru 40-
~asovne radne sedmice i kori{tenje godi{njeg odmora u skladu sa
Pedago{kim standardima.

Osnovna {kola je obavezna osigurati da nastavnik u okviru
40- ~asovne radne sedmice mo‘e imati najvi{e 25 nastavnih ~asova
svih vrsta i oblika neposrednog odgojno-obrazovnog rada koji se
ostvaruju u osnovnoj {koli.

Izuzetno, nastavnik mo‘e, po pismenom nalogu direktora
{kole raditi du‘e od punog radnog vremena (prekovremeni rad)
do 6 nastavnih ~asova sedmi~no.

Norma nastavnih ~asova u nastavi utvr|uje se Pedago{kim
standardima.

^lan 75.

Nastavnici, stru~ni saradnici i saradnici, u pravilu, koriste
godi{nji odmor u toku ljetnog odmora u~enika, u trajanju od 30
do 40 dana u skladu sa odredbama Zakona o radu, ovog zakona i
kolektivnog ugovora.

Subota se ura~unava u godi{nji odmor.
Nastavnici, stru~ni saradnici i saradnici koji zbog bolovanja

i drugih opravdanih razloga ne iskoriste godi{nji odmor u toku
ljetnog odmora, mogu koristiti godi{nji odmor u trajanju do 30
dana najkasnije do 30. juna naredne godine.

Du‘ina trajanja godi{njeg odmora nastavnika, stru~nih
saradnika i saradnika bli‘e se ure|uje pravilnikom o radu {kole.

^lan 76.

Nastavnici imaju pravo i obavezu da se pripremaju za
organizaciju i obavljanje neposrednog odgojno-obrazovnog rada,
pra}enje, podsticanje i pomaganje razvoja u~enika, stru~no
usavr{avanje i izvr{avanje drugih zadataka, utvr|enih ovim
zakonom i pravilima osnovne {kole.

^lan 77.

Lice, anga‘ovano u {koli na poslove nastavnika, stru~nog
saradnika i saradnika, obavezno je u roku od jedne godine od
dana anga‘ovanja polo‘iti stru~ni ispit.

Stru~no osposobljavanje za samostalan odgojno-obrazovni
rad lica iz stava 1. ovog ~lana traje 9 mjeseci, a stru~ni ispit du‘an
je polo‘iti u roku od 3. mjeseca od dana sticanja uslova za polaganje
stru~nog ispita.

Stru~ni ispit pola‘e se pred stru~nom komisijom koju imenuje
ministar.

Program stru~nog ispita, imenovanje i sastav komisije, na~in
polaganja i izdavanje uvjerenja o polo‘enom stru~nom ispitu i
vo|enju evidencije o stru~nom usavr{avanju, reguli{u se bli‘im
propisom koji donosi ministar.

^lan 78.

Verif ikovanje nastave nastavnika, stru~nog saradnika i
saradnika za vrijeme obavljanja odgojno-obrazovnog rada prije
polo‘enog stru~nog ispita, vr{i mentor.

Do momenta sticanja uslova za samostalan odgojno-
-obrazovni rad nastavnik, stru~ni saradnik i saradnik radi po
instrukcijama i pod nadzorom mentora.
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^lan 79.

Osnovna {kola je obavezna osigurati da se nastavnik, stru~ni
saradnik i saradnik ocjenjuje svake godine. Ocjena rada nastavnika,
stru~nog saradnika i saradnika, zasniva se na kvalitetu i rezultatima
samostalnog izvr{avanja poslova i zadataka, odgovornosti u radu
i radnoj disciplini, blagovremenosti i urednosti u izvr{avanju
poslova, mi{ljenju vije}a roditelja i vije}a u~enika, te anga‘ovanju
na osavremenjavanju obrazovno-odgojnog procesa u osnovnoj
{koli.

Nastavnik, stru~ni saradnik i saradnik koji za svoj rad dva
puta uzastopno bude ocijenjen nezadovoljavaju}om ocjenom gubi
pravo na dalji rad u nastavi.

Osnovna {kola je du‘na da na osnovu rezultata ocjenjivanja
rada nastavniku, stru~nom saradniku i saradniku, omogu}i sticanje
vi{eg stru~nog zvanja pod odgovaraju}im uslovima.

Osnovna zvanja nastavnika, stru~nih saradnika i saradnika
su: nastavnik, profesor, stru~ni saradnik i saradnik.

Vi{a stru~na zvanja su: nastavnik mentor, nastavnik savjetnik,
profesor mentor, profesor savjetnik, vi{i stru~ni saradnik, stru~ni
savjetnik i vi{i saradnik.

Stru~no usavr{avanje nastavnika, stru~nih saradnika i
saradnika, postupak ocjenjivanja rada, sticanje vi{ih stru~nih zvanja
i vo|enje dokumentacije, bli‘e se ure|uje propisom koji donosi
ministar.

^lan 80.

Nastavnik mo‘e izgubiti pravo na dalji rad u nastavi ako
nastavni~ko vije}e, Pedago{ki zavod ili inspekcija za obrazovanje,
utvrde da nastavnik ne izvr{ava svoje obaveze u skladu sa nastavnim
planom i programom, ovim zakonom, drugim propisima i pravilima
{kole.

Lice iz prethodnog stava ovog ~lana mo‘e uputiti zahtjev
ministru za povratak u nastavu. Ministar mo‘e dozvoliti povratak
tog lica u nastavu uzev{i u obzir relevantne ~injenice navedene u
zahtjevu.

^lan 81.

U slu~aju prestanka prava nastavnika da obavlja neposredno
odgojno-obrazovni rad u osnovnoj {koli, iz ~lana 80. stav 1.,
nastavnik se mo‘e rasporediti na druge poslove, odnosno radne
zadatke koji odgovaraju njegovoj stru~noj spremi.

Kada nastavnik kome je prestalo pravo da izvodi nastavu ne
bude raspore|en na druge poslove, otkazuje mu se ugovor o radu,
s tim da ima pravo na otkazni rok u skladu sa Zakonom o radu i
Kolektivnim ugovorom za djelatnost osnovnog obrazovanja.

Radno-pravni status zaposlenika za ~ijim radom je prestala
potreba, rje{ava se u skladu sa odredbama Zakona o radu, ovim
zakonom i programom zbrinjavanja vi{ka zaposlenika.

IX - STRU^NI NADZOR I NADZOR NAD ZAKONITO[]U RADA

^lan 82.

Stru~ni nadzor se vr{i nad radom, organizacijom, izvo|enjem
nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada, radom
nastavnika, stru~nih saradnika i saradnika u svim osnovnim {kolama
radi kontinuiranog unapre|enja odgojno-obrazovnog rada, a u
cilju provjere da li u~enici dosti‘u standarde uspjeha koje utvrdi
Agencija za standarde i ocjenjivanje.

Stru~ni nadzor, pored ostalog, obuhvata:
- pra}enje primjene nastavnih planova i programa, odnosno

ciljeva i zadataka, sadr‘aja, obima, oblika, metoda i postupaka
odgojno-obrazovnog rada,

- pra}enje rada nastavnika, stru~nih saradnika i saradnika u
nastavi, kao i rada direktora osnovne {kole,

- pru‘anje stru~ne pomo}i u planiranju, programiranju i
organizovanju odgojno-obrazovnog rada,

Osnovna {kola du‘na je omogu}iti nesmetano obavljanje
stru~nog nadzora i uvid u dokumentaciju i evidenciju koja se vodi
u {koli.

^lan 83.

Stru~ni nadzor vr{i Pedago{ki zavod.
Pedago{ki zavod u okviru svoje djelatnosti obavlja sljede}e

poslove:
- izrada standarda i normativa za osnovne {kole i pra}enje

nivoa uspjeha u~enika;
- kreiranje prijedloga nastavnih planova i programa i pra}enje

implementacije;
- kontinuirano pedago{ko i stru~no usavr{avanje nastavnika

i stru~nih saradnika;
- stvaranje baze podataka u cilju evaulacije obrazovnog

procesa;
- odre|ivanje potreba i koncepcije ud‘beni~ke literature i

indikatora kvaliteta izvo|enja;
- izrada programa obrazovanja odraslih;
- pobolj{anje nastavne prakse i uvo|enje inovacija u nastavni

proces;
- uvo|enje metoda inkluzije u osnovne {kole
- vr{i druge poslove u skladu sa zakonom i op{tim aktima

Ministarstva i Pedago{kog zavoda.

^lan 84.

O obavljenom stru~nom nadzoru, Ministarstvu i nasta-
vni~kom vije}u podnosi se izvje{taj, koji uti~e na ocjenjivanje
rada i napredovanje nastavnika, stru~nog saradnika i saradnika.

Bli‘i propis o vr{enju stru~nog nadzora donosi ministar.

^lan 85.

Nadzor nad zakonito{}u rada i inspekcijski nadzor nad radom
ustanova iz oblasti osnovnog odgoja i obrazovanja vr{i
Ministarstvo.

X - [KOLSKI ORGANI I TIJELA

[kolski odbor

^lan 86.

Organ upravljanja u osnovnoj {koli je {kolski odbor, a or-
gan rukovo|enja je direktor osnovne {kole.

^lan 87.

Osnovnom {kolom upravlja {kolski odbor koji broji pet
~lanova.

^lanove {kolskog odbora osnovne {kole imenuje osniva~.
Dva ~lana {kolskog odbora imenuju se iz reda nastavnika i

stru~nih saradnika zaposlenih u toj {koli, dva ~lana iz reda roditelja
u~enika koji nemaju status zaposlenika te {kole, a jedan ~lan je
predstavnik osniva~a.

Direktor i pomo}nik direktora osnovne {kole ne mogu biti
imenovani u {kolski odbor osnovne {kole.

Sastav {kolskog odbora mora odra‘avati nacionalnu
strukturu u~enika i roditelja, {kolskog osoblja i lokalne zajednice,
onako kako ona izgleda u momentu imenovanja {kolskog odbora.
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[kolski odbor u pravilu }e odra‘avati ravnopravnu zastupljenost
spolova.

^lanove {kolskog odbora osnovne {kole, ~iji je osniva~
Skup{tina Kantona, imenuje i razrje{ava u ime osniva~a Vlada
Kantona.

^lanovi {kolskog odbora imenuju se na period od ~etiri
godine.

Po isteku ovog perioda isto lice mo‘e biti ponovo imenovano
za ~lana {kolskog odbora.

Vr{enje du‘nosti ~lana {kolskog odbora je dobrovoljno i
bez naknade.

Osniva~, odnosno ministar, mo‘e razrije{iti ~lana {kolskog
odbora osnovne {kole i prije vremena na koje je imenovan ako
utvrdi da je odgovoran za neuspje{an i nezakonit rad osnovne
{kole, na njegov li~ni zahtjev i u drugim slu~ajevima predvi|enim
pravilima {kole.

^lan 88.

[kolski odbor, pored poslova utvr|enih u ovom zakonu,
obavlja i slijede}e poslove:

- utvr|uje potrebu za prijemom zaposlenika u radni odnos,
- odlu~uje o prestanku prava nastavnika, stru~nih saradnika

i saradnika na dalji odgojno-obrazovni rad,
- odlu~uje o prigovorima na odluke direktora o prijemu u

radni odnos,
- odlu~uje o prigovorima zaposlenika na odluke direktora o

pravima i obavezama iz radnog odnosa,
- razmatra izvje{taj direktora osnovne {kole o upisu u~enika

u prvi razred osnovne {kole,
- donosi finansijski plan i usvaja godi{nji obra~un,
- razmatra ostvarivanje godi{njeg programa rada i realizaciju

nastavnog plana i programa,
- usvaja izvje{taje o finansijskom poslovanju,
- usmjerava, kontroli{e i ocjenjuje rad direktora,
- odlu~uje o prigovoru roditelja u~enika na rad nastavnika,

stru~nih saradnika i saradnika,
- odlu~uje, na prijedlog nastavni~kog vije}a i direktora

osnovne {kole, o prigovorima nastavnika i stru~nih saradnika
izjavljenim na ocjenu o radu,

- razmatra prijedloge i preporuke nastavni~kog vije}a,
- donosi akt o unutra{njoj organizaciji i sistematizaciji i druge

op{te akte {kole,
- rje{ava pitanja odnosa sa osniva~em,
- odgovara osniva~u za rezultate rada osnovne {kole,
- podnosi osniva~u najmanje jedanput godi{nje izvje{taj o

poslovanju osnovne {kole, i
- vr{i druge poslove utvr|ene pravilima osnovne {kole.

Direktor

^lan 89.

Osnovnom {kolom rukovodi direktor, koji se imenuje na
vrijeme od ~etiri godine.

Za direktora osnovne {kole mo‘e biti imenovano lice koje,
pored op{tih uslova ispunjava i uslove za nastavnika ili pedagoga
{kole, ima najmanje vi{u stru~nu spremu VI stepen stru~ne spreme
i najmanje pet godina radnog iskustva u nastavi, odnosno u
osnovnoj {koli na pedago{ko-psiholo{kim poslovima, a naro~ito
se isti~e svojim radom u pedago{koj teoriji i praksi.

^lan 90.

[kolski odbor raspisuje konkurs za direktora osnovne {kole
koji se objavljuje u dnevnom listu.

Konkurs za direktora osnovne {kole sadr‘i odgovaraju}e
uslove iz prethodnog ~lana, trajanje konkursa, postupak i trajanje
izbora kandidata i na~in obavje{tavanja kandidata o rezultatima
konkursa.

Kandidat za direktora osnovne {kole, uz prijavu na konkurs,
dostavlja i svoj program rada i razvoja {kole za period na koji se
imenuje.

Nakon provedene procedure konkursa, {kolski odbor, na
osnovu pribavljenog mi{ljenja Pedago{kog zavoda i saglasnosti
Ministarstva, sa~injava listu kandidata koji ispunjavaju uslove
konkursa.

Direktora osnovne {kole, koja ima status javne ustanove,
biraju neposrednim tajnim izborima roditelji i zaposlenici {kole.

[kolski odbor za direktora {kole imenuje onog kandidata
koji je dobio najve}i broj glasova bira~a koji su iza{li na izbore.

U slu~aju da dva ili vi{e kandidata dobiju isti broj glasova,
organizovat }e se drugi krug izbora za kandidate sa istim brojem
glasova u roku od sedam dana od dana odr‘anih izbora.

Ako se na konkurs prijavio samo jedan kandidat koji
ispunjava uslove konkursa i koji je dobio pozitivno stru~no
mi{ljenje Pedago{kog zavoda i saglasnost Ministarstva, {kolski
odbor }e imenovati tog kandidata za direktora {kole bez provo|enja
izbora.

Isto lice mo‘e biti imenovano za direktora osnovne {kole
koja ima status javne ustanove, najvi{e dva puta uzastopno.

Zaposleniku koji je imenovan za direktora osnovne {kole,
{kola u kojoj je bio zaposlen du‘na je, na njegov zahtjev
obezbijediti mirovanje njegovih prava i obaveza iz radnog odnosa,
a najdu‘e 4 godine od dana imenovanja.

Postupak i procedura izbora direktora osnovne {kole ure|uje
se posebnim propisom koji donosi ministar.

^lan 91.

Ukoliko procedura imenovanja direktora nije okon~ana do
isteka mandata, {kolski odbor }e, bez konkursa, imenovati vr{ioca
du‘nosti direktora iz reda nastavnika ili stru~nih saradnika u {koli.

Vr{ilac du‘nosti direktora ima sva prava i du‘nosti direktora.
Vr{ilac du‘nosti direktora mo‘e rukovoditi osnovnom

{kolom do imenovanja direktora, a najdu‘e {est mjeseci od dana
njegovog imenovanja.

Isto lice ne mo‘e biti ponovo imenovano za vr{ioca du‘nosti
direktora, nakon isteka roka iz stava 3. ovog ~lana.

^lan 92.

Direktor osnovne {kole, pored poslova i zadataka utvr|enih
zakonom, obavlja i slijede}e poslove:

- predla‘e program odgojno-obrazovnog rada i preduzima
odgovaraju}e mjere za njegovu realizaciju,

- odlu~uje o prijemu zaposlenika u radni odnos,
- odlu~uje o raspore|ivanju zaposlenika na poslove u skladu

sa op{tim aktima {kole,
- podnosi {kolskom odboru, osniva~u, Pedago{kom zavodu i

Ministarstvu, izvje{taj o uspjehu i postignutim rezultatima odgojno-
obrazovnog rada, kao i materijalnom poslovanju osnovne {kole, i

- obavlja i druge poslove predvi|ene pravilima {kole i ovim
zakonom.

^lan 93.

Rad direktora osnovne {kole ocjenjuje Ministarstvo i Pedago{ki
zavod.

Ukoliko je rad direktora osnovne {kole ocijenjen uspje{nim
ili naro~ito uspje{nim, nakon isteka mandata sti~e vi{e stru~no
zvanje.
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 ^lan 94.

[kolski odbor mo‘e razrije{iti direktora osnovne {kole i prije
isteka vremena na koje je imenovan:

- na zahtjev direktora;
- ako utvrdi da je rad direktora neuspje{an i nezakonit;
- ako utvrdi da je odgovoran za neuspje{an rad ili nezakonit

rad osnovne {kole;
- u drugim slu~ajevima predvi|enim zakonom ili pravilima

osnovne {kole.

^lan 95.

Osnovna {kola koja ima vi{e od 25 odjeljenja, mo‘e na
poslovima rukovo|enja, op{tim aktom utvrditi poslove pomo}nika
direktora, u skladu sa Pedago{kim standardima.

Za pomo}nika direktora osnovne {kole mo‘e biti imenovano
lice koje ispunjava uslove za direktora osnovne {kole iz ~lana 89.
ovog zakona.

Imenovanje pomo}nika direktora vr{i {kolski odbor, na
prijedlog direktora, iz reda nastavnika {kole.

Postupak imenovanja pomo}nika direktora i ovla{tenja i
du‘nosti utvr|uju se op{tim aktom {kole.

Zajednica u~enika i vije}e u~enika

^lan 96.

U~enici osnovne {kole obrazuju zajednicu u~enika odjeljenja
(u daljem tekstu: zajednica u~enika) i vije}e u~enika {kole (u
daljem tekstu: vije}e u~enika).

Zajednica u~enika i vije}e u~enika: promovi{u interese {kole
u zajednici na ~ijoj teritoriji se {kola nalazi, predstavljaju stavove
u~enika {kolskom odboru, podsti~u anga‘man u~enika u radu
{kole, informi{u {kolski odbor o svojim stavovima kad ocijene da
je to potrebno, ili po zahtjevu {kolskog odbora izja{njavaju se o
pitanjima koja se odnose na rad i upravljanje {kolom.

Bli‘e odredbe o obrazovanju i radu zajednice u~enika i vije}a
u~enika iz prethodnog stava, kao i o drugim pravima, obavezama
u~enika u odgojno-obrazovnom radu utvr|uju se pravilima
osnovne {kole.

Vije}e roditelja

^lan 97.

Roditelji u~enika imaju pravo, a {kola obavezu pomo}i
roditeljima, da osnuju vije}e roditelja osnovne {kole (u daljem
tekstu: vije}e roditelja).Vije}e roditelja se osniva za svaku {kolsku
godinu.

Vije}e roditelja: promovi{e interese {kole u zajednici u kojoj
se {kola nalazi; predstavlja stavove roditelja u~enika {kolskom
odboru ili bilo kojoj drugoj zainteresovanoj strani; podr‘ava
aktivno u~e{}e roditelja i zajednice u radu {kole; obavje{tava {kolski
odbor i druge zainteresovane strane o stavovima vije}a roditelja
kad god to smatra neophodnim, ili po zahtjevu {kolskog odbora
ili druge zainteresovane strane, izja{njava se o svim pitanjima
vezanim za rad i rukovo|enje {kolom; utvr|uje prijedlog ~lanova
{kolskog odbora iz reda roditelja; u~estvuje u pripremi i realizaciji
odgovaraju}ih projekata koji podr‘avaju i promovi{u obrazovni
rad u {koli; razvija komunikaciju i odnose izme|u u~enika,
nastavnika, roditelja i lokalne zajednice.

Sastav vije}a roditelja u pravilu odra‘ava ravnopravnu
zastupljenost spolova.

Na~in i procedura osnivanja i rada vije}a roditelja utvr|uje
se op{tim aktima {kole.

^lan 98.

Roditelji, nastavnici i u~enici osnovne {kole formiraju vije}e
{kole i roditelja.

Vije}e {kole i roditelja unapre|uje odgojno-obrazovni rad kroz:
- pobolj{anje uslova rada i ambijenta u {koli,
- unapre|enje komunikacije izme|u u~enika, nastavnika i

roditelja,
- podr‘avanje aktivnog u~e{}a roditelja i zajednice u radu {kole,
- predstavljanje aktivnosti i stavove vije}a {kole i roditelja

{kolskom odboru,
- realizaciju projekata i kampanja podsti~u}i volonterski rad,
- saradnju sa vladinim i nevladinim sektorom, i
- radi na umre‘avanju vije}a {kole i roditelja na podru~ju

Kantona.
[kola obezbje|uje uslove i omogu}ava rad vije}a roditelja,

vije}a u~enika i vije}a {kole i roditelja.
Vije}a {kole i roditelja se mogu organizovati na op}inskom

i kantonalnom nivou kroz op}inski i regionalni centar.

^lan 99.

U op}inama na podru~ju Kantona koje imaju pet i vi{e
osnovnih {kola, Ministarstvo formira aktiv direktora osnovnih
{kola (u daljem tekstu: aktiv direktora).

Aktiv direktora mo‘e se formirati za dvije ili vi{e op}ina.
Aktiv direktora ~ine direktori osnovnih {kola sa podru~ja jedne ili
vi{e op}ina.

Aktom o formiranju aktiva direktora utvr|uje se sastav i
poslovi aktiva direktora.

Aktiv direktora donosi poslovnik o radu, kojim se ure|uje
na~in rada.

Aktivi direktora mogu formirati aktiv direktora osnovnih
{kola Tuzlanskog kantona.

XI - STRU^NI ORGANI

^lan 100.

U osnovnoj {koli obrazuju se stru~ni organi:
- nastavni~ko vije}e koje sa~injavaju svi nastavnici i stru~ni

saradnici {kole,
- razredno vije}e koje sa~injavaju nastavnici svih odjeljenja

jednog razreda,
- stru~ni aktivi nastavnika odre|enih nastavnih oblasti i
- pedago{ko vije}e.

^lan 101.

Radom nastavni~kog vije}a rukovodi direktor osnovne {kole.
Nastavni~ko vije}e obavlja slijede}e poslove:
- donosi odluke o organizaciji odgojno-obrazovnog rada,
- prati ostvarivanje nastavnog plana i programa i preduzima

mjere za njegovo izvr{avanje i o tome podnosi izvje{taj {kolskom
odboru,

- utvr|uje prijedlog i razmatra realizaciju godi{njeg programa,
program stru~nog usavr{avanja nastavnika i stru~nih saradnika,
program rada stru~nih organa i komisija koje }e odra‘avati
ravnopravnu zastupljenost spolova,

- priprema program mjera radi postizanja jednakosti spolova
u odgojno-obrazovnom radu,

- osigurava vo|enje statisti~kih podataka razvrstanih po
spolu,

- vr{i izbor oblika nastave, i saglasno tome, vr{i raspored
u~enika i podjelu predmeta na nastavnike, odnosno vr{i raspored
rada u 40 ~asovnoj radnoj sedmici,
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- analizira uspjeh u~enika i rad razrednih vije}a,
- odre|uje rukovodioce razrednih vije}a,
- analizira rad nastavnika, stru~nih saradnika i saradnika, i

predla‘e mjere za unapre|ivanje odgojno-obrazovnog rada,
- utvr|uje prijedlog ~lanova {kolskog odbora,
- imenuje komisije za polaganje ispita,
- razmatra izvje{taje o polaganju ispita,
- razmatra izvje{taje o izvr{enom stru~nom nadzoru,
- preduzima odgovaraju}e mjere i stara se o izvr{enju tih

mjera,
- odobrava zavr{avanje dva razreda u~eniku u toku jedne

{kolske godine,
- stara se o profesionalnom usmjeravanju u~enika,
- razmatra odgojno-disciplinske mjere i donosi odgovaraju}e

odluke i
- obavlja i druge poslove utvr|ene zakonom i op{tim aktom

{kole.

^lan 102.

Razredno vije}e obavlja slijede}e poslove:
- prati razvoj u~enika i, na osnovu toga, predla‘e izbor

programa,
- neposredno u~estvuje u profesionalnoj orijentaciji u~enika,
- odlu~uje o programima nadarenih u~enika, programima

za u~enike koji zaostaju u napredovanju i oblicima nastave koji }e
se primjenjivati u razredu u cjelini ili za pojedina~ne grupe u~enika
ili u~enike pojedina~no,

- uskla|uje rad nastavnika u odgojno-obrazovnom procesu,
- utvr|uje zaklju~ne ocjene u~enika,
- analizira rad nastavnika, stru~nih saradnika i saradnika i predla‘e

mjere za unapre|ivanje odgojno-obrazovnog rada u~enika i
- vr{i i druge poslove utvr|ene zakonom i op{tim aktom {kole.

^lan 103.

Stru~ni aktiv obavlja sljede}e poslove:
- radi na mikro i makro planiranju nastave,
- razmatra pitanja u vezi nastave i predla‘e preduzimanje

potrebnih mjera u cilju osavremenjavanja odgojno-obrazovnog rada;
 - radi na usavr{avanju i ujedna~avanju kriterija za ocjenjivanje

rezultata rada u~enika;
- predla‘e nove oblike i sredstva rada u nastavi;
- predla‘e organizovanje dopunske i dodatne nastave vode}i

ra~una o optere}enju u~enika;
- predla‘e pohvale i nagrade za nastavnike i u~enike;
- razmatra rezultate rada nastavnika i probleme sa kojim se

nastavnici suo~avaju u svom radu.
Sadr‘aj i na~in rada aktiva nastavnika, grupe nastavnih

predmeta i razrednog starje{ine utvr|uje se pravilima osnovne
{kole.

Sadr‘aj i na~in rada stru~nog aktiva bli‘e se ure|uje
pravilima {kole i godi{njim programom.

^lan 104.

Pedago{ko vije}e {kole predstavlja stru~ni, operativni i
savjetodavni organ u {koli. Pedago{ko vije}e sa~injavaju: direktor,
pomo}nik direktora, pedagog, predsjednici stru~nih aktiva i
rukovodioci razrednih vije}a {kole.

Pedago{ko vije}e obavlja slijede}e poslove:
- razmatra organizaciono-materijalnu problematiku rada {kole,
- prati uvo|enje inovacija u vaspitno-obrazovni proces,
- radi na izradi programa vrednovanja rada {kole,
- prati rad u~eni~kih organa i tijela,
- analizira program vaspitnog rada {kole,

- programira i analizira rad specijalnih odjeljenja u {koli,
- vr{i analiti~ko-studijske poslove (vodi dokumentaciju i

evidenciju i preduzima mjere za unapre|enje organizacije i
metodologije rada),

- vr{i i druge poslove u skladu sa op{tim aktima {kole.
Sastav i na~in rada pedago{kog vije}a bli‘e se ure|uje

pravilima {kole.

XII - AKTI

^lan 105.

Osnovni op{ti akt osnovne {kole su pravila osnovne {kole.
Osnovna {kola ima i druge op{te akte u skladu sa zakonom,

kolektivnim ugovorom i pravilima osnovne {kole.
Pravila osnovne {kole sadr‘e odredbe koje se odnose na:

naziv i sjedi{te osnovne {kole, osniva~a osnovne {kole, obaveze
osnovne {kole prema osniva~u, djelatnost osnovne {kole, na~in i
uslove obavljanja djelatnosti, odnos prema korisnicima usluga,
statusne promjene, na~in sticanja i raspore|ivanja sredstava za
rad, utvr|ivanje vrste i oblika organizovanja odgojno-obrazovnog
rada, utvr|ivanje oblika i na~ina osnovnog obrazovanja odraslih,
utvr|ivanje oblika i na~ina obrazovanja djece sa posebnim
obrazovnim potrebama, uslove za prijem nastavnika, stru~nih
saradnika i saradnika, na~in dono{enja pravila o ku}nom redu,
na~in ostvarivanja saradnje {kole sa roditeljima u~enika, stijecanje
i raspore|ivanje sredstava, postupak i utvr|ivanje specif i~nih
sadr‘aja u okviru nastavnih planova i programa, organizovanje
rada u~eni~kih zadruga u {koli, postupak stru~nog usavr{avanja
nastavnika, vrednovanje rada nastavnika, ocjenjivanje i postupak
sticanja vi{eg stru~nog zvanja, nadle‘nosti, prava, obaveze i
odgovornosti, na~in izbora i broj ~lanova {kolskog odbora,
postupak imenovanja i razrje{enja direktora, stru~ne organe {kole
i njihove nadle‘nosti, op{te akte i na~in njihovog dono{enja, lica
ovla{tena da pored direktora zastupaju {kolu i njihova ovla{tenja
i odgovornosti, na~in ostvarivanja javnosti rada, ostvarivanje
prava, obaveza i odgovornosti radnika osnovne {kole i druga
pitanja zna~ajna za rad osnovne {kole.

XIII - POTREBE I INTERESI DRU[TVA U OSNOVNOM
OBRAZOVANJU I ODGOJU

^lan 106.

Potrebe i interesi dru{tva u osnovnom odgoju i obrazovanju,
u smislu ovog zakona, su:

- obezbijediti ostvarivanje prava svoj djeci na obrazovanje,
- osnovno obrazovanje i odgoj {kolskih obveznika u

redovnim osnovnim {kolama,
- osnovno obrazovanje i odgoj {kolskih obveznika u

specijalnim {kolama,
- odgoj i osnovno obrazovanje {kolskih obveznika u

specijalnim zavodima,
- dodatno obrazovanje nadarenih u~enika u redovnim

osnovnim {kolama, osnovnim muzi~kim {kolama, odnosno
odjeljenjima tog obrazovanja u redovnim {kolama,

- osnovno obrazovanje odraslih,
- stru~no usavr{avanje nastavnika, i
- izdavanje ud‘benika, priru~nika i druge stru~ne literature

za potrebe osnovne {kole.

^lan 107.

Rad osnovnih {kola, kao javnih ustanova, finansira se iz
Bud‘eta Kantona na osnovu kriterija finansiranja, koje na prijedlog
ministra, donosi Vlada Kantona.
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Osnovna {kola sti~e sredstva za rad od naknade za obavljanje
intelektualnih, obrazovnih i drugih usluga, od li~nog u~e{}a
korisnika usluga, prodajom materijalnih dobara i iz drugih izvora,
pod uslovima odre|enim zakonom ili aktom o osnivanju osnovne
{kole.

Sredstva iz prethodnog stava se zasebno evidentiraju i
koriste za pobolj{anje standarda nastavnika i u~enika, opremanje
u~eni~kih radionica, odr‘avanje {kolskog prostora, nabavka
opreme, u~ila i sl.

^lan 108.

Osnovna {kola mo‘e sticati prihod i:
- donacijama pravnih i fizi~kih lica i humanitarnih organizacija,
- iz legata, poklona i zavje{tanja i
- prodajom proizvoda i vr{enjem usluga.

XIV - SINDIKAT [KOLE

^lan 109.

U {koli se omogu}ava djelovanje Samostalnog sindikata
osnovnog obrazovanja Bosne i Hercegovine, Kantonalnog odbora
i ~lanova sindikata preko sindikalne organizacije osnovne {kole.

Sindikat {kole djeluje u skladu sa kolektivnim ugovorom i
sindikalnim pravilima.

Djelovanje sindikata ne mo‘e se ograni~iti odlukama organa
{kole.

XV - KAZNENE ODREDBE

^lan 110.

Nov~anom kaznom od 1.000 do 4.000 KM kaznit }e se za
prekr{aj osnovna {kola:

  1. ako onemogu}i upotrebu u nastavi bilo kojeg slu‘benog
jezika ili slu‘benog pisma (~lan 7.);

  2. ako otpo~ne sa radom prije nego {to je upisana u Registar
osnovnih {kola koji vodi Ministarstvo (~lan 16. stav 2.);

  3. ako izda svjedod‘bu ili drugu javnu ispravu o zavr{enom
obrazovanju prije nego {to je upisana u Registar osnovnih {kola
(~lan 16. stav 4.);

  4. ako ne upi{e u~enika koji je doselio na podru~je {kole i
ako ga upi{e bez prevodnice (~lan 20.);

 5. ako omogu}i organizovanje i djelovanje politi~kih
stranaka i njihovih podmladaka (~lan 30. stav 1.);

  6. ako izvodi nastavu po nastavnom planu i programu koji
nije donijelo Ministarstvo (~lan 31. stav 3.);

  7. ako, bez saglasnosti Ministarstva, prekine nastavu (~lan
39. stav 1.);

  8. ako organizuje manifestaciju koja nije utvr|ena godi{njim
programom rada {kole bez prethodne saglasnosti Ministarstva (~lan
41. stav 4.);

  9. ako se u {koli upotrebljavaju ud‘benici i nastavna sredstva
koja nije odobrilo Ministarstvo (~lan 45. stav 1.);

10. ako ne izvr{i upis u~enika u periodu kako je utvr|eno u
~lanu 46. stav 4.;

11. ako izvje{taj o upisu u odre|enom roku ne dostavi
osniva~u i Pedago{kom zavodu (~lan 46. stav 5.);

12. ako ne uputi u~enika, bez odlaganja, na komisiju, kada
kod njega nastupe promjene koje zahtijevaju prijelaz iz specijalne
{kole u redovnu ili iz redovne u specijalnu {kolu (~lan 49. stav 1.);

13. ako ne omogu}i sticanje osnovnog obrazovanja u~enika
sa posebnim potrebama (~lan 50. stav 2.);

14. ako utvrdi da nastavnik u okviru 40-~asovne radne
sedmice ima vi{e od 25 nastavnih ~asova svih oblika neposrednog
odgojno-obrazovnog rada (~lan 74. stav 2.);

15. ako ne omogu}i sticanje vi{ih stru~nih zvanja nastavnicima,
stru~nim saradnicima i saradnicima (~lan 79. stav 3.).

Za prekr{aje iz prethodnog stava ovog zakona kaznit }e se i
odgovorno lice u osnovnoj {koli nov~anom kaznom od 400 do
1.500 KM.

^lan 111.

Nov~anom kaznom od 500 do 2.000 KM kaznit }e se za
prekr{aj osnovna {kola:

1.  ako u~enici  imaju vi{e od nastavnim planom i
programom predvi|enih nastavnih ~asova u toku jedne radne
sedmice (~lan 37.);

2. ako ne produ‘i nastavu kada nije realizovan godi{nji fond
nastavnih ~asova i realizovani programski sadr‘aji (~lan 38. stav. 2.);

3. ako ne donese godi{nji program rada {kole ili ga u roku
ne dostavi Ministarstvu i Pedago{kom zavodu (~lan 40. stav 3.);

4. ako ne vr{i redovno ocjenjivanje u~enika na na~in utvr|en
ovim zakonom (~lan 54.);

5. ako ne vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju i ako
ne razvrstava podatke u dokumentaciji i evidenciji i po spolu
(~lan 66.);

6. ako ne osigura da zaposlenici u odre|enom roku izvr{e
ljekarski pregled (~lan 73. stav 1.);

7. ako ne vr{i redovno ocjenjivanje rada nastavnika, stru~nih
saradnika i saradnika (~lan 79. stav 1.).

Za prekr{aje iz prethodnog stava kaznit }e se odgovorno
lice u osnovnoj {koli nov~anom kaznom od 200 do 800 KM.

^lan 112.

Nov~anom kaznom od 200 do 1.000 KM kaznit }e se za
prekr{aj roditelj ako ne obezbijedi da dijete bude upisano u osnovnu
{kolu, odnosno ako dijete ne poha|a nastavu (~lan 25. stav 1.).

Ukoliko ni poslije izvr{ene kazne roditelj ne upi{e dijete u
osnovnu {kolu, odnosno ako dijete ne poha|a nastavu, kazna se
ponavlja.

XVI - PRIJELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 113.

Postoje}e osnovne {kole su du‘ne da usklade svoju
organizaciju, djelatnost i op}a akta sa odredbama ovog zakona u
roku od {est mjeseci od dana stupanja na snagu ovog zakona.

Ministar }e do 31. augusta 2004. godine donijeti kriterije za
anga‘ovanje lica na poslovima instruktivne nastave iz ~lana 72.

 Ministar }e, u roku od devet mjeseci od stupanja na snagu
ovog zakona, donijeti Pedago{ke standarde i Normative iz ~lana
12. ovog zakona i bli‘e propise o:

- utvr|ivanju kriterija za osnivanje osnovne {kole sa manje
od 18 odjeljenja iz ~lana 13.,

- organizovanju izleta, ekskurzija i logorovanja (~lan 42.),
- osnivanju i radu eksperimentalnih osnovnih {kola (~lan 43.),
- osnovnom obrazovanju odraslih (~lan 53.),
- pra}enju, vrednovanju i ocjenjivanju u~enika (~lan 54.),
- o kriterijima za progla{enje u~enika generacije (~lan 56.),
- organizovanju i na~inu polaganja ispita u osnovnoj {koli

(~lan 59.),
- obrascu posebne diplome o zavr{enoj osnovnoj {koli (~lan 63.),
- vo|enju dokumentacije i evidencije u osnovnoj {koli (~lan 66.),
- disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti u~enika (~lan 70.),
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- programu i na~inu polaganja stru~nog ispita nastavnika,
stru~nih saradnika i saradnika osnovne {kole (~lan 77.),

- ocjenjivanju, napredovanju i stru~nom usavr{avanju
nastavnika, stru~nih saradnika i saradnika (~lan 79.),

- vr{enju stru~nog nadzora (~lan 84.).

^lan 114.

Ministarstvo }e do 31. augusta 2004. godine donijeti listu
predmeta fakultativne nastave iz ~lana 32. ovog zakona.

Ministarstvo }e u roku od godinu dana donijeti nastavni
plan i program iz ~lana 31. ovog zakona.

^lan 115.

Pedago{ki zavod }e do 31. augusta 2004. godine donijeti
program cjelodnevnog boravka u~enika u {koli iz ~lana 48.
stav 6. ovog zakona i utvrditi metodologiju za izradu godi{njeg
programa iz ~lana 40. ovog zakona.

^lan 116.

Do dono{enja propisa iz ~lanova 113., 114. i 115. ovog
zakona primjenjivat }e se postoje}i propisi ukoliko nisu u
suprotnosti sa ovim zakonom.

^lan 117.

Kanton }e obezbijediti uslove za sukcesivno uvo|enje
devetogodi{njeg osnovnog obrazovanja u~enika na podru~ju
Kantona, po~ev od {kolske 2004/2005. godine.

U~enici koji su zapo~eli osnovno obrazovanje po nastavnom
planu i programu osmogodi{njeg osnovnog obrazovanja,
nastavljaju obrazovanje po tom nastavnom planu i programu.

^lan 118.

Lice sa zavr{enom srednjom u~iteljskom {kolom, zate~eno
na poslovima nastavnika razredne nastave, sa najmanje dvadeset
godina radnog iskustva neposredno u nastavi, polo‘enim stru~nim
ispitom, mo‘e i dalje obavljati poslove nastavnika razredne nastave
u nastavi od I do IV razreda osnovne {kole.

Lice sa zavr{enom srednjom muzi~kom {kolom odnosno {kolom
za primijenjenu umjetnost, zate~eno na poslovima nastavnika muzi~ke
odnosno likovne kulture, koje je polo‘ilo pedago{ko-andrago{ku
grupu predmeta, sa najmanje deset godina radnog iskustva neposredno
u nastavi i polo‘enim stru~nim ispitom, mo‘e i dalje izvoditi nastavu
iz predmeta muzi~ka, odnosno likovna kultura.

^lan 119.

Lice koje je imenovano dva ili vi{e puta uzastopno za
direktora osnovne {kole koja ima status javne ustanove, prije
stupanja na snagu ovog zakona, ne mo‘e se imenovati za direktora
ili vr{ioca du‘nosti direktora osnovne {kole.

^lan 120.

Skup{tina Kantona zadr‘ava prava i obaveze osniva~a prema
postoje}im osnovnim {kolama koje imaju status javne ustanove,
preuzete ranijim propisima.

^lan 121.

Stupanjem na snagu ovog zakona prestaje da va‘i Zakon o
osnovnoj {koli - pre~i{}eni tekst (“Slu‘bene novine Tuzlanskog
kantona”, broj 11/02).

^lan 122.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Skup{tine Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Skup{tina Amir Fazli}, v.r.

Broj: 01-02-46-22/04
Tuzla, 22. 4. 2004. godine

102
Na temelju ~lanka 24. stavak 1. to~ka c) Ustava Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, br.
7/97 i 3/99 i “Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, br. 13/99,
10/00 i 14/02), na prijedlog Vlade Tuzlanskog Kantona, Skup{tina
Tuzlanskog kantona, na sjednici od 22. 4. 2004. godine, donosi

ZAKON

O OSNOVNOM ODGOJU I OBRAZOVANJU

I - TEMELJNE ODREDBE

^lanak 1.

Ovim zakonom ure|uje se obavljanje djelatnosti osnovnog
odgoja i obrazovanja, osnivanje, ustrojstvo i financiranje osnovne
{kole, prava i obveze u~enika i njihovih roditelja-staratelja, upravne
strukture osnovnih {kola i procedure izbora nastavnika i drugih
uposlenika u {koli, status nastavnika i drugih uposlenika {kole,
stru~ni razvitak i nadzor nad radom nastavnika i druga pitanja od
zna~aja za obavljanje djelatnosti osnovnog odgoja i obrazovanja.

Svrha obrazovanja

^lanak 2.

Svrha osnovnog odgoja i obrazovanja je da, kroz optimalni
umni, tjelesni, moralni i dru{tveni razvitak pojedinca, sukladno
njegovim mogu}nostima i sposobnostima, doprinese stvaranju
dru{tva utemeljenog na vladavini zakona i po{tivanju ljudskih
prava i unapre|enju ‘ivotnog standarda gra|ana.

Osnovni odgoj i obrazovanje je djelatnost od posebnog
dru{tvenog interesa.

Op}i ciljevi obrazovanja

^lanak 3.

Op}i ciljevi osnovnog odgoja i obrazovanja proistje~u iz
op}eprihva}enih, univerzalnih vrijednosti demokratskog dru{tva,
te vlastitih vrijednosti sustava utemeljenog na posebnostima
nacionalnog, povjesnog, kulturnog i vjerskog naslije|a naroda i
nacionalnih manjina koje ‘ive na podru~ju Tuzlanskog kantona (u
daljem tekstu: Kanton).

Op}i ciljevi obrazovanja su:
- omogu}avanje pristupa izvorima znanja kao osnovi za

razumijevanje sebe, drugoga i svijeta u kojem se ‘ivi;
- osiguravanje optimalnog razvitka za svaku osobu

uklju~uju}i i one s posebnim potrebama, sukladno njihovom
uzrastu, mogu}nostima i mentalnim i tjelesnim sposobnostima;
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- promid‘ba po{tivanja ljudskih prava i temeljnih sloboda, i
priprava svake osobe za ‘ivot u dru{tvu koje po{tuje na~ela
demokratije i vladavine zakona;

- razvijanje svijesti o pripadnosti dr‘avi Bosni i Hercegovini,
vlastitom kulturnom identitetu, jeziku i naslije|u, na na~in
primjeren civilizacijskim tekovinama, upoznaju}i ih i uva‘avaju}i
druge i druga~ije;

- osiguranje jednakih mogu}nosti za obrazovanje i mogu}nosti
izbora na svim razinama obrazovanja, bez obzira na spol, rasu,
nacionalnu pripadnost, socijalno i kulturno podrijetlo i status,
obiteljski status, vjeroispovijest, psihotjelesne i druge osobne osobine;

- postizanje kvalitetnog obrazovanja za gra|ane;
- postizanje standarda znanja koji se mogu komparirati na

me|unarodnoj, odnosno europskoj razini, koji osiguravaju uklju-
~ivanje i nastavak {kolovanja u europskom obrazovnom sustavu;

- poticanje cjelo‘ivotnog u~enja;
- promid‘ba ekonomskog razvitka;
- uklju~ivanje u proces europskih integracija.

Pravo djeteta na obrazovanje

^lanak 4.

Svako dijete ima jednako pravo pristupa i jednake
mogu}nosti sudjelovanja u odgovaraju}em obrazovanju, bez
diskriminacije na bilo kojoj osnovi.

Jednak pristup i jednake mogu}nosti podrazumijevaju
osiguranje jednakih uvjeta i prilika za sve, za po~etak i nastavak
daljeg obrazovanja.

Odgovaraju}e obrazovanje podrazumijeva obrazovanje koje
sukladno utvr|enim standardima osigurava djetetu da na najbolji
na~in razvije svoje uro|ene i potencijalne umne, tjelesne i moralne
sposobnosti na svim razinama obrazovanja.

Obrazovna ustanova ne smije vr{iti diskriminaciju zasnovanu
na spolu u svezi sa:

- uvjetima prijama;
- odbijanjem prijama;
- na~inom pru‘anja usluga i beneficija;
- isklju~enjem iz procesa obrazovanja;
- vrednovanjem dostignutih rezultata tijekom obrazovanja.

Definiranje pojmova:

^lanak 5.

“[kolski obveznik” je dijete koje u kalendarskoj godini do
1. rujna navr{i {est godina `ivota, pa do navr{ene petnaeste godine
`ivota.

“Osnovna {kola” je ustanova osnovnog odgoja i obrazovanja
koja mo`e biti redovita, paralelna (osnovna glazbena {kola,
osnovna baletska {kola i sl.) i specijalna osnovna {kola.

“Osnovna glazbena {kola” je paralelna osnovna {kola u kojoj
se realizira nastavni plan i program za osnovno glazbeno
obrazovanje za u~enike koji imaju glazbene ili baletske sklonosti
i sposobnosti, ~ime se obna{a osposobljavanje za nastavak
{kolovanja i profesionalno bavljenje glazbom uop}e ili baletom.

“Inkluzija” podrazumijeva sveobuhvatno uklju~ivanje osoba
s te{ko}ama u razvitku, te{ko}ama u u~enju i uop}e te{ko}ama
socijalne integracije ne samo u odgojno-obrazovni sustav ve} i u
svakodnevni `ivot i dru{tvenu stvarnost.

“Specijalno obrazovanje” zna~i obrazovanje za u~enike koji
imaju posebne obrazovne potrebe u slu~ajevima kada nije mogu}e
pru`iti odgovaraju}e obrazovanje u redovitim {kolama.

“Polaznik” je osoba starija od 15 godina koja poha|anjem
nastave po programu za odrasle ili polaganjem ispita stje~e osnovno
obrazovanje.

“Agencija za nastavne planove i programe” je ustanova
ustanovljena za implementaciju zajedni~kog jezgra nastavnih
planova i programa na svim razinama obrazovanja u Bosni i
Hercegovini.

“Agencija za standarde i ocjenjivanje” je ustanova za
ustanovljenje standarda uspjeha u~enika i ocjenjivanje postignutih
rezultata, sukladno ~lanku 47. Okvirnog zakona o osnovnom i
srednjem obrazovanju u Bosni i Hercegovini.

Obvezno obrazovanje

^lanak 6.

Osnovno obrazovanje je obvezno i besplatno, i osigurava se
svoj djeci. Dijete, u smislu ovog zakona, je svaka osoba do navr{ene
osamnaeste godine ‘ivota.

Obvezno obrazovanje po~inje u kalendarskoj godini u kojoj
dijete do 1. rujna navr{ava {est godina ‘ivota i traje do navr{ene
petnaeste godine ‘ivota.

Ministarstvo obrazovanja, znanosti, kulture i {porta Tuzla-
nskog kantona (u daljem tekstu: Ministarstvo) mo‘e na poticaj ili
uz suglasnost roditelja, staratelja i usvojitelja (u daljem tekstu:
roditelji) i uz konzultacije sa drugim stru~nim i mjerodavnim
ustanovama, dozvoliti jednu godinu ranijeg ili odgo|enog po~etka
obveznog obrazovanja, ukoliko je to u najboljem interesu djeteta.

^lanak 7.

U osnovnoj {koli nastava se izvodi na slu‘benim jezicima Bosne
i Hercegovine: bosanskom, hrvatskom i srpskom jeziku, ijekavskog
izgovora, uz uporabu oba slu‘bena pisma (latinica i }irilica), a, u
ovisnosti od potreba u~enika, u uporabi je i znakovno pismo.

Ne mo‘e se vr{iti diskriminacija nastavnika ili drugog
uposlenika pri izboru, uposlenju, obavljanju poslova radnog mjesta
ili napredovanju na temelju toga {to u {koli, u usmenom ili
pismenom izra‘avanju, koristi bilo koji od slu‘benih jezika Bosne
i Hercegovine.

Ne mo‘e se vr{iti diskriminacija u~enika pri prijamu,
sudjelovanju u aktivnostima {kole ili u bilo kojoj drugoj aktivnosti
vezanoj za tog u~enika na temelju toga {to u {koli, u usmenom ili
pismenom izra‘avanju, koristi bilo koji od slu‘benih jezika Bosne
i Hercegovine.

Do kraja tre}e godine osnovnog odgoja i obrazovanja, u~enici
}e savladati oba slu‘bena pisma Bosne i Hercegovine, a u~enici sa
posebnim obrazovnim potrebama }e savladati oba slu‘bena pisma,
sukladno njihovim mogu}nostima, do kraja osnovnog odgoja i
obrazovanja.

Nastavnici su osposobljeni da prepoznaju i tuma~e razlike
izme|u tri slu‘bena jezika Bosne i Hercegovine u mjeri u kojoj je
to bitno za predmete koje predaju.

Ud‘benici koji su u uporabi u {kolama moraju u cjelosti
po{tovati razlike izme|u tri slu‘bena jezika Bosne i Hercegovine.

Nastavu bosanskog jezika, hrvatskog jezika i srpskog jezika
realiziraju nastavnici koji imaju odgovaraju}i profil i stru~nu
spremu utvr|enu nastavnim planom i programom.

Jezik i kultura svake nacionalne manjine koja ‘ivi na podru~ju
Kantona, po{tovat }e se i uklapati u {kolu u najve}oj mjeri u kojoj
je to izvodljivo, sukladno Okvirnoj konvenciji o za{titi prava
nacionalnih manjina.

^lanak 8.

U~eniku, dr‘avljaninu Bosne i Hercegovine koji se izja{njava
pripadnikom nacionalne manjine, bit }e osigurana nastava
maternjeg jezika u osnovnoj {koli u koju je upisan u najve}oj
mjeri u kojoj je to izvodljivo.
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U~enik iz stavka 1. ovog ~lanka, koji ‘eli poha|ati nastavu
maternjeg jezika pri upisu }e obavijestiti {kolu da je pripadnik
nacionalne manjine i {kola }e to prihvatiti kao ~injenicu bez daljnjih
provjera ili dokaza.

Nastava maternjeg jezika mo‘e se odvijati u odjeljenju,
skupini ili pojedina~no.

Nastavnik koji realizira nastavu maternjeg jezika u~enika
pripadnika nacionalne manjine, mora imati odgovaraju}u stru~nu
spremu kojom se osigurava da predmet mo‘e predavati uz
odgovaraju}i standard.

Nastavni plan i program za nastavu maternjeg jezika manjina
donosi, na prijedlog Pedago{kog zavoda, ministar obrazovanja,
znanosti, kulture i {porta Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu:
ministar), a Ministarstvo osigurava nastavna sredstva za obrazovanje
manjina, uz ocjenu i mi{ljenje predstavnika nacionalnih manjina na
podru~ju Kantona. Nastavna sredstva treba da odgovaraju potrebama
date nacionalne manjine i obuhva}aju knji‘evnost, povijest,
zemljopis i kulturu te manjine.

U osnovnoj {koli u kojoj se obrazuju u~enici samo jedne
nacionalne manjine, cjelokupna nastava se izvodi na jeziku manjine,
uz obvezno savladavanje jezika iz ~lanka 7. ovog zakona.

^lanak 9.

Dr‘avljani Bosne i Hercegovine imaju pravo da stje~u odgoj
i obrazovanje u {kolama na podru~ju Kantona po odredbama
ovog zakona.

Strani dr‘avljani i osobe bez dr‘avljanstva, kada se mo‘e
osnovano zaklju~iti da }e takve osobe u Bosni i Hercegovini boraviti
du‘e od tri mjeseca, imaju pravo da stje~u osnovno obrazovanje u
{kolama na podru~ju Kantona po odredbama ovog zakona,
sukladno konvencijama i sporazumima koje je dr‘ava Bosna i
Hercegovina zaklju~ila sa drugim dr‘avama ili me|unarodnim
organizacijama.

^lanak 10.

[kola }e unapre|ivati i {tititi vjerske slobode, toleranciju i
kulturu dijaloga.

Imaju}i u vidu razli~itost i slobodu vjerskih ubje|enja u
Bosni i Hercegovini, u~enici }e, sukladno njihovom uvjerenju i
uvjerenju njihovih roditelja, poha|ati sate vjeronauke.

[kola ne mo‘e poduzimati mjere i aktivnosti kojima bi se
ograni~avala sloboda izra‘avanja vlastitih i upoznavanja drugih i
druga~ijih vjerskih uvjerenja.

U~enici koji ne ‘ele poha|ati vjeronauk ne}e ni na koji
na~in biti dovedeni u nepovoljan polo‘aj u odnosu na druge
u~enike.

U nastavnim i drugim aktivnostima u osnovnoj {koli se ne
mogu uporabljavati ili izlagati didakti~ki i drugi materijali, niti
davati izjave od strane nastavnika i drugog {kolskog osoblja, ~iji
sadr‘aj bi se opravdano mogao smatrati uvredljivim za jezik,
kulturu i religiju u~enika koji pripadaju bilo kojoj nacionalnoj,
odnosno etni~koj skupini ili religiji.

II - OSNIVANJE I RAD OSNOVNE [KOLE

^lanak 11.

Osnovnu {kolu mo‘e osnovati doma}a i strana pravna i
fizi~ka osoba u svim oblicima svojine (u daljem tekstu: osniva~)
sukladno ovom zakonu.

Osnovnu {kolu kao javnu ustanovu osniva Skup{tina
Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Skup{tina Kantona),
op}insko vije}e kada osigura sredstva potrebna za osnivanje i rad
{kole ili Skup{tina Kantona i op}insko vije}e u svojstvu suosniva~a.

Iznimno, osnovnu {kolu kao javnu ustanovu mo‘e osnovati
i vjerska zajednica samostalno ili sa drugom pravnom, odnosno
fizi~kom osobom, kada Skup{tina Kantona ocijeni da za njeno
osnivanje postoji javni interes.

Me|usobna prava i obveze osniva~a i osnovne {kole ure|uju
se ugovorom.

Osnovna {kola se osniva sukladno dugoro~nom programu
razvitka i koncepcijom osnovnog odgoja i obrazovanja, koji donosi
Skup{tina Kantona.

Osnovnu {kolu mogu osnovati dva ili vi{e osniva~a. Ako
osnovnu {kolu osnivaju dva ili vi{e osniva~a, njihova me|usobna
prava, obveze i odgovornosti ure|uju se ugovorom.

Privatna osnovna {kola mo‘e po~eti sa radom kada
Ministarstvo da suglasnost za primjenu odgovaraju}eg nastavnog
plana i programa i kada, sukladno va‘e}im propisima, osigura i
druge standarde i uvjete koji garantiraju da }e u~enici dobiti
odgovaraju}e obrazovanje, njegu i sigurnost, sukladno posebnostima
{kole koja se osniva.

Iznimno, me|unarodne privatne osnovne {kole mogu imati
nastavne planove i programe koji u cjelosti ne pokrivaju
zajedni~ko jezgro nastavnih planova i programa.

Osnovna {kola ne mo‘e se osnivati u svrhu promoviranja
rasnih, nacionalnih, vjerskih, spolnih i drugih predrasuda, niti
svoje uloge smije vr{iti na na~in protivan zakonu, odnosno na
na~in kojim se navedene predrasude promoviraju.

^lanak 12.

Osniva~ osnovne {kole osigurava sredstva potrebna za
osnivanje i rad sukladno Pedago{kim standardima za osnovni odgoj
i obrazovanje (u daljem tekstu: Pedago{ki standardi) na podru~ju
Kantona i Normativima {kolskog prostora, opreme, nastavnih
sredstava i u~ila (u daljem tekstu: Normativi).

Pedago{ke standarde i Normative iz stavka 1. ovog ~lanka,
nakon provedene javne rasprave, uz obvezno sudjelovanje
sindikata, donosi ministar uz prethodnu suglasnost Vlade
Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Vlada Kantona).

Osniva~ osnovne {kole osigurava f inanciranje pla}a
nastavnika, stru~nih suradnika, suradnika, i drugih uposlenika,
njihovo obrazovanje i obuku, osnovno obrazovanje djece sa
posebnim obrazovnim potrebama, opremanje radionica, rad
eksperimentalne osnovne {kole, odr‘avanje {kolskih natjecanja,
prostora {kole, kupovinu {kolske opreme i u~ila, a po mogu}nosti
nabavku {kolskih ud‘benika, priru~nika i prijevoz u~enika koji
stanuju na udaljenosti ve}oj od ~etiri kilometra od {kole.

^lanak 13.

Osnovna {kola kao javna ustanova mo‘e se osnovati, ako:
- postoji dovoljan broj u~enika za formiranje 18 odjeljenja

za redovitu osnovnu {kolu, 9 odjeljenja za specijalnu osnovnu
{kolu i 12 odjeljenja za osnovnu glazbenu {kolu;

- je osiguran odgovaraju}i stru~ni nastavni kadar sukladno
nastavnim planovima i programima za osnovnu {kolu;

- su osigurane odgovaraju}e {kolske prostorije, oprema,
nastavna sredstva i u~ila sukladno Normativima;

- su osigurani uslovi za rad sukladno Pedago{kim standardima.
Iznimno, osnovna {kola mo‘e se osnovati i kada nije osiguran

dovoljan broj u~enika za formiranje broja odjeljenja utvr|enih u
stavku 1. ovog ~lanka, uz prethodnu suglasnost Ministarstva i
sukladno odgovaraju}im kriterijima.

Osnovna {kola koja nema status javne ustanove, mo‘e se
osnovati ako ima dovoljan broj u~enika za formiranje jednog
odjeljenja svakog razreda.

Bli‘i propis iz stavka 2. i stavka 3. ovog ~lanka donosi
ministar.
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^lanak 14.

Osniva~ prilikom osnivanja osnovne {kole formira povje-
renstvo, koje }e, sukladno ovom zakonu, izvr{iti pripreme za
po~etak rada i izvr{iti izbor prvih nastavnika {kole.

Kod osnivanja osnovne {kole kao javne ustanove, povjerenstvo
iz prethodnog stavka, u ime osniva~a imenuje Ministarstvo.

^lanak 15.

Osnovna {kola se upisuje u sudski registar.
Pored upisa u sudski registar, osnovna {kola se upisuje u Registar

osnovnih {kola (u daljem tekstu: Registar), koji vodi Ministarstvo.
U Registar se mo‘e upisati samo osnovna {kola koja ispunjava

uvjete iz ~lanka 13. ovog zakona.

^lanak 16.

Provjeru uvjeta za upis osnovne {kole u Registar vr{i Mini-
starstvo, na zahtjev osnovne {kole.

Osnovna {kola mo‘e po~eti sa radom nakon upisa u Registar.
Novoosnovana {kola po~inje sa radom po~etkom {kolske godine.
Osnovna {kola, upisana u Registar, mo‘e izdavati svjedod‘be

i druge javne isprave o zavr{enom obrazovanju, odnosno zavr{etku
pojedinih razreda i drugih oblika obrazovanja.

^lanak 17.

Osnovna {kola bri{e se iz Registra kada prestane da ispunjava
uvjete propisane ovim zakonom.

Bli‘i propis o postupku utvr|ivanja uvjeta za upis u Registar,
tro{kovima postupka, sadr‘aju i na~inu vo|enja Registra i brisanju
iz Registra, donosi ministar.

^lanak 18.

Osnovna {kola ima status pravne osobe.
Osnovna {kola mo‘e vr{iti statusne promjene.
Odluku o statusnim promjenama osnovne {kole donosi osniva~.

^lanak 19.

Ministarstvo, na prijedlog op}inskog vije}a, utvr|uje {kolsko
podru~je sa kojeg je redovita osnovna {kola obvezna da primi
{kolske obveznike.

Svi u~enici u dobi obveznog poha|anja nastave, upisuju se
u {kolu na {kolskom podru~ju na kojem imaju mjesto prebivali{ta,
odnosno {kolu koja je najbli‘a njihovom mjestu stanovanja.

U iznimnim slu~ajevima, Ministarstvo mo‘e na zahtjev
roditelja dijete izuzeti od obveze poha|anja {kole iz stavka 2.
ovog ~lanka, ako je to potrebno da bi se za{titila prava djeteta i
ako se na|e da je to u najboljem interesu djeteta, ako postoje
prostorne mogu}nosti {kole.

Osnovna {kola mo‘e na svom {kolskom podru~ju organizirati
podru~ne {kole sa jednim ili vi{e odjeljenja, sukladno Pedago{kim
standardima.

Osnovna {kola koja nema status javne ustanove, upisuje
{kolske obveznike na temelju ugovora s roditeljima {kolskih
obveznika neovisno o {kolskom podru~ju, o ~emu je obvezna
izvijestiti osnovnu {kolu sa ~ijeg su {kolskog podru~ja upisani u~enici.

^lanak 20.

Kada u~enik promijeni prebivali{te, osnovna {kola u novom
mjestu prebivali{ta du‘na je upisati u~enika na temelju pisanog
akta - prijevodnice, koja se dostavlja slu‘benim putem.

U~enik koji se obrazovao u drugom kantonu odnosno
entitetu, upisuje se i nastavlja obrazovanje pod istim uvjetima kao
i u~enik u Kantonu.

U spornim slu~ajevima, o na~inu upisa i nastavljanja
obrazovanja, odlu~uje Ministarstvo.

U~enik koji se obrazovao u inozemstvu uvjetno se upisuje,
dok se u Ministarstvu ne izvr{i nostrifikacija odnosno ekvivalencija
dokumenata o njegovom obrazovanju.

U postupku nostrifikacije i ekvivalencije, u~eniku se ne mo‘e
utvrditi obveza polaganja dopunskih ispita.

^lanak 21.

Rad osnovne {kole je javan.
Osnovna {kola ima pe~at sukladno pravilima {kole, koji se

koristi za potvr|ivanje autenti~nosti akata koje izdaje osnovna {kola.
Osnovna {kola, ~iji je osniva~ ili prema kojoj je pravo

osniva~a preuzela Skup{tina Kantona, ima pe~at sa grbom
Tuzlanskog kantona.

Oblik, veli~ina i sadr‘aj pe~ata utvr|uju se osniva~kim aktom
i pravilima {kole.

Osnovna {kola, na vidnom mjestu pri ulazu u {kolski objekat,
je obvezna istaknuti natpisnu plo~u koja sadr‘i naziv i sjedi{te
{kole, a natpisna plo~a osnovne {kole koja ima status javne
ustanove, osim naziva i sjedi{ta sadr‘i i grb Kantona.

Osnovne {kole mogu sura|ivati i me|usobno udru‘ivati
odre|ene poslove, s tim da svaka osnovna {kola zadr‘ava svojstvo
pravne osobe.

^lanak 22.

U prostorima {kole neprihvatljivi {kolski simboli su:
- simboli drugih dr‘ava (zastave, grbovi stranih dr‘ava i sl.),
- bilo kakvi simboli, fotografije ili objekti koji se odnose na

politi~ke stranke, pokrete, lidere,
- simboli, fotografije ili objekti koji se odnose na bilo koji

rat, osim u~ila u kabinetima koji su neophodni za izu~avanje
programskih sadr‘aja,

- ratne spomen-plo~e i spomenici koji sadr‘e detalje,
interpretacije, kvalif ikacije ili veli~aju rat, kao i u drugim
slu~ajevima predvi|enim kriterijima za {kolske nazive i simbole.

^lanak 23.

Osnovna {kola prestaje sa radom ako ne ispunjava uvjete
utvr|ene ovim zakonom i Pedago{kim standardima, i zadatke radi
kojih je osnovana ili ako ne postoji potreba za njenim daljim radom.

Akt o prestanku rada osnovne {kole donosi osniva~. Kada
Ministarstvo utvrdi da osnovna {kola ne ispunjava uvjete koji su
propisani ovim zakonom, odredit }e rok u kome }e osniva~
otkloniti utvr|ene nedostatke.

Ukoliko nedostaci ne budu otklonjeni u odre|enom roku,
Ministarstvo }e predlo‘iti osniva~u dono{enje akta o prestanku
rada osnovne {kole.

Ako osniva~ osnovne {kole koja nema status javne ustanove,
ne donese akt o prestanku rada osnovne {kole u roku od tri mjeseca
od dana podno{enja prijedloga iz stavka 3. ovog ~lanka,
Ministarstvo donosi rje{enje o prestanku rada osnovne {kole.

Ukoliko se Skup{tina Kantona i op}insko vije}e kao osniva~i
ili suosniva~i, u roku od tri mjeseca ne izjasne o prijedlogu iz
stavka 3. ovog ~lanka, Ministarstvo }e donijeti rje{enje o prekidu
rada osnovne {kole, koje }e va‘iti do kona~ne odluke Skup{tine
Kantona odnosno op}inskog vije}a.

Aktom o prestanku odnosno prekidu rada osnovne {kole,
odredit }e se rok prestanka rada, koji ne mo‘e biti kra}i od roka
zavr{etka teku}e {kolske godine.
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U slu~aju prestanka odnosno prekida rada osnovne {kole,
osniva~ je du‘an da zate~enim u~enicima omogu}i nastavak i
zavr{avanje zapo~etog obrazovanja i odgoja.

Dono{enjem akta o prestanku rada {kole, pokre}e se postupak
brisanja {kole iz Registra.

Akt o prestanku rada osnovne {kole objavljuje se u
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Osnovna {kola prestaje sa radom i u drugim slu~ajevima
utvr|enim Zakonom o ustanovama i aktom o osnivanju.

III - PRAVA I OBVEZE RODITELJA

^lanak 24.

Roditelji imaju pravo i obvezu starati se o obrazovanju svoje
djece. Roditelji imaju pravo odabrati da svoju djecu obrazuju u
javnoj ili privatnoj osnovnoj {koli. Privatne {kole, glede uvjeta i
procedura, osiguravaju jednake mogu}nosti za upis svim u~enicima.

U ostvarivanju svojih prava, roditelji ne mogu ograni~iti
prava svoje djece da imaju pristup i u‘ivaju korist od obrazovanja
primjerenog njihovom uzrastu i sposobnostima.

Svoje pravo na izbor osnovne {kole, roditelji ne mogu
ostvarivati na na~in kojim se promoviraju predrasude na rasnoj,
spolnoj, nacionalnoj, jezi~koj, vjerskoj i svakoj drugoj osnovi,
kao i na na~in protivan ovom zakonu.

^lanak 25.

Roditelji su obvezni upisati svoje dijete u {kolu i osigurati da
dijete redovito poha|a osnovnu {kolu tijekom perioda trajanja
obveznog obrazovanja. U slu~aju nemara i neodgovornog odnosa
prema ovoj obvezi, roditelji podlije‘u sankcijama sukladno zakonu.

Pravo i obveza roditelja je redovito informiranje, konzu-
ltovanje i pra}enje obrazovnog napretka svoje djece.

Roditelji imaju pravo i obvezu, u interesu svoje djece i putem
svojih predstavnika u {kolskim organima i tijelima ili putem svojih
asocijacija, sudjelovati u odlu~ivanju o pitanjima od zna~aja za
rad {kole i funkcioniranje obrazovnog sustava uop}e.

IV - ULOGA I OBVEZE [KOLE

^lanak 26.

[kola svoju ulogu i obveze ostvaruje u okru‘enju koje razvija
motivaciju za stjecanje znanja koje po{tuje i podr‘ava
individualnost svakog u~enika, kao i njegov kulturni i nacionalni
identitet, jezik i vjeroispovijest, koje je sigurno i u kojem ne postoji
bilo kakav oblik zastra{ivanja, zlostavljanja, tjelesnog ka‘njavanja,
vrije|anja, poni‘avanja, degradiranja ili {tete po zdravlje,
uklju~uju}i i {tetu izazvanu pu{enjem ili uporabom drugih opojnih
i zakonom zabranjenih sredstava.

^lanak 27.

[kola ne smije vr{iti diskriminaciju u pristupu djece
obrazovanju ili njihovom sudjelovanju u obrazovnom procesu na
temelju rase, boje, spola, jezika, religije, politi~kog ili drugog
mi{ljenja, nacionalnog ili socijalnog porijekla, na temelju toga {to
su djeca sa posebnim potrebama ili na bilo kojoj drugoj osnovi.

Osniva~ osnovne {kole, zajedno sa osnovnom {kolom,
osigurava funkcionalni smje{taj i prate}u infrastrukturu za
nesmetan pristup i sudjelovanje u obrazovnom procesu djeci s
posebnim obrazovnim potrebama, mladima i odraslima.

 ^lanak 28.

Osnovna {kola promovira jednake mogu}nosti za sve svoje
u~enike, nastavnike i ostale uposlenike, uva‘avaju}i i promo-
viraju}i istodobno i pravo na razli~itosti me|u njima. U tom cilju,
osnovna {kola, uz suglasnost Ministarstva, utvr|uje i provodi
vlastite programe koji podr‘avaju i njeguju razli~ite kulture, jezike
i vjeroispovijesti svojih u~enika i uposlenika.

^lanak 29.

Osnovna {kola promovira i razvija stalno i dinami~no
partnerstvo {kole, roditelja i sredine u kojoj ‘ive, u svim pitanjima
od zna~aja i interesa za ostvarivanje uloge {kole i potreba u~enika.

Osnovna {kola, roditelji, u~enici i lokalna zajednica naro~ito,
promoviraju i provode programe zajedni~kog i organiziranog
djelovanja i suradnje u borbi protiv zlostavljanja i zlouporabe
djece i mladih, borbi protiv droge, alkoholizma i drugih
toksikomanija, pu{enja i maloljetni~ke delikvencije, te svih drugih
pojava koje ugro‘avaju zdravlje i ‘ivot u~enika.

V - AUTONOMIJA [KOLE

^lanak 30.

U osnovnoj {koli je zabranjeno organiziranje i djelovanje
politi~kih stranaka i njihovih podmladaka.

U prostorije osnovne {kole je zabranjen pristup i boravak
naoru‘anih osoba, bez prethodnog odobrenja ravnatelja {kole.

Osnovna {kola ima odgovaraju}i stupanj autonomije,
sukladno va‘e}im propisima, a naro~ito glede upo{ljavanja
nastavnog, stru~nog i drugog kadra, te slobode rada nastavnika i
stru~nih suradnika.

Osnovna {kola po{tuje slobodu nastavnika da izvode nastavu
na na~in koji smatraju odgovaraju}im, pri ~emu {kola mora voditi
ra~una o standardima i odr‘ivosti postoje}ih i primjeni novih oblika
i metoda rada u nastavnom procesu.

VI - ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD OSNOVNE [KOLE

^lanak 31.

Odgojno-obrazovni rad ostvaruje se na temelju nastavnog
plana i programa za osnovne {kole (u daljem tekstu: nastavni plan
i program).

Nastavnim planom i programom utvr|uju se ciljevi i zadaci,
sadr‘aj, oblici i postupci odgojno-obrazovnog rada, kao i izvo|enje
razredne, odnosno predmetne nastave u pojedinim razredima ili
drugi oblici nastave, i osigurava nacionalnu ravnopravnost kroz
posebne programe za nacionalnu grupu predmeta u osnovnim
{kolama svih oblika svojine.

Osnovna {kola organizira odgojno-obrazovni rad po
nastavnom planu i programu koji donosi Ministarstvo, sukladno
zajedni~kom jezgru nastavnih planova i programa u Bosni i
Hercegovini, na prijedlog Pedago{kog zavoda, i uz prethodno
provedenu javnu raspravu.

Zajedni~ko jezgro nastavnih planova i programa:
a) osigurava da se u odgojno-obrazovnom procesu razvija

odnos i osje}aj pripadnosti Bosni i Hercegovini;
b) garantira i osigurava kvalitetno obrazovanje i dostizanje

zadovoljavaju}eg standarda znanja, vje{tina i sposobnosti za svu
djecu;

c) osigurava dosljednost kvaliteta standarda obrazovanja u
svim osnovnim {kolama;

d) osigurava primjenu nastavnih planova i programa koji
odgovaraju obrazovnim potrebama djece na koju se odnose, te
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njihovom uzrastu i posebnim interesima sa akcentom na promid‘bu
zdravog na~ina ‘ivota kao najve}eg interesa u~enika, roditelja,
nastavnog osoblja i dru{tva;

e) osigurava slobodu kretanja i jednak pristup obrazovanju;
f) garantira ekonomi~nost i u~inkovitost u financiranju i

radu {kole.
Sastavni dio nastavnog plana i programa ~ine i specifi~ni

sadr‘aji, ~iji obim ne mo‘e biti ve}i od 30% u odnosu na zajedni~ko
jezgro nastavnih planova i programa.

Specifi~ne sadr‘aje utvr|uje nastavni~ko vije}e na prijedlog
{kolskog odbora, osniva~a, vije}a roditelja i udruga gra|ana,
nakon pribavljenog mi{ljenja Pedago{kog zavoda i uz suglasnost
Ministarstva.

Broj, vrsta i trajanje fakultativne nastave odre|uje se
godi{njim programom rada {kole sukladno nastavnom planu i
programu i resursima kojima {kola raspola‘e.

^lanak 32.

U redovitoj osnovnoj {koli realizira se nastavni plan i pro-
gram redovite osnovne {kole, posebni dodatni program za nadarene
u~enike, prilago|eni programi za djecu sa posebnim potrebama,
nastavni plan i program za osnovno glazbeno obrazovanje
odnosno osnovno baletsko obrazovanje, nastavni plan i program
za odrasle, programi fakultativne, dopunske, dodatne nastave, te
nastavni planovi i programi raznih vrsta kurseva.

Predmete u okviru fakultativne nastave biraju u~enici i roditelji
u~enika na po~etku {kolske godine sa liste koju donosi Ministarstvo
i kad se da izja{njenje o odabranim predmetima, fakultativna
nastava za datog u~enika postaje obvezna.

U specijalnoj osnovnoj {koli realizira se nastavni plan i pro-
gram za u~enike sa smetnjama u psihi~kom i tjelesnom razvitku.

U osnovnoj glazbenoj {koli realizira se nastavni plan i pro-
gram za osnovno glazbeno obrazovanje i posebni dodatni pro-
gram za nadarene u~enike.

^lanak 33.

Osnovno glazbeno obrazovanje traje {est godina, a osnovno
baletsko obrazovanje traje ~etiri godine.

Pravo na upis u prvi razred paralelne {kole iz stavka 1. ovog
~lanka, u~enik stje~e nakon zavr{enog tre}eg razreda redovite
osnovne {kole.

^lanak 34.

Broj u~enika u odjeljenju redovite, specijalne i paralelne
osnovne {kole utvr|uje se Pedago{kim standardima.

U redovitim osnovnim {kolama koje nemaju status javne
ustanove, broj u~enika mo‘e biti i manji, {to utvr|uje {kolski
odbor te {kole, uz suglasnost osniva~a.

Redovita osnovna {kola mo‘e organizirati rad kombinovanih
odjeljenja od I do IV razreda za istodobno izvo|enje nastave sa
vi{e razreda.

Za u~enike od V do IX razreda {kola mo‘e organizirati te~ajnu
nastavu.

Te~ajna nastava se organizira za vi{e razreda u jednom
odjeljenju, ako u osnovnoj {koli nema dovoljan broj u~enika za
organiziranje odjeljenja jednog razreda.

Osnovna {kola mo‘e organizirati produ‘eni ili cjelodnevni
boravak u~enika, sukladno Pedago{kim standardima, po programu
koji donosi Pedago{ki zavod.

^lanak 35.

[kolska godina traje od 1. rujna teku}e do 31. kolovoza
naredne godine.

Nastava u redovitoj i specijalnoj osnovnoj {koli izvodi se po
polugodi{tima i traje 185 radnih dana, s tim da se nastavni
programski sadr‘aji planiraju i realiziraju u okviru 175 nastavnih
dana.

Nastava u zavr{nom razredu {kole, iz prethodnog stavka
ovog ~lanka, traje 170 radnih dana, s tim da se nastavni programski
sadr‘aji planiraju i realiziraju u okviru 160 nastavnih dana.

Razlika u broju radnih i nastavnih dana koristi se za
realiziranje posebnih programskih sadr‘aja, obilje‘avanje dr‘avnih
i vjerskih praznika, kulturnih, {portskih i drugih aktivnosti {kole,
utvr|enih godi{njim programom rada.

[kolski kalendar za svaku {kolsku godinu donosi ministar.
[kolski kalendar se objavljuje u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

^lanak 36.

Nastava u prvom polugodi{tu po~inje prvog ponedjeljka u
rujnu, osim kada ministar, iz odre|enih opravdanih razloga, donese
druga~iju odluku.

Zimski odmor, sukladno {kolskom kalendaru, za u~enike
redovite i specijalne osnovne {kole traje tri tjedna, a ljetnji odmor
od zavr{etka drugog polugodi{ta do po~etka naredne {kolske
godine.

Osnovna {kola mo‘e, radi obilje‘avanja vjerskih praznika,
odrediti da se dio zimskog odmora za u~enike koristi tijekom
prvog ili drugog polugodi{ta.

^lanak 37.

Osnovna {kola organizira nastavni proces u petodnevnom
radnom tjednu.

Iznimno, osnovna {kola, u kojoj se nastava izvodi u tri
smjene, mo‘e uz suglasnost ministra nastavni proces organizirati u
{estodnevnom radnom tjednu.

Nastavni sat u redovitoj i paralelnoj osnovnoj {koli traje 45
minuta, a u specijalnoj osnovnoj {koli 40 minuta.

Osnovna {kola, broj nastavnih sati tijekom radnog tjedna
utvr|uje u sklopu zajedni~kih jezgri nastavnih planova i programa,
s tim da tijekom dana u~enici od I do III razreda ne mogu imati
vi{e od 4 nastavna sata, u~enici od IV do VI razreda vi{e od 5, a
u~enici od VII do IX razreda vi{e od 6 nastavnih sati redovne
nastave.

U~enici od I do III razreda mogu imati tjedno optere}enje
do 20 sati, u~enici od IV do VI razreda do 25 sati, a u~enici od VII
do IX razreda mogu imati tjedno optere}enje do 30 sati.

[kola mo‘e u okviru jedne subote tijekom mjeseca orga-
nizirati dodatnu i dopunsku nastavu, rad sekcija i u~eni~kih
organizacija, ukoliko nije mogu}e te aktivnosti organizirati u
okviru petodnevnog radnog tjedna.

^lanak 38.

Osnovna {kola du‘na je da tijekom {kolske godine ostvari
nastavni plan i program, odnosno godi{nji fond nastavnih sati.

Ako se utvrdi da osnovna {kola nije ostvarila u okviru
predvi|enog broja nastavnih dana godi{nji fond nastavnih sati, mora
produ‘iti nastavu dok se ne ostvari godi{nji fond nastavnih sati.

^lanak 39.

Osnovna {kola ne smije prekidati odgojno-obrazovni rad
tijekom polugodi{ta, odnosno {kolske godine, izuzev uslijed
elementarnih nepogoda, epidemije zarazne bolesti i drugih posebno
opravdanih razloga, uz prethodno pribavljenu suglasnost
Ministarstva.
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Ministarstvo mo‘e odobriti, u ovisnosti od klimatskih ili
drugih uvjeta, produ‘etak zimskog odmora najdu‘e jedan radni
tjedan, s tim da tijekom {kolske godine bude ostvaren godi{nji
fond nastavnih sati, predvi|en nastavnim planom i programom i
realizirani programski sadr‘aji.

Zavr{etak prvog polugodi{ta i trajanje zimskog odmora za
u~enike osnovnih {kola na podru~ju Kantona je u pravilu istodobno
i regulira se {kolskim kalendarom.

^lanak 40.

Odgojno-obrazovni rad u osnovnoj {koli realizira se sukladno
nastavnom planu i programu i na temelju godi{njeg programa
rada osnovne {kole (u daljem tekstu: godi{nji program).

Godi{njim programom utvr|uju se nastavne obveze, rad na
profesionalnoj orijentaciji u~enika, slobodne aktivnosti u~enika,
oblici, sadr‘aji, obim i raspored odgojno-obrazovnog rada i druge
aktivnosti u osnovnoj {koli. Godi{nji program se sa~injava po
jedinstvenoj metodologiji koju utvr|uje Pedago{ki zavod.

Prijedlog godi{njeg programa utvr|uje nastavni~ko vije}e
osnovne {kole (u daljem tekstu: nastavni~ko vije}e), a donosi
{kolski odbor, i dostavlja Ministarstvu i Pedago{kom zavodu
najkasnije do 1. listopada za teku}u {kolsku godinu.

Izvje{}e o radu i izvje{}e o realiziranju godi{njeg programa,
{kola dostavlja Ministarstvu i Pedago{kom zavodu.

Izvje{}e o uspjehu u u~enju i vladanju, {kola je du‘na dostaviti
Pedago{kom zavodu i osniva~u na kraju prvog polugodi{ta i na
kraju {kolske godine.

Slobodne aktivnosti u~enika

^lanak 41.

U osnovnoj {koli organiziraju se slobodne aktivnosti u~enika
radi razvijanja i produbljivanja njihovih stvarala~kih sposobnosti
i stjecanja pozitivnih navika i vje{tina.

Zadaci i programski sadr‘aji slobodnih aktivnosti utvr|uju
se odgojno-obrazovnim programom i godi{njim programom,
sukladno Pedago{kim standardima.

Slobodne aktivnosti u~enika ostvaruju se preko dru{tava,
sekcija, klubova, dru‘ina, skupina, u~eni~kih zadruga i drugih
oblika na principu dobrovoljnosti u~enika.

Osnovna {kola mo‘e organizirati manifestaciju koja nije
utvr|ena godi{njim programom, uz prethodnu suglasnost
Ministarstva.

[kole su du‘ne poduzeti sve mjere u cilju spre~avanja
diskriminacije po osnovu spola, a radi osiguravanja jednakih
mogu}nosti za pristup slobodnim aktivnostima.

^lanak 42.

Izleti, posjete, ekskurzije, logorovanja, dru{tveno-korisni
rad, {kola u prirodi i drugi oblici odgojno-obrazovnog rada
predvi|eni godi{njim programom, organiziraju se i izvode u okviru
radnih dana, sukladno na~elima koje donosi ministar na prijedlog
Pedago{kog zavoda.

Eksperimentalne {kole

^lanak 43.

Radi uvo|enja novih oblika i sadr‘aja rada na prijedlog
Pedago{kog zavoda, Ministarstvo mo‘e jednu ili vi{e osnovnih
{kola, proglasiti eksperimentalnom ili osnovati eksperimentalnu
osnovnu {kolu.

Za eksperimentalnu {kolu mo‘e se odobriti odstupanje od
odredbi ovog zakona o primjeni nastavne norme, dnevnog i tjednog
optere}enja u~enika satima, na~in vrednovanja i ocjenjivanja znanja
u~enika, obrazovanja odjeljenja i primjene nastavnog plana i
programa.

Osnivanje i rad eksperimentalne osnovne {kole i progla-
{avanje postoje}ih {kola eksperimentalnim, ure|uje se bli‘im
propisom koji donosi ministar.

^lanak 44.

Na prijedlog nastavni~kih {kola i fakulteta, ministar odre|uje
osnovne {kole za izvo|enje pedago{ke i metodi~ke prakse
studenata i u~enika srednjih {kola sa pedago{kim usmjerenjem.

Nastavni~ke {kole i fakulteti s osnovnom {kolom u kojoj se
realizira pedago{ka i metodi~ka praksa zaklju~uju ugovor, kojim
se reguliraju me|usobna prava i obveze.

Obavljanje pedago{ke i metodi~ke prakse iz stavka 1. ovog
~lanka, ure|uju se posebnim propisom koji donosi ministar.

^lanak 45.

Osnovna {kola u nastavnom procesu koristi {kolske ud‘benike
i nastavna sredstva koje odobrava Ministarstvo, uz prethodno
pribavljenu suglasnost Agencije za nastavne planove i programe.

[kolski ud‘benik je osnovno nastavno sredstvo koje
obuhva}a sadr‘aje iz nastavnog plana i programa i koji je ura|en
sukladno koncepciji ud‘benika.

U osnovnoj {koli pored ud‘benika koristi se zbirka zadataka,
priru~nik, radna sveska i druga literatura koja zamjenjuje ud‘benik,
a koja je izra|ena sukladno koncepciji {kolskog ud‘benika.

Novi nastavni plan i program ne mo‘e se primijeniti ako
nisu osigurani odgovaraju}i ud‘benici: novi, adaptirani, preuzeti
ili prevedeni.

Osnovna {kola u svom sastavu ima biblioteku ili ima pristup
javnoj biblioteci.

VII - U^ENICI

^lanak 46.

Upis u~enika u redovitu osnovnu {kolu obavlja se na temelju
popisa {kolskih obveznika i izvoda iz mati~ne knjige ro|enih.

Popise {kolskih obveznika dostavlja, po slu‘benoj du‘nosti,
mjerodavni organ op}ine osnovnim {kolama prema {kolskom
podru~ju do 15. travnja teku}e godine.

Upis u~enika sa smetnjama i pote{ko}ama u razvoju u
redovite {kole, vr{i se na temelju nalaza i mi{ljenja povjerenstva
za ocjenjivanje sposobnosti djece. Rje{enje o kategorizaciji djeteta
donosi slu‘ba socijalne za{tite u op}ini, a odluku o upisu djece sa
pote{ko}ama u razvoju donosi povjerenstvo sastavljeno od
pedagoga i nastavnika {kole.

Upis u redovitu osnovnu {kolu vr{i se tijekom mjeseca
travnja, upis u~enika u specijalnu osnovnu {kolu vr{i se u razdoblju
od svibnja do rujna teku}e godine, upis u osnovnu glazbenu {kolu
i osnovnu baletsku {kolu vr{i se u mjesecu svibnju, a upis odraslih
polaznika u redovitu osnovnu {kolu vr{i se najkasnije deset dana
prije po~etka nastave za odrasle.

Redovita osnovna {kola du‘na je osniva~u i Pedago{kom
zavodu podnijeti izvje{}e o upisu do 30. lipnja teku}e godine.

^lanak 47.

Ocjenu sposobnosti djece pri upisu u redovitu osnovnu {kolu
obavlja povjerenstvo sastavljeno od pedagoga ili psihologa i
nastavnika {kole.
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Povjerenstvo iz prethodnog stavka imenuje nastavni~ko
vije}e.

Broj u~enika sa posebnim obrazovnim potrebama u odjeljenju
redovite osnovne {kole utvr|uje se Pedago{kim standardima.

Obrazovanje djece s posebnim potrebama

^lanak 48.

Obrazovanje djece s posebnim obrazovnim potrebama je od
prioritetnog javnog interesa i sastavni je dio jedinstvenog
obrazovnog sustava.

Obrazovanje djece s posebnim obrazovnim potrebama,
organizira se i provodi sukladno ovom zakonu.

Osnovni cilj obrazovanja djece s posebnim obrazovnim
potrebama je da se, svim u~enicima, daju iste mogu}nosti
sudjelovanja i u‘ivanja koristi od obrazovanja i sudjelovanja u
dru{tvu, na na~in koji se zasniva na principu najboljeg interesa
djeteta, sukladno ~lanku 46. stavak 3. ovog zakona.

Obrazovanje djece s posebnim obrazovnim potrebama odvija
se u redovitim osnovnim {kolama, na osnovu principa integriranog
obrazovanja, {to zna~i da svi u~enici, uklju~uju}i i u~enike sa
posebnim potrebama, imaju pravo da budu u redovitom razredu,
a da je {to je mogu}e vi{e obrazovanje djece iz stavka 1. ovog
~lanka integralni dio obrazovnih aktivnosti u razredu.

Obrazovanje djece s posebnim obrazovnim potrebama u
redovitoj osnovnoj {koli mo‘e se realizirati u manjim skupinama
u {koli ili kroz pojedina~ni rad sa nastavnikom-specijalistom
(defektologom odgovaraju}eg usmjerenja), na prijedlog
povjerenstva iz ~lanka 46. stavak 3. ovog zakona i uz suglasnost
Ministarstva.

Specijalna osnovna {kola mo‘e biti organizirana i u sastavu
odgojno-obrazovnog zavoda u ~ijoj se djelatnosti, pored osnovnog
odgoja i obrazovanja, realiziraju i programi drugih razina
obrazovanja, dijagnosti~ki postupci, razvrstavanje i rana
rehabilitacija djece sa smetnjama u razvitku. Za u~enike koji
osnovni odgoj i obrazovanje stje~u u specijalnoj osnovnoj {koli,
mo‘e biti organiziran i cjelodnevni boravak.

U prvi razred specijalne osnovne {kole mo‘e se upisati {kolski
obveznik do navr{enih devet godina ‘ivota, na temelju mi{ljenja
povjerenstva iz ~lanka 47. ovog zakona.

Uz obu~avanje u~enika i unapre|ivanje njihovih sposobnosti,
da bi se {to prije vratili u {kolu kojoj njihovo podru~je stanovanja
gravitira, specijalne {kole odgovorne su i za obu~avanje nastavnika
za rad sa djecom s posebnim potrebama, i obu~avanje i informiranje
roditelja u~enika s posebnim potrebama, u cilju povratka i
zadr‘avanja u~enika u redovitoj {koli, kojoj gravitira njihovo
podru~je stanovanja.

^lanak 49.

Kada tijekom {kolovanja u razvoju u~enika nastupe promjene
koje zahtijevaju prijelaz iz specijalne u redovitu ili iz redovite u
specijalnu osnovnu {kolu, {kola }e bez odlaganja uputiti u~enika
povjerenstvu za ocjenjivanje sposobnosti djece s posebnim
obrazovnim potrebama.

Na temelju nalaza i mi{ljenja povjerenstva iz prethodnog
stavka ovog ~lanka, u~enik se upisuje u odgovaraju}u osnovnu
{kolu, o ~emu se obavje{tava Ministarstvo.

^lanak 50.

U~enici sa posebnim obrazovnim potrebama imaju pravo na
trajanje {kolovanja kako je propisano ~lankom 6. ovog zakona.

[kola je odgovorna za omogu}avanje stjecanja osnovnog
obrazovanja u~enika sa posebnim obrazovnim potrebama.

Ustanovljenje i opis posebnih obrazovnih potreba, cilj i op}i
plan zadovoljenja obrazovnih potreba, utvr|uje {kola u suradnji
sa roditeljima u~enika.

[kola mo‘e, uz prethodnu suglasnost Ministarstva, anga‘irati
nastavnike i stru~ne suradnike radi realiziranja posebnih programa
osnovnog obrazovanja u~enika s posebnim obrazovnim potrebama.

U~enici s posebnim obrazovnim potrebama, sukladno stavku 3.
ovog ~lanka, imaju pravo na individualni nastavni plan i pro-
gram, kojim se utvr|uju aktivnosti i ciljevi obrazovnih potreba
u~enika.

Roditelji svakog polugodi{ta dobijaju pismeno izvje{}e,
kojim se opisuju postignuti rezultati u~enika u odnosu na ciljeve
iz plana zadovoljenja obrazovnih potreba.

^lanak 51.

Ustanove koje obrazuju djecu sa posebnim obrazovnim
potrebama imaju pravo na posebna prora~unska sredstva da bi se
pokrili tro{kovi posebnog programa ili da bi se {kolsko okru‘enje
prilagodilo tjelesnim potrebama u~enika.

^lanak 52.

U realiziranju posebnih programa iz ~lanka 48. ovog zakona,
redovita {kola mo‘e ostvariti suradnju sa specijalnom {kolom radi
edukacije nastavnika putem seminara, obuke na radnom mjestu u
kra}im ili du‘im razdobljima, pojedina~nim instrukcijama i drugim
aktivnostima koje za cilj imaju da pomognu redovitim {kolama u
obrazovanju u~enika sa posebnim obrazovnim potrebama.

Osnovno obrazovanje odraslih

^lanak 53.

Osobe starije od 15 godina koje ne poha|aju redovito osnovnu
{kolu (u daljem tekstu: odrasli), mogu osnovno obrazovanje stjecati
po nastavnom planu i programu za odrasle.

Nastavni plan i program za odrasle donosi Ministarstvo uz
suglasnost Agencije za nastavne planove i programe.

Nastavnim planom i programom za odrasle utvr|uju se
ciljevi, zadaci, sadr‘aj i trajanje obrazovanja, tjedni i godi{nji fond
sati i drugi oblici obrazovnog rada, kao i na~in i oblik izvo|enja
nastave.

Osnovno obrazovanje odrasli mogu ste}i poha|anjem
nastave ili polaganjem ispita.

Vrijeme upisa ili prijave za ispite odre|uje {kolski odbor.
Redovita osnovna {kola podnosi osniva~u izvje{}e o upisu

odraslih najkasnije deset dana nakon po~etka nastave.
Financijska sredstva potrebna za odr‘avanje nastave i

polaganje ispita osiguravaju kandidati koji stje~u obrazovanje ili
druga pravna ili fizi~ka osoba za ~ije potrebe se vr{i obrazovanje,
sukladno propisima koje donosi ministar.

O zavr{enim pojedinim razredima i zavr{enom osnovnom
obrazovanju, osnovna {kola izdaje svjedod‘bu.

Pra}enje, vrednovanje i ocjenjivanje rezultata rada u~enika

^lanak 54.

Osnovna {kola je odgovorna da se pra}enje, vrednovanje i
ocjenjivanje u~enika vr{i kontinuirano, tijekom cijele {kolske
godine.

Ocjenjivanje je javno. Prilikom ocjenjivanja uz ocjenu se
upisuje i nadnevak.

Ocjene su broj~ane.
Broj~ane ocjene iz predmeta su: odli~an (5), vrlo dobar (4),

dobar (3), dovoljan (2) i nedovoljan (1).
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Agencija za standarde i ocjenjivanje u obrazovanju propisuje
standarde uspjeha u~enika i ocjenjivanje postignutih rezultata.

Bli‘e propise o napredovanju, vrednovanju i ocjenjivanju
u~enika donosi ministar.

^lanak 55.

Op}i uspjeh u~enika i rezultati uspjeha u~enika iz nastavnih
predmeta utvr|uju se na kraju svakog polugodi{ta.

Op}i uspjeh u~enika utvr|uje se na temelju zaklju~enih ocjena
iz nastavnih predmeta.

Zaklju~nu ocjenu u razrednoj nastavi utvr|uje nastavnik
razredne nastave.

Zaklju~ne ocjene u predmetnoj nastavi utvr|uje razredno
vije}e, na prijedlog predmetnog nastavnika.

Ocjena iz fakultativne nastave ne ulazi u op}i uspjeh u~enika.
Nastavni~ko vije}e sredinom oba polugodi{ta analizira

realiziranje nastavnog plana i programa, s osvrtom na uspjehe
u~enika i kontinuitet u ocjenjivanju.

Zaklju~ne ocjene na kraju drugog polugodi{ta u glazbenoj
{koli utvr|uje povjerenstvo koje obrazuje nastavni~ko vije}e.

Nastavni~ko vije}e, po okon~anju prvog polugodi{ta i na
kraju {kolske godine, analizira rad i rezultate rada u~enika,
odjeljenja, razrednih vije}a, nastavnika i {kole u cjelini.

^lanak 56.

Op}i uspjeh u~enika utvr|uje se na osnovu prosjeka prolaznih
ocjena iz svih predmeta, iz kojih su ocjene broj~ane.

U~enik je sa uspjehom zavr{io razred:
- odli~an (5) ako je postigao prosje~nu ocjenu najmanje 4,50;
- vrlo dobar (4) ako je postigao prosje~nu ocjenu najmanje 3,50;
- dobar (3) ako je postigao prosje~nu ocjenu najmanje 2,50;
- dovoljan (2) ako je postigao prosje~nu ocjenu najmanje

2,00, a nema nedovoljnih ocjena.
U~eniku koji ima jednu ili vi{e nedovoljnih ocjena utvr|uje

se op}i uspjeh nedovoljan.
Op}i uspjeh u~enika utvr|uje se aritmeti~kom sredinom svih

nastavnih predmeta izra~unatom na dvije decimale.
Na temelju op}eg uspjeha utvr|uje se redoslijed uspjeha

u~enika u odjeljenju, razredu i {koli.
U~enik koji zavr{i osnovnu {kolu po najslo‘enijem programu

i ima najbolji op}i uspjeh, progla{ava se u~enikom generacije {kole.
Kriterije za progla{enje u~enika generacije iz stavka 6. ovog

~lanka, donosi ministar.

^lanak 57.

Kada u~enik du‘e vrijeme ne poha|a nastavu zbog bolesti
ili drugih opravdanih razloga, mo‘e polaganjem ispita ili drugim
oblikom nastavnog rada nadoknaditi izgubljeno vrijeme i ste}i
osnovno obrazovanje u redovitom roku.

Razredni ispiti za u~enike se organiziraju ako je u~enik izostao
vi{e od jedne polovine planiranih sati u drugom polugodi{tu.

Nastavni~ko vije}e, u svakom konkretnom slu~aju, cijeni
opravdanost razloga nepoha|anja nastave i donosi odluku o
polaganju ispita.

^lanak 58.

U~enik od I do V razreda koji na kraju {kolske godine ima
jednu nedovoljnu ocjenu, mo‘e nastaviti obrazovanje u narednom
razredu, uz suglasnost razrednog vije}a i roditelja.

Ukoliko u~enik iz stavka 1. ovog ~lanka sa uspjehom zavr{i
naredni razred, smatra se da je savladao i gradivo prethodnog
razreda, a u protivnom, u~enik ponavlja posljednji poha|ani razred.

U~enik V razreda koji na kraju godine ima dvije nedovoljne
ocjene i u~enik od VI do IX razreda koji na kraju {kolske godine
ima jednu ili dvije nedovoljne ocjene, upu}uje se na popravni
ispit.

U~enik koji na kraju drugog polugodi{ta ima tri i vi{e
nedovoljnih ocjena upu}uje se da ponovi razred.

U~enik mo‘e zadr‘ati status redovitog u~enika do navr{ene
18 godine ‘ivota.

U slu~aju neprimjernog odnosa prema u~enju, nastavnicima,
drugim u~enicima, te {kolskoj imovini, u~enik mo‘e, po odluci
nastavni~kog vije}a, izgubiti status redovitog u~enika osnovne
{kole kada navr{i 15 godina ‘ivota.

^lanak 59.

Polaganje popravnih, dopunskih i razrednih ispita u osnovnoj
{koli vr{i se pred povjerenstvom koje obrazuje nastavni~ko vije}e.

U slu~aju nepravilno provedenih ispita, nastavni~ko vije}e
mo‘e ispit poni{titi.

Bli‘e propise o organiziranju, na~inu polaganja popravnih,
dopunskih i razrednih ispita, donosi ministar.

^lanak 60.

Roditelj u~enika ima pravo prigovora na utvr|enu ocjenu ili
op}i uspjeh na kraju drugog polugodi{ta, odnosno na kraju {kolske
godine.

Prigovor se podnosi nastavni~kom vije}u u roku od tri dana
od dana saop}avanja uspjeha u~enika, u~eniku ili roditelju u~enika.

Nastavni~ko vije}e u roku od tri dana odlu~uje o prigovoru
iz prethodnog stavka.

Kada nastavni~ko vije}e usvoji prigovor, obrazovat }e
povjerenstvo koje }e provjeriti znanje u~enika u roku od dva
dana.

Ocjena povjerenstva je kona~na.
Prigovorom se mo‘e zahtijevati izuze}e predmetnog

nastavnika iz povjerenstva za provjeru znanja.

^lanak 61.

U~enik koji pokazuje izuzetne sposobnosti i ima odli~an
uspjeh, mo‘e tijekom jedne {kolske godine zavr{iti dva razreda,
pod uvjetom i na na~in utvr|en pravilima {kole.

[kola }e, sukladno pravilima {kole, u~enicima koji su
progla{eni perspektivnim i vrhunskim {portistima i nadarenim
u~enicima s vrhunskim rezultatima na kantonalnom, federalnom,
dr‘avnom ili me|unarodnom natjecanju odobriti odsustvovanje s
nastave radi pripremanja i sudjelovanjima na natjecanjima.

U~enicima iz prethodnog stavka {kola }e omogu}iti da putem
instruktivno-konzultativne nastave i polaganjem ispita tijekom
{kolske godine zavr{e odgovaraju}i razred.

^lanak 62.

U osnovnoj {koli ocjenjuje se vladanje u~enika.
Ocjene iz vladanja su: primjerno, vrlo dobro, dobro,

zadovoljava i lo{e.
Ocjenu iz vladanja u razrednoj nastavi utvr|uje nastavnik

razredne nastave, a u predmetnoj nastavi razredno vije}e na
prijedlog razrednika.

^lanak 63.

U~eniku, koji tijekom osmogodi{njeg odnosno deveto-
godi{njeg osnovnog obrazovanja i odgoja po nastavnom planu i
programu postigne, pored odli~nog uspjeha iz svih nastavnih
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predmeta i primjernog vladanja, vrhunske rezultate, izdaje se
posebna diploma za postignute rezultate.

Nastavni plan i program podrazumijeva program redovite
nastave u kojem je postignut odli~an uspjeh iz svih nastavnih
predmeta i primjerno vladanje u svim razredima osnovne {kole,
program dodatne nastave, program slobodnih aktivnosti kao i
postignuti zna~ajni rezultati na natjecanjima, smotrama i drugim
izvannastavnim aktivnostima.

Obrazac posebne diplome iz stavka 1. ovog ~lanka propisuje
ministar.

^lanak 64.

Ako u~enik iz zdravstvenih razloga ne mo‘e sudjelovati u
nekoj tjelesnoj aktivnosti ili vje‘bi, ili ako bi takva vje‘ba mogla
ugroziti njegovo zdravlje, u~enik }e biti privremeno ili trajno
oslobo|en od takvih aktivnosti. Ocjena koju postigne u~enik iz
sadr‘aja od kojih nije oslobo|en slu‘i kao temelj za utvr|ivanje
ocjene iz tog predmeta.

Odluku o osloba|anju u~enika od odre|enih aktivnosti na
razdoblje du‘e od dva tjedna, donijet }e nastavni~ko vije}e, na
preporuku mjerodavne zdravstvene ustanove.

^lanak 65.

[kole, zajedno sa ustanovama za socijalnu za{titu, prate
socijalne probleme me|u u~enicima i poduzimaju mjere u cilju
osiguravanja da svaki u~enik dobije potporu i savjet potreban za
prevazila‘enje takvih problema.

Dijete koje stanuje u ustanovi za socijalnu za{titu poha|a
{kolu koja je najbli‘a toj ustanovi.

Pedago{ka dokumentacija i evidencija i javne isprave

^lanak 66.

Osnovna {kola je obvezna voditi dokumentaciju i evidenciju
o odgojno-obrazovnoj djelatnosti: mati~nu knjigu, registar uz
mati~nu knjigu, kroniku {kole, zapisnike nastavni~kog vije}a i
drugu dokumentaciju, te evidenciju utvr|enu ovim zakonom.

Osnovna {kola podatke u dokumentaciji, evidenciji i
izvje{}ima o u~enicima i uposlenicima razvrstava i po spolu.

Bli‘e propise o na~inu vo|enja dokumentacije i evidencije u
osnovnoj {koli, donosi ministar.

^lanak 67.

Osnovna {kola u~eniku na po~etku {kolovanja izdaje
u~eni~ku knji‘icu.

U~eni~ka knji‘ica je javna isprava kojom se tijekom osnovnog
odgoja i obrazovanja dokazuje status u~enika osnovne {kole.

^lanak 68.

O zavr{enom osnovnom obrazovanju po odgovaraju}em
nastavnom planu i programu, u~eniku se izdaje svjedod‘ba.

Uz svjedod‘bu, {kola izdaje uvjerenje o zavr{enom V, VI,
VII i VIII razredu osnovne {kole, te list profesionalne orijentacije.

[kola u~eniku s posebnim obrazovanim potrebama, uz
uvjerenja i svjedod‘be sa ocjenama, izdaje i pismeno godi{nje
izvje{}e koje opisuje postignute rezultate u~enika u odnosu na
ciljeve iz plana.

^lanak 69.

Radi poticanja na {to kvalitetniji uspjeh u odgojno-
obrazovnom radu, u~eniku se dodjeljuju pohvale i nagrade, pod
uvjetima i na na~in utvr|en pravilima {kole.

Odgojno-stegovne mjere

^lanak 70.

U~eniku koji se neprimjerno odnosi prema u~enju,
nastavnicima, drugim u~enicima uklju~uju}i i diskriminaciju na
temelju spola i spolne orijentacije, seksualno uznemiravanje drugih
u~enika, te neprimjeren odnos prema slobodnim aktivnostima i
{kolskoj imovini, mogu se izre}i odgojno-stegovne mjere.

Odgojno-stegovne mjere su:
- ukor razrednika,
- ukor razrednog vije}a,
- ukor ravnatelja,
- ukor nastavni~kog vije}a i premje{taj u drugo odjeljenje

iste {kole, i
- premje{taj u drugu najbli‘u osnovnu {kolu na podru~ju

iste op}ine.
Izre~ena odgojno-stegovna mjera povla~i sni‘avanje ocjene

iz vladanja.
Odgojno-stegovna mjera vrijedi za {kolsku godinu u kojoj

je izre~ena, a mo‘e se tijekom {kolske godine ubla‘iti ili ukinuti.
Bli‘i propis o povredama discipline, postupku za utvr|ivanje

stegovne odgovornosti u~enika, naknadi pri~injene materijalne
{tete, trajanju izre~ene odgojno-stegovne mjere, ubla‘avanju i
ukidanju, te posljedi~nom odnosu na ocjene iz vladanja u~enika,
donosi ministar.

VIII - NASTAVNICI, STRU^NI SURADNICI I SURADNICI

^lanak 71.

Poslove odgoja i obrazovanja u osnovnoj {koli obavljaju
nastavnici (profesori, nastavnici razredne i nastavnici predmetne
nastave), stru~ni suradnici i suradnici.

Primarni zadatak nastavnika u osnovnoj {koli je odgoj i
obrazovanje u~enika prema suvremenim pedago{kim kriterijima,
u okviru utvr|enog nastavnog plana i programa, uva‘avaju}i
slobodu pedago{kog rada, na~ela demokrati~nosti i ljudskih prava.

Nastavnim planom i programom, u ovisnosti od vrste
osnovne {kole, utvr|uje se odgovaraju}i profil i stru~na sprema
nastavnika razredne i predmetne nastave i stru~nog suradnika.

Nastavnik razredne nastave koji izvodi nastavu od I do IV
razreda ima visoku ili vi{u stru~nu spremu i polo‘en stru~ni ispit.

Nastavnik predmetne nastave koji izvodi nastavu od V do IX
razreda ima visoku ili vi{u stru~nu spremu i polo‘en stru~ni ispit.

Nastavnici u specijalnim odjeljenjima pri osnovnoj {koli i u
specijalnoj osnovnoj {koli su i defektolozi.

Stru~ni suradnici u osnovnoj {koli su: pedagog, psiholog,
pedagog-psiholog, defektolog, socijalni radnik i bibliotekar.

Broj stru~nih suradnika, profil i stru~na sprema kao i uvjeti
obavljanja njihovih poslova u osnovnoj {koli utvr|uje se
Pedago{kim standardima.

^lanak 72.

Nastavnici, stru~ni suradnici i suradnici biraju se na temelju
natje~aja, koji raspisuje {kolski odbor.

Iznimno, osobe iz prethodnog stavka, mogu se primiti u
radni odnos na odre|eno ili neodre|eno vrijeme bez natje~aja:

- kada je prestala potreba za radom uposlenika koji je
zasnovao radni odnos na neodre|eno vrijeme u drugoj {koli
(preuzimanje tehnolo{kog vi{ka);

- ukoliko se, po okon~anju natje~ajne procedure ne bude
mogao izabrati kandidat koji ispunjava uvjete za izvo|enje
odgojno- obrazovnog rada odre|enog predmeta, {kola mo‘e primiti
na odre|eno razdoblje, ne du‘e od 90 dana, osobu koja ispunjava
uvjete utvr|ene ovim zakonom;
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- radi zamjene odsutnog uposlenika, {kola mo‘e primiti
osobu odgovaraju}eg profila i stru~ne spreme do 90 dana.

Iznimno, ako se po okon~anju natje~aja ne bude mogao
izabrati kandidat sukladno stavku 2. ovog ~lanka, ravnatelj {kole
mo‘e anga‘irati osobu na poslove instruktivne nastave za
pripremanje u~enika za polaganje razrednog ispita.

Anga‘iranje osoba iz prethodnog stavka se vr{i u svojstvu
uposlenika na odre|eno vrijeme odnosno na razdoblje do kraja
polugodi{ta, sukladno kriterijima koje donosi ministar.

Zabranjena je diskriminacija po osnovu spola u radu osnovne
{kole, a posebno:

- neprimjenjivanje jednake pla}e i drugih naknada za isti
rad, odnosno za rad jednake vrijednosti;

- onemogu}avanje napredovanja u poslu pod jednakim
uvjetima;

- onemogu}avanje jednakih uvjeta za obrazovanje, osposo-
bljavanje i stru~no usavr{avanje;

- neravnomjerna prilago|enost radnih i pomo}nih prostorija
i opreme potrebama uposlenika oba spola;

- svaka druga radnja ili djelo koje predstavlja neki oblik
izravne ili neizravne diskriminacije utvr|ene Zakonom o
ravnopravnosti spolova u Bosni i Hercegovini.

^lanak 73.

Osnovna {kola je obvezna osigurati da uposlenici {kole izvr{e
ljekarski pregled najkasnije do 30. rujna teku}e {kolske godine.

Tro{kovi ljekarskog pregleda padaju na teret prora~una
Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: prora~un Kantona), a odluku
o visini tro{kova donosi Vlada Kantona na prijedlog resornog
Ministarstva.

Osobe koje boluju od zarazne ili mentalne bolesti ne mogu
raditi u osnovnoj {koli.

Osoba koja je pravosna‘nom presudom osu|ena za kazneno
djelo koje, s obzirom na prirodu krivi~nog djela, tu osobu ~ini
nepodobnom za rad s djecom, ne}e biti izabrana za nastavnika
odnosno uposlenika {kole.

Uposlenici osnovne {kole koji na temelju spola vr{e diskri-
minaciju, odnosno nasilje, uznemiravanje i seksualno zlostavljanje
podlije‘u kaznenim odredbama Zakona o ravnopravnosti spolova u
Bosni i Hercegovini.

Ako se tijekom {kolske godine ustanovi da je nastavnik
obolio od zarazne ili mentalne bolesti ili ima ozbiljne psihi~ke
poreme}aje, utvr|ene od strane mjerodavne zdravstvene ustanove,
bit }e oslobo|en izvo|enja nastave, odnosno obavljanja poslova
koji podrazumijevaju rad sa djecom.

^lanak 74.

Pravilima osnovne {kole utvr|uje se raspored radnog
vremena nastavnika, stru~nih suradnika i suradnika u okviru 40-
satnog radnog tjedna i kori{tenje godi{njeg odmora sukladno
Pedago{kim standardima.

Osnovna {kola je obvezna osigurati da nastavnik u okviru
40-satnog radnog tjedna mo‘e imati najvi{e 25 nastavnih sati svih
vrsta i oblika neposrednog odgojno-obrazovnog rada koji se
ostvaruju u osnovnoj {koli.

Iznimno, nastavnik mo‘e, po pismenom nalogu ravnatelja
{kole raditi du‘e od punog radnog vremena (prekovremeni rad)
do 6 nastavnih sati tjedno.

Norma nastavnih sati u nastavi utvr|uje se Pedago{kim
standardima.

^lanak 75.

Nastavnici, stru~ni suradnici i suradnici, u pravilu, koriste
godi{nji odmor tijekom ljetneg odmora u~enika, u trajanju od 30

do 40 dana sukladno odredbama Zakona o radu, ovog zakona i
kolektivnog ugovora.

Subota se ura~unava u godi{nji odmor.
Nastavnici, stru~ni suradnici i suradnici koji zbog bolovanja

i drugih opravdanih razloga ne iskoriste godi{nji odmor tijekom
ljetnog odmora, mogu koristiti godi{nji odmor u trajanju do 30
dana najkasnije do 30. lipnja naredne godine.

Du‘ina trajanja godi{njeg odmora nastavnika, stru~nih
suradnika i suradnika bli‘e se ure|uje pravilnikom o radu {kole.

^lanak 76.

Nastavnici imaju pravo i obvezu da se pripremaju za organizaciju
i obavljanje neposrednog odgojno-obrazovnog rada, pra}enje,
poticanje i pomaganje razvitka u~enika, stru~no usavr{avanje i
izvr{avanje drugih zadataka, utvr|enih ovim zakonom i pravilima
osnovne {kole.

^lanak 77.

Osoba, anga‘ovana u {koli na poslove nastavnika, stru~nog
suradnika i suradnika, obvezna je u roku od jedne godine od dana
anga‘iranja polo‘iti stru~ni ispit.

Stru~no osposobljavanje za samostalan odgojno-obrazovni
rad osoba iz stavka 1. ovog ~lanka traje 9 mjeseci, a stru~ni ispit
du‘na je polo‘iti u roku od 3. mjeseca od dana stjecanja uvjeta za
polaganje stru~nog ispita.

Stru~ni ispit pola‘e se pred stru~nim povjerenstvom koje
imenuje ministar.

Program stru~nog ispita, imenovanje i sastav povjerenstva,
na~in polaganja i izdavanje uvjerenja o polo‘enom stru~nom ispitu
i vo|enju evidencije o stru~nom usavr{avanju, reguliraju se bli‘im
propisom koji donosi ministar.

^lanak 78.

Verif iciranje nastave nastavnika, stru~nog suradnika i
suradnika za vrijeme obavljanja odgojno-obrazovnog rada prije
polo‘enog stru~nog ispita, vr{i mentor.

Do momenta stjecanja uvjeta za samostalan odgojno-
-obrazovni rad nastavnik, stru~ni suradnik i suradnik radi po
instrukcijama i pod nadzorom mentora.

^lanak 79.

Osnovna {kola je obvezna osigurati da se nastavnik, stru~ni
suradnik i suradnik ocjenjuje svake godine. Ocjena rada nastavnika,
stru~nog suradnika i suradnika, temelji se na kvalitetu i rezultatima
samostalnog izvr{avanja poslova i zadataka, odgovornosti u radu
i radnoj stegi, blagovremenosti i urednosti u izvr{avanju poslova,
mi{ljenju vije}a roditelja i vije}a u~enika, te anga‘iranju na
osavremenjavanju obrazovno-odgojnog procesa u osnovnoj {koli.

Nastavnik, stru~ni suradnik i suradnik koji za svoj rad dva
puta uzastopno bude ocijenjen nezadovoljavaju}om ocjenom, gubi
pravo na dalji rad u nastavi.

Osnovna {kola je du‘na da, na temelju rezultata ocjenjivanja
rada, nastavniku, stru~nom suradniku i suradniku omogu}i
stjecanje vi{eg stru~nog zvanja pod odgovaraju}im uvjetima.

Osnovna zvanja nastavnika, stru~nih suradnika i suradnika
su: nastavnik, profesor, stru~ni suradnik i suradnik.

Vi{a stru~na zvanja su: nastavnik mentor, nastavnik savjetnik,
profesor mentor, profesor savjetnik, vi{i stru~ni suradnik, stru~ni
savjetnik i vi{i suradnik.

Stru~no usavr{avanje nastavnika, stru~nih suradnika i
suradnika, postupak ocjenjivanja rada, stjecanje vi{ih stru~nih
zvanja i vo|enje dokumentacije, bli‘e se ure|uje propisom koji
donosi ministar.
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^lanak 80.

Nastavnik mo‘e izgubiti pravo na dalji rad u nastavi ako
nastavni~ko vije}e, Pedago{ki zavod ili inspekcija za obrazovanje,
utvrde da nastavnik ne izvr{ava svoje obveze sukladno nastavnom
planu i programu, ovom zakonu, drugim propisima i pravilima
{kole.

Osoba iz prethodnog stavka ovog ~lanka mo‘e uputiti zahtjev
ministru za povratak u nastavu. Ministar mo‘e dozvoliti povratak
te osobe u nastavu uzev{i u obzir relevantne ~injenice navedene u
zahtjevu.

^lanak 81.

U slu~aju prestanka prava nastavnika da obavlja neposredno
odgojno-obrazovni rad u osnovnoj {koli, iz ~lanka 80. stavak 1.,
nastavnik se mo‘e rasporediti na druge poslove, odnosno radne
zadatke koji odgovaraju njegovoj stru~noj spremi.

Kada nastavnik kome je prestalo pravo da izvodi nastavu,
ne bude raspore|en na druge poslove, otkazuje mu se ugovor o
radu, s tim da ima pravo na otkazni rok sukladno Zakonu o radu
i Kolektivnom ugovoru za djelatnost osnovnog obrazovanja.

Radno-pravni status uposlenika za ~ijim radom je prestala
potreba, rje{ava se sukladno odredbama Zakona o radu, ovim
zakonom i programom zbrinjavanja vi{ka uposlenika.

IX - STRU^NI NADZOR I NADZOR NAD ZAKONITO[]U RADA

^lanak 82.

Stru~ni nadzor se vr{i nad radom, organizacijom, izvo|enjem
nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada, radom
nastavnika, stru~nih suradnika i suradnika u svim osnovnim
{kolama radi kontinuiranog unapre|enja odgojno-obrazovnog
rada, a u cilju provjere da li u~enici dosti‘u standarde uspjeha koje
utvrdi Agencija za standarde i ocjenjivanje.

Stru~ni nadzor, pored ostalog, obuhva}a:
- pra}enje primjene nastavnih planova i programa, odnosno

ciljeva i zadataka, sadr‘aja, obima, oblika, metoda i postupaka
odgojno-obrazovnog rada,

- pra}enje rada nastavnika, stru~nih suradnika i suradnika u
nastavi, kao i rada ravnatelja osnovne {kole,

- pru‘anje stru~ne potpore u planiranju, programiranju i
organiziranju odgojno-obrazovnog rada,

Osnovna {kola du‘na je omogu}iti nesmetano obavljanje
stru~nog nadzora i uvid u dokumentaciju i evidenciju koja se vodi
u {koli.

^lanak 83.

Stru~ni nadzor vr{i Pedago{ki zavod.
Pedago{ki zavod u okviru svoje djelatnosti obavlja slijede}e

poslove:
- izrada standarda i normativa za osnovne {kole i pra}enje

razina uspjeha u~enika;
- kreiranje prijedloga nastavnih planova i programa i pra}enje

implementacije;
- kontinuirano pedago{ko i stru~no usavr{avanje nastavnika

i stru~nih suradnika;
- stvaranje baze podataka u cilju evaulacije obrazovnog

procesa;
- odre|ivanje potreba i koncepcije ud‘beni~ke literature i

indikatora kvaliteta izvo|enja;
- izrada programa obrazovanja odraslih;
- pobolj{anje nastavne prakse i uvo|enje inovacija u nastavni

proces;

- uvo|enje metoda inkluzije u osnovne {kole, i
- vr{i druge poslove sukladno zakonu i op}im aktima

Ministarstva i Pedago{kog zavoda.

^lanak 84.

O obavljenom stru~nom nadzoru, Ministarstvu i nastavni~kom
vije}u podnosi se izvje{}e, koje utje~e na ocjenjivanje rada i
napredovanje nastavnika, stru~nog suradnika i suradnika.

Bli‘i propis o vr{enju stru~nog nadzora donosi ministar.

^lanak 85.

Nadzor nad zakonito{}u rada i inspekcijski nadzor nad radom
ustanova iz oblasti osnovnog odgoja i obrazovanja, vr{i Ministarstvo.

X - [KOLSKI ORGANI I TIJELA

[kolski odbor

^lanak 86.

Organ upravljanja u osnovnoj {koli je {kolski odbor, a or-
gan rukovo|enja je ravnatelj osnovne {kole.

^lanak 87.

Osnovnom {kolom upravlja {kolski odbor koji broji pet
~lanova.

^lanove {kolskog odbora osnovne {kole imenuje osniva~.
Dva ~lana {kolskog odbora imenuju se iz reda nastavnika i

stru~nih suradnika uposlenih u toj {koli, dva ~lana iz reda roditelja
u~enika koji nemaju status uposlenika te {kole, a jedan ~lan je
predstavnik osniva~a.

Ravnatelj i pomo}nik ravnatelja osnovne {kole ne mogu biti
imenovani u {kolski odbor osnovne {kole.

Sastav {kolskog odbora mora odra‘avati nacionalnu
strukturu u~enika i roditelja, {kolskog osoblja i lokalne zajednice,
onako kako ona izgleda u momentu imenovanja {kolskog odbora.

[kolski odbor u pravilu }e odra‘avati ravnopravnu zastupljenost
spolova.

^lanove {kolskog odbora osnovne {kole, ~iji je osniva~
Skup{tina Kantona, imenuje i razrje{ava u ime osniva~a Vlada
Kantona.

^lanovi {kolskog odbora imenuju se na razdoblje od ~etiri godine.
Po isteku ovog razdoblja ista osoba mo‘e biti ponovo

imenovana za ~lana {kolskog odbora.
Vr{enje du‘nosti ~lana {kolskog odbora je dobrovoljno i

bez naknade.
Osniva~, odnosno ministar, mo‘e razrije{iti ~lana {kolskog

odbora osnovne {kole i prije vremena na koje je imenovan ako
utvrdi da je odgovoran za neuspje{an i nezakonit rad osnovne
{kole, na njegov osobni zahtjev i u drugim slu~ajevima
predvi|enim pravilima {kole.

^lanak 88.

[kolski odbor, pored poslova utvr|enih u ovom zakonu,
obavlja i slijede}e poslove:

- utvr|uje potrebu za prijamom uposlenika u radni odnos,
- odlu~uje o prestanku prava nastavnika, stru~nih suradnika

i suradnika na dalji odgojno-obrazovni rad,
- odlu~uje o prigovorima na odluke ravnatelja o prijamu u

radni odnos,
- odlu~uje o prigovorima uposlenika na odluke ravnatelja o

pravima i obvezama iz radnog odnosa,



SLU@BENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONABroj 6 - Strana 338 Srijeda, 26. maj 2004. g.

- razmatra izvje{}e ravnatelja osnovne {kole o upisu u~enika
u prvi razred osnovne {kole,

- donosi financijski plan i usvaja godi{nji obra~un,
- razmatra ostvarivanje godi{njeg programa rada i realiziranje

nastavnog plana i programa,
- usvaja izvje{}a o financijskom poslovanju,
- usmjerava, kontrolira i ocjenjuje rad ravnatelja,
- odlu~uje o prigovoru roditelja u~enika na rad nastavnika,

stru~nih suradnika i suradnika,
- odlu~uje, na prijedlog nastavni~kog vije}a i ravnatelja

osnovne {kole, o prigovorima nastavnika i stru~nih suradnika
izjavljenim na ocjenu o radu,

- razmatra prijedloge i preporuke nastavni~kog vije}a,
- donosi akt o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji i druge

op}e akte {kole,
- rje{ava pitanja odnosa sa osniva~em,
- odgovara osniva~u za rezultate rada osnovne {kole,
- podnosi osniva~u najmanje jedanput godi{nje izvje{}e o

poslovanju osnovne {kole, i
- vr{i druge poslove utvr|ene pravilima osnovne {kole.

Ravnatelj

^lanak 89.

Osnovnom {kolom rukovodi ravnatelj, koji se imenuje na
vrijeme od ~etiri godine.

Za ravnatelja osnovne {kole mo‘e biti imenovana osoba
koja, pored op{tih uvjeta ispunjava i uvjete za nastavnika ili
pedagoga {kole, ima najmanje vi{u stru~nu spremu VI stupanj
stru~ne spreme i najmanje pet godina radnog iskustva u nastavi,
odnosno u osnovnoj {koli na pedago{ko-psiholo{kim poslovima,
a naro~ito se isti~e svojim radom u pedago{koj teoriji i praksi.

^lanak 90.

[kolski odbor raspisuje natje~aj za ravnatelja osnovne {kole
koji se objavljuje u dnevnom listu.

Natje~aj za ravnatelja osnovne {kole sadr‘i odgovaraju}e
uvjete iz prethodnog ~lanka, trajanje natje~aja, postupak i trajanje
izbora kandidata i na~in obavje{}avanja kandidata o rezultatima
natje~aja.

Kandidat za ravnatelja osnovne {kole, uz prijavu na natje~aj,
dostavlja i svoj program rada i razvitka {kole za razdoblje na koji
se imenuje.

Nakon provedene procedure natje~aja, {kolski odbor, na
temelju pribavljenog mi{ljenja Pedago{kog zavoda i suglasnosti
Ministarstva, sa~injava listu kandidata koji ispunjavaju uvjete
natje~aja.

Ravnatelja osnovne {kole koja ima status javne ustanove,
biraju neposrednim tajnim izborima roditelji i uposlenici {kole.

[kolski odbor za ravnatelja {kole imenuje onog kandidata
koji je dobio najve}i broj glasova bira~a koji su iza{li na izbore.

U slu~aju da dva ili vi{e kandidata dobiju isti broj glasova,
organizirat }e se drugi krug izbora za kandidate sa istim brojem
glasova u roku od sedam dana od dana odr‘anih izbora.

Ako se na natje~aj prijavio samo jedan kandidat koji
ispunjava uvjete natje~aja i koji je dobio pozitivno stru~no mi{ljenje
Pedago{kog zavoda i suglasnost Ministarstva, {kolski odbor }e
imenovati tog kandidata za ravnatelja {kole bez provo|enja izbora.

Ista osoba mo‘e biti imenovana za ravnatelja osnovne {kole
koja ima status javne ustanove, najvi{e dva puta uzastopno.

Uposleniku koji je imenovan za ravnatelja osnovne {kole,
{kola u kojoj je bio zaposlen du‘na je, na njegov zahtjev, osigurati
mirovanje njegovih prava i obveza iz radnog odnosa, a najdu‘e 4
godine od dana imenovanja.

Postupak i procedura izbora ravnatelja osnovne {kole ure|uje
se posebnim propisom koji donosi ministar.

^lanak 91.

Ukoliko procedura imenovanja ravnatelja nije okon~ana do
isteka mandata, {kolski odbor }e, bez natje~aja, imenovati vr{itelja
du‘nosti ravnatelja iz reda nastavnika ili stru~nih suradnika u {koli.

Vr{itelj du‘nosti ravnatelja ima sva prava i du‘nosti ravnatelja.
Vr{itelj du‘nosti ravnatelja mo‘e rukovoditi osnovnom

{kolom do imenovanja ravnatelja, a najdu‘e {est mjeseci od dana
njegovog imenovanja.

Ista osoba ne mo‘e biti ponovo imenovana za vr{itelja
du‘nosti ravnatelja, nakon isteka roka iz stavka 3. ovog ~lanka.

^lanak 92.

Ravnatelj osnovne {kole, pored poslova i zadataka utvr|enih
zakonom, obavlja i slijede}e poslove:

- predla‘e program odgojno-obrazovnog rada i poduzima
odgovaraju}e mjere za njegovo realiziranje,

- odlu~uje o prijamu uposlenika u radni odnos,
- odlu~uje o raspore|ivanju uposlenika na poslove sukladno

op}im aktima {kole,
- podnosi {kolskom odboru, osniva~u, Pedago{kom zavodu i

Ministarstvu, izvje{}e o uspjehu i postignutim rezultatima odgojno-
-obrazovnog rada, kao i materijalnom poslovanju osnovne {kole, i

- obavlja i druge poslove predvi|ene pravilima {kole i ovim
zakonom.

^lanak 93.

Rad ravnatelja osnovne {kole ocjenjuje Ministarstvo i
Pedago{ki zavod.

Ukoliko je rad ravnatelja osnovne {kole ocijenjen uspje{nim ili
naro~ito uspje{nim, nakon isteka mandata stje~e vi{e stru~no zvanje.

^lanak 94.

[kolski odbor mo‘e razrije{iti ravnatelja osnovne {kole i
prije isteka vremena na koje je imenovan:

- na zahtjev ravnatelja;
- ako utvrdi da je rad ravnatelja neuspje{an i nezakonit;
- ako utvrdi da je odgovoran za neuspje{an rad ili nezakonit

rad osnovne {kole;
- u drugim slu~ajevima predvi|enim zakonom ili pravilima

osnovne {kole.

^lanak 95.

Osnovna {kola koja ima vi{e od 25 odjeljenja, mo‘e na
poslovima rukovo|enja, op}im aktom utvrditi poslove pomo}nika
ravnatelja, sukladno Pedago{kim standardima.

Za pomo}nika ravnatelja osnovne {kole mo‘e biti imenovana
osoba koja ispunjava uvjete za ravnatelja osnovne {kole iz ~lanka
89. ovog zakona.

Imenovanje pomo}nika ravnatelja obavlja {kolski odbor,
na prijedlog ravnatelja, iz reda nastavnika {kole.

Postupak imenovanja pomo}nika ravnatelja i ovla{tenja i
du‘nosti utvr|uju se op}im aktom {kole.

Zajednica u~enika i vije}e u~enika

^lanak 96.

U~enici osnovne {kole obrazuju zajednicu u~enika odjeljenja
(u daljem tekstu: zajednica u~enika) i vije}e u~enika {kole (u
daljem tekstu: vije}e u~enika).
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Zajednica u~enika i vije}e u~enika: promoviraju interese
{kole u zajednici na ~ijoj teritoriji se {kola nalazi, predstavljaju
stajali{ta u~enika {kolskom odboru, poti~u anga‘man u~enika u
radu {kole, informiraju {kolski odbor o svojim stavovima kad
ocijene da je to potrebno, ili po zahtjevu {kolskog odbora
izja{njavaju se o pitanjima koja se odnose na rad i upravljanje
{kolom.

Bli‘e odredbe o obrazovanju i radu zajednice u~enika i vije}a
u~enika iz prethodnog stavka, kao i o drugim pravima, obvezama
u~enika u odgojno-obrazovnom radu utvr|uju se pravilima
osnovne {kole.

Vije}e roditelja

^lanak 97.

Roditelji u~enika imaju pravo, a {kola obvezu pomo}i
roditeljima, da osnuju vije}e roditelja osnovne {kole (u daljem
tekstu: vije}e roditelja). Vije}e roditelja se osniva za svaku {kolsku
godinu.

Vije}e roditelja: promovira interese {kole u zajednici u kojoj
se {kola nalazi; predstavlja stajali{ta roditelja u~enika {kolskom
odboru ili bilo kojoj drugoj zainteresiranoj strani; podr‘ava aktivno
sudjelovanje roditelja i zajednice u radu {kole; obavje{tava {kolski
odbor i druge zainteresirane strane o stajali{tima vije}a roditelja
kad god to smatra neophodnim, ili po zahtjevu {kolskog odbora
ili druge zainteresirane strane, izja{njava se o svim pitanjima
vezanim za rad i rukovo|enje {kolom; utvr|uje prijedlog ~lanova
{kolskog odbora iz reda roditelja; sudjeluje u pripremi i realiziranju
odgovaraju}ih projekata koji podr‘avaju i promoviraju obrazovni
rad u {koli; razvija komunikaciju i odnose izme|u u~enika,
nastavnika, roditelja i lokalne zajednice.

Sastav vije}a roditelja u pravilu odra‘ava ravnopravnu
zastupljenost spolova.

Na~in i procedura osnivanja i rada vije}a roditelja utvr|uje
se op}im aktima {kole.

^lanak 98.

Roditelji, nastavnici i u~enici osnovne {kole formiraju vije}e
{kole i roditelja.

Vije}e {kole i roditelja unapre|uje odgojno-obrazovni rad kroz:
- pobolj{anje uvjeta rada i ambijenta u {koli,
- unapre|enje komunikacije izme|u u~enika, nastavnika i

roditelja,
- podr‘avanje aktivnog sudjelovanja roditelja i zajednice u

radu {kole,
- predstavljanje aktivnosti i stajali{ta vije}a {kole i roditelja

{kolskom odboru,
- realiziranje projekata i kampanja poti~u}i volonterski rad,
- suradnju sa vladinim i nevladinim sektorom, i
- radi na umre‘avanju vije}a {kole i roditelja na podru~ju

Kantona.
[kola osigurava uvjete i omogu}ava rad vije}a roditelja,

vije}a u~enika i vije}a {kole i roditelja.
Vije}a {kole i roditelja se mogu organizirati na op}inskoj i

kantonalnoj razini kroz op}inski i regionalni centar.

^lanak 99.

U op}inama na podru~ju Kantona koje imaju pet i vi{e
osnovnih {kola, Ministarstvo formira aktiv ravnatelja osnovnih
{kola (u daljem tekstu: aktiv ravnatelja).

Aktiv ravnatelja mo‘e se formirati za dvije ili vi{e op}ina.
Aktiv ravnatelja ~ine ravnatelji osnovnih {kola sa podru~ja jedne
ili vi{e op}ina.

Aktom o formiranju aktiva ravnatelja utvr|uje se sastav i
poslovi aktiva ravnatelja.

Aktiv ravnatelja donosi poslovnik o radu, kojim se ure|uje
na~in rada.

Aktivi ravnatelja mogu formirati aktiv ravnatelja osnovnih
{kola Tuzlanskog kantona.

XI - STRU^NI ORGANI

^lanak 100.

U osnovnoj {koli obrazuju se stru~ni organi:
- nastavni~ko vije}e, koje sa~injavaju svi nastavnici i stru~ni

suradnici {kole,
- razredno vije}e, koje sa~injavaju nastavnici svih odjeljenja

jednog razreda,
- stru~ni aktivi nastavnika odre|enih nastavnih oblasti i
- pedago{ko vije}e.

^lanak 101.

Radom nastavni~kog vije}a rukovodi ravnatelj osnovne
{kole.

Nastavni~ko vije}e obavlja slijede}e poslove:
- donosi odluke o ustrojstvu odgojno-obrazovnog rada,
- prati ostvarivanje nastavnog plana i programa, poduzima

mjere za njegovo izvr{avanje i o tome podnosi izvje{}e {kolskom
odboru,

- utvr|uje prijedlog i razmatra realiziranje godi{njeg pro-
grama, program stru~nog usavr{avanja nastavnika i stru~nih
suradnika, program rada stru~nih organa i povjerenstvo koje }e
odra‘avati ravnopravnu zastupljenost spolova,

- priprema program mjera radi postizanja jednakosti spolova
u odgojno-obrazovnom radu,

- osigurava vo|enje statisti~kih podataka razvrstanih po
spolu,

- vr{i izbor oblika nastave i suglasno tome vr{i raspored
u~enika i podjelu predmeta na nastavnike, odnosno vr{i raspored
rada u 40 satnom radnom tjednu,

- analizira uspjeh u~enika i rad razrednih vije}a,
- odre|uje rukovoditelje razrednih vije}a,
- analizira rad nastavnika, stru~nih suradnika i suradnika, i

predla‘e mjere za unapre|ivanje odgojno-obrazovnog rada,
- utvr|uje prijedlog ~lanova {kolskog odbora,
- imenuje povjerenstva za polaganje ispita,
- razmatra izvje{}a o polaganju ispita,
- razmatra izvje{}a o izvr{enom stru~nom nadzoru,
- poduzima odgovaraju}e mjere i stara se o izvr{enju tih mjera,
- odobrava zavr{avanje dva razreda u~eniku tijekom jedne

{kolske godine,
- stara se o profesionalnom usmjeravanju u~enika,
- razmatra odgojno-stegovne mjere i donosi odgovaraju}e

odluke, i
- obavlja i druge poslove utvr|ene zakonom i op}im aktom

{kole.

^lanak 102.

Razredno vije}e obavlja slijede}e poslove:
- prati razvitak u~enika i, na temelju toga, predla‘e izbor

programa,
- neposredno sudjeluje u profesionalnoj orijentaciji u~enika,
- odlu~uje o programima darovitih u~enika, programima za

u~enike koji zaostaju u napredovanju i oblicima nastave koji }e se
primjenjivati u razredu u cjelini ili za pojedina~ne skupine u~enika
ili u~enike pojedina~no,



SLU@BENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONABroj 6 - Strana 340 Srijeda, 26. maj 2004. g.

- uskla|uje rad nastavnika u odgojno-obrazovnom procesu,
- utvr|uje zaklju~ne ocjene u~enika,
- analizira rad nastavnika, stru~nih suradnika i suradnika i

predla‘e mjere za unapre|ivanje odgojno-obrazovnog rada
u~enika, i

- vr{i i druge poslove utvr|ene zakonom i op}im aktom {kole.

^lanak 103.

Stru~ni aktiv obavlja slijede}e poslove:
- radi na mikro i makro planiranju nastave,
- razmatra pitanja u svezi nastave i predla‘e poduzimanje

potrebnih mjera u cilju osavremenjavanja odgojno-obrazovnog rada;
- radi na usavr{avanju i ujedna~avanju kriterija za ocjenjivanje

rezultata rada u~enika;
- predla‘e nove oblike i sredstva rada u nastavi;
- predla‘e organiziranje dopunske i dodatne nastave vode}i

ra~una o optere}enju u~enika;
- predla‘e pohvale i nagrade za nastavnike i u~enike;
- razmatra rezultate rada nastavnika i probleme sa kojim se

nastavnici suo~avaju u svom radu.
Sadr‘aj i na~in rada aktiva nastavnika, skupine nastavnih

predmeta i razrednog starje{ine, utvr|uje se pravilima osnovne
{kole.

Sadr‘aj i na~in rada stru~nog aktiva bli‘e se ure|uje
pravilima {kole i godi{njim programom.

^lanak 104.

Pedago{ko vije}e {kole predstavlja stru~ni, operativni i
savjetodavni organ u {koli. Pedago{ko vije}e sa~injavaju: ravnatelj,
pomo}nik ravnatelja, pedagog, predsjednici stru~nih aktiva i
rukovoditelji razrednih vije}a {kole.

Pedago{ko vije}e obavlja slijede}e poslove:
- razmatra organizaciono-materijalnu problematiku rada {kole,
- prati uvo|enje inovacija u odgojno-obrazovnom procesu,
- radi na izradi programa vrednovanja rada {kole,
- prati rad u~eni~kih organa i tijela,
- analizira program odgojnog rada {kole,
- programira i analizira rad specijalnih odjeljenja u {koli,
- vr{i analiti~ko-studijske poslove (vodi dokumentaciju i

evidenciju i poduzima mjere za unapre|enje organizacije i
metodologije rada), i

- vr{i i druge poslove sukladno op}im aktima {kole.
Sastav i na~in rada pedago{kog vije}a bli‘e se ure|uje

pravilima {kole.

XII - AKTI

^lanak 105.

Osnovni op}i akt osnovne {kole su pravila osnovne {kole.
Osnovna {kola ima i druge op}e akte sukladno zakonu,

kolektivnom ugovoru i pravilima osnovne {kole.
Pravila osnovne {kole sadr‘e odredbe koje se odnose na:

naziv i sjedi{te osnovne {kole, osniva~a osnovne {kole, obveze
osnovne {kole prema osniva~u, djelatnost osnovne {kole, na~in i
uvjete obavljanja djelatnosti, odnos prema korisnicima usluga,
statusne promjene, na~in stjecanja i raspore|ivanja sredstava za
rad, utvr|ivanje vrste i oblika organiziranja odgojno-obrazovnog
rada, utvr|ivanje oblika i na~ina osnovnog obrazovanja odraslih,
utvr|ivanje oblika i na~ina obrazovanja djece s posebnim
obrazovnim potrebama, uvjete za prijam nastavnika, stru~nih
suradnika i suradnika, na~in dono{enja pravila o ku}nom redu,
na~in ostvarivanja suradnje {kole sa roditeljima u~enika, stjecanje
i raspore|ivanje sredstava, postupak i utvr|ivanje posebnih

sadr‘aja u okviru nastavnih planova i programa, organiziranje
rada u~eni~kih zadruga u {koli, postupak stru~nog usavr{avanja
nastavnika, vrednovanje rada nastavnika, ocjenjivanje i postupak
stjecanja vi{eg stru~nog zvanja, mjerodavnosti, prava, obveze i
odgovornosti, na~in izbora i broj ~lanova {kolskog odbora,
postupak imenovanja i razrje{enja ravnatelja, stru~ne organe {kole
i njihove mjerodavnosti, op}e akti i na~in njihovog dono{enja,
osobe ovla{}ene da pored ravnatelja zastupaju {kolu i njihova
ovla{}enja i odgovornosti, na~in ostvarivanja javnosti rada,
ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti djelatnika osnovne {kole
i druga pitanja zna~ajna za rad osnovne {kole.

XIII - POTREBE I INTERESI DRU[TVA U OSNOVNOM
OBRAZOVANJU I ODGOJU

^lanak 106.

Potrebe i interesi dru{tva u osnovnom odgoju i obrazovanju,
u smislu ovog zakona, su:

- osigurati ostvarivanje prava svoj djeci na obrazovanje,
- osnovno obrazovanje i odgoj {kolskih obveznika u

redovitim osnovnim {kolama,
- osnovno obrazovanje i odgoj {kolskih obveznika u

specijalnim {kolama,
- odgoj i osnovno obrazovanje {kolskih obveznika u

specijalnim zavodima,
- dodatno obrazovanje darovitih u~enika u redovitim

osnovnim {kolama, osnovnim glazbenim {kolama, odnosno
odjeljenjima tog obrazovanja u redovitim {kolama,

- osnovno obrazovanje odraslih,
- stru~no usavr{avanje nastavnika, i
- izdavanje ud‘benika, priru~nika i druge stru~ne literature

za potrebe osnovne {kole.

^lanak 107.

Rad osnovnih {kola kao javnih ustanova, financira se iz
Prora~una Kantona na temelju kriterija financiranja, koje na
prijedlog ministra, donosi Vlada Kantona.

Osnovna {kola stje~e sredstva za rad od naknade za obavljanje
umnih, obrazovnih i drugih usluga, od osobnog sudjelovanja
korisnika usluga, prodajom materijalnih dobara i iz drugih izvora,
pod uvjetima odre|enim zakonom ili aktom o osnivanju osnovne
{kole.

Sredstva iz prethodnog stavka se zasebice evidentiraju i
koriste za pobolj{anje standarda nastavnika i u~enika, opremanje
u~eni~kih radionica, odr‘avanje {kolskog prostora, nabavku
opreme, u~ila i sl.

^lanak 108.

Osnovna {kola mo‘e stjecati prihod i:
- donacijama pravnih i f izi~kih osoba i humanitarnih

organizacija,
- iz legata, poklona i zavje{tanja i
- prodajom proizvoda i vr{enjem usluga.

XIV - SINDIKAT [KOLE

^lanak 109.

U {koli se omogu}ava djelovanje Samostalnog sindikata
osnovnog obrazovanja Bosne i Hercegovine, Kantonalnog odbora
i ~lanova sindikata preko sindikalne organizacije osnovne {kole.

Sindikat {kole djeluje sukladno kolektivnom ugovoru i
sindikalnim pravilima.
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Djelovanje sindikata ne mo‘e se ograni~iti odlukama organa
{kole.

XV - KAZNENE ODREDBE

^lanak 110.

Nov~anom kaznom od 1.000 do 4.000 KM kaznit }e se za
prekr{aj osnovna {kola:

1. ako onemogu}i uporabu u nastavi bilo kojeg slu‘benog
jezika ili slu‘benog pisma (~lanak 7.);

2. ako otpo~ne sa radom prije nego {to je upisana u Registar
osnovnih {kola koji vodi Ministarstvo (~lanak 16. stavak 2.);

3. ako izda svjedod‘bu ili drugu javnu ispravu o zavr{enom
obrazovanju prije nego {to je upisana u Registar osnovnih {kola
(~lanak 16. stavak 4.);

4. ako ne upi{e u~enika koji je doselio na podru~je {kole i
ako ga upi{e bez prijevodnice (~lanak 20.);

5. ako omogu}i organiziranje i djelovanje politi~kih stranaka
i njihovih podmladaka (~lanak 30. stavak 1.);

6. ako izvodi nastavu po nastavnom planu i programu koji
nije donijelo Ministarstvo (~lanak 31. stavak 3.);

7. ako, bez suglasnosti Ministarstva, prekine nastavu (~lanak
39. stavak 1.);

8. ako organizira manifestaciju koja nije utvr|ena godi{njim
programom rada {kole bez prethodne suglasnosti Ministarstva
(~lanak 41. stavak 4.);

9. ako se u {koli uporabljavaju ud‘benici i nastavna sredstva
koja nije odobrilo Ministarstvo (~lanak 45. stavak 1.);

10. ako ne izvr{i upis u~enika u razdoblju kako je utvr|eno
u ~lanku 46. stavak 4.;

11. ako izvje{}e o upisu u odre|enom roku ne dostavi
osniva~u i Pedago{kom zavodu (~lanak 46 stavak 5.);

12. ako ne uputi u~enika, bez odlaganja, na povjerenstvo,
kada kod njega nastupe promjene koje zahtijevaju prijelaz iz
specijalne {kole u redovitu ili iz redovite u specijalnu {kolu (~lanak
49. stavak 1.);

13. ako ne omogu}i stjecanje osnovnog obrazovanja u~enika
s posebnim potrebama (~lanak 50. stavak 2.);

14. ako utvrdi da nastavnik u okviru 40-satnog radnog tjedna
ima vi{e od 25 nastavnih sati svih oblika neposrednog odgojno-
obrazovnog rada (~lanak 74. stavak 2.);

15. ako ne omogu}i stjecanje vi{ih stru~nih zvanja
nastavnicima, stru~nim suradnicima i suradnicima (~lanak 79.
stavak 3.).

Za prekr{aje iz prethodnog stavka ovog zakona kaznit }e se
i odgovorna osoba u osnovnoj {koli nova~nom kaznom od 400
do 1.500 KM.

^lanak 111.

Nov~anom kaznom od 500 do 2.000 KM kaznit }e se za
prekr{aj osnovna {kola:

1. ako u~enici imaju vi{e od nastavnim planom i programom
predvi|enih nastavnih sati tijekom jednog radnog tjedna (~lanak 37.);

2. ako ne produ‘i nastavu kada nije realiziran godi{nji fond
nastavnih sati i realizirani programski sadr‘aji (~lanak 38. stavak 2.);

3. ako ne donese godi{nji program rada {kole ili ga u roku ne
dostavi Ministarstvu i Pedago{kom zavodu (~lanak 40. stavak 3.);

4. ako ne vr{i redovito ocjenjivanje u~enika na na~in utvr|en
ovim zakonom (~lanak 54.);

5. ako ne vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju i ako
ne razvrstava podatke u dokumentaciji i evidenciji i po spolu
(~lanak 66.);

6. ako ne osigura da uposlenici u odre|enom roku izvr{e
ljekarski pregled (~lanak 73. stavak 1.);

7. ako ne vr{i redovito ocjenjivanje rada nastavnika, stru~nih
suradnika i suradnika (~lanak 79. stavak 1.).

Za prekr{aje iz prethodnog stavka, kaznit }e se odgovorna
osoba u osnovnoj {koli nov~anom kaznom od 200 do 800 KM.

^lanak 112.

Nov~anom kaznom od 200 do 1.000 KM kaznit }e se za
prekr{aj roditelj ako ne osigura da dijete bude upisano u osnovnu
{kolu, odnosno ako dijete ne poha|a nastavu (~lanak 25. stavak 1.).

Ukoliko ni poslije izvr{ene kazne roditelj ne upi{e dijete u
osnovnu {kolu, odnosno ako dijete ne poha|a nastavu, kazna se
ponavlja.

XVI - PRIJELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lanak 113.

Postoje}e osnovne {kole su du‘ne da usklade svoju
organizaciju, djelatnost i op}a akta sa odredbama ovog zakona u
roku od {est mjeseci od dana stupanja na snagu ovog zakona.

Ministar }e do 31. kolovoza 2004. godine donijeti kriterije za
anga‘iranje osoba na poslovima instruktivne nastave iz ~lanka 72.

Ministar }e, u roku od devet mjeseci od stupanja na snagu
ovog zakona, donijeti Pedago{ke standarde i Normative iz ~lanka
12. ovog zakona i bli‘e propise o:

- utvr|ivanju kriterija za osnivanje osnovne {kole sa manje
od 18 odjeljenja iz ~lanka 13.,

- organiziranju izleta, ekskurzija i logorovanja (~lanak 42.),
- osnivanju i radu eksperimentalnih osnovnih {kola (~lanak 43.),
- osnovnom obrazovanju odraslih (~lanak 53.),
- pra}enju, vrednovanju i ocjenjivanju u~enika (~lanak 54.),
- o kriterijima za progla{enje u~enika generacije (~lanak 56.),
- organiziranju i na~inu polaganja ispita u osnovnoj {koli

(~lanak 59.),
- obrascu posebne diplome o zavr{enoj osnovnoj {koli

(~lanak 63.),
- vo|enju dokumentacije i evidencije u osnovnoj {koli

(~lanak 66.),
- stegovnoj i materijalnoj odgovornosti u~enika (~lanak 70.),
- programu i na~inu polaganja stru~nog ispita nastavnika,

stru~nih suradnika i suradnika osnovne {kole (~lanak 77.),
- ocjenjivanju, napredovanju i stru~nom usavr{avanju

nastavnika, stru~nih suradnika i suradnika (~lanak 79.), i
- vr{enju stru~nog nadzora (~lanak 84.).

^lanak 114.

Ministarstvo }e do 31. kolovoza 2004. godine donijeti listu
predmeta fakultativne nastave iz ~lanka 32. ovog zakona.

Ministarstvo }e u roku od godinu dana donijeti nastavni
plan i program iz ~lanka 31. ovog zakona.

^lanak 115.

Pedago{ki zavod }e do 31. kolovoza 2004. godine donijeti
program cjelodnevnog boravka u~enika u {koli iz ~lanka 48.
stavka 6. ovog zakona i utvrditi metodologiju za izradu godi{njeg
programa iz ~lanka 40. ovog zakona.

^lanak 116.

Do dono{enja propisa iz ~lanaka 113., 114. i 115. ovog
zakona primjenjivat }e se postoje}i propisi ukoliko nisu u
suprotnosti sa ovim zakonom.
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^lanak 117.

Kanton }e osigurati uvjete za sukcesivno uvo|enje
devetogodi{njeg osnovnog obrazovanja u~enika na podru~ju
Kantona, po~ev od {kolske 2004/2005. godine.

U~enici koji su zapo~eli osnovno obrazovanje po nastavnom
planu i programu osmogodi{njeg osnovnog obrazovanja,
nastavljaju obrazovanje po tom nastavnom planu i programu.

^lanak 118.

Osoba sa zavr{enom srednjom u~iteljskom {kolom, zate~ena
na poslovima nastavnika razredne nastave, sa najmanje dvadeset
godina radnog iskustva neposredno u nastavi, polo‘enim stru~nim
ispitom, mo‘e i dalje obavljati poslove nastavnika razredne nastave
u nastavi od I do IV razreda osnovne {kole.

Osoba sa zavr{enom srednjom glazbenom {kolom odnosno
{kolom za primijenjenu umjetnost, zate~ena na poslovima
nastavnika glazbene odnosno likovne kulture, koja je polo‘ila
pedago{ko-andrago{ku grupu predmeta, sa najmanje deset godina
radnog iskustva neposredno u nastavi i polo‘enim stru~nim ispitom,
mo‘e i dalje izvoditi nastavu iz predmeta glazbena, odnosno
likovna kultura.

^lanak 119.

Osoba koja je imenovana dva ili vi{e puta uzastopno za
ravnatelja osnovne {kole koja ima status javne ustanove, prije
stupanja na snagu ovog zakona, ne mo‘e se imenovati za ravnatelja
ili vr{itelja du‘nosti ravnatelja osnovne {kole.

^lanak 120.

Skup{tina Kantona zadr‘ava prava i obveze osniva~a prema
postoje}im osnovnim {kolama koje imaju status javne ustanove,
preuzete ranijim propisima.

^lanak 121.

Stupanjem na snagu ovog zakona prestaje da va‘i Zakon o
osnovnoj {koli - pre~i{}eni tekst (“Slu‘bene novine Tuzlanskog
kantona”, broj 11/02).

^lanak 122.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Skup{tine Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Skup{tina Amir Fazli}, v.r.

Broj: 01-02-46-22/04
Tuzla, 22. 4. 2004. godine
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Na osnovu ~lana 24. stav 1. ta~ka c) Ustava Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, br. 7/97, 3/99 i
“Slu`bene novine Tuzlanskog kanton”, br. 13/99, 10/00 i 14/02), na
prijedlog Vlade Tuzlanskog kantona, Skup{tina Tuzlanskog kantona,
na sjednici od 22. 4. 2004. godine, donosi

ZAKON

O SREDNJEM OBRAZOVANJU
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I - OSNOVNE ODREDBE

^lan 1.

Ovim zakonom ure|uje se obavljanje djelatnosti srednjeg
obrazovanja, osnivanje, organizacija i finansiranje rada srednje
{kole, prava i obaveze roditelja, autonomija {kole, uloga i obaveze
srednje {kole, organizovanje i izvo|enje obrazovno-odgojnog rada
u srednjoj {koli, na~in imenovanja i nadle‘nost organa srednje
{kole, status nastavnika, stru~nih saradnika i saradnika, status
u~enika i druga pitanja u vezi sa obavljanjem djelatnosti srednjeg
obrazovanja.

Svrha obrazovanja

^lan 2.

Srednje obrazovanje i odgoj je djelatnost od posebnog
dru{tvenog interesa.

Svrha srednjeg obrazovanja je da kroz intelektualni, fizi~ki,
moralni i dru{tveni razvoj pojedinca, u skladu s njegovim
mogu}nostima i sposobnostima, doprinese stvaranju dru{tva
zasnovanog na vladavini zakona i po{tivanju ljudskih prava, te
doprinese njegovom dru{tveno-ekonomskom razvoju koji }e
doprinijeti unapre|enju ‘ivotnog standarda gra|ana.

Op{ti ciljevi obrazovanja

^lan 3.

Op{ti ciljevi obrazovanja proizilaze iz univerzalnih vrijednosti
demokratskog dru{tva, te vlastitih vrijednosti sistema zasnovanog
na specifi~nostima nacionalne, historijske, kulturne i vjerske tradicije
naroda i nacionalnih manjina koje ‘ive na podru~ju Tuzlanskog
kantona (u daljem tekstu: Kanton).

Op{ti ciljevi obrazovanja su:
- omogu}avanje pristupa izvorima znanja kao osnovi za

razumijevanje sebe, drugoga, i svijeta u kojem se ‘ivi;
- osiguravanje optimalnog razvoja za svako lice, uklju~uju}i

i one sa posebnim potrebama, u skladu s njihovim uzrastom,
mogu}nostima i mentalnim i fizi~kim sposobnostima;

- promocija po{tivanja ljudskih prava i osnovnih sloboda i
priprema svakog lica za ‘ivot u dru{tvu koje po{tuje principe
demokratije i vladavine zakona;

- razvijanje svijesti o pripadnosti dr‘avi Bosni i Hercegovini,
vlastitom kulturnom identitetu, jeziku i tradiciji, na na~in primjeren
civilizacijskim tekovinama, upoznaju}i i uva‘avaju}i druge i
druga~ije, po{tuju}i razli~itosti i njeguju}i me|usobno razumijevanje,
toleranciju i solidarnost me|u svim ljudima, narodima i zajednicama;

- osiguranje jednakih mogu}nosti za obrazovanje i mogu}nosti
izbora na svim nivoima obrazovanja, bez obzira na spol, rasu,
nacionalnu pripadnost, socijalno i kulturno porijeklo i status,
porodi~ni status, vjeroispovijest, psihofizi~ke i druge li~ne osobine;

- postizanje standarda znanja koji se mogu komparirati na
me|unarodnom, odnosno evropskom nivou, koji omogu}avaju
uklju~ivanje i nastavak {kolovanja u zemljama Evrope;

- podsticanje cjelo‘ivotnog u~enja;
- promocija ekonomskog razvoja;
- uklju~ivanje u proces evropskih integracija.

Pravo djeteta na obrazovanje

^lan 4.

Svako dijete ima jednako pravo pristupa i jednake mogu}nosti
u~e{}a u odgovaraju}em obrazovanju, bez diskriminacije na bilo
kojoj osnovi.

Jednak pristup i jednake mogu}nosti podrazumijevaju
osiguranje jednakih uslova i prilika za sve, za po~etak i nastavak
daljeg obrazovanja.

Odgovaraju}e obrazovanje podrazumijeva obrazovanje koje,
u skladu s utvr|enim standardima, osigurava djetetu da na najbolji
na~in razvije svoje uro|ene i potencijalne umne, fizi~ke i moralne
sposobnosti na svim nivoima obrazovanja.

Definisanje pojmova:

^lan 5.

“Srednja {kola” je ustanova u kojoj se vr{i srednje obrazovanje
i odgoj u~enika koji su zavr{ili osnovnu {kolu i podrazumijeva:

- gimnaziju,
- srednju umjetni~ku {kolu,
- srednju tehni~ku {kolu,
- srednju stru~nu {kolu,
- srednju vjersku {kolu, i
- srednju {kolu za obrazovanje u~enika sa posebnim potrebama.
“Agencija za nastavne planove i programe” je institucija

ustanovljena za implementaciju zajedni~kog jezgra nastavnih planova
i programa na svim nivoima obrazovanja u Bosni i Hercegovini.

“Agencija za standarde i ocjenjivanje” je institucija za
ustanovljenje standarda uspjeha u~enika i ocjenjivanje postignutih
rezultata u skladu sa ~lanom 47. Okvirnog zakona o osnovnom i
srednjem obrazovanju u Bosni i Hercegovini (“Slu`beni glasnik
BiH”, broj 18/03).

“Inkluzija” podrazumijeva sveobuhvatno uklju~ivanje lica
sa te{ko}ama u razvoju, te{ko}ama u u~enju i uop{te te{ko}ama
socijalne integracije, ne samo u odgojno-obrazovni sistem, ve} i u
svakodnevni `ivot i dru{tvenu stvarnost.

“Polaznik” je lice starije od 15 godina koje, poha|anjem
nastave za odrasle ili polaganjem ispita, se osposobljava u srednjoj
{koli za sticanje odre|enih zvanja ili zanimanja.

^lan 6.

Srednja {kola je nadle‘na i odgovorna da, u {koli i u sredini
u kojoj djeluje, doprinese stvaranju takve kulture koja po{tuje
ljudska prava i osnovne slobode svih gra|ana kako je to utemeljeno
Ustavom i ostalim me|unarodnim dokumentima iz oblasti ljudskih
prava koje je potpisala Bosna i Hercegovina.

^lan 7.

U srednjoj {koli nastava se izvodi na slu‘benim jezicima Bosne
i Hercegovine: bosanskom, hrvatskom i srpskom jeziku, ijekavskog
izgovora, uz upotrebu oba slu‘bena pisma (latinica i }irilica), a, u
zavisnosti od potreba u~enika, u upotrebi je i znakovno pismo.

Jezik i kultura svake manjine koja ‘ivi na podru~ju Kantona,
po{tivat }e se i uklapati u {kolu u najve}oj mjeri, u kojoj je to
izvodljivo u skladu s Okvirnom konvencijom o za{titi prava
nacionalnih manjina.

Ne mo‘e se vr{iti diskriminacija:
- nastavnika ili drugog zaposlenika pri izboru, zaposlenju,

obavljanju poslova radnog mjesta ili napredovanja na osnovu
toga {to u {koli, u usmenom ili pismenom izra‘avanju, koristi bilo
koji od slu‘benih jezika Bosne i Hercegovine.

- u~enika pri prijemu, u~e{}u u aktivnostima {kole ili u bilo
kojoj drugoj aktivnosti vezanoj za tog u~enika, na osnovu toga {to
u {koli, u usmenom ili pismenom izra‘avanju, koristi bilo koji od
slu‘benih jezika ili slu‘benih pisama Bosne i Hercegovine.

Nastavnici se posebno osposobljavaju da prepoznaju i tuma~e
razlike izme|u tri slu‘bena jezika Bosne i Hercegovine, u mjeri u
kojoj je to bitno za predmete koje predaju.
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Ud‘benici koji su u upotrebi u {kolama, moraju u potpunosti
po{tovati razlike izme|u tri slu‘bena jezika Bosne i Hercegovine.

Nastavu bosanskoga jezika, hrvatskoga jezika i srpskoga
jezika realizuju nastavnici koji imaju odgovaraju}i profil i stru~nu
spremu utvr|enu nastavnim planom i programom.

^lan 8.

U~eniku, dr‘avljaninu Bosne i Hercegovine, koji se izja{njava
pripadnikom nacionalne manjine, bit }e osigurana nastava
maternjeg jezika u srednjoj {koli u koju je upisan, u najve}oj mjeri
u kojoj je to izvodljivo.

U~enik, iz stava 1. ovog ~lana, koji ‘eli poha|ati nastavu iz
maternjeg jezika, pri upisu }e obavijestiti {kolu da je pripadnik
nacionalne manjine i {kola }e to prihvatiti kao ~injenicu bez daljih
provjera ili dokaza.

Nastava maternjeg jezika mo‘e biti organizovana u mati~noj
{koli ili za vi{e {kola na za to podesnom mjestu i realizuje se u
odjeljenju, grupi ili pojedina~no.

Nastavnik, koji realizuje nastavu maternjeg jezika u~enika
pripadnika nacionalne manjine, mora imati odgovaraju}u stru~nu
spremu kojom se osigurava da predmet mo‘e predavati uz
odgovaraju}i standard.

Nastavni plan i program za nastavu maternjeg jezika manjina
donosi Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Ministarstvo) i osigurava
nastavna sredstva za obrazovanje manjina, uz ocjenu i mi{ljenje
udru‘enja nacionalnih manjina na podru~ju Kantona. Nastavna
sredstva treba da odgovaraju potrebama nacionalne manjine i
uklju~uju knji‘evnost, historiju, geografiju i kulturu te manjine.

U srednjoj {koli u kojoj se obrazuju u~enici samo jedne
nacionalne manjine, cjelokupna nastava se realizuje na jeziku
manjine, uz obavezno izu~avanje jezika iz ~lana 7. ovog zakona.

^lan 9.

[kola }e unapre|ivati i {tititi vjerske slobode, toleranciju i
kulturu dijaloga.

Imaju}i u vidu razli~itost i slobodu vjerskih uvjerenja u
Bosni i Hercegovini, u~enici }e, u skladu s njihovim uvjerenjem
ili uvjerenjem njihovih roditelja, poha|ati ~asove vjeronauke.

[kola ne mo‘e preduzimati mjere i aktivnosti kojima bi se
ograni~avala sloboda izra‘avanja sopstvenih i upoznavanja drugih
i druga~ijih vjerskih uvjerenja.

Srednja {kola }e omogu}iti da u~enici koji ne ‘ele poha|ati
vjeronauku ne}e ni na koji na~in biti dovedeni u nepovoljan polo‘aj
u odnosu na druge u~enike.

^lan 10.

U nastavnim i drugim aktivnostima u srednjoj {koli se ne
mogu upotrebljavati ili izlagati didakti~ki i drugi materijali, niti
davati izjave od strane nastavnika i drugog {kolskog osoblja, ~iji
sadr‘aj bi se opravdano mogao smatrati uvredljivim za jezik,
kulturu i religiju u~enika koji pripadaju bilo kojoj nacionalnoj,
odnosno etni~koj grupi ili religiji.

^lan 11.

Strani dr‘avljani i lica bez dr‘avljanstva, kada se mo‘e
osnovano zaklju~iti da }e takva lica u Bosni i Hercegovini
boraviti du‘e od tri mjeseca, imaju pravo da sti~u srednje
obrazovanje i odgoj na podru~ju Kantona, po odredbama ovog
zakona, u skladu sa konvencijama i sporazumima koje je Bosna
i Hercegovina zaklju~ila sa drugim dr‘avama ili me|unarodnim
organizacijama.

^lan 12.

Razvoj djelatnosti srednjeg obrazovanja i odgoja utvr|uje
se dugoro~nim programom razvoja srednjeg obrazovanja i odgoja
(u daljem tekstu: dugoro~ni program) koji donosi Skup{tina
Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Skup{tina Kantona).

Dugoro~nim programom, iz stava 1. ovog ~lana, naro~ito se
utvr|uje obim potreba za obrazovanjem i odgojem odre|enog
profila kadrova, kao i vrsta i broj ustanova srednjeg obrazovanja
i odgoja.

II - OSNIVANJE, RAD I PRESTANAK RADA SREDNJE [KOLE

^lan 13.

Djelatnost srednjeg obrazovanja i odgoja, u skladu sa ovim
zakonom, obavlja srednja {kola.

Srednju {kolu mo‘e osnovati doma}e i strano pravno i fizi~ko
lice, u svim oblicima svojine, u skladu sa ovim zakonom i
dugoro~nim programom.

Srednju vjersku {kolu mo‘e osnovati vjerska zajednica.
Srednju {kolu, kao javnu ustanovu, osniva Skup{tina

Kantona, ili op}insko vije}e, kada osigura sredstva za osnivanje i
rad srednje {kole, odnosno Skup{tina Kantona i op}insko vije}e u
svojstvu suosniva~a.

Izuzetno, srednju {kolu kao javnu ustanovu, mo‘e osnovati
vjerska zajednica, samostalno ili sa drugim pravnim ili fizi~kim
licem kada Skup{tina Kantona ocijeni da za osnivanje srednje
{kole postoji javni interes.

Me|usobna prava i obaveze osniva~a i srednje {kole ure|uju
se ugovorom.

Srednju {kolu mogu osnovati dva ili vi{e osniva~a. Ako
srednju {kolu osnivaju dva ili vi{e osniva~a, njihova me|usobna
prava, obaveze i odgovornosti ure|uju se ugovorom.

Privatna srednja {kola mo‘e po~eti sa radom kada Ministarstvo
da saglasnost za primjenu odgovaraju}eg nastavnog plana i programa
i kada, u skladu s va‘e}im propisima, osigura i druge standarde i
uslove koji garantiraju da }e u~enici dobiti odgovaraju}e obrazovanje
u skladu sa specifi~nostima {kole koja se osniva.

Me|unarodne privatne srednje {kole mogu imati nastavne
planove i programe koji u potpunosti ne pokrivaju zajedni~ko
jezgro nastavnih planova i programa.

Srednja {kola ne mo‘e se osnivati u svrhu promovisanja
rasnih, nacionalnih, vjerskih spolnih i drugih predrasuda, niti svoje
funkcije smije vr{iti na na~in protivan zakonu, odnosno na na~in
kojim se navedene predrasude promovi{u.

^lan 14.

Aktom o osnivanju srednje {kole utvr|uje se naziv, djelokrug
rada i druga pitanja od zna~aja za rad srednje {kole.

Prije dono{enja akta o osnivanju srednje {kole koja nema
status javne ustanove, osniva~ mora pribaviti saglasnost Ministarstva.

^lan 15.

Srednja {kola na podru~ju Kantona osniva se i radi u skladu sa
Pedago{kim standardima za srednje obrazovanje i odgoj (u daljem
tekstu: Pedago{ki standardi) i Normativima {kolskog prostora,
opreme i nastavnih sredstava (u daljem tekstu: Normativi).

Pedago{ke standarde i Normative, iz stava 1. ovog ~lana, uz
prethodno provedenu javnu raspravu u kojoj je obavezno u~e{}e
sindikata, donosi ministar obrazovanja, nauke, kulture i sporta
Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: ministar), uz prethodnu
saglasnost Vlade Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Vlada
Kantona).
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Osniva~ srednje {kole osigurava finansiranje pla}a nastavnika,
stru~nih saradnika, saradnika i drugih zaposlenika, njihovo
obrazovanje i obuku, srednje obrazovanje djece sa posebnim
obrazovnim potrebama, opremanje radionica, rad eksperimentalne
srednje {kole, odr‘avanje {kolskih takmi~enja, prostora {kole,
nabavku {kolske opreme i u~ila u skladu sa Pedago{kim standardima
i Normativima.

^lan 16.

Prije dono{enja akta o osnivanju srednje {kole kao javne
ustanove, osniva~ usvaja elaborat o dru{tveno-ekonomskoj
opravdanosti osnivanja srednje {kole (u daljem tekstu: elaborat).

Elaborat obavezno sadr‘i: potrebe dru{tva za obrazovanjem
u~enika za sticanje odre|enog stru~nog zvanja ili zanimanja,
du‘inu trajanja obrazovanja, profil i stepen stru~ne spreme koji se
sti~e po zavr{etku obrazovanja, op{te i posebne uslove po
Pedago{kim standardima i odgovaraju}im normativima i sredstva
potrebna za osnivanje i rad srednje {kole.

^lan 17.

Osniva~ je du‘an da prilikom osnivanja srednje {kole formira
komisiju koja }e, u skladu sa ovim zakonom, izvr{iti pripreme za
po~etak rada {kole.

Kod osnivanja srednje {kole kao javne ustanove, komisiju iz
prethodnog stava u ime osniva~a imenuje Ministarstvo.

^lan 18.

Srednja {kola se mo‘e osnovati ako ima:
- dovoljan broj odjeljenja u skladu sa Pedago{kim standa-

rdima;
- odgovaraju}i stru~ni nastavni kadar u skladu sa nastavnim

planovima i programima;
- sredstva za ostvarivanje odgovaraju}eg nastavnog plana i

programa;
- {kolske prostorije, opremu i nastavna sredstva u skladu sa

odgovaraju}im normativima.
Broj u~enika u odjeljenjima i grupama u okviru kojih se ostvaruje

obrazovanje i odgoj u srednjoj {koli, utvr|uje se Pedago{kim
standardima.

^lan 19.

Srednja {kola mo‘e po~eti sa radom kada Ministarstvo utvrdi
da su ispunjeni uslovi predvi|eni odredbama ovog zakona.

Provjeravanje uslova iz stava 1. ovog ~lana vr{i Ministarstvo.
Provo|enje postupka i utvr|ivanje ~injeni~nog stanja, vezanog za
ispunjavanje uslova iz ~lana 18. ovog zakona, vr{i se u skladu sa
odredbama Zakona o upravnom postupku.

Novoosnovana srednja {kola po~inje sa radom po~etkom
{kolske godine.

Uvo|enje novog nastavnog plana i programa, odnosno
pro{irivanje djelatnosti ili promjena obrazovanja i odgoja u okviru
rada srednje {kole, zahtijeva utvr|ivanje odgovaraju}ih uslova
rada u skladu sa ~lanom 18. stav 1. ovog zakona.

^lan 20.

Pored upisa u sudski registar, srednja {kola koja ispunjava
uslove za rad, upisuje se u Registar srednjih {kola koji vodi
Ministarstvo.

Srednja {kola, nakon upisa u Registar srednjih {kola, mo‘e
izdavati svjedod‘be i druge javne isprave o zavr{etku obrazovanja,
o zavr{etku pojedinih razreda i oblika obrazovanja.

Srednja {kola bri{e se iz Registra srednjih {kola kada prestane
ispunjavati uslove propisane ovim zakonom.

Spisak verifikovanih srednjih {kola objavljuje se u “Slu`benim
novinama Tuzlanskog kantona”.

Bli‘e propise o postupku utvr|ivanja uslova i o sadr‘aju i
na~inu vo|enja Registra srednjih {kola donosi ministar.

^lan 21.

U zavisnosti od uslova, mogu}nosti i potreba, u srednjoj
{koli mo‘e se organizovati izvo|enje obrazovno-odgojnog rada
srednjeg obrazovanja za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama
po odgovaraju}im programima.

^lan 22.

Srednja {kola mo‘e pro{iriti ili promijeniti djelatnosti, kao i
vr{iti statusne promjene: spajanje, pripajanje, podjelu i izdvajanje.

Odluku o statusnim promjenama donosi osniva~ nakon
usvajanja elaborata.

Pro{irivanje ili promjena djelatnosti, kao i statusne promjene
srednje {kole koje se odnose na obrazovno-odgojni rad, va‘e od
po~etka naredne {kolske godine.

^lan 23.

Srednja {kola mo‘e organizovati obrazovno-odgojni rad po
odgovaraju}em programu srednje {kole i izvan svog sjedi{ta
ukoliko u tom mjestu nema srednje {kole takve vrste a postoje
dru{tvene potrebe i uslovi za obrazovanjem u~enika.

Srednja {kola je du‘na za organizovanje obrazovno-
-odgojnog rada iz stava 1. ovog ~lana, prethodno pribaviti
saglasnost Ministarstva.

Obrazovno-odgojni rad iz stava 1. ovog ~lana mo‘e otpo~eti
kada Ministarstvo utvrdi da su ispunjeni uslovi za rad u skladu sa
ovim zakonom.

^lan 24.

Druga dr‘ava ili kanton mogu organizovati rad odjeljenja
srednjeg obrazovanja i odgoja na teritoriji Kantona u skladu sa
ovim zakonom.

Rad odjeljenja srednje {kole, iz prethodnog stava, organizuje
se uz prethodnu saglasnost Ministarstva po nastavnim planovima
i programima koje su donijeli organi druge dr‘ave, odnosno
kantona, nadle‘ni za poslove obrazovanja, izuzev za nacionalnu
grupu predmeta.

Odjeljenja koja organizuju srednje {kole iz drugih dr‘ava i
kantona, mogu po~eti sa radom tek kada Ministarstvo utvrdi da su
ispunjeni uslovi propisani ovim zakonom.

^lan 25.

Rad srednje {kole je javan.
Srednja {kola ima pe~at u skladu sa aktom o osnivanju {kole.
Srednja {kola je obavezna na vidnom mjestu pri ulazu u

{kolski objekat istaknuti natpisnu plo~u koja sadr‘i naziv i sjedi{te
{kole, a natpisna plo~a srednje {kole koja ima status javne ustanove,
osim naziva i sjedi{ta, sadr‘i i grb Kantona.

Srednja {kola ima svojstvo pravnog lica.

^lan 26.

Srednja {kola prestaje sa radom ako ne ispunjava uslove
potrebne za rad, propisane ovim zakonom, i zadatke radi kojih je
osnovana, ili, ako ne postoji potreba za njenim daljim radom.
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Akt o prestanku rada srednje {kole donosi osniva~.
Kada Ministarstvo utvrdi da srednja {kola ne ispunjava uslove

koji su propisani ovim zakonom, odredit }e rok u kojem osniva~
mora otkloniti utvr|ene nedostatke.

Ukoliko nedostaci ne budu otklonjeni u odre|enom roku,
Ministarstvo }e predlo‘iti osniva~u da donese akt o prestanku rada
{kole.

Ako osniva~ srednje {kole, u roku od 3 mjeseca od dana
podno{enja prijedloga iz stava 4. ovog ~lana, ne donese akt o
prestanku rada srednje {kole, Ministarstvo donosi rje{enje o
prestanku rada srednje {kole i provodi postupak brisanja te {kole
iz Registra srednjih {kola.

Ako se Skup{tina Kantona, za srednje {kole ~iji je osniva~, ne
izjasni o prijedlogu iz stava 4. ovog ~lana u roku od tri mjeseca,
Ministarstvo donosi akt o prekidu rada u srednjoj {koli koji je
privremenog karaktera i va‘i do kona~ne odluke Skup{tine Kantona.

Aktom o prestanku odnosno prekidu rada srednje {kole,
odredit }e se rok prestanka odnosno prekida rada srednje {kole,
koji ne mo‘e biti kra}i od roka predvi|enog za zavr{etak teku}e
{kolske godne.

U slu~aju prestanka odnosno prekida rada srednje {kole,
osniva~ je du‘an da u~enicima omogu}i nastavak i zavr{avanje
zapo~etog obrazovanja u trajanju najdu‘e dvije godine po
okon~anju obrazovanja posljednje generacije redovnih u~enika.

Na~in na koji }e biti omogu}en nastavak i zavr{etak
zapo~etog obrazovanja iz prethodnog stava ovog ~lana bli‘e se
ure|uje aktom o prestanku rada srednje {kole.

Akt o prestanku rada srednje {kole objavljuje se u “Slu`benim
novinama Tuzlanskog kantona”.

^lan 27.

Na osnivanje, rad i prestanak rada srednje {kole primjenjuju
se op{ti propisi o ustanovama, ukoliko ovim zakonom nije
druga~ije propisano.

III - PRAVA I OBAVEZE RODITELJA

^lan 28.

Roditelji imaju pravo i obavezu starati se o obrazovanju
svoje djece. Pravo je roditelja da, u skladu s njihovim uvjerenjima
o tome {ta je u najboljem interesu njihove djece, koliko je to
dostupno, odaberu vrstu obrazovanja koju }e njihova djeca sticati,
pod uslovom da je takvim izborom ostvareno pravo djeteta na
odgovaraju}e obrazovanje. Roditelji imaju pravo odabrati da svoju
djecu obrazuju u javnoj ili privatnoj {koli. Privatne {kole, u pogledu
uslova i procedura, osiguravaju jednake mogu}nosti za upis svim
u~enicima.

^lan 29.

U ostvarivanju svojih prava, roditelji ne mogu ograni~iti
prava svoje djece da imaju pristup i da u‘ivaju korist od obrazovanja
primjerenog njihovom uzrastu i sposobnostima.

Svoje pravo na izbor obrazovanja djece roditelji ne mogu
ostvarivati na na~in kojim se ispoljavaju predrasude na rasnoj,
spolnoj, nacionalnoj, jezi~koj, vjerskoj i svakoj drugoj osnovi,
kao i na na~in protivan ovom zakonu.

^lan 30.

Pravo i obaveza roditelja je redovno informisanje, konsultovanje
i pra}enje obrazovnog napretka svoje djece, kao i pravo pra}enja i
vrednovanja rada direktora, nastavnika i drugog {kolskog osoblja,
te kvaliteta rada {kole u cjelini.

Roditelji imaju pravo i obavezu, u interesu svoje djece i
putem svojih predstavnika u {kolskim organima i tijelima ili putem
svojih asocijacija, u~estvovati u odlu~ivanju o pitanjima od zna~aja
za rad {kole i funkcionisanje obrazovnog sistema uop{te.

IV - ULOGA I OBAVEZE [KOLE

^lan 31.

[kola svoju ulogu i obaveze ostvaruje u okru‘enju koje
razvija motivaciju za sticanje znanja koje po{tuje i podr‘ava
individualnost svakog u~enika, kao i njegov kulturni i nacionalni
identitet, jezik i vjeroispovijest, koje je sigurno, i u kojem ne
postoji bilo kakav oblik zastra{ivanja, zlostavljanja, fizi~kog
ka‘njavanja, vrije|anja, poni‘avanja, degradiranja ili {tete po
zdravlje, uklju~uju}i i {tetu izazvanu pu{enjem ili upotrebom
drugih opojnih i zakonom zabranjenih sredstava.

^lan 32.

[kola ne smije vr{iti diskriminaciju u pristupu djece
obrazovanju ili njihovom u~e{}u u obrazovnom procesu na osnovu
rase, boje, spola, jezika, religije, politi~kog ili drugog mi{ljenja,
nacionalnog ili socijalnog porijekla, na osnovu toga {to su djeca
sa posebnim potrebama, ili na bilo kojoj drugoj osnovi.

Osniva~ srednje {kole, zajedno sa srednjom {kolom, osigurava
funkcionalni smje{taj i prate}u infrastrukturu za nesmetan pristup
i u~e{}e u obrazovnom procesu djeci sa posebnim obrazovnim
potrebama, mladima i odraslima.

^lan 33.

Srednja {kola promovi{e jednake mogu}nosti za sve svoje
u~enike, nastavnike i ostale zaposlenike, uva‘avaju}i i promovi{u}i
istovremeno i pravo na razli~itosti me|u njima. U tom cilju srednja
{kola, uz saglasnost Ministarstva, utvr|uje i provodi vlastite
programe koji podr‘avaju i njeguju razli~ite kulture, jezike i
vjeroispovijest svojih u~enika i zaposlenika.

^lan 34.

Srednja {kola promovi{e i razvija stalno i dinami~no
partnerstvo {kole, roditelja i lokalne zajednice u svim pitanjima
od zna~aja i interesa za ostvarivanje funkcije {kole i potreba u~enika.

Srednja {kola, roditelji, u~enici i lokalna zajednica, naro~ito
promovi{u i provode programe zajedni~kog i organizovanog
djelovanja i saradnje u borbi protiv zlostavljanja i zloupotrebe
djece i mladih, borbi protiv droge, alkoholizma i drugih
toksikomanija, pu{enja i maloljetni~ke delikvencije, te svih drugih
pojava koje ugro‘avaju zdravlje i ‘ivot u~enika.

V - AUTONOMIJA [KOLE

^lan 35.

U srednjoj {koli je zabranjeno organizovanje i djelovanje
politi~kih stranaka i njihovih podmladaka.

Simboli koji se ne mogu isticati u prostorijama {kole su:
- simboli drugih dr‘ava (zastave, grbovi stranih dr‘ava i sl.),
- bilo kakvi simboli, fotografije ili objekti koji se odnose na

politi~ke stranke, pokrete lidere i sl.,
- simboli, fotografije ili objekti koji se odnose na bilo koji rat,

osim u~ila u kabinetima koji su nu‘ni za izu~avanje programskih
sadr‘aja,

- ratne spomen-plo~e i spomenici koji sadr‘e detalje,
interpretacije, kvalifikacije ili veli~aju rat, kao i u drugim slu~ajevima
predvi|enim kriterijima za {kolske nazive i simbole.
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Naoru‘anim licima zabranjen je pristup i boravak u
prostorijama {kole, bez prethodne saglasnosti direktora srednje
{kole.

^lan 36.

Srednja {kola ima odgovaraju}i stepen autonomije, u skladu
sa va‘e}im propisima, a naro~ito u pogledu zapo{ljavanja
nastavnog, stru~nog i drugog kadra, te slobode rada nastavnika.

Srednja {kola po{tuje slobodu nastavnika da izvode nastavu
na na~in koji smatraju odgovaraju}im, pri ~emu {kola mora voditi
ra~una o standardima i odr‘ivosti postoje}ih i primjeni novih oblika
i metoda u nastavnom procesu.

Srednja {kola pru‘a nastavnicima optimalnu podr{ku pri
ostvarivanju profesionalnih standarda u izvo|enju nastave.

VI - OBRAZOVNO-ODGOJNI RAD SREDNJE [KOLE

1. Op{te odredbe

^lan 37.

U srednjoj {koli obrazuju se:
- redovni u~enici, nadareni u~enici i u~enici sa posebnim

obrazovnim potrebama;
- polaznici;
- lica koja ‘ele da se stru~no usavr{avaju, dopunski obrazuju

i stru~no osposobljavaju raznim oblicima obrazovanja.

^lan 38.

Nastavnim planom i programom odgovaraju}e srednje {kole
(u daljem tekstu: nastavni plan i program), utvr|uju se ciljevi i
zadaci, sadr‘aj i vrsta, obim i trajanje obrazovanja u srednjoj {koli.

^lan 39.

Nastavnim planom i programom, za svaku vrstu srednje
{kole, utvr|uju se, u zavisnosti od vrste obrazovanja, odnos
op{teobrazovnog, stru~no-teorijskog i prakti~nog dijela programa,
nastavni predmeti, sedmi~ni broj ~asova za svaki predmet i razred
i broj ~asova fakultativne nastave sa vannastavnim aktivnostima.

U~enik na po~etku {kolske godine, sa liste koju utvr|uje
Ministarstvo za svaku vrstu srednje {kole, bira fakultativni predmet.

Po izja{njavanju u~enika o odabiru fakultativnog predmeta,
fakultativni predmet postaje obavezan za u~enika i ocjena iz tog
predmeta ne ulazi u prosje~nu ocjenu op{teg uspjeha.

Nastavnim planom i programom utvr|uje se i fond nastavnih
~asova i odgovaraju}i programski sadr‘aji dodatnog obrazovanja
za nadarene u~enike.

^lan 40.

Sastavni dio nastavnog plana i programa srednjeg
obrazovanja i odgoja za svaku vrstu {kole, grupu nastavnih
predmeta odnosno predmet, ~ine i specifi~ni sadr‘aji ~iji obim ne
mo‘e biti ve}i od 20% u odnosu na zajedni~ko jezgro nastavnih
planova i programa.

Specif i~ne sadr‘aje iz stava 1. ovog ~lana, utvr|uje
nastavni~ko vije}e srednje {kole, na prijedlog {kolskog odbora,
osniva~a, vije}a roditelja, vije}a u~enika i udru‘enja gra|ana, a
nakon pribavljenog mi{ljenja Pedago{kog zavoda Tuzla (u daljem
tekstu: Pedago{ki zavod) i uz saglasnost Ministarstva.

Izuzetno, u vjerskim {kolama, specifi~ni sadr‘aji iz stava 1.
ovog ~lana mogu biti i ve}i od 20% u odnosu na utvr|eni nastavni
plan i program, ali ne ve}i od 35%.

^lan 41.

Nastavni plan i program donosi Ministarstvo, u skladu sa
zajedni~kim jezgrom nastavnih planova i programa u Bosni i
Hercegovini.

Zajedni~ko jezgro nastavnih planova i programa:
a) osigurava da se u odgojno-obrazovnom procesu razvija

odnos i osje}aj pripadnosti Bosni i Hercegovini;
b) garantuje i osigurava kvalitetno obrazovanje i dostizanje

zadovoljavaju}eg standarda znanja, vje{tina i sposobnosti za svu
djecu;

c) osigurava dosljednost kvaliteta standarda obrazovanja u
svim srednjim {kolama;

d) osigurava zadovoljavaju}u uskla|enost nastavnih planova
i programa kao i njihovu prilagodljivost u skladu sa specifi~nim
potrebama {kole i lokalne zajednice;

e) osigurava primjenu nastavnih planova i programa koji
odgovaraju obrazovnim potrebama djece na koju se odnose, te
njihovom uzrastu i posebnim interesima sa akcentom na promociju
zdravog na~ina ‘ivota kao najve}eg interesa u~enika, roditelja,
nastavnog osoblja i dru{tva;

f) osigurava slobodu kretanja i jednak pristup obrazovanju;
g) garantuje ekonomi~nost i efikasnost u finansiranju i radu

{kole.

^lan 42.

[kolska godina traje od 1. septembra teku}e do 31. augusta
naredne kalendarske godine.

Nastava se ostvaruje po polugodi{tima i traje 185 radnih
dana, s tim da se programski sadr‘aj realizuje u okviru 175
nastavnih dana.

Nastava u zavr{nom razredu srednje {kole traje 160 radnih
dana, s tim da se programski sadr‘aj realizuje u okviru 150
nastavnih dana.

Razlika u broju radnih i nastavnih dana koristi se za realizaciju
posebnih programskih sadr‘aja, obilje‘avanje dr‘avnih i vjerskih
praznika, za kulturnu i sportsku djelatnost {kole planiranu
godi{njim programom rada i {kolskim kalendarom.

[kolski kalendar za svaku {kolsku godinu donosi ministar.
[kolski kalendar se objavljuje u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

^lan 43.

Nastava u prvom polugodi{tu po~inje prvog ponedjeljka u
septembru, osim kada ministar, iz odre|enih opravdanih razloga,
donese druga~iju odluku.

Zimski odmor, u skladu sa {kolskim kalendarom, za u~enike
traje tri sedmice, a ljetni odmor traje od zavr{etka drugog
polugodi{ta do po~etka naredne {kolske godine.

Srednja {kola mo‘e, radi obilje‘avanja vjerskih praznika,
odrediti da se dio zimskog odmora za u~enike koristi u toku prvog
ili drugog polugodi{ta.

Srednja {kola organizuje nastavu u petodnevnoj radnoj
sedmici.

Izuzetno, srednja {kola mo‘e, u okviru jedne radne subote u
toku mjeseca, organizovati dodatnu i dopunsku nastavu, rad sekcija
i u~eni~kih organizacija.

^lan 44.

Nastavni ~as op{teobrazovne, stru~no-teorijske i prakti~ne
nastave u srednjoj {koli traje 45 minuta, a nastavni ~as prakti~ne
nastave u preduze}ima i drugim pravnim subjektima traje 60
minuta.
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Izuzetno, u {kolama i ustanovama za u~enike sa posebnim
potrebama u obrazovanju, nastavni ~as traje 40 minuta.

^lan 45.

Srednja {kola je du‘na obezbijediti da ukupno optere}enje
u~enika nastavom i ostalim vidovima neposrednog odgojno-
-obrazovnog rada ne mo‘e iznositi vi{e od 35 ~asova sedmi~no, s
tim {to, u toku dana u~enik ne mo‘e imati vi{e od 7 ~asova nastave.

^lan 46.

Srednja {kola je du‘na ostvariti godi{nji fond nastavnih
~asova i programske sadr‘aje predvi|ene nastavnim planom i
programom.

Ako se utvrdi da srednja {kola nije ostvarila godi{nji fond
nastavnih ~asova i programske sadr‘aje u okviru predvi|enog
broja nastavnih dana, produ‘it }e nastavu dok se ne ostvari godi{nji
fond nastavnih ~asova.

Srednja {kola koja ne ostvari predvi|eni godi{nji fond
nastavnih ~asova, ne mo‘e izdati svjedod‘bu o zavr{enom razredu,
odnosno obrazovanju.

^lan 47.

Srednja {kola ne mo‘e obrazovno-odgojni rad prekidati u
toku polugodi{ta odnosno {kolske godine, izuzev iz razloga
utvr|enih ~lanom 43. stav 3. ovog zakona ili zbog elementarnih
nepogoda, epidemije i drugih, naro~ito opravdanih razloga, a po
odluci Ministarstva.

^lan 48.

Ministarstvo mo‘e odobriti, zavisno od klimatskih i drugih
uslova, raniji po~etak ili produ‘etak zimskog odmora, s tim da u
toku {kolske godine bude ostvaren godi{nji fond nastavnih ~asova
i sadr‘aji, predvi|eni nastavnim planom i programom.

Zavr{etak prvog polugodi{ta i trajanje zimskog odmora za
u~enike srednjih {kola na podru~ju Kantona reguli{e se {kolskim
kalendarom.

^lan 49.

Rad srednje {kole u toku {kolske godine utvr|uje se godi{njim
programom rada koji sadr‘i oblike i raspored obrazovno-odgojnog
rada, obim i sadr‘aj rada, obaveze nastavnika, stru~nih saradnika
i saradnika, stru~no usmjeravanje u~enika, slobodne aktivnosti
u~enika kao i druge aktivnosti.

Metodologiju izrade godi{njeg programa rada za svaku vrstu
srednje {kole utvr|uje Pedago{ki zavod.

Prijedlog godi{njeg programa rada {kole utvr|uje
nastavni~ko vije}e, a donosi {kolski odbor, i dostavlja Ministarstvu
i Pedago{kom zavodu najkasnije do 1. oktobra za teku}u {kolsku
godinu.

Izvje{taj o radu i izvje{taj o uspjehu u~enika u u~enju i
vladanju, {kola je du‘na dostaviti Pedago{kom zavodu i osniva~u
na kraju prvog polugodi{ta i na kraju {kolske godine.

Ukoliko je osniva~ srednje {kole Skup{tina Kantona, izvje{taji
iz prethodnog stava dostavljaju se Ministarstvu i Pedago{kom
zavodu.

^lan 50.

Srednja {kola organizuje izlete, stru~ne posjete, ekskurzije i
logorovanja, u skladu sa godi{njim programom rada i na~elima o

planiranju i organizovanju izleta, ekskurzija i logorovanja (u daljem
tekstu: na~ela).

Izleti, stru~ne posjete, ekskurzije i logorovanja, predvi|ena
godi{njim programom rada srednje {kole, ra~unaju se u radne dane.

Stru~ne posjete i stru~ne ekskurzije ura~unavaju se u nastavne
dane u~enicima iz predmeta iz kojih je realizovana stru~na posjeta,
odnosno stru~na ekskurzija.

Na~ela iz stava 1. ovog ~lana utvr|uje Pedago{ki zavod.

^lan 51.

U srednjoj {koli, u~enicima se u cilju razvoja njihovih
kreativnih sposobnosti, navika i vje{tina koje prezentuju u~estvuju}i
u {kolskim i van{kolskim kulturnim i javnim manifestacijama,
omogu}ava uklju~ivanje u razli~ite vidove slobodnih aktivnosti.

Slobodne aktivnosti u~enika ostvaruju se dobrovoljnim
uklju~ivanjem u~enika u rad sekcija, klubova, dru‘ina, grupa,
u~eni~kih zadruga i drugih oblika organizovanja.

Zadaci i programski sadr‘aji slobodnih aktivnosti utvr|uju
se godi{njim programom rada, u skladu sa Pedago{kim standardima
i pravilima srednje {kole.

Srednja {kola mo‘e organizovati manifestaciju, koja nije
utvr|ena godi{njim programom rada, uz dostavljeni program
manifestacije i saglasnost Ministarstva.

^lan 52.

U~enici srednje {kole mogu, u skladu sa posebnim zakonom,
organizovati u~eni~ku zadrugu.

U~eni~ku zadrugu mo‘e organizovati najmanje 30 u~enika
srednje {kole.

Sredstva u~eni~ke zadruge i sredstva ostvarena prakti~nim
radom u~enika u {kolskim radionicama, ne ulaze u ukupan prihod
srednje {kole.

^lan 53.

Radi uvo|enja novih oblika i sadr‘aja rada, na osnovu
elaborata i stru~nog mi{ljenja Pedago{kog zavoda, Ministarstvo
mo‘e jednu ili vi{e srednjih {kola, jedno ili vi{e odjeljenja, proglasiti
eksperimentalnom ili osnovati eksperimentalnu srednju {kolu.

Aktom o osnivanju eksperimentalne srednje {kole ili aktom
o progla{enju srednje {kole eksperimentalnom, utvr|uje se
eventualno odstupanje od odredaba ovog zakona u primjeni
nastavne norme, dnevnog i sedmi~nog optere}enja u~enika
nastavnim ~asovima, na~in vrednovanja i ocjenjivanja znanja
u~enika, organizovanje odjeljenja i primjena nastavnog plana i
programa.

Osnivanje i rad eksperimentalne srednje {kole i progla{enje
postoje}ih {kola odnosno odjeljenja, eksperimentalnim, ure|uje
se bli‘im propisom koji donosi ministar.

^lan 54.

Za kontinuiranu obuku nastavnika, stru~nih saradnika i
saradnika osnovnih i srednjih {kola, te pred{kolskih ustanova, za
izvo|enje pedago{ko-metodi~ke prakse studenata, na prijedlog
Pedago{kog zavoda i odgovaraju}ih fakulteta - akademija,
odre|uju se srednje {kole - vje‘baonice.

Uslovi obavljanja pedago{ko-metodi~ke prakse u vje‘baonici
ure|uju se bli‘im propisom koji donosi ministar.

^lan 55.

U srednjoj {koli upotrebljava se {kolski ud‘benik, zbirka
zadataka, priru~nik, radna sveska ili druga literatura, koja je
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dodatak ud‘beniku, ili zamjenjuje ud‘benik, izra|ena u skladu sa
koncepcijom ud‘benika.

Srednjoj {koli upotrebu {kolskih ud‘benika, zbirki zadataka,
priru~nika, radnih sveski i druge literature, koja je dodatak
ud‘beniku ili zamjenjuje ud‘benik, odobrava Ministarstvo.

^lan 56.

Na podru~ju Kantona mogu se osnovati slijede}e srednje {kole:
- Gimnazija u kojoj se, pored op{teobrazovnog programa,

ostvaruju i posebni programi prema tipu gimnazije;
- srednja umjetni~ka {kola u kojoj se, pored odgovaraju}eg

op{teobrazovnog programa, ostvaruje i program iz oblasti muzi~ke,
baletske i likovne umjetnosti;

- srednja tehni~ka {kola u kojoj se, pored odgovaraju}eg
op{teobrazovnog programa, ostvaruju programi za sticanje
odgovaraju}ih zvanja IV stepena stru~ne spreme;

- srednja stru~na {kola u kojoj se, pored odgovaraju}eg
op{teobrazovnog programa, ostvaruje stru~ni program III i IV
stepena stru~ne spreme, te sti~u zanimanja odgovaraju}e struke;

- srednja {kola za u~enike sa posebnim obrazovnim
potrebama, u kojoj se ostvaruju stru~ni programi prilago|eni za
obrazovanje u~enika sa posebnim obrazovnim potrebama,

- srednja vjerska {kola u kojoj se, pored odgovaraju}eg
op{teobrazovnog programa, ostvaruje i poseban program za
obrazovanje vjerskih slu‘benika;

- mje{ovita srednja {kola u kojoj se, pored odgovaraju}eg
op{teobrazovnog programa, ostvaruje i program gimnazije, srednje
tehni~ke {kole i srednje stru~ne {kole.

U srednjoj {koli, pored realizovanja programa op{teobra-
zovnog i odgovaraju}eg stru~nog dijela iz stava 1. ovog ~lana
mogu se realizovati i programi stru~nog usavr{avanja nastavnika,
dopunskog obrazovanja odraslih, kao i stru~nog osposobljavanja
putem kurseva.

2. Gimnazija

^lan 57.

Gimnazija je {kola savremenog op{teg ~etverogodi{njeg
obrazovanja i pripremanja u~enika za nastavak {kolovanja na
visoko{kolskim ustanovama.

U gimnaziji se obrazuju redovni u~enici po op{teobrazovnim
programima i programima prema tipu gimnazije.

Izuzetno, u gimnaziji se mogu obrazovati i vanredni polaznici
uz saglasnost Ministarstva.

U gimnaziji se mogu ostvariti obrazovni programi za slijede}e
tipove gimnazije:

- op{ta gimnazija;
- jezi~ka gimnazija;
- prirodno-matemati~ka gimnazija;
- matemati~ko-informati~ka gimnazija;
- sportska gimnazija;
- pedago{ka gimnazija;
- gimnazija primijenjenih umjetnosti.

^lan 58.

U gimnaziju se mogu upisati u~enici koji su sa uspjehom
zavr{ili redovno osnovno obrazovanje i odgoj.

Upis se vr{i na osnovu op{teg uspjeha i uspjeha u~enika iz
svih nastavnih predmeta u ~etiri zavr{na razreda osnovne {kole,
posebnog bodovanja iz predmeta zna~ajnih za {kolu, dodatnog
obrazovanja za nadarene u~enike i usmjerenja na osnovu
profesionalne orijentacije, a u skladu sa kriterijima koje donosi
ministar.

^lan 59.

Na zavr{etku obrazovanja u gimnaziji pola‘e se matura.
U gimnaziji, ~iji programi i realizacija nastavnog procesa

ispunjavaju uslove u skladu sa organizacijom me|unarodne ma-
ture, {kola mo‘e organizovati polaganje me|unarodne mature.

Bli‘e propise o sadr‘aju i na~inu polaganja mature u gimnaziji
donosi ministar.

^lan 60.

U gimnaziji se ne mo‘e vr{iti istovremeno obrazovanje po
programu druge vrste srednje {kole.

3. Umjetni~ka {kola

^lan 61.

U umjetni~koj {koli obrazuju se u~enici i polaznici po
op{teobrazovnom programu i posebnom programu iz muzi~ke,
baletske i likovne umjetnosti u trajanju od ~etiri godine za sticanje
odgovaraju}eg zvanja i za nastavak obrazovanja na visoko{kolskim
ustanovama.

Nastavnim planom i programom umjetni~ke {kole utvr|uje
se odnos op{teobrazovnih sadr‘aja i dijela programskih sadr‘aja
za obrazovanje iz odre|ene oblasti umjetnosti.

^lan 62.

U umjetni~ku {kolu mogu se upisati u~enici koji su sa
uspjehom zavr{ili redovno osnovno obrazovanje.

Izuzetno, u umjetni~ku {kolu se mogu upisati i redovni
u~enici koji su sa uspjehom zavr{ili najmanje {est razreda osnovne
{kole.

Upis se vr{i na osnovu uspjeha u ~etiri zavr{na razreda osnovne
{kole iz predmeta zna~ajnog za odre|enu oblast umjetnosti, te
usmjerenja datog na osnovu profesionalne orijentacije.

Za upis u umjetni~ku {kolu obavezan je prijemni ispit.
Program i na~in polaganja prijemnog ispita utvr|uje

nastavni~ko vije}e umjetni~ke {kole.

^lan 63.

Na zavr{etku obrazovanja u umjetni~koj {koli pola‘e se matura.
Program i na~in polaganja mature u umjetni~koj {koli utvr|uje

se nastavnim planom i programom za svaku vrstu umjetnosti.
Bli‘i propis o sadr‘aju i na~inu polaganja mature u

umjetni~kim {kolama donosi ministar.

4. Srednja tehni~ka {kola

^lan 64.

U tehni~koj {koli obrazuju se u~enici i polaznici za slo‘enije
zahtjeve rada u trajanju od ~etiri godine po op{teobrazovnom i
stru~nom programu srednjeg obrazovanja na osnovama savremene
i tradicionalne tehnologije.

U~enik koji zavr{i tehni~ku {kolu, osposobljen je za rad i za
nastavak obrazovanja.

^lan 65.

Nastavnim planom i programom tehni~ke {kole, za svaki tip
{kole, utvr|uje se odnos op{teobrazovnog i sadr‘aja stru~no-
teorijskog i prakti~nog dijela nastave.

U tehni~koj {koli sti~u se odgovaraju}a stru~na zvanja.



SLU@BENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA Broj 6 - Strana 365Srijeda, 26. maj 2004. g.

^lan 66.

U tehni~ku {kolu mogu se upisati u~enici koji su sa uspjehom
zavr{ili redovno osnovno obrazovanje.

Upis se vr{i na osnovu op{teg uspjeha u ~etiri zavr{na razreda
osnovne {kole, uspjeha iz predmeta zna~ajnih za {kolu i usmjerenja
datog na osnovu profesionalne orijentacije.

^lan 67.

U tehni~koj {koli mogu se obrazovati i polaznici putem
polaganja ispita, uz obavezu poha|anja instruktivne nastave
najmanje 40% od ukupnog fonda ~asova.

^lan 68.

Na zavr{etku obrazovanja u tehni~koj {koli pola‘e se matura.
Nastavnim planom i programom, za svaki tip {kole, utvr|uje

se program polaganja mature.
Bli‘i propis o sadr‘aju i na~inu polaganja mature u tehni~koj

{koli za u~enike i polaznike donosi ministar.

5. Stru~na {kola

^lan 69.

U stru~noj {koli obrazuju se u~enici i polaznici za
odgovaraju}a zanimanja u dvogodi{njem, trogodi{njem ili
~etvorogodi{njem trajanju.

Upis se vr{i na osnovu op{teg uspjeha u ~etiri zavr{na razreda
osnovne {kole i usmjerenja datog na osnovu profesionalne
orijentacije.

Nastavnim planom i programom utvr|uje se zanimanje i
trajanje obrazovanja, te odnos op{teobrazovnih, stru~no-teorijskih
sadr‘aja i sadr‘aja prakti~ne nastave.

^lan 70.

U stru~noj {koli obrazuju se i u~enici sa smetnjama u
psihofizi~kom ili fizi~kom razvoju po prilago|enim programima
za odgovaraju}e zanimanje I, II i III stepena stru~ne spreme u
trajanju od dvije do ~etiri godine.

^lan 71.

U srednjoj stru~noj {koli mogu se realizovati i odgovaraju}i
programi stru~nog obrazovanja I i II stepena stru~ne spreme,
odnosno stru~no osposobljavanje putem kurseva.

O zavr{enom stru~nom obrazovanju I i II stepena, izdaje se
uvjerenje o stru~noj osposobljenosti.

Sticanjem obrazovanja iz stava 1. ovog ~lana ne sti~e se
srednja stru~na sprema.

^lan 72.

U~enik sa zavr{enom stru~nom {kolom u trogodi{njem ili
~etverogodi{njem trajanju mo‘e se upisati na odgovaraju}u
visoko{kolsku ustanovu, pod uslovom da stekne dopunsko
obrazovanje iz op{teobrazovnih predmeta u gimnaziji ili srednjoj
tehni~koj {koli, po posebnom programu koga na prijedlog
Pedago{kog zavoda utvr|uje Ministarstvo.

U~eniku koji prelazi iz jednog obrazovnog programa u drugi,
u okviru iste struke, vrijeme obrazovanja u prethodnom
obrazovnom programu priznaje se za dalji nastavak obrazovanja
na cijeloj teritoriji Bosne i Hercegovine, u skladu sa nastavnim

planom i programom i drugim uslovima utvr|enim va‘e}im
propisima.

U~enik se upisuje u naredni razred, a {kola je du‘na da mu
omogu}i polaganje eventualne razlike predmeta najkasnije do 15.
aprila teku}e {kolske godine.

^lan 73.

Obrazovanje u stru~noj {koli mo‘e se realizovati redovno i
vanredno.

Vanredno obrazovanje obavlja se na na~in utvr|en nastavnim
planom i programom za stru~nu {kolu.

^lan 74.

U stru~nu {kolu za sticanje III i IV stepena stru~ne spreme za
vezane obrte, mogu se upisati u~enici na osnovu svjedod‘be o
zavr{enoj osnovnoj {koli i usmjerenja datog u skladu sa
profesionalnom orijentacijom.

^lan 75.

Na zavr{etku obrazovanja u stru~noj {koli za sticanje III i IV
stepena stru~ne spreme pola‘e se zavr{ni ispit sa prakti~nim radom.

Nastavnim planom i programom za svaku {kolu utvr|uje se
na~in polaganja zavr{nog ispita.

Bli‘i propis o polaganju zavr{nog ispita u srednjoj stru~noj
{koli donosi ministar.

^lan 76.

Lica, nakon sticanja III i IV stepena stru~ne spreme u stru~noj
{koli, mogu se dalje obrazovati u trajanju od godinu dana, kao
polaznici za sticanje majstorskog ispita u odgovaraju}oj stru~noj
{koli koja ispunjava uslove za to obrazovanje, u skladu sa ovim
zakonom.

Pravo na obrazovanje iz prethodnog stava ovog ~lana imaju
polaznici sa najmanje dvije godine prakse u struci.

Program i uslovi obrazovanja za majstorski ispit utvr|uju se
odgovaraju}im nastavnim planovima i programima koje donosi
Ministarstvo.

^lan 77.

Prakti~na nastava u tehni~koj {koli i stru~noj {koli izvodi se
u skladu sa nastavnim planovima i programima u {kolskim
radionicama, laboratorijama i kabinetima, te drugim objektima za
nastavu, opremljenim u skladu sa odgovaraju}im normativima.

Prakti~na nastava izvodi se pod stru~nim nadzorom srednje
{kole i u ustanovama i preduze}ima koja imaju odgovaraju}u
savremenu opremu, tehni~ko-tehnolo{ka sredstva i druge
odgovaraju}e uslove, u skladu s nastavnim planom i programom.

Uslovi, oblici, metode i postupci izvo|enja prakti~ne nastave
te vr{enje stru~nog nadzora, reguli{u se ugovorom srednje {kole
sa preduze}ima, ustanovom ili licem koje samostalno obavlja
djelatnost.

^lan 78.

Nastavnim planom i programom tehni~ke {kole, kao i stru~ne
{kole, mogu se utvrditi obaveze, program, vrijeme i trajanje
obavljanja ferijalne prakse u~enika.

Uslovi izvo|enja ferijalne prakse za u~enike srednje {kole
utvr|uju se ugovorom sa preduze}em, ustanovom ili licem koje
samostalno obavlja djelatnost, u zavisnosti od toga gdje se ona
izvodi.
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6. Srednja vjerska {kola

^lan 79.

Srednju vjersku {kolu mo‘e osnovati vjerska zajednica.
Srednja vjerska {kola je {kola u kojoj se obrazuju redovni

u~enici i polaznici u trajanju od ~etiri godine po programu
op{teobrazovnih predmeta i posebnom programu za stru~no
obrazovanje vjerskih slu‘benika.

U~enik koji zavr{i srednju vjersku {kolu osposobljen je za
rad i nastavak obrazovanja.

^lan 80.

U srednjim vjerskim {kolama, u zavisnosti od tipa, u~enici
sti~u zvanje u skladu sa nastavnim planom i programom.

^lan 81.

U srednju vjersku {kolu mogu se upisati u~enici koji su sa
uspjehom zavr{ili redovno osnovno obrazovanje i odgoj i ako
polo‘e prijemni ispit.

Program i na~in polaganja prijemnog ispita utvr|uje
nastavni~ko vije}e {kole.

Na zavr{etku obrazovanja u srednjoj vjerskoj {koli pola‘e se
matura.

Nastavnim planom i programom utvr|uje se sadr‘aj i pro-
gram polaganja mature.

Bli‘e propise o na~inu polaganja prijemnog ispita i mature
na prijedlog vjerske zajednice, donosi ministar.

^lan 82.

Nastavni plan i program srednje vjerske {kole donosi osniva~
uz prethodnu saglasnost Ministarstva.

Nastavnim planom i programom srednje vjerske {kole
utvr|uje se odnos op{teobrazovnih predmeta i posebnog programa.

U srednjoj vjerskoj {koli ne mo‘e se vr{iti istovremeno
obrazovanje po programu za druge vrste srednjih {kola.

7. Upis polaznika u srednje {kole

^lan 83.

Upis polaznika u prvi razred srednje tehni~ke {kole i srednje
stru~ne {kole vr{i se na osnovu uspjeha postignutog u zavr{nom
razredu osnovne {kole.

Upis u prvi razred polaznika srednje umjetni~ke {kole i
srednje vjerske {kole vr{i se na osnovu uspjeha postignutog u
zavr{nom razredu osnovne {kole i polo‘enog prijemnog ispita.

8. Obrazovanje u~enika sa posebnim obrazovnim potrebama

^lan 84.

Djeca i mladi sa posebnim obrazovnim potrebama iz razloga
fizi~kog i psihi~kog onesposobljenja sti~u obrazovanje u redovnim
{kolama i prema programima prilago|enim njihovim
individualnim mogu}nostima i sposobnostima. Individualni pro-
gram, prilago|en njihovim mogu}nostima i sposobnostima, izradit
}e srednja {kola za svakog u~enika ili grupu u~enika, uz obavezno
odre|ivanje defektolo{kog i logopedskog statusa.

U slu~ajevima kad je nemogu}e pru‘iti odgovaraju}e
obrazovanje u redovnim {kolama, djeca i mladi sa ozbiljnim
smetnjama i pote{ko}ama u razvoju mogu se, djelimi~no ili u
cjelini, obrazovati u ustanovama namijenjenim za obrazovanje i
odgoj lica sa smetnjama u fizi~kom i psihi~kom razvoju.

Obrazovanje djece i mladih sa posebnim obrazovnim
potrebama je od prioritetnog javnog interesa i sastavni je dio
jedinstvenog obrazovnog sistema.

^lan 85.

Nastavnim planovima i programima za obrazovanje u~enika
sa posebnim obrazovnim potrebama utvr|uje se zanimanje, trajanje
obrazovanja, te odnos op{teobrazovnih i stru~no-teorijskih i
sadr‘aja prakti~ne nastave.

U srednjoj {koli za u~enike sa posebnim obrazovnim
potrebama, za redovne u~enike i polaznike, obrazovanje traje od
jedne do ~etiri godine po prilago|enim programima za
odgovaraju}e profile I, II i III stepena stru~ne spreme.

U ustanovama za obrazovanje, odgoj i rehabilitaciju u~enika
o{te}enog sluha i govora, obrazuju se redovni u~enici i polaznici
po nastavnim planovima i programima I, II, III i IV stepena stru~ne
spreme srednje tehni~ke i stru~ne {kole.

^lan 86.

U srednju {kolu za obrazovanje u~enika sa posebnim
obrazovnim potrebama mogu se upisati u~enici na osnovu
svjedod‘be o zavr{enoj osnovnoj {koli i preporuke stru~ne slu‘be
profesionalne orijentacije.

VII - U^ENICI

^lan 87.

Srednjo{kolsko obrazovanje je svima dostupno, u skladu sa
postignutim uspjehom u osnovnoj {koli, li~nim interesom i
sposobnostima.

Status u~enika srednje {kole sti~e se upisom.
Status redovnog u~enika mo‘e se ste}i samo u jednoj srednjoj

{koli.
Izuzetno, u~enik koji poha|a redovnu {kolu mo‘e ste}i sta-

tus redovnog u~enika i u umjetni~koj {koli.

^lan 88.

Upis u~enika u I razred srednje {kole vr{i se na osnovu
konkursa koji se objavljuje u dnevnom listu najmanje dva mjeseca
prije po~etka {kolske godine.

Prednost, pod jednakim uslovima, kod natjecanja na
konkursu imaju djeca sa posebnim obrazovnim potrebama i djeca
koja ispunjavaju uslove utvr|ene Zakonom o dopunskim pravima
boraca - branitelja i ~lanova njihovih porodica.

Kriterije za upis u I razred srednje {kole donosi ministar.
Plan upisa u prvi razred srednjih {kola na podru~ju Kantona,

za svaku {kolsku godinu, na prijedlog {kolskog odbora donosi
ministar uz saglasnost Vlade Kantona.

Redovno srednjo{kolsko obrazovanje u javnim ustanovama
je besplatno.

^lan 89.

U~enik srednje {kole mo‘e se istovremeno upisati i polagati
predmete drugog programa srednje {kole u istovrsnoj ili drugoj
srednjoj {koli i, kao vanredni u~enik, ste}i i drugo obrazovanje.

Pravilima srednje {kole utvr|uju se bli‘i uslovi sticanja
obrazovanja u smislu stava 1. ovog ~lana.

^lan 90.

Status u~enika srednje {kole prestaje:
- ispisivanjem iz srednje {kole;
- gubljenjem prava na dalje redovno obrazovanje u toj {koli;
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- isklju~ivanjem iz srednje {kole;
- napu{tanjem srednje {kole i
- zavr{avanjem obrazovanja u srednjoj {koli.
Postupak i uslovi za utvr|ivanje napu{tanja srednje {kole

utvr|uju se pravilima srednje {kole.

^lan 91.

Redovan u~enik koji sa uspjehom ne zavr{i razred, ima pravo
da ponovi razred.

U toku redovnog obrazovanja, u~enik mo‘e dva puta
ponoviti razred.

Redovan u~enik koji u toku obrazovanja zaostaje u
savladavanju nastavnih sadr‘aja ili ne zavr{i razred, mo‘e se
preusmjeriti na obrazovanje po jednostavnijem programu.

Redovan u~enik, koji je napustio srednju {kolu, ukoliko ‘eli
da ponovo nastavi obrazovanje kao polaznik, snosi tro{kove svog
obrazovanja.

^lan 92.

Redovan u~enik se mo‘e ispisati iz srednje {kole uz saglasnost
roditelja - staratelja:

- kada iz objektivnih razloga mora prekinuti obrazovanje;
- kada prelazi u drugu srednju {kolu.
Redovan u~enik se mo‘e ispisati i u drugim slu~ajevima, ali

najkasnije dva mjeseca prije zavr{etka nastave u drugom
polugodi{tu, odnosno dva mjeseca prije zavr{etka obrazovanja.

Srednja {kola ispisanim u~enicima, na zahtjev u~enika ili
roditelja, izdaje uvjerenje o postignutom uspjehu u u~enju i
vladanju do momenta ispisa iz {kole.

^lan 93.

Srednja {kola mo‘e u~enicima, koji su progla{eni
perspektivnim ili vrhunskim sportistima, te nadarenim u~enicima
za pojedine nastavne oblasti koji su stekli pravo u~e{}a na
dr‘avnim ili me|unarodnim takmi~enjima, kao i u drugim
slu~ajevima, odlukom nastavni~kog vije}a {kole, odobriti
odsustvovanje sa nastave radi pripremanja i u~e{}a na takmi~enjima
pod uslovima utvr|enim pravilima {kole.

[kola }e u~enicima iz prethodnog stava ovog ~lana omogu}iti
da, putem instruktivno-konsultativne nastave i polaganjem ispita u
toku {kolske godine, zavr{e odgovaraju}i razred.

Pra}enje, vrednovanje i ocjenjivanje rezultata rada u~enika

^lan 94.

Srednja {kola je du‘na da, u toku obrazovanja, sistematski
prati razvoj u~enika, njihove sklonosti i sposobnosti, da vrednuje
rezultate njihovog rada i usmjerava ih u skladu sa potrebama
tr‘i{ta rada i programom profesionalne orijentacije za izbor
odgovaraju}eg obrazovanja.

Program profesionalne orijentacije u~enika donosi Pedago{ki
zavod.

^lan 95.

Srednja {kola je odgovorna za redovno pra}enje, vrednovanje
i ocjenjivanje rada i ravnomjernu optere}enost u~enika u toku
{kolske godine.

Ocjenjivanje rezultata rada u~enika u srednjoj {koli je opisno
i broj~ano.

Ocjenjivanje u srednjoj {koli je javno i kontinuirano.
Prilikom ocjenjivanja uz broj~anu ocjenu upisuje se i datum.

Broj~ane ocjene iz predmeta ili oblasti su: odli~an (5), vrlo
dobar (4), dobar (3), dovoljan (2) i nedovoljan (1).

Ocjena nedovoljan (1) nije prolazna.
Izuzetno, ocjenjivanje rezultata rada u~enika sa posebnim

obrazovnim potrebama, ukoliko }e to bolje izraziti rezultate u
odnosu na ciljeve iz plana pored broj~anog mo‘e biti i opisno.

Bli‘e propise o pra}enju, vrednovanju i ocjenjivanju rezultata
rada u~enika donosi ministar.

^lan 96.

Op{ti uspjeh u~enika utvr|uje se na osnovu zaklju~enih
ocjena na kraju oba polugodi{ta, a za u~enike upu}ene na popravni
ispit, poslije obavljenih popravnih ispita.

Za u~enike, za koje se nastava ne izvodi po polugodi{tima
op{ti uspjeh utvr|uje se na zavr{etku obrazovanja.

Nastavni~ko vije}e, nakon svakog polugodi{ta, utvr|uje
rezultate rada odjeljenja, razreda i {kole.

^lan 97.

Zaklju~nu ocjenu iz pojedinih nastavnih predmeta utvr|uje
odjeljensko vije}e na prijedlog predmetnog nastavnika.

U~enik, njegov roditelj odnosno staratelj, imaju pravo
prigovora na zaklju~nu ocjenu.

Prigovorom se mo‘e zahtijevati izuze}e predmetnog
nastavnika iz komisije za provjeru znanja.

Prigovor se podnosi nastavni~kom vije}u, u roku od tri dana
od dana saop{tenja ocjene.

Nastavni~ko vije}e du‘no je da u roku od tri dana donese
odluku o prigovoru.

Ako nastavni~ko vije}e usvoji prigovor, obrazovat }e
komisiju koja }e provjeriti znanje u~enika u roku od dva dana.

Ocjena komisije je kona~na.

^lan 98.

Op{ti uspjeh u~enika utvr|uje se na osnovu prosjeka
prolaznih ocjena iz svih nastavnih predmeta.

U~enik je zavr{io razred:
- sa odli~nim uspjehom ako je postigao prosje~nu ocjenu

najmanje 4,50;
- sa vrlo dobrim uspjehom ako je postigao prosje~nu ocjenu

najmanje 3,50;
- sa dobrim uspjehom ako je postigao prosje~nu ocjenu

najmanje 2,50;
- sa dovoljnim uspjehom ako ima sve prolazne ocjene i

prosje~nu ocjenu najmanje 2,00.
Odjeljensko odnosno nastavni~ko vije}e, utvr|uje rang

postignutog uspjeha u~enika na nivou odjeljenja, razreda i {kole.
Rang postignutog uspjeha utvr|uje se na osnovu prosje~ne

ocjene na dvije ili tri decimale za odjeljenje, razred i {kolu.
Na osnovu postignutog uspjeha iz stava 4. ovog ~lana, na

kraju zavr{nog razreda progla{ava se u~enik generacije srednje
{kole.

^lan 99.

U~enik koji na kraju drugog polugodi{ta odnosno obrazo-
vanja, ima jednu ili dvije nedovoljne ocjene upu}uje se na popravni
ispit u augustovskom ispitnom roku.

Izuzetno, u~enik zavr{nog razreda koji na kraju drugog
polugodi{ta odnosno obrazovanja, ima jednu nedovoljnu ocjenu,
mo‘e polagati popravni ispit 15 dana nakon zavr{etka nastavne
godine, uz pismenu saglasnost roditelja odnosno staratelja, ukoliko
nije stekao punoljetstvo.
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U~enik koji ne polo‘i popravni ispit, upu}uje se da ponovi
razred.

Izuzetno, u~eniku koji prelazi u zavr{ni razred obrazovanja
a ne polo‘i popravni ispit iz jednog predmeta u redovnom
augustovskom roku, na prijedlog odjeljenskog vije}a, nastavni~ko
vije}e mo‘e odobriti uslovan upis u naredni razred, s tim da je
obavezan najkasnije do kraja septembra teku}e godine polo‘iti
ispit iz predmeta iz kojeg je upu}en na popravni ispit. Odobravanje
uslovnog upisa u naredni razred vr{i se u skladu sa uputstvom
koje donosi ministar.

U slu~aju da ispit iz prethodnog stava ovog ~lana ne polo‘i,
u~enik se vra}a u prethodni razred da ga ponovi.

^lan 100.

U~enik je zavr{io razred odnosno obrazovanje, kada je zavr{io
sve obaveze utvr|ene nastavnim planom i programom i nema
nedovoljnih ocjena.

^lan 101.

U srednjoj {koli ocjenjuje se i vladanje u~enika.
Ocjene iz vladanja su: primjerno, vrlo dobro, dobro,

zadovoljava i lo{e.
Ocjenu iz vladanja utvr|uje odjeljensko vije}e na prijedlog

razrednika.

^lan 102.

U~enik, koji u toku obrazovanja pokazuje izuzetne sposobnosti
i ima odli~an uspjeh, mo‘e br‘e napredovati, odnosno zavr{iti dva
razreda u toku jedne {kolske godine.

Pravilima srednje {kole utvr|uje se na~in br‘eg napredovanja,
odnosno zavr{etka dva razreda u toku jedne {kolske godine.

^lan 103.

U~eniku srednje {kole mo‘e se utvrditi obaveza polaganja
dopunskog, razrednog i maturskog, odnosno zavr{nog ispita.

Dopunski ispit pola‘e u~enik iz odre|enih predmeta ili oblasti
u slu~ajevima promjene i daljeg nastavka srednje {kole, te nakon
provedenog postupka nostrif ikacije diplome ili ekvivalencije
svjedod‘be.

Nastavni~ko vije}e srednje {kole utvr|uje nastavne predmete
iz kojih se pola‘e dopunski ispit.

^lan 104.

Razredni ispit pola‘u redovni u~enici koji su, iz opravdanih
razloga, ostali neocjenjeni na kraju nastavne godine odnosno
obrazovanja ili polaznici, iz svih predmeta jednog razreda odnosno
obrazovanja po odgovaraju}em nastavnom programu.

Razredni ispiti se organizuju u slu~ajevima kada je u~enik
opravdano izostao sa nastave vi{e od jedne tre}ine planiranih ~asova
u drugom polugodi{tu.

Ukoliko se utvrde nepravilnosti, nastale u postupku provo|enja
ispita, nastavni~ko vije}e poni{tava ispite.

Bli‘e propise o organiziranju, na~inu, vremenu i uslovima
polaganja ispita u srednjoj {koli donosi ministar.

^lan 105.

U~eniku koji u toku ~etverogodi{njeg obrazovanja i odgoja
po nastavnom planu i programu postigne, pored odli~nog uspjeha
iz svih nastavnih predmeta i primjernog vladanja, izuzetne rezultate,
izdaje se posebna diploma za postignute rezultate.

Nastavni plan i program srednje {kole podrazumijeva pro-
gram redovne nastave u kojem je postignut odli~an uspjeh iz svih
nastavnih predmeta i primjerno vladanje u svim razredima srednje
{kole, realizovane programe dodatne nastave, programe slobodnih
aktivnosti, kao i postignute izuzetne rezultate na takmi~enjima,
smotrama i u drugim vannastavnim aktivnostima.

Obrazac posebne diplome iz stava 1. ovog ~lana propisuje
ministar.

U~eniku koji posti‘e odli~ne rezultate u obrazovno-odgojnom
procesu i drugim aktivnostima u srednjoj {koli, mogu se dodjeljivati
pohvale i nagrade pod uslovima i na na~in utvr|en pravilima srednje
{kole.

Odgojno-disciplinske mjere

^lan 106.

U~eniku koji neredovno poha|a srednju {kolu, nemarno se
odnosi prema radu i u~enju, raznim aktivnostima u {koli, nedoli~no
se pona{a prema drugim u~enicima i nastavnicima te {kolskoj
imovini, kao i u~eniku za koga se utvrdi da nastavu poha|a pod
dejstvom alkohola, droge i drugih opojnih i zakonom zabranjenih
sredstava, mogu se izre}i odgojno-disciplinske mjere, kada se mo‘e
o~ekivati da }e se izricanjem mjera ostvariti cilj odgoja.

Odgojno-disciplinske mjere su:
- ukor razrednika,
- ukor odjeljenjskog vije}a,
- ukor direktora,
- ukor nastavni~kog vije}a,
- premje{tanje u drugo odjeljenje,
- isklju~enje iz srednje {kole.
Odgojno-disciplinske mjere ukor nastavni~kog vije}a,

premje{tanje iz odjeljenja u odjeljenje i isklju~enje iz {kole, izri~e
nastavni~ko vije}e, o ~emu se donosi rje{enje.

U~enik, odnosno njegov roditelj ili staratelj, na izre~ene
odgojno-disciplinske mjere ukor nastavni~kog vije}a, premje{tanje
iz odjeljenja u odjeljenje ili isklju~enje iz {kole, mogu podnijeti
‘albu {kolskom odboru.

^lan 107.

Izre~ena odgojno-disciplinska mjera povla~i sni‘avanje
ocjene iz vladanja u~enika.

Odgojno-disciplinska mjera va‘i za {kolsku godinu za koju
je izre~ena, a u toku {kolske godine mo‘e se ubla‘avati ili ukinuti.

^lan 108.

Bli‘e odredbe o povredama discipline, postupku za
utvr|ivanje disciplinske odgovornosti u~enika, du‘ini trajanja
odgojno-disciplinske mjere, njenom ubla‘avanju, ukidanju i
posljedi~nom odnosu na ocjenu iz vladanja u~enika, kao i o naknadi
u~injene materijalne {tete, utvr|uju se pravilima {kole i posebnim
propisom koji donosi ministar.

^lan 109.

Srednja {kola je obavezna da, na po~etku {kolske godine
odnosno obrazovanja, upozna u~enike sa njihovim pravima,
du‘nostima i odgovornostima utvr|enim ovim zakonom i pravilima
srednje {kole.

Pedago{ka dokumentacija i evidencija i javne isprave

^lan 110.

Srednja {kola upisanim u~enicima, na po~etku obrazovanja,
izdaje u~eni~ku knji‘icu koja va‘i do kraja odgovaraju}eg
obrazovanja i odgoja.
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U~eni~ka knji‘ica je javna isprava kojom se u toku srednjeg
obrazovanja dokazuje status u~enika srednje {kole.

^lan 111.

O zavr{enom razredu odnosno obrazovanju, srednja {kola
izdaje svjedod‘bu.

U~eniku koji polo‘i sa uspjehom maturski odnosno zavr{ni
ispit srednje {kole, izdaje se diploma o zavr{enoj srednjoj {koli.

Svjedod‘ba odnosno diploma, koju izdaje verifikovana
srednja {kola, ima va‘nost javne isprave.

^lan 112.

Svjedod‘ba odnosno diploma ste~ena na teritoriji Bosne i
Hercegovine, ima istu vrijednost kao i svjedod‘ba odnosno di-
ploma ste~ena u odgovaraju}im srednjim {kolama na podru~ju
Kantona.

^lan 113.

Na zahtjev u~enika, njegovog roditelja odnosno staratelja,
srednja {kola izdaje duplikat svjedod‘be odnosno diplome na
osnovu podataka iz mati~ne knjige.

^lan 114.

Srednja {kola vodi evidenciju i dokumentaciju o obrazovno-
-odgojnoj djelatnosti: mati~nu knjigu, imenik u~enika, dnevnik
rada, registar i sl.

Podaci u mati~noj knjizi su trajne vrijednosti.
Bli‘e propise o sadr‘aju svjedod‘be, diplome, u~eni~ke

knji‘ice i na~in vo|enja evidencije i dokumentacije u srednjoj
{koli, donosi ministar.

VIII - NASTAVNICI, STRU^NI SARADNICI I SARADNICI

^lan 115.

Programske sadr‘aje op{teobrazovnih nastavnih predmeta
mogu realizovati nastavnici koji su zavr{ili odgovaraju}e fakultete
na kojima se obrazuju nastavnici VII stepena visoke stru~ne spreme
i polo‘enim stru~nim ispitom za samostalni rad u obrazovanju.

Stru~no-teorijsku i prakti~nu nastavu u srednjim {kolama
mogu izvoditi nastavnici koji su zavr{ili odgovaraju}i fakultet,
VII stepen - visoke stru~ne spreme, i dopunsko psiholo{ko-
-pedago{ko i metodi~ko obrazovanje ste~eno na fakultetu koji
obrazuje nastavnike i polo‘enim stru~nim ispitom za samostalni
rad u obrazovanju.

Prakti~nu nastavu u srednjim {kolama mogu izvoditi
nastavnici koji su zavr{ili odgovaraju}i fakultet (VII stepen), vi{u
{kolu (VI stepen) ili majstori sa zavr{enim V stepenom stru~ne
spreme, sa dopunskim psiholo{ko-pedago{ko-metodi~ko-
didakti~kim obrazovanjem, sa pet godina odgovaraju}eg radnog
iskustva u struci i polo‘enim stru~nim ispitom za samostalni rad u
obrazovanju.

^lan 116.

Odgovaraju}a stru~na sprema za izvo|enje nastave pojedinih
predmeta utvr|uje se na osnovu stru~nog zvanja koje je upisano u
diplomi, a u skladu sa profilom i stru~nom spremom nastavnika
utvr|enom odgovaraju}im nastavnim planom i programom.

U spornim slu~ajevima, o stru~noj spremi iz stava 1. ovog
~lana, rje{ava Ministarstvo, a nakon prethodno pribavljenog
mi{ljenja odgovaraju}e visoko{kolske ustanove.

^lan 117.

Pedago{ke, bibliotekarske i druge stru~ne poslove odgojno-
-obrazovnog rada u srednjoj {koli obavljaju stru~ni saradnici sa
zavr{enom odgovaraju}om stru~nom spremom utvr|enom Pedago{kim
standardima i polo‘enim odgovaraju}im stru~nim ispitom.

^lan 118.

Za u~estvovanje u obrazovno-odgojnom radu i obavljanju
poslova pod neposrednim rukovodstvom nastavnika, srednja {kola
mo‘e izabrati za saradnika: laboranta, knji‘ni~ara, saradnika za
nastavu i drugo lice koje ima zavr{enu srednju stru~nu spremu
odgovaraju}eg usmjerenja i polo‘en stru~ni ispit.

^lan 119.

Nastavnici, stru~ni saradnici i saradnici biraju se na osnovu
javnog konkursa, koji raspisuje {kolski odbor i objavljuje u
dnevnom listu.

Izuzetno, lica iz stava 1. ovog ~lana, mogu se primiti u radni
odnos na odre|eno ili neodre|eno vrijeme bez konkursa:

- kada je prestala potreba za radom zaposlenika koji je
zasnovao radni odnos na neodre|eno vrijeme u drugoj {koli
(preuzimanje tehnolo{kog vi{ka).

- ukoliko se, po okon~anju konkursne procedure, ne bude
mogao izabrati kandidat koji ispunjava uslove za izvo|enje
odgojno obrazovnog rada odre|enog predmeta, {kola mo‘e
primiti na odre|eni period, ne du‘i od 90 dana, lice koje ispunjava
uslove utvr|ene ovim zakonom.

- radi zamjene odsutnog zaposlenika {kole, mo‘e se primiti
lice odgovaraju}eg profila i stru~ne spreme do 90 dana.

Izuzetno, ako se po okon~anju konkursa ne bude mogao
izabrati kandidat u skladu sa stavom 2. ovog ~lana, direktor {kole
mo‘e anga‘ovati lice na poslove instruktivne nastave za
pripremanje u~enika za polaganje razrednog ispita.

Anga‘ovanje lica iz prethodnog stava se vr{i u svojstvu
zaposlenika na odre|eno vrijeme, odnosno na period do kraja
polugodi{ta, u skladu sa kriterijima koje donosi ministar.

Radno-pravni status zaposlenika za ~ijim je radom prestala
potreba u srednjoj {koli, rje{avat }e se u skladu sa Zakonom o
radu, ovim zakonom i programom zbrinjavanja zaposlenika za
~ijim je radom prestala potreba.

Bli‘e odredbe o uslovima i postupku izbora nastavnika,
stru~nih saradnika i saradnika sadr‘e pravila srednje {kole.

^lan 120.

Zabranjuje se diskriminacija po osnovu spola u radu srednje
{kole, a posebno:

- neprimjenjivanje jednake pla}e i drugih naknada za isti
rad, odnosno za rad jednake vrijednosti,

- onemogu}avanje napredovanja u poslu pod jednakim uslovima,
- onemogu}avanje jednakih uslova za obrazovanje,

osposobljavanje i stru~no usavr{avanje,
- neravnomjerna prilago|enost radnih i pomo}nih prostorija

i opreme potrebama zaposlenika oba spola,
- svaka druga radnja ili djelo koje predstavlja neki oblik

direktne ili indirektne diskriminacije utvr|ene Zakonom o
ravnopravnosti spolova u Bosni i Hercegovini.

^lan 121.

Srednja {kola je du‘na osigurati da zaposlenici {kole izvr{e
ljekarski pregled najkasnije do 30. septembra teku}e {kolske
godine.
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Tro{kovi ljekarskog pregleda zaposlenika u {kolama, ~iji je
osniva~ Skup{tina Kantona, padaju na teret bud‘eta Tuzlanskog
kantona (u daljem tekstu bud‘et Kantona). Odluku o visini tro{kova
ljekarskog pregleda donosi Vlada Kantona, na prijedlog
Ministarstva.

Lice koje je pravosna‘nom presudom osu|eno za krivi~no
djelo i koje, s obzirom na prirodu krivi~nog djela, to lice ~ini
nepodobnim za rad sa djecom, ne mo‘e raditi u srednjoj {koli.

Ako se od strane nadle‘ne zdravstvene ustanove ustanovi da
je nastavnik, stru~ni saradnik ili saradnik obolio od zarazne bolesti
ili du{evne bolesti, sklon alkoholizmu ili narkomaniji ili ima
ozbiljne poreme}aje u pona{anju, biti }e oslobo|en poslova koji
podrazumijevaju rad sa u~enicima.

^lan 122.

Pravilima srednje {kole utvr|uje se raspored radnog vremena
nastavnika, stru~nih saradnika i saradnika u okviru 40-~asovne
radne sedmice i kori{tenje dnevnog odmora u toku radnog dana,
u skladu sa Pedago{kim standardima.

^lan 123.

Srednja {kola ne mo‘e opteretiti nastavnika sa vi{e od 25
nastavnih ~asova svih vrsta i oblika neposrednog obrazovno-
-odgojnog rada sa u~enicima u okviru 40-~asovne radne sedmice.

Izuzetno, ukoliko se po okon~anju konkursa nastava nije
mogla stru~no zastupiti, nastavnik mo‘e, na zahtjev direktora, u
toku jednog polugodi{ta, raditi du‘e od nastavne norme do 6
nastavnih ~asova sedmi~no.

Norma nastavnih ~asova, kao i uslovi rada du‘eg od nastavne
norme, utvr|uju se pravilnikom o radu srednje {kole u skladu sa
Pedago{kim standardima.

^lan 124.

Nastavnici, stru~ni saradnici i saradnici, u teku}oj {kolskoj
godini koriste godi{nji odmor kolektivno, po zavr{etku nastavne
godine.

Kolektivni godi{nji odmor nastavnici, stru~ni saradnici i
saradnici koriste u toku ljeta, u trajanju od 30 do 40 dana u skladu
sa odredbama Zakona o radu, ovog zakona i kolektivnog ugovora.

Subote se ra~unaju u dane godi{njeg odmora.
Nastavnici, stru~ni saradnici i saradnici, koji zbog bolovanja

i drugih opravdanih razloga ne iskoriste godi{nji odmor u vremenu
utvr|enom stavom 2. ovog ~lana, mogu koristiti godi{nji odmor,
u trajanju do 30 dana, do 30. juna naredne godine, po mogu}nosti
u toku zimskog odmora u~enika.

Du‘ina kori{tenja godi{njeg odmora nastavnika, stru~nih
saradnika i saradnika bli‘e se ure|uje pravilnikom o radu srednje
{kole.

^lan 125.

Nastavnici imaju pravo i du‘nost da organizuju i obavljaju
neposredan obrazovno-odgojni rad, prate, podsti~u i poma‘u razvoj
u~enika, stru~no se usavr{avaju i izvr{avaju druge zadatke utvr|ene
ovim zakonom i pravilima {kole.

^lan 126.

Lice koje se, nakon ste~ene odgovaraju}e stru~ne spreme,
prvi put anga‘uje u srednjoj {koli ima status pripravnika.

Lice koje, nakon ste~ene odgovaraju}e stru~ne spreme, nije
radilo u ustanovama obrazovanja a steklo je radno iskustvo u
struci du‘e od godinu dana, anga‘ovanjem u srednjoj {koli na

poslovima nastavnika, stru~nog saradnika ili saradnika osposobljava
se za samostalan odgojno-obrazovni rad i obavezno je, u roku od
jedne godine od dana anga‘ovanja polo‘iti stru~ni ispit.

Stru~no osposobljavanje za samostalan odgojno-obrazovni
rad lica iz stava 1. i stava 2. ovog ~lana traje 9 mjeseci, a stru~ni
ispit du‘na su polo‘iti u roku od 3 mjeseca od dana sticanja uslova
za polaganje stru~nog ispita.

Ako lice iz stava 1. i stava 2. ovog ~lana iz opravdanih
razloga ne polo‘i stru~ni ispit u roku, mo‘e i dalje obavljati poslove
na koje je anga‘ovano, ali najdu‘e do tri mjeseca po isteku roka iz
prethodnog stava ovog ~lana, o ~emu direktor {kole donosi posebno
rje{enje.

^lan 127.

Licu koje se prvi put anga‘uje na poslovima nastavnika,
stru~nog saradnika i saradnika, nastavni~ko vije}e srednje {kole
utvr|uje program osposobljavanja za samostalan rad i imenuje
mentora.

Verif ikovanje nastave nastavnika, stru~nog saradnika i
saradnika za vrijeme osposobljavanja za samostalan odgojno-
-obrazovni rad, vr{i mentor.

Do momenta sticanja uslova za samostalan odgojno-
-obrazovni rad, nastavnik, stru~ni saradnik ili saradnik radi po
instrukcijama i pod nadzorom mentora.

Stru~ni ispit se pola‘e pred stru~nom komisijom koju imenuje
ministar.

U stru~nu komisiju mogu se imenovati stru~na lica Ministarstva,
profesori odgovaraju}ih fakulteta i nadzornici Pedago{kog zavoda,
te istaknuti nastavnici iz {kola.

Program polaganja stru~nog ispita donosi Ministarstvo.
Na~in osposobljavanja za samostalni rad, sastav komisije pred

kojom se pola‘e stru~ni ispit, sadr‘aj ispita, na~in odobravanja
polaganja ispita, izdavanje uvjerenja o polo‘enom stru~nom ispitu,
kao i vo|enje evidencije, bli‘e se reguli{u propisima koje donosi
ministar.

^lan 128.

Srednja {kola je du‘na osigurati da se rad nastavnika, stru~nih
saradnika i saradnika ocjenjuju svake godine. Ocjena rada
nastavnika, stru~nog saradnika i saradnika zasniva se na kvalitetu
i rezultatima samostalnog izvr{avanja poslova i zadataka,
odgovornosti u radu i radnoj disciplini, blagovremenosti i urednosti
u izvr{avanju poslova, te anga‘ovanju na osavremenjavanju
obrazovno-odgojnog procesa u srednjoj {koli.

Prilikom ocjenjivanja rada nastavnika, stru~nih saradnika i
saradnika uzima se u obzir mi{ljenje vije}a roditelja i vije}a
u~enika, te ocjena Pedago{kog zavoda.

Nastavnik, stru~ni saradnik i saradnik, koji za svoj rad bude
dva puta uzastopno ocijenjen nezadovoljavaju}om ocjenom, gubi
pravo na dalji rad u nastavi.

^lan 129.

Srednja {kola je du‘na da na osnovu rezultata ocjenjivanja
rada, nastavnicima, stru~nim saradnicima i saradnicima {kole
omogu}i sticanje vi{ih stru~nih zvanja.

Osnovna zvanja profesora, stru~nih saradnika, nastavnika i
saradnika su: profesor, stru~ni saradnik, nastavnik i saradnik.

Vi{a stru~na zvanja su:
- profesor mentor, profesor savjetnik,
- vi{i stru~ni saradnik, stru~ni savjetnik,
- nastavnik mentor, nastavnik savjetnik, i
- vi{i saradnik.
Stru~no usavr{avanje nastavnika, stru~nih saradnika i

saradnika, postupak ocjenjivanja rada, sticanje vi{ih stru~nih zvanja
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i vo|enje dokumentacije bli‘e se ure|uju propisom koji donosi
ministar.

^lan 130.

Nastavnik, stru~ni saradnik i saradnik mo‘e izgubiti pravo
na dalji rad na poslovima obrazovanja i odgoja u slu~aju kad
nadle‘ni organ srednje {kole, Pedago{ki zavod ili inspekcija za
obrazovanje utvrdi da nastavnik, stru~ni saradnik ili saradnik ne
izvr{ava svoje du‘nosti u skladu sa ovim zakonom, drugim
propisima i pravilima srednje {kole.

[kolski odbor donosi odluku o gubitku prava nastavnika,
stru~nog saradnika i saradnika na dalji rad na poslovima
obrazovanja i odgoja, po okon~anju postupka utvr|ivanja
odgovornosti u skladu sa zakonom i odredbama pravila srednje
{kole.

^lan 131.

U slu~aju prestanka prava nastavnika, stru~nog saradnika i
saradnika da obavlja neposredan obrazovno-odgojni rad, iz ~lana
130. ovog zakona, srednja {kola }e nastavnika, stru~nog saradnika
i saradnika rasporediti na druge poslove koji odgovaraju njegovoj
stru~noj spremi.

Ako nastavnik, stru~ni saradnik ili saradnik, kome je prestalo
pravo da izvodi nastavu, ne bude raspore|en na druge poslove,
otkazuje se ugovor o radu, s tim da ima pravo na otkazni rok u
skladu sa Zakonom o radu i Kolektivnim ugovorom za djelatnost
srednjeg obrazovanja.

IX - STRU^NI NADZOR

^lan 132.

Stru~ni nadzor se vr{i nad organizovanjem i izvo|enjem
nastave i drugih oblika obrazovno-odgojnog rada i radom
nastavnika, stru~nih saradnika i saradnika u svim srednjim {kolama,
radi daljeg unapre|enja obrazovno-odgojnog rada, a u cilju
provjere da li u~enici dosti‘u standarde uspjeha koje utvrdi Agencija
za standarde i ocjenjivanje.

Stru~ni nadzor obuhvata, naro~ito:
- pra}enje primjene i realizacije nastavnog plana i programa,

odnosno ciljeva i zadataka, sadr‘aja, obima, oblika, metoda i
postupaka obrazovno-odgojnog rada;

- pra}enje i ocjenjivanje rada nastavnika, stru~nih saradnika
i saradnika u nastavi kao i rada direktora i pomo}nika direktora u
srednjoj {koli;

- pru‘anje stru~ne pomo}i u planiranju, programiranju i
organizovanju obrazovno-odgojnog rada, ocjenjivanju i napredo-
vanju u~enika, a posebno nadarenih u~enika.

^lan 133.

Stru~ni nadzor obavlja Pedago{ki zavod.
Pedago{ki zavod, u okviru svoje djelatnosti, obavlja sljede}e

poslove:
- izrada standarda i normativa za srednje {kole i pra}enje

nivoa postignu}a u~enika;
- kreiranje prijedloga nastavnih planova i programa i pra}enje

njihove primjene;
- kontinuirano pedago{ko i stru~no usavr{avanje nastavnika

i stru~nih saradnika;
- stvaranje baze podataka u cilju evaulacije obrazovnog

procesa;
- odre|ivanje potreba i koncepcije ud‘beni~ke literature i

indikatora kvaliteta izvo|enja;

- izrada programa obrazovanja odraslih u skladu sa zahtjevima
tr‘i{ta rada;

- pobolj{anje nastavne prakse i uvo|enje inovacija u nastavni
proces;

- uvo|enje metoda inkluzije u srednje {kole,
- vr{i druge poslove u skladu sa zakonom, podzakonskim

aktima i drugim propisima.
Srednja {kola je obavezna da omogu}i nesmetano vr{enje

stru~nog nadzora i uvid u dokumentaciju i evidenciju koju vodi.

^lan 134.

Pedago{ki zavod o obavljenom stru~nom nadzoru dostavlja
izvje{taj nastavni~kom vije}u {kole, {kolskom odboru i
Ministarstvu.

Bli‘e odredbe o vr{enju stru~nog nadzora donosi ministar.

X - [KOLSKI ORGANI I TIJELA

^lan 135.

Organ upravljanja u srednjoj {koli je {kolski odbor, a organ
rukovo|enja je direktor srednje {kole.

^lan 136.

Srednjom {kolom upravlja {kolski odbor koji ima pet
~lanova.

Dva ~lana {kolskog odbora imenuju se iz reda nastavnika i
stru~nih saradnika {kole, dva ~lana iz reda roditelja - staratelja
u~enika, a jedan ~lan je predstavnik osniva~a.

Sastav {kolskog odbora, u najve}oj mogu}oj mjeri, odra‘ava
nacionalnu strukturu u~enika, roditelja - staratelja u~enika, {kolskog
osoblja i lokalne zajednice.

^lanove {kolskog odbora srednje {kole imenuje i razrje{ava
osniva~.

Ako je osniva~ srednje {kole Skup{tina Kantona, ~lanove
{kolskog odbora srednje {kole imenuje i razrje{ava, u ime osniva~a,
Vlada Kantona.

Prilikom imenovanja {kolskog odbora srednje {kole, Vlada
Kantona je du‘na voditi ra~una o ravnopravnoj zastupljenosti spolova.

^lanovi {kolskog odbora srednje {kole imenuju se na period
od ~etiri godine.

Isto lice mo‘e biti imenovano za predsjednika ili ~lana
{kolskog odbora, najvi{e dva puta uzastopno.

Direktor i pomo}nik direktora srednje {kole ne mogu biti
imenovani u {kolski odbor srednje {kole.

Vr{enje du‘nosti predsjednika ili ~lana {kolskog odbora je
dobrovoljno i bez naknade.

Osniva~ srednje {kole odnosno Vlada Kantona, mo‘e
razrije{iti predsjednika ili ~lana {kolskog odbora i prije isteka
vremena na koje je imenovan ako utvrdi da je odgovoran za
neuspje{an ili nezakonit rad srednje {kole, na njegov li~ni zahtjev
i u drugim slu~ajevima predvi|enim pravilima {kole.

^lan 137.

[kolski odbor srednje {kole, pored poslova utvr|enih
Zakonom, obavlja i sljede}e poslove:

- utvr|uje prijedlog plana upisa u~enika u prvi razred,
- odlu~uje o prestanku prava nastavnika, stru~nih saradnika

i saradnika na dalji obrazovno-odgojni rad;
- odlu~uje o prigovoru roditelja odnosno staratelja u~enika

na rad nastavnika i stru~nih saradnika;
- odlu~uje o ‘albama roditelja odnosno staratelja u~enika na

odgojno disciplinsku mjeru;
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 - odlu~uje, na prijedlog nastavni~kog vije}a ili direktora, o
prigovoru nastavnika, stru~nih saradnika i saradnika, izjavljenom
na ocjenu o radu;

- imenuje i razrje{ava direktora {kole;
- usvaja pravila srednje {kole;
- usmjerava, kontroli{e i ocjenjuje rad direktora;
- donosi finansijski plan i usvaja godi{nji obra~un;
- usvaja izvje{taj o finansijskom poslovanju;
- donosi akt o unutra{njoj organizaciji i sistematizaciji i druge

op{te akte {kole;
- odlu~uje u drugom stepenu o prigovorima zaposlenika na

odluke direktora o pravima i obavezama iz radnog odnosa i drugim
slu~ajevima.

- rje{ava pitanja odnosa sa osniva~em;
- odgovara osniva~u za rezultate rada srednje {kole;
- podnosi osniva~u, najmanje jedanput godi{nje, izvje{taj o

radu {kole;
- vr{i i druge poslove u skladu sa pravilima srednje {kole.

^lan 138.

Srednjom {kolom rukovodi direktor.
Za direktora srednje {kole mo‘e biti imenovano lice, koje,

pored op{tih uslova, ispunjava i uslove za nastavnika ili pedagoga
{kole, ima visoku stru~nu spremu VII 1 stepen stru~ne spreme i
najmanje pet godina radnog iskustva u obrazovnoj ustanovi, te da
se isti~e organizacionim sposobnostima.

^lan 139.

[kolski odbor srednje {kole raspisuje konkurs za direktora,
koji se objavljuje u dnevnom listu.

Kandidat za direktora srednje {kole, uz prijavu na konkurs,
dostavlja i svoj program razvoja {kole za period na koji se imenuje.

^lan 140.

Direktora {kole imenuje {kolski odbor srednje {kole, uz
prethodno pribavljeno stru~no mi{ljenje Pedago{kog zavoda i
prethodnu saglasnost osniva~a.

Prethodnu saglasnost za imenovanje direktora srednje {kole,
~iji je osniva~ Skup{tina Kantona, daje Ministarstvo.

Lice koje nije dobilo saglasnost Ministarstva ne mo‘e biti
imenovano za vr{ioca du‘nosti direktora, niti na ponovnom
konkursu biti imenovano za direktora {kole.

Direktor srednje {kole imenuje se za vrijeme od ~etiri godine.
Isto lice mo‘e biti imenovano za direktora srednje {kole, ~iji

je osniva~ Skup{tina Kantona, najvi{e dva puta uzastopno.
Kriterije na osnovu kojih se vr{i ocjenjivanje kandidata za

direktora {kole donosi ministar.

^lan 141.

Licu koje je imenovano za direktora srednje {kole, {kola u
kojoj je bio zaposlen, du‘na je, na njegov zahtjev obezbijediti
mirovanje njegovih prava iz radnog odnosa najdu‘e 4 godine od
dana imenovanja.

^lan 142.

Ukoliko procedura imenovanja direktora nije okon~ana do
isteka mandata, {kolski odbor }e, bez konkursa, imenovati vr{ioca
du‘nosti direktora iz reda nastavnika ili stru~nih saradnika u {koli.

Vr{ilac du‘nosti direktora ima sva prava i du‘nosti direktora.
Vr{ilac du‘nosti direktora rukovodi srednjom {kolom do

imenovanja direktora, a najdu‘e {est mjeseci.

^lan 143.

Direktor srednje {kole obavlja sljede}e poslove:
- rukovodi radom {kole;
- zastupa i predstavlja {kolu prema tre}im licima i odgovara

za zakonitost rada srednje {kole;
- predla‘e program obrazovno-odgojnog rada i preduzima

odgovaraju}e mjere za njihovu realizaciju;
- odlu~uje o prijemu i raspore|ivanju zaposlenika srednje

{kole na poslove i utvr|uje ocjenu o njihovom radu, u skladu sa
op{tim aktima {kole;

- podnosi {kolskom odboru, osniva~u i Pedago{kom zavodu
izvje{taj o uspjehu i postignutim rezultatima obrazovno-odgojnog
rada u srednjoj {koli;

- realizuje nastavu ili druge oblike neposrednog odgojno-
-obrazovnog rada u obimu utvr|enom Pedago{kim standardima;

- odgovara {kolskom odboru za rezultate rada srednje {kole;
- izvr{ava odluke stru~nih organa i organa upravljanja;
- predla‘e pravilnik o unutra{njoj organizaciji {kole i druga

op{ta akata srednje {kole;
- odlu~uje o pravima i obavezama zaposlenika iz radnog

odnosa u srednjoj {koli;
- podnosi {kolskom odboru izvje{taj o finansijskom poslovanju;
- vr{i i druge poslove u skladu sa zakonom i pravilima srednje

{kole.

^lan 144.

Rad direktora srednje {kole ocjenjuje {kolski odbor i
Pedago{ki zavod.

Ukoliko je rad direktora srednje {kole ocijenjen uspje{nim
ili naro~ito uspje{nim, nakon isteka mandata, lice sti~e vi{e stru~no
zvanje.

Kriterije za ocjenjivanje direktora srednje {kole donosi
ministar.

^lan 145.

[kolski odbor mo‘e razrije{iti direktora srednje {kole i prije
isteka vremena na koje je imenovan:

- na zahtjev direktora;
- ako utvrdi da je rad direktora neuspje{an i nezakonit;
- ako utvrdi da je odgovoran za neuspje{an rad ili nezakonit

rad srednje {kole;
- u drugim slu~ajevima predvi|enim zakonom ili pravilima

srednje {kole.

^lan 146.

Prijedlog za prijevremeno razrje{enje direktora u postupku
utvr|ivanja odgovornosti iz razloga utvr|enih stavom 1. alineja 2.
i 3. ~lana 145. ovog zakona, mo‘e dati osniva~, Ministarstvo,
Pedago{ki zavod ili tri ~lana {kolskog odbora.

[kolski odbor mo‘e donijeti odluku o prijevremenom
razrje{enju direktora po okon~anju postupka utvr|ivanja
odgovornosti i uz saglasnost osniva~a privatne ili me|unarodne
{kole, odnosno uz saglasnost Ministarstva za {kolu u statusu javne
ustanove.

^lan 147.

Pravilima srednje {kole, {kola mo‘e utvrditi poslove pomo}nika
direktora srednje {kole u skladu sa Pedago{kim standardima.

Za pomo}nika direktora srednje {kole mo‘e biti imenovano
lice koje ispunjava uslove za direktora srednje {kole iz ~lana 138.
stav 2. ovog zakona.
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Imenovanje pomo}nika direktora vr{i {kolski odbor na
prijedlog direktora {kole, iz reda nastavnika {kole.

Postupak imenovanja pomo}nika direktora i ovla{tenja i
du‘nosti, utvr|uju se pravilima srednje {kole.

Vije}e roditelja

^lan 148.

Roditelji u~enika imaju pravo a srednja {kola obavezu
pomo}i roditeljima da osnuju vije}e roditelja.

Vije}e roditelja promovi{e interese srednje {kole u zajednici
u kojoj se {kola nalazi; predstavlja stavove roditelja u~enika
{kolskom odboru ili bilo kojoj drugoj zainteresovanoj strani;
podr‘ava aktivno u~e{}e roditelja i zajednice u radu {kole; predla‘e
~lanove {kolskog odbora iz reda roditelja u~enika; obavje{tava
{kolski odbor i druge zainteresovane strane o stavovima vije}a
roditelja kad god to smatra neophodnim, ili po zahtjevu {kolskog
odbora ili druge zainteresovane strane, izja{njava se o svim
pitanjima vezanim za rad i rukovo|enje {kolom; u~estvuje u
pripremi i realizaciji odgovaraju}ih projekata koji podr‘avaju i
promovi{u obrazovni rad u {koli; razvija komunikaciju i odnose
izme|u u~enika, nastavnika, roditelja i lokalne zajednice.

Sastav vije}a roditelja, u najve}oj mjeri, odra‘ava nacionalnu
i spolnu strukturu roditelja-staratelja u~enika.

Bli‘i propis o proceduri osnivanja i na~inu rada vije}a
roditelja donosi ministar.

Vije}e u~enika

^lan 149.

U~enici obrazuju vije}e u~enika ~ija je funkcija da:
- promovi{e interese {kole u zajednici na ~ijoj lokaciji se

srednja {kola nalazi,
- predstavlja stavove u~enika {kolskom odboru srednje {kole,
- podsti~e anga‘man u~enika u radu srednje {kole i
- informi{e {kolski odbor o svojim stavovima kad ocijeni da

je to potrebno, ili po zahtjevu {kolskog odbora, daje mi{ljenje o
svakom pitanju koje se odnosi na rad i upravljanje srednjom
{kolom.

Sastav vije}a u~enika, u najve}oj mjeri, odra‘ava nacionalnu
i spolnu strukturu u~enika srednje {kole.

Na~in i procedura osnivanja i rada vije}a u~enika utvr|uje
se op{tim aktima srednje {kole.

XI - STRU^NI ORGANI SREDNJE [KOLE

^lan 150.

U srednjoj {koli djeluju stru~ni organi:
- Nastavni~ko vije}e, koje sa~injavaju nastavnici, stru~ni

saradnici i saradnici srednje {kole;
- Odjeljensko vije}e, koje sa~injavaju nastavnici, stru~ni

saradnici i saradnici koji realizuju odgojno obrazovni rad u
odjeljenju;

- Stru~ni aktivi nastavnika odre|enih nastavnih oblasti.

^lan 151.

Nastavni~ko vije}e je stru~ni organ koji obavlja sljede}e
poslove i zadatke:

- stara se o organizovanju i unapre|enju obrazovno-odgojnog
rada u {koli;

- analizira uspjeh u~enika i rad odjeljenskih vije}a;
- na prijedlog direktora, odre|uje razrednike;

- vr{i izbor oblika nastave i, saglasno tome, vr{i raspored
u~enika po odjeljenjima i podjelu predmeta na nastavnike, odnosno
utvr|uje organizaciju nastave u (40-~asovnoj) radnoj sedmici;

- odobrava u~enicima zavr{avanje dva razreda u toku jedne
{kolske godine;

- prati ostvarivanje nastavnog plana i programa i preduzima
mjere za njegovo izvr{enje;

- predla‘e direktoru nabavku stru~nih ~asopisa i druge stru~ne
literature;

- utvr|uje prijedlog i razmatra izvr{enje godi{njeg programa
rada srednje {kole, rada stru~nih organa, tijela i komisija;

- utvr|uje program i prati realizaciju stru~nog usavr{avanja
nastavnika, stru~nih saradnika i saradnika;

- analizira rad nastavnika, stru~nih saradnika i saradnika i
predla‘e ocjenu o njihovom radu i unapre|ivanju;

- predla‘e ~lanove {kolskog odbora;
- vodi brigu o profesionalnoj orijentaciji u~enika;
- imenuje komisiju za polaganje ispita;
- odobrava i organizuje polaganje prijemnih ispita, dopunskih,

razrednih, vanrednih ispita i mature, odnosno zavr{nog ispita koji
se obavlja u {koli u skladu sa ovim zakonom, te razmatra i usvaja
izvje{taje o obavljenim ispitima;

- donosi odluku o poni{tavanju ispita;
- stara se o vije}u u~enika srednje {kole;
- razmatra izvje{taje o izvr{enom stru~nom nadzoru, po

potrebi i inspekcijskom pregledu, preduzima odgovaraju}e mjere
i vodi brigu o izvr{avanju tih mjera;

- obavlja i druge poslove predvi|ene zakonom i pravilima
{kole.

Radom nastavni~kog vije}a rukovodi direktor srednje {kole
ili stru~no lice koje on odredi, ako op{tim aktom srednje {kole nije
druga~ije utvr|eno.

^lan 152.

Odjeljensko vije}e obavlja sljede}e poslove i zadatke:
- analizira uspjeh u~enika i rad nastavnika u odjeljenju;
- neposredno radi na profesionalnoj orijentaciji u~enika;
- predla‘e oblike nastave koji }e se primjenjivati u odjeljenjima

u cjelini i za pojedine grupe u~enika ili u~enika pojedina~no;
- uskla|uje rad nastavnika u obrazovno-odgojnom procesu;
- utvr|uje zaklju~ne ocjene;
- izri~e stimulativne i disciplinske mjere;
- analizira rad nastavnika, stru~nih saradnika i saradnika i

predla‘e mjere za unapre|enje obrazovno-odgojnog rada u
odjeljenju;

- vr{i i druge poslove utvr|ene zakonom i pravilima srednje
{kole.

Bli‘e odredbe o radu stru~nih organa i razrednika sadr‘e
pravila srednje {kole.

^lan 153.

Stru~ni aktiv obavlja sljede}e poslove:
- radi na mikro i makro planiranju nastave,
- razmatra pitanja u vezi sa nastavom i predla‘e preduzimanje

potrebnih mjera u cilju osavremenjavanja odgojno-obrazovnog
rada;

- radi na usavr{avanju i ujedna~avanju kriterija za ocjenjivanje
rezultata rada u~enika;

- predla‘e nove oblike i sredstva rada u nastavi;
- predla‘e organizovanje dopunske i dodatne nastave vode}i

ra~una o optere}enju u~enika;
- predla‘e pohvale i nagrade za nastavnike i u~enike;
- te‘i{te rada usmjerava na stru~no usavr{avanje nastavnika

stru~nog aktiva,
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- razmatra rezultate rada nastavnika i probleme sa kojim se
nastavnici suo~avaju u svom radu.

Nastavnici srednje {kole imaju pravo na strukovno
udru‘ivanje.

Sadr‘aj i na~in rada stru~nog aktiva bli‘e se ure|uje
pravilima {kole i godi{njim programom rada {kole.

XII - AKTI [KOLE

^lan 154.

Osnovni op{ti akt srednje {kole su pravila srednje {kole.
Srednja {kola ima i druge op{te akte u skladu sa zakonom,

kolektivnim ugovorom i pravilima srednje {kole.

^lan 155.

Pravila srednje {kole sadr‘e odredbe koje se odnose na: naziv
i sjedi{te srednje {kole, osniva~a srednje {kole, obaveze srednje
{kole prema osniva~u, djelatnost srednje {kole, na~in i uslove
obavljanja djelatnosti, odnos prema korisnicima usluga, statusne
promjene, na~in sticanja i raspore|ivanja sredstava za rad,
utvr|ivanje vrste i oblika organizovanja obrazovno-odgojnog rada,
utvr|ivanje oblika i na~ina vanrednog obrazovanja u~enika, uslove
za prijem nastavnika, stru~nih saradnika i saradnika, na~in
dono{enja pravila o ku}nom redu, na~in ostvarivanja saradnje
{kole sa roditeljima odnosno starateljima u~enika, na~in
organizovanja izvo|enja prakti~ne nastave, rada u {kolskim
radionicama za prakti~nu nastavu, postupak i utvr|ivanje
specif i~nih sadr‘aja u okviru nastavnih planova i programa,
organizovanje ferijalne prakse, organizovanje rada u~eni~ke
zadruge u {koli, postupak stru~nog usavr{avanja nastavnika,
vrednovanje rada nastavnika, ocjenjivanje i postupak sticanja vi{eg
stru~nog zvanja, broj ~lanova {kolskog odbora, postupak
imenovanja i razrje{enja direktora, lica ovla{tena da pored direktora
zastupaju {kolu i njihova ovla{tenja i odgovornosti, stru~ne organe
{kole, vije}e roditelja, vije}e u~enika i njihove nadle‘nosti, op{te
akte i na~in njihovog dono{enja, na~in ostvarivanja javnosti rada,
ostvarivanje prava, obaveza i odgovornosti zaposlenika srednje
{kole i druga pitanja od zna~aja za rad srednje {kole.

XIII - DOMOVI U^ENIKA

^lan 156.

Domovi u~enika su javne ustanove u kojima se osigurava
odgoj i obrazovanje, smje{taj i ishrana, kulturna djelatnost, fizi~ka
rekreacija i zadovoljavanje drugih potreba u~enika srednjih {kola.

Odredbe ovog zakona o statusu, osnivanju, radu i prestanku
rada, posebnom dru{tvenom interesu, javnosti rada, godi{njem
programu rada i izvje{taju, nadzoru nad radom, o upisu, pravima
i obavezama u~enika, o izboru, ocjenjivanju i napredovanju
odgajatelja, stru~nih saradnika i saradnika, organu upravljanja,
organu rukovo|enja te vo|enju dokumentacije i evidencije odnose
se i na domove u~enika.

^lan 157.

Za osnivanje doma u~enika, osniva~ je du‘an da, pored
op{tih uslova, utvr|enih ovim zakonom, osigura sredstva i uslove
u skladu sa Pedago{kim standardima i Normativima higijensko-
-tehni~kih i prostornih uslova za rad doma u~enika.

Pedago{ke standarde i Normative iz prethodnog stava donosi
ministar.

^lan 158.

Programom odgojno-obrazovnog rada utvr|uju se poslovi,
ciljevi, zadaci i sadr‘aji, vrsta i obim odgojno-obrazovne aktivnosti
u domu u~enika.

Jedinstven program odgojno-obrazovnog rada za sve vrste
domova u~enika donosi Ministarstvo.

^lan 159.

Stru~ni organ doma u~enika je pedago{ko vije}e, koje
sa~injavaju svi odgajatelji, stru~ni saradnici i saradnici doma
u~enika.

Dom u~enika mo‘e imati i druge stru~ne organe, koje obrazuje,
u zavisnosti od svojih potreba u skladu sa pravilima doma.

Bli‘e odredbe o sadr‘aju i na~inu rada stru~nih organa doma
u~enika sadr‘e pravila doma u~enika.

^lan 160.

Za odgajatelja u domu u~enika mo‘e biti izabrano lice koje
ispunjava uslove za nastavnika, pedagoga ili psihologa u srednjoj
{koli sa zavr{enim VII 1 stepenom stru~ne spreme.

^lan 161.

Za direktora doma u~enika mo‘e biti imenovano lice koje,
pored op{tih uslova, ispunjava uslove za odgajatelja u domu u~enika
i ima visoku stru~nu spremu - VII 1 stepen stru~ne spreme i koje se
isti~e organizacionim sposobnostima.

Direktora doma u~enika imenuje upravni odbor doma
u~enika, nakon provedenog konkursa i uz saglasnost osniva~a i
stru~no mi{ljenje Pedago{kog zavoda.

Direktor doma u~enika imenuje se na ~etiri godine, s pravom
ponovnog imenovanja.

^lan 162.

Upravni odbor doma u~enika raspisuje konkurs za direktora
doma, koji se objavljuje u dnevnom listu.

Konkurs za direktora doma sadr‘i uslove iz ovog zakona i
pravila doma u~enika.

^lan 163.

Dom u~enika ima pravila doma u~enika, koja donosi upravni
odbor.

Pravila doma u~enika, pored odredaba utvr|enih ovim
zakonom, sadr‘e i odredbe koje se odnose na:

- stru~no usavr{avanje odgajatelja, stru~nih saradnika i
saradnika doma u~enika;

- saradnju doma u~enika sa srednjim {kolama i drugim
odgovaraju}im ustanovama;

- na~in upisa i prijema u dom u~enika;
- zdravstvenu za{titu u~enika u domu;
- druga pitanja kojima se posebno reguli{e rad u domu;
Bli‘e propise o radu doma u~enika donosi ministar.

XIV - SINDIKALNO ORGANIZOVANJE

^lan 164.

U {koli se omogu}ava djelovanje predstavnika Samostalnog
sindikata zaposlenika srednjeg obrazovanja Bosne i Hercegovine,
Kantonalnog odbora sindikata srednjeg obrazovanja Tuzlanskog
kantona i ~lanova sindikata srednje {kole.
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Sindikat {kole djeluje u skladu sa kolektivnim ugovorom i
sindikalnim pravilima.

Djelovanje sindikata ne mo‘e se ograni~iti odlukama organa
{kole.

XV - POTREBE I INTERESI KANTONA U SREDNJEM
OBRAZOVANJU

^lan 165.

Potrebe i interesi Kantona u srednjem obrazovanju i odgoju
u smislu ovog zakona su:

- obezbijediti ostvarivanje prava svoj djeci na obrazovanje;
- osiguranje dostupnosti srednjeg obrazovanja djeci sa

posebnim obrazovnim potrebama;
- organizovanje op{teg i stru~nog obrazovanja na dostignu}ima

savremene nauke, tehnologije i dru{tvenog razvoja za sticanje znanja
i vje{tina za rad i nastavak obrazovanja;

- unapre|ivanje djelatnosti srednjeg obrazovanja i osiguravanje
uslova rada prema zahtjevima nastavnih planova i programa;

- osiguranje dostupnosti srednjeg obrazovanja prema
sposobnostima i mogu}nostima u~enika, a posebno nadarenih
u~enika koji posti‘u natprosje~ne rezultate;

- izdavanje {kolskih ud‘benika i priru~nika.

XVI - FINANSIRANJE SREDNJEG OBRAZOVANJA

^lan 166.

Osniva~ srednje {kole osigurava sredstva potrebna za
ustanovljenje {kole, njen rad u skladu sa standardima za {kole, a,
naro~ito, osigurava finansiranje slijede}eg:

- pla}e nastavnika, stru~nih saradnika i saradnika i drugih
zaposlenika,

- njihovo stru~no usavr{avanje i obuku,
- obrazovanje djece sa posebnim potrebama,
- {kolska takmi~enja,
- rad eksperimentalne srednje {kole,
- aktivnosti udru‘enja, ustanova i organizacija od interesa za

srednje obrazovanje,
- odr‘avanje prostora {kole, kupovinu {kolske opreme i u~ila.

^lan 167.

Rad srednjih {kola kao javnih ustanova, f inansira se iz
bud‘eta Kantona na osnovu kriterija finansiranja koje, na prijedlog
ministra, donosi Vlada Kantona.

Srednja {kola sti~e sredstva za rad od naknade za obavljanje
intelektualnih, obrazovnih i drugih usluga, od li~nog u~e{}a korisnika
usluga, prodajom materijalnih dobara i iz drugih izvora, pod uslovima
odre|enim zakonom ili aktom o osnivanju srednje {kole. [kola mo‘e
sticati prihod i prodajom proizvoda koje u~enici proizvedu u
u~eni~kim radionicama u toku izvo|enja prakti~ne nastave.

Novac ili sredstva ste~ena na na~in iz prethodnog stava ovog
~lana, se zasebno evidentiraju i koriste za finansiranje pobolj{anja
standarda nastavnika i u~enika, opremanja u~eni~kih radionica,
odr‘avanja {kolskog prostora, kupovinu opreme i u~ila i sl.

XVII - NADZOR

^lan 168.

Nadzor nad provo|enjem ovog zakona i propisa donesenih
za njegovo provo|enje vr{i Ministarstvo.

XVIII - KAZNENE ODREDBE

^lan 169.

Nov~anom kaznom od 1.000 do 4.000 KM kazni}e se za
prekr{aj srednja {kola, ako:

1. onemogu}i upotrebu u nastavi bilo kojeg slu‘benog jezika
ili slu‘benog pisma (~lan 7. stav 1.);

2. dovede u nepovoljniji polo‘aj u~enike koji ne ‘ele poha|ati
vjeronauku (~lan 9. stav 3.);

3. otpo~ne sa radom prije nego {to ispuni uslove za rad (~lan 19.
stav 1.);

4. izda svjedod‘bu ili drugu javnu ispravu o zavr{enom
razredu odnosno obrazovanju, prije upisa u Registar srednjih {kola
(~lan 20. stav 2.);

5. organizuje obrazovno-odgojni rad izvan sjedi{ta {kole
bez saglasnosti Ministarstva (~lan 23. stav 2.);

6. omogu}i organizovanje i djelovanje politi~kih stranaka i
njihovih podmladaka (~lan 35. stav 1.);

7. bez odluke Ministarstva prekine nastavu (~lan 47.);
8. organizuje izlete, stru~ne posjete, ekskurzije i logorovanja

suprotno godi{njem programu rada i na~elima (~lan 50. stav 1.);
9. organizuje manifestaciju koja nije utvr|ena godi{njim

programom rada bez saglasnosti Ministarstva (~lan 51. stav 4.);
10. dozvoli upotrebu ud‘benika, priru~nika i drugih nastavnih

sredstva koje nije odobrilo Ministarstvo (~lan 55. stav 2.);
11. se utvrdi da nastavnik u okviru 40-~asovne radne sedmice

ima vi{e od 25 nastavnih ~asova svih oblika neposrednog odgojno-
-obrazovnog rada ( ~lan 123. stav 1.);

12. ne utvrdi program osposobljavanja za samostalan
odgojno-obrazovni rad i ne imenuje mentora pripravniku
(~lan 127. stav 1.)

13. ne vr{i redovno ocjenjivanje rada nastavnika, stru~nih
saradnika i saradnika (~lan 128. stav 1.);

14. ne omogu}i sticanje vi{ih stru~nih zvanja nastavnicima,
stru~nim saradnicima i saradnicima (~lan 129. stav 1.);

Za prekr{aj iz prethodnog stava kaznit }e se i odgovorno
lice u srednjoj {koli nov~anom kaznom od 400 do 1.500 KM.

^lan 170.

Nov~anom kaznom od 500 do 2.000 KM kaznit }e se za
prekr{aj srednja {kola, ako:

1. u~enici u toku dana imaju vi{e od 7 odnosno u toku
sedmice imaju vi{e od 35 ~asova nastave (~lan 45.);

2. izda svjedod‘bu prije nego ostvari godi{nji fond nastavnih
~asova predvi|en nastavnim planom i programom (~lan 46. stav 3.);

3. ne donese godi{nji program rada {kole ili ga u utvr|enom
roku ne dostavi Ministarstvu i Pedago{kom zavodu (~lan 49. stav 3.);

4. kontinuirano ne prati razvoj u~enika i ne vr{i redovno
vrednovanje i ocjenjivanje njegovog rada (~lan 95. stav 1.);

5. ne vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju obrazovno-
-odgojne djelatnosti u {koli (~lan 114. stav 1.);

6. ne osigura da zaposlenici srednje {kole u odre|enom roku
izvr{e ljekarski pregled (~lan 121. stav 1.);

Za prekr{aj iz prethodnog stava kaznit }e se i odgovorno
lice u srednjoj {koli nov~anom kaznom od 200 do 800 KM.

^lan 171.

Nov~anom kaznom od 200 do 1.000 KM kaznit }e se za
prekr{aj roditelj odnosno staratelj, ako djetetu ograni~i pravo
pristupa obrazovanju ili druga prava iz ~lana 29. ovog zakona.

XIX - PRIJELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 172.

Postoje}e srednje {kole du‘ne su da usklade svoju orga-
nizaciju, djelatnost i pravila sa odredbama ovog zakona u roku od
6 mjeseci od dana stupanja na snagu ovog zakona.
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^lan 173.

U~enici koji su zapo~eli obrazovanje po nastavnim
planovima i programima donesenim u skladu sa Zakonom o
srednjoj {koli - pre~i{}eni tekst (“Slu`bene novine Tuzlanskog
kantona”, broj 11/02), imaju pravo da zavr{e svoje obrazovanje
po tim nastavnim planovima i programima, a najdu`e dvije godine
nakon okon~anog obrazovanja posljednje generacije u toj {koli.

^lan 174.

Nastavnici sa V, VI ili VII stepenom stru~ne spreme, koji su
stekli pravo na izvo|enje nastave iz odre|enog predmeta po
nastavnom planu i programu donesenom u skladu sa Zakonom o
srednjoj {koli - pre~i{}eni tekst (“Slu`bene novine Tuzlanskog
kantona”, broj 11/02), a na dan stupanja na snagu ovog zakona
imaju najmanje 10 godina sta`a u obrazovanju na poslovima
izvo|enja nastave odgovaraju}eg predmeta, mogu obavljati
poslove na kojim su zate~eni i nakon stupanja na snagu ovog
zakona.

^lan 175.

Lice koje je imenovano dva ili vi{e puta uzastopno za
direktora srednje {kole koja ima status javne ustanove, prije stupanja
na snagu ovog zakona, ne mo‘e se imenovati za vr{ioca du‘nosti
direktora ili direktora srednje {kole.

^lan 176.

Skup{tina Kantona zadr‘ava prava i obaveze osniva~a prema
postoje}im srednjim {kolama i domovima u~enika, koji imaju
status javne ustanove, preuzeta ranijim propisima.

^lan 177.

Skup{tina Kantona }e u roku od jedne godine od dana
stupanja na snagu ovog zakona, donijeti dugoro~ni program razvoja
srednjeg obrazovanja i odgoja Tuzlanskog kantona.

Vlada Kantona }e u roku od 6 mjeseci, od dana stupanja na
snagu ovog zakona, donijeti kriterije finansiranja srednjih {kola
(~lan 167.).

^lan 178.

Ministarstvo }e, do 31. augusta 2004. godine, donijeti propise
iz ~lana 39. ovog zakona.

Ministarstvo }e u roku od godine dana donijeti propise iz
~lanova 41., 76., 82.,127. stav 6. i ~lana 158.

Ministar }e do 31. augusta 2004. godine donijeti propise iz
~lanova 42., 54., 58., 119., 140. i 148.

Ministar }e u roku od 9 mjeseci, od dana stupanja na snagu
ovog zakona, donijeti propise iz ~lanova 15., 20., 53., 59., 63.,
68., 75., 81., 88., 95., 99., 104., 105., 108., 114., 127. stav 7.,
129., 134., 144., 157. i 163.

Pedago{ki zavod }e do 31. augusta 2004. godine donijeti
propis iz ~lanova 49., 50. i 94.

Do dono{enja propisa iz stava 1. do 5. ovog ~lana
primjenjivat }e se postoje}i propisi ukoliko nisu u suprotnosti sa
ovim zakonom.

^lan 179.

Stupanjem na snagu ovog zakona prestaje da va‘i Zakon o
srednjoj {koli - pre~i{}eni tekst (“Slu‘bene novine Tuzlanskog
kantona”, broj 11/02).

^lan 180.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Skup{tine Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Skup{tina Amir Fazli}, v.r.

Broj: 01-02-178-14/04
Tuzla, 22. 4. 2004. godine

103
Na temelju ~lanka 24. stavak 1. to~ka c) Ustava Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, br.
7/97, 3/99 i “Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, br. 13/99,
10/00 i 14/02), na prijedlog Vlade Tuzlanskog kantona, Skup{tina
Tuzlanskog kantona, na sjednici od 22. 4. 2004. godine, donosi

ZAKON

O SREDNJEM OBRAZOVANJU

I - TEMELJNE ODREDBE

^lanak 1.

Ovim Zakonom ure|uje se obavljanje djelatnosti srednjeg
obrazovanja, osnivanje, ustrojstvo i financiranje rada srednje
{kole, prava i obveze roditelja, autonomija {kole, uloga i obveze
srednje {kole, organiziranje i izvo|enje obrazovno-odgojnog rada
u srednjoj {koli, na~in imenovanja i mjerodavnost organa srednje
{kole, status nastavnika, stru~nih suradnika i suradnika, status
u~enika i druga pitanja u svezi s obavljanjem djelatnosti srednjeg
obrazovanja.

Svrha obrazovanja

^lanak 2.

Srednje obrazovanje i odgoj je djelatnost od posebnog
dru{tvenog interesa.

Svrha srednjeg obrazovanja je da kroz umni, tjelesni, moralni
i dru{tveni razvitak pojedinca, sukladno njegovim mogu}nostima
i sposobnostima, doprinese stvaranju dru{tva utemeljenog na
vladavini zakona i po{tivanju ljudskih prava, te doprinese
njegovom dru{tveno-ekonomskom razvitku koji }e doprinijeti
unapre|enju ‘ivotnog standarda gra|ana.

Op}i ciljevi obrazovanja

^lanak 3.

Op}i ciljevi obrazovanja proisti~u iz univerzalnih vrijednosti
demokratskog dru{tva, te vlastitih vrijednosti sustava utemeljenog
na posebnostima nacionalnog, historijskog, kulturnog i vjerskog
naslije|a naroda i nacionalnih manjina koje ‘ive na podru~ju
Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Kanton).

Op}i ciljevi obrazovanja su:
- omogu}avanje pristupa izvorima znanja kao temelju za

razumijevanje sebe, drugoga, i svijeta u kojem se ‘ivi;
- osiguravanje optimalnog razvitka za svaku osobu,

uklju~uju}i i one s posebnim potrebama, sukladno njihovom
uzrastu, mogu}nostima i mentalnim i tjelesnim sposobnostima;
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- promid‘ba po{tivanja ljudskih prava i temeljnih sloboda i
priprava svake osobe za ‘ivot u dru{tvu koje po{tuje na~ela
demokratije i vladavine zakona;

- razvijanje svijesti o pripadnosti dr‘avi Bosni i Hercegovini,
vlastitom kulturnom identitetu, jeziku i naslije|u, na na~in
primjeren civilizacijskim tekovinama, upoznaju}i i uva‘avaju}i
druge i druga~ije, po{tuju}i razli~itosti i njeguju}i me|usobno
razumijevanje, toleranciju i solidarnost me|u svim ljudima,
narodima i zajednicama;

- osiguranje jednakih mogu}nosti za obrazovanje i
mogu}nosti izbora na svim razinama obrazovanja, bez obzira na
spol, rasu, nacionalnu pripadnost, socijalno i kulturno podrijetlo i
status, obiteljski status, vjeroispovijest, psihotjelesne i druge osobne
osobine;

- postizanje standarda znanja koji se mogu komparirati na
me|unarodnoj, odnosno europskoj razini, koji omogu}avaju
uklju~ivanje i nastavak {kolovanja u zemljama Europe;

- poticanje cjelo‘ivotnog u~enja;
- promid‘ba ekonomskog razvitka;
- uklju~ivanje u proces europskih integracija.

Pravo djeteta na obrazovanje

^lanak 4.

Svako dijete ima jednako pravo pristupa i jednake
mogu}nosti sudjelovanja u odgovaraju}em obrazovanju, bez
diskriminacije na bilo kojoj osnovi.

Jednak pristup i jednake mogu}nosti podrazumijevaju
osiguranje jednakih uvjeta i prilika za sve, za po~etak i nastavak
daljeg obrazovanja.

Odgovaraju}e obrazovanje podrazumijeva obrazovanje koje,
sukladno utvr|enim standardima, osigurava djetetu da na najbolji
na~in razvije svoje uro|ene i potencijalne umne, tjelesne i moralne
sposobnosti na svim razinama obrazovanja.

Definiranje pojmova:

^lanak 5.

“Srednja {kola” je ustanova u kojoj se obavlja srednje
obrazovanje i odgoj u~enika koji su zavr{ili osnovnu {kolu i
podrazumijeva:

- gimnaziju,
- srednju umjetni~ku {kolu,
- srednju tehni~ku {kolu,
- srednju strukovnu {kolu,
- srednju vjersku {kolu, i
- srednju {kolu za obrazovanje u~enika s posebnim

potrebama.
“Agencija za nastavne planove i programe” je ustanova

ustanovljena za implementaciju zajedni~kog jezgra nastavnih
planova i programa na svim razinama obrazovanja u Bosni i
Hercegovini.

“Agencija za standarde i ocjenjivanje” je ustanova za
ustanovljenje standarda uspjeha u~enika i ocjenjivanje postignutih
rezultata sukladno ~lanku 47. Okvirnog zakona o osnovnom i
srednjem obrazovanju u Bosni i Hercegovini (“Slu`beni glasnik
BiH”, broj 18/03).

“Inkluzija” podrazumijeva sveobuhvatno uklju~ivanje osoba
s te{ko}ama u razvitku, te{ko}ama u u~enju i uop}e te{ko}ama
socijalne integracije, ne samo u odgojno-obrazovni sustav ve} i u
svakodnevni `ivot i dru{tvenu stvarnost.

“Polaznik” je osoba starija od 15 godina koja, poha|anjem
nastave za odrasle ili polaganjem ispita, se osposobljava u srednjoj
{koli za stjecanje odre|enih zvanja ili zanimanja.

 ^lanak 6.

Srednja {kola je mjerodavna i odgovorna da, u {koli i u
sredini u kojoj djeluje, doprinese stvaranju takve kulture koja
po{tuje ljudska prava i temeljne slobode svih gra|ana kako je to
utemeljeno Ustavom i ostalim me|unarodnim dokumentima iz
oblasti ljudskih prava koje je potpisala Bosna i Hercegovina.

^lanak 7.

U srednjoj {koli nastava se izvodi na slu‘benim jezicima Bosne
i Hercegovine: bosanskom, hrvatskom i srpskom jeziku, ijekavskog
izgovora, uz uporabu oba slu‘bena pisma (latinica i }irilica), a, u
ovisnosti od potreba u~enika, u uporabi je i znakovno pismo.

Jezik i kultura svake manjine, koja ‘ivi na podru~ju Kantona,
po{tovat }e se i uklapati u {kolu u najve}oj mjeri u kojoj je to izvodljivo
sukladno Okvirnoj konvenciji o za{titi prava nacionalnih manjina.

Ne mo‘e se vr{iti diskriminacija:
- nastavnika ili drugog uposlenika pri izboru, uposlenju,

obavljanju poslova radnog mjesta ili napredovanja na temelju
toga {to u {koli, u usmenom ili pismenom izra‘avanju, koristi bilo
koji od slu‘benih jezika Bosne i Hercegovine.

- u~enika pri prijamu, sudjelovanja u aktivnostima {kole ili
u bilo kojoj drugoj aktivnosti vezanoj za tog u~enika, na temelju
toga {to u {koli, u usmenom ili pismenom izra‘avanju, koristi bilo
koji od slu‘benih jezika ili slu‘benih pisama Bosne i Hercegovine.

Nastavnici se posebno osposobljavaju da prepoznaju i
komentiraju razlike izme|u tri slu‘bena jezika Bosne i Hercegovine,
u mjeri u kojoj je to bitno za predmete koje predaju.

Ud‘benici koji su u uporabi u {kolama, moraju u cjelosti
po{tovati razlike izme|u tri slu‘bena jezika Bosne i Hercegovine.

Nastavu bosanskoga jezika, hrvatskoga jezika i srpskoga
jezika realiziraju nastavnici koji imaju odgovaraju}i profil i stru~nu
spremu utvr|enu nastavnim planom i programom.

^lanak 8.

U~eniku, dr‘avljaninu Bosne i Hercegovine, koji se izja{njava
pripadnikom nacionalne manjine, bit }e osigurana nastava
maternjeg jezika u srednjoj {koli u koju je upisan, u najve}oj mjeri
u kojoj je to izvodljivo.

U~enik, iz stavka 1. ovog ~lanka, koji ‘eli poha|ati nastavu
iz maternjeg jezika, pri upisu }e obavijestiti {kolu da je pripadnik
nacionalne manjine i {kola }e to prihvatiti kao ~injenicu bez daljih
provjera ili dokaza.

Nastava maternjeg jezika mo‘e biti organizirana u mati~noj
{koli ili za vi{e {kola na za to podesnom mjestu i realizira se u
odjeljenju, skupini ili pojedina~no.

Nastavnik, koji realizira nastavu maternjeg jezika u~enika
pripadnika nacionalne manjine, mora imati odgovaraju}u stru~nu
spremu kojom se osigurava da predmet mo‘e predavati uz
odgovaraju}i standard.

Nastavni plan i program za nastavu maternjeg jezika manjina
donosi Ministarstvo obrazovanja, znanosti, kulture i {porta
Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Ministarstvo) i osigurava
nastavna sredstva za obrazovanje manjina, uz ocjenu i mi{ljenje
udruga nacionalnih manjina na podru~ju Kantona. Nastavna
sredstva treba da odgovaraju potrebama nacionalne manjine i
uklju~uju knji‘evnost, povijest, zemljopis i kulturu te manjine.

U srednjoj {koli u kojoj se obrazuju u~enici samo jedne
nacionalne manjine, cjelokupna nastava se realizira na jeziku
manjine, uz obvezno izu~avanje jezika iz ~lanka 7. ovog zakona.

^lanak 9.

[kola }e promicati i {tititi vjerske slobode, toleranciju i
kulturu dijaloga.
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Imaju}i u vidu razli~itost i slobodu vjerskih uvjerenja u
Bosni i Hercegovini, u~enici }e, sukladno njihovom uvjerenju ili
uvjerenju njihovih roditelja, poha|ati sate vjeronauka.

[kola ne mo‘e poduzimati mjere i aktivnosti kojima bi se
ograni~avala sloboda izra‘avanja vlastitih i upoznavanja drugih i
druga~ijih vjerskih uvjerenja.

Srednja {kola }e omogu}iti da u~enici koji ne ‘ele poha|ati
vjeronauk ne}e ni na koji na~in biti dovedeni u nepovoljan polo‘aj
u odnosu na druge u~enike.

^lanak 10.

U nastavnim i drugim aktivnostima u srednjoj {koli se ne
mogu uporabljavati ili izlagati didakti~ki i drugi materijali, niti
davati izjave od strane nastavnika i drugog {kolskog osoblja, ~iji
sadr‘aj bi se opravdano mogao smatrati uvredljivim za jezik,
kulturu i religiju u~enika koji pripadaju bilo kojoj nacionalnoj,
odnosno etni~koj skupini ili religiji.

^lanak 11.

Strani dr‘avljani i osobe bez dr‘avljanstva, kada se mo‘e
osnovano zaklju~iti da }e takve osobe u Bosni i Hercegovini boraviti
du‘e od tri mjeseca, imaju pravo da stje~u srednje obrazovanje i
odgoj na podru~ju Kantona po odredbama ovog zakona, sukladno
konvencijama i sporazumima koje je Bosna i Hercegovina zaklju~ila
sa drugim dr‘avama ili me|unarodnim organizacijama.

^lanak 12.

Razvitak djelatnosti srednjeg obrazovanja i odgoja utvr|uje
se dugoro~nim programom razvitka srednjeg obrazovanja i odgoja
(u daljem tekstu: dugoro~ni program) koji donosi Skup{tina
Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Skup{tina Kantona).

Dugoro~nim programom, iz stavka 1. ovog ~lanka, naro~ito
se utvr|uje obim potreba za obrazovanjem i odgojem odre|enog
profila kadrova, kao i vrsta i broj ustanova srednjeg obrazovanja
i odgoja.

II - OSNIVANJE, RAD I PRESTANAK RADA SREDNJE [KOLE

^lanak 13.

Djelatnost srednjeg obrazovanja i odgoja, sukladno ovom
zakonu, obavlja srednja {kola.

Srednju {kolu mo‘e osnovati doma}a i strana pravna i fizi~ka
osoba, u svim oblicima svojine, sukladno ovom zakonu i
dugoro~nom programu.

Srednju vjersku {kolu mo‘e osnovati vjerska zajednica.
Srednju {kolu kao javnu ustanovu, osniva Skup{tina Kantona

ili op}insko vije}e, kada osigura sredstva za osnivanje i rad srednje
{kole, odnosno Skup{tina Kantona i op}insko vije}e u svojstvu
suosniva~a.

Iznimno, srednju {kolu kao javnu ustanovu, mo‘e osnovati
vjerska zajednica samostalno ili sa drugom pravnom ili fizi~kom
osobom kada Skup{tina Kantona ocijeni da za osnivanje srednje
{kole postoji javni interes.

Me|usobna prava i obveze osniva~a i srednje {kole ure|uju
se ugovorom.

Srednju {kolu mogu osnovati dva ili vi{e osniva~a. Ako
srednju {kolu osnivaju dva ili vi{e osniva~a, njihova me|usobna
prava, obveze i odgovornosti ure|uju se ugovorom.

Privatna srednja {kola mo‘e po~eti sa radom kada
Ministarstvo da suglasnost za primjenu odgovaraju}eg nastavnog
plana i programa i kada, sukladno va‘e}im propisima, osigura i
druge standarde i uvjete koji garantiraju da }e u~enici dobiti

odgovaraju}e obrazovanje sukladno posebnostima {kole koja se
osniva.

Me|unarodne privatne srednje {kole mogu imati nastavne
planove i programe koji u cjelosti ne pokrivaju zajedni~ko jezgro
nastavnih planova i programa.

Srednja {kola ne mo‘e se osnivati u svrhu promoviranja
rasnih, nacionalnih, vjerskih spolnih i drugih predrasuda, niti svoje
uloge smije vr{iti na na~in protivan zakonu, odnosno na na~in
kojim se navedene predrasude promoviraju.

^lanak 14.

Aktom o osnivanju srednje {kole utvr|uje se naziv, djelokrug
rada i druga pitanja od zna~aja za rad srednje {kole.

Prije dono{enja akta o osnivanju srednje {kole koja nema
status javne ustanove, osniva~ mora pribaviti suglasnost
Ministarstva.

^lanak 15.

Srednja {kola na podru~ju Kantona osniva se i radi sukladno
Pedago{kim standardima za srednje obrazovanje i odgoj (u daljem
tekstu: Pedago{ki standardi) i Normativima {kolskog prostora,
opreme i nastavnih sredstava (u daljem tekstu: Normativi).

Pedago{ke standarde i Normative, iz stavka 1. ovog ~lanka,
uz prethodno provedenu javnu raspravu u kojoj je obvezno
sudjelovanje sindikata, donosi ministar obrazovanja, znanosti,
kulture i {porta Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: ministar), uz
prethodnu suglasnost Vlade Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu:
Vlada Kantona).

Osniva~ srednje {kole osigurava f inanciranje pla}a
nastavnika, stru~nih suradnika, suradnika i drugih uposlenika,
njihovo obrazovanje i obuku, srednje obrazovanje djece s
posebnim obrazovnim potrebama, opremanje radionica, rad
eksperimentalne srednje {kole, odr‘avanje {kolskih natjecanja,
prostora {kole, nabavku {kolske opreme i u~ila sukladno
Pedago{kim standardima i Normativima.

^lanak 16.

Prije dono{enja akta o osnivanju srednje {kole kao javne
ustanove, osniva~ usvaja elaborat o dru{tveno-ekonomskoj
opravdanosti osnivanja srednje {kole (u daljem tekstu: elaborat).

Elaborat obvezno sadr‘i: potrebe dru{tva za obrazovanjem
u~enika za stjecanje odre|enog stru~nog zvanja ili zanimanja,
du‘inu trajanja obrazovanja, profil i stupanj stru~ne spreme koji
se stje~e po zavr{etku obrazovanja, op}e i posebne uvjete po
Pedago{kim standardima i odgovaraju}im normativima i sredstva
potrebita za osnivanje i rad srednje {kole.

^lanak 17.

Osniva~ je du‘an da prigodom osnivanja srednje {kole
formira povjerenstvo koje }e, sukladno ovom zakonu, izvr{iti
pripreme za po~etak rada {kole.

Kod osnivanja srednje {kole kao javne ustanove, povjerenstvo
iz prethodnog stavka u ime osniva~a imenuje Ministarstvo.

^lanak 18.

Srednja {kola se mo‘e osnovati ako ima:
- dovoljan broj odjeljenja sukladno Pedago{kim standardima;
- odgovaraju}i stru~ni nastavni kadar sukladno nastavnim

planovima i programima;
- sredstva za ostvarivanje odgovaraju}eg nastavnog plana i

programa;
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- {kolske prostorije, opremu i nastavna sredstva sukladno
odgovaraju}im normativima.

Broj u~enika u odjeljenjima i skupinama u okviru kojih se
ostvaruje obrazovanje i odgoj u srednjoj {koli, utvr|uje se
Pedago{kim standardima.

^lanak 19.

Srednja {kola mo‘e po~eti sa radom kada Ministarstvo utvrdi
da su ispunjeni uvjeti predvi|eni odredbama ovog zakona.

Provjeravanje uvjeta iz stavka 1. ovog ~lanka obavlja
Ministarstvo. Provedba postupka i utvr|ivanje ~injeni~nog stanja,
vezanog za ispunjavanje uvjeta iz ~lanka 18. ovog zakona, obavlja
se sukladno odredbama Zakona o upravnom postupku.

Novoosnovana srednja {kola po~inje sa radom po~etkom
{kolske godine.

Uvo|enje novog nastavnog plana i programa, odnosno
pro{irivanje djelatnosti ili promjena obrazovanja i odgoja u okviru
rada srednje {kole, zahtijeva utvr|ivanje odgovaraju}ih uvjeta
rada sukladno ~lanku 18. stavak 1. ovog zakona.

^lanak 20.

Pored upisa u Sudski registar, srednja {kola koja ispunjava
uvjete za rad, upisuje se u Registar srednjih {kola, koji vodi
Ministarstvo.

Srednja {kola, nakon upisa u Registar srednjih {kola, mo‘e
izdavati svjedod‘be i druge javne isprave o zavr{etku obrazovanja,
o zavr{etku pojedinih razreda i oblika obrazovanja.

Srednja {kola bri{e se iz Registra srednjih {kola kada prestane
ispunjavati uvjete propisane ovim zakonom.

Popis verificiranih srednjih {kola objavljuje se u “Slu`benim
novinama Tuzlanskog kantona”.

Bli‘e propise o postupku utvr|ivanja uvjeta i o sadr‘aju i
na~inu vo|enja Registra srednjih {kola donosi ministar.

^lanak 21.

U ovisnosti od uvjeta, mogu}nosti i potreba, u srednjoj {koli
mo‘e se organizirati izvo|enje obrazovno-odgojnog rada srednjeg
obrazovanja za djecu s posebnim obrazovnim potrebama po
odgovaraju}im programima.

^lanak 22.

Srednja {kola mo‘e pro{iriti ili promijeniti djelatnosti, kao i
vr{iti statusne promjene: spajanje, pripajanje, podjelu i izdvajanje.

Odluku o statusnim promjenama donosi osniva~ nakon
usvajanja elaborata.

Pro{irivanje ili promjena djelatnosti, kao i statusne promjene
srednje {kole koje se odnose na obrazovno-odgojni rad, va‘e od
po~etka naredne {kolske godine.

^lanak 23.

Srednja {kola mo‘e organizirati obrazovno-odgojni rad po
odgovaraju}em programu srednje {kole i izvan svog sjedi{ta
ukoliko u tom mjestu nema srednje {kole takve vrste a postoje
dru{tvene potrebe i uvjeti za obrazovanjem u~enika.

Srednja {kola je du‘na za organiziranje obrazovno-odgojnog
rada iz stavka 1. ovog ~lanka prethodno pribaviti suglasnost
Ministarstva.

Obrazovno-odgojni rad iz stavka 1. ovog ~lanka mo‘e
otpo~eti kada Ministarstvo utvrdi da su ispunjeni uvjeti za rad
sukladno ovom zakonu.

^lanak 24.

Druga dr‘ava ili kanton mogu organizirati rad odjeljenja
srednjeg obrazovanja i odgoja na teritoriji Kantona sukladno ovom
zakonu.

Rad odjeljenja srednje {kole, iz prethodnog stavka, organizira
se uz prethodnu suglasnost Ministarstva po nastavnim planovima i
programima koje su donijeli organi druge dr‘ave odnosno kantona,
mjerodavni za poslove obrazovanja, osim za nacionalnu skupinu
predmeta.

Odjeljenja koja organiziraju srednje {kole iz drugih dr‘ava i
kantona, mogu po~eti sa radom tek kada Ministarstvo utvrdi da su
ispunjeni uvjeti propisani ovim zakonom.

^lanak 25.

Rad srednje {kole je javan.
Srednja {kola ima pe~at sukladno aktu o osnivanju {kole.
Srednja {kola je obvezna na vidnom mjestu pri ulazu u {kolski

objekat istaknuti natpisnu plo~u koja sadr‘i naziv i sjedi{te {kole,
a natpisna plo~a srednje {kole koja ima status javne ustanove,
osim naziva i sjedi{ta sadr‘i i grb Kantona.

Srednja {kola ima svojstvo pravne osobe.

^lanak 26.

Srednja {kola prestaje sa radom ako ne ispunjava uvjete
potrebne za rad, propisane ovim zakonom, i zadatke radi kojih je
osnovana ili ako ne postoji potreba za njenim daljim radom.

Akt o prestanku rada srednje {kole donosi osniva~.
Kada Ministarstvo utvrdi da srednja {kola ne ispunjava uvjete

koji su propisani ovim zakonom, odredit }e rok u kojem osniva~
mora otkloniti utvr|ene nedostatke.

Ukoliko nedostaci ne budu otklonjeni u odre|enom roku,
Ministarstvo }e predlo‘iti osniva~u da donese akt o prestanku rada
{kole.

Ako osniva~ srednje {kole, u roku od 3 mjeseca od dana
podno{enja prijedloga iz stavka 4. ovog ~lanka, ne donese akt o
prestanku rada srednje {kole, Ministarstvo donosi rje{enje o
prestanku rada srednje {kole i provodi postupak brisanja te {kole
iz Registra srednjih {kola.

Ako se Skup{tina Kantona za srednje {kole ~iji je osniva~, ne
izjasni o prijedlogu iz stavka 4. ovog ~lanka u roku od tri mjeseca,
Ministarstvo donosi akt o prekidu rada u srednjoj {koli koji je
privremenog karaktera i va‘i do kona~ne odluke Skup{tine
Kantona.

Aktom o prestanku odnosno prekidu rada srednje {kole,
odredit }e se rok prestanka odnosno prekida rada srednje {kole,
koji ne mo‘e biti kra}i od roka predvi|enog za zavr{etak teku}e
{kolske godne.

U slu~aju prestanka odnosno prekida rada srednje {kole,
osniva~ je du‘an da u~enicima omogu}i nastavak i zavr{avanje
zapo~etog obrazovanja u trajanju najdu‘e dvije godine po
okon~anju obrazovanja posljednje generacije redovitih u~enika.

Na~in na koji }e biti omogu}en nastavak i zavr{etak
zapo~etog obrazovanja iz prethodnog stavka ovog ~lanka bli‘e se
ure|uje aktom o prestanku rada srednje {kole.

Akt o prestanku rada srednje {kole objavljuje se u “Slu`benim
novinama Tuzlanskog kantona”.

^lanak 27.

Na osnivanje, rad i prestanak rada srednje {kole primjenjuju
se op}i propisi o ustanovama, ukoliko ovim zakonom nije druga~ije
propisano.
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III - PRAVA I OBVEZE RODITELJA

^lanak 28.

Roditelji imaju pravo i obvezu starati se o obrazovanju svoje
djece. Pravo je roditelja da, sukladno njihovim uvjerenjima o
tome {ta je u najboljem interesu njihove djece, koliko je to dostupno,
odaberu vrstu obrazovanja koju }e njihova djeca stjecati, pod
uvjetom da je takvim izborom ostvareno pravo djeteta na
odgovaraju}e obrazovanje. Roditelji imaju pravo odabrati da svoju
djecu obrazuju u javnoj ili privatnoj {koli. Privatne {kole, glede
uvjeta i procedura, osiguravaju jednake mogu}nosti za upis svim
u~enicima.

^lanak 29.

U ostvarivanju svojih prava, roditelji ne mogu ograni~iti
prava svoje djece da imaju pristup i da u‘ivaju korist od obrazovanja
primjerenog njihovom uzrastu i sposobnostima.

Svoje pravo na izbor obrazovanja djece roditelji ne mogu
ostvarivati na na~in kojim se ispoljavaju predrasude na rasnoj,
spolnoj, nacionalnoj, jezi~noj, vjerskoj i svakoj drugoj osnovi,
kao i na na~in protivan ovom zakonu.

^lanak 30.

Pravo i obveza roditelja je redovito informiranje, konzultovanje
i pra}enje obrazovnog napretka svoje djece, kao i pravo pra}enja i
vrednovanja rada ravnatelja, nastavnika i drugog {kolskog osoblja,
te kvaliteta rada {kole u cjelini.

Roditelji imaju pravo i obvezu, u interesu svoje djece i putem
svojih predstavnika u {kolskim organima i tijelima ili putem svojih
asocijacija, sudjelovati u odlu~ivanju o pitanjima od zna~aja za
rad {kole i funkcioniranje obrazovnog sustava uop}e.

IV - ULOGA I OBVEZE [KOLE

^lanak 31.

[kola svoju ulogu i obveze ostvaruje u okru‘enju koje razvija
poticaje za stjecanje znanja koje po{tuje i podr‘ava individualnost
svakog u~enika, kao i njegov kulturni i nacionalni identitet, jezik
i vjeroispovijest, koje je sigurno, i u kojem ne postoji bilo kakav
oblik zastra{ivanja, zlostavljanja, tjelesnog ka‘njavanja, vrije|anja,
poni‘avanja, degradiranja ili {tete po zdravlje, uklju~uju}i i {tetu
izazvanu pu{enjem ili uporabom drugih opojnih i zakonom
zabranjenih sredstava.

^lanak 32.

[kola ne smije vr{iti diskriminaciju u pristupu djece
obrazovanju ili njihovom sudjelovanju u obrazovnom procesu na
temelju rase, boje, spola, jezika, religije, politi~kog ili drugog
mi{ljenja, nacionalnog ili dru{tvenog podrijetla, na temelju toga
{to su djeca s posebnim potrebama, ili na bilo kojem drugom
temelju.

Osniva~ srednje {kole, zajedno sa srednjom {kolom, osigurava
funkcionalni smje{taj i prate}u infrastrukturu za nesmetan pristup
i sudjelovanje u obrazovnom procesu djeci s posebnim obrazovnim
potrebama, mladima i odraslima.

^lanak 33.

Srednja {kola promovira jednake mogu}nosti za sve svoje
u~enike, nastavnike i ostale uposlenike, uva‘avaju}i i promoviraju}i
istodobno i pravo na razli~itosti me|u njima. U tom cilju srednja

{kola, uz suglasnost Ministarstva, utvr|uje i provodi vlastite
programe koji podr‘avaju i njeguju razli~ite kulture, jezike i
vjeroispovijest svojih u~enika i uposlenika.

^lanak 34.

Srednja {kola promovira i razvija stalno i dinami~no
partnerstvo {kole, roditelja i lokalne zajednice u svim pitanjima
od zna~aja i interesa za ostvarivanje uloge {kole i potreba u~enika.

Srednja {kola, roditelji, u~enici i lokalna zajednica, naro~ito
promoviraju i provode programe zajedni~kog i organiziranog
djelovanja i suradnje u borbi protiv zlostavljanja i zlouporabe
djece i mladih, borbi protiv droge, alkoholizma i drugih
toksikomanija, pu{enja i maloljetni~ke delinkvencije, te svih drugih
pojava koje ugro‘avaju zdravlje i ‘ivot u~enika.

V - AUTONOMIJA [KOLE

^lanak 35.

U srednjoj {koli je zabranjeno organiziranje i djelovanje
politi~kih stranaka i njihovih podmladaka.

Simboli koji se ne mogu istaknuti u prostorijama {kole su:
- simboli drugih dr‘ava (zastave, grbovi stranih dr‘ava i sl.),
- bilo kakvi simboli, fotografije ili objekti koji se odnose na

politi~ke stranke, pokrete, lidere i sl.,
- simboli, fotografije ili objekti koji se odnose na bilo koji

rat, osim u~ila u kabinetima koji su nu‘ni za izu~avanje
programskih sadr‘aja,

- ratne spomen-plo~e i spomenici koji sadr‘e detalje,
interpretacije, kvalif ikacije ili veli~aju rat, kao i u drugim
slu~ajevima predvi|enim kriterijima za {kolske nazive i simbole.

Naoru‘anim osobama zabranjen je pristup i boravak u
prostorijama {kole bez prethodne suglasnosti ravnatelja srednje
{kole.

^lanak 36.

Srednja {kola ima odgovaraju}i stupanj autonomije, sukladno
va‘e}im propisima, a naro~ito glede upo{ljavanja nastavnog,
stru~nog i drugog kadra, te slobode rada nastavnika.

Srednja {kola po{tuje slobodu nastavnika da izvode nastavu
na na~in koji smatraju odgovaraju}im, pri ~emu {kola mora voditi
ra~una o standardima i odr‘ivosti postoje}ih i primjeni novih oblika
i metoda u nastavnom procesu.

Srednja {kola pru‘a nastavnicima optimalnu podr{ku pri
ostvarivanju profesionalnih standarda u izvo|enju nastave.

VI - OBRAZOVNO-ODGOJNI RAD SREDNJE [KOLE

1. Op}e odredbe

^lanak 37.

U srednjoj {koli obrazuju se:
- redoviti u~enici, daroviti u~enici i u~enici s posebnim

obrazovnim potrebama;
- polaznici;
- osobe koje ‘ele da se stru~no usavr{avaju, dopunski

obrazuju i stru~no osposobljavaju raznim oblicima obrazovanja.

^lanak 38.

Nastavnim planom i programom odgovaraju}e srednje {kole
(u daljem tekstu: nastavni plan i program), utvr|uju se ciljevi i
zadaci, sadr‘aj i vrsta, obim i trajanje obrazovanja u srednjoj {koli.
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^lanak 39.

Nastavnim planom i programom, za svaku vrstu srednje
{kole, utvr|uju se, u ovisnosti od vrste obrazovanja, odnos
op}eobrazovnog, stru~no-teoretskog i prakti~nog dijela programa,
nastavni predmeti, tjedni broj sati za svaki predmet i razred i broj
sati fakultativne nastave sa izvannastavnim aktivnostima.

U~enik na po~etku {kolske godine, sa liste koju utvr|uje
Ministarstvo za svaku vrstu srednje {kole, bira fakultativni predmet.

Po izja{njavanju u~enika o odabiru fakultativnog predmeta,
fakultativni predmet postaje obvezan za u~enika i ocjena iz tog
predmeta ne ulazi u prosje~nu ocjenu op}eg uspjeha.

Nastavnim planom i programom utvr|uje se i fond nastavnih
sati i odgovaraju}i programski sadr‘aji dodatnog obrazovanja za
darovite u~enike.

^lanak 40.

Sastavni dio nastavnog plana i programa srednjeg obrazovanja
i odgoja za svaku vrstu {kole, skupinu nastavnih predmeta odnosno
predmet, ~ine i specifi~ni sadr‘aji ~iji obim ne mo‘e biti ve}i od
20% u odnosu na zajedni~ko jezgro nastavnih planova i programa.

Specif i~ne sadr‘aje iz stavka 1. ovog ~lanka, utvr|uje
nastavni~ko vije}e srednje {kole, na prijedlog {kolskog odbora,
osniva~a, vije}a roditelja, vije}a u~enika i udruga gra|ana, a nakon
pribavljenog mi{ljenja Pedago{kog zavoda Tuzla (u daljem tekstu:
Pedago{ki zavod) i uz suglasnost Ministarstva.

Iznimno, u vjerskim {kolama, specifi~ni sadr‘aji iz stavka 1.
ovog ~lanka mogu biti i ve}i od 20% u odnosu na utvr|eni nastavni
plan i program, ali ne ve}i od 35%.

^lanak 41.

Nastavni plan i program donosi Ministarstvo, sukladno
zajedni~kom jezgru nastavnih planova i programa u Bosni i
Hercegovini.

Zajedni~ko jezgro nastavnih planova i programa:
a) osigurava da se u odgojno-obrazovnom procesu razvija

odnos i osje}aj pripadnosti Bosni i Hercegovini;
b) garantira i osigurava kvalitetno obrazovanje i dostizanje

zadovoljavaju}eg standarda znanja, vje{tina i sposobnosti za svu
djecu;

c) osigurava dosljednost kvaliteta standarda obrazovanja u
svim srednjim {kolama;

d) osigurava zadovoljavaju}u uskla|enost nastavnih planova
i programa, kao i njihovu prilagodljivost sukladno specifi~nim
potrebama {kole i lokalne zajednice;

e) osigurava primjenu nastavnih planova i programa koji
odgovaraju obrazovnim potrebama djece na koju se odnose, te
njihovom uzrastu i posebnim interesima sa akcentom na promid‘bu
zdravog na~ina ‘ivota kao najve}eg interesa u~enika, roditelja,
nastavnog osoblja i dru{tva;

f) osigurava slobodu kretanja i jednak pristup obrazovanju;
g) garantira ekonomi~nost i u~inkovitost u financiranju i

radu {kole.

^lanak 42.

[kolska godina traje od 1. rujna teku}e do 31. kolovoza
naredne kalendarske godine.

Nastava se ostvaruje po polugodi{tima i traje 185 radnih
dana, s tim da se programski sadr‘aj realizira u okviru 175 nastavnih
dana.

Nastava u zavr{nom razredu srednje {kole traje 160 radnih
dana, s tim da se programski sadr‘aji realiziraju u okviru 150
nastavnih dana.

Razlika u broju radnih i nastavnih dana koristi se za
realiziranje posebnih programskih sadr‘aja, obilje‘avanje dr‘avnih
i vjerskih praznika, za kulturnu i sportsku djelatnost {kole planiranu
godi{njim programom rada i {kolskim kalendarom.

[kolski kalendar za svaku {kolsku godinu donosi ministar.
[kolski kalendar se objavljuje u “Slu`benim novinama Tuzlanskog
kantona”.

^lanak 43.

Nastava u prvom polugodi{tu po~inje prvog ponedjeljka u
rujnu, osim kada ministar iz odre|enih opravdanih razloga donese
druga~iju odluku.

Zimski odmor, sukladno {kolskom kalendaru, za u~enike
traje tri tjedna, a ljetnji odmor traje od zavr{etka drugog polugodi{ta
do po~etka naredne {kolske godine.

Srednja {kola mo‘e, radi obilje‘avanja vjerskih praznika,
odrediti da se dio zimskog odmora za u~enike koristi tijekom
prvog ili drugog polugodi{ta.

Srednja {kola organizira nastavu u petodnevnom radnom
tjednu.

Iznimno, srednja {kola mo‘e, u okviru jedne radne subote
tijekom mjeseca, organizirati dodatnu i dopunsku nastavu, rad
sekcija i u~eni~kih organizacija.

^lanak 44.

Nastavni sat op}eobrazovne, stru~no-teoretske i prakti~ne
nastave u srednjoj {koli traje 45 minuta, a nastavni sat prakti~ne
nastave u poduze}ima i drugim pravnim subjektima traje 60 minuta.

Iznimno, u {kolama i ustanovama za u~enike s posebnim
potrebama u obrazovanju, nastavni sat traje 40 minuta.

^lanak 45.

Srednja {kola je du‘na osigurati da ukupno optere}enje
u~enika nastavom i ostalim vidovima neposrednog odgojno-
-obrazovnog rada ne mo‘e iznositi vi{e od 35 sati tjedno, s tim {to
u tijeku dana u~enik ne mo‘e imati vi{e od 7 sati nastave.

^lanak 46.

Srednja {kola je du‘na ostvariti godi{nji fond nastavnih sati
i programske sadr‘aje predvi|ene nastavnim planom i programom.

Ako se utvrdi da srednja {kola nije ostvarila godi{nji fond
nastavnih sati i programske sadr‘aje u okviru predvi|enog broja
nastavnih dana, produ‘it }e nastavu dok se ne ostvari godi{nji
fond nastavnih sati.

Srednja {kola koja ne ostvari predvi|eni godi{nji fond
nastavnih sati, ne mo‘e izdati svjedod‘bu o zavr{enom razredu,
odnosno obrazovanju.

^lanak 47.

Srednja {kola ne mo‘e obrazovno-odgojni rad prekidati
tijekom polugodi{ta odnosno {kolske godine, osim iz razloga
utvr|enih ~lankom 43. stavak 3. ovog zakona ili zbog elementarnih
nepogoda, epidemije i drugih, naro~ito, opravdanih razloga, a po
odluci Ministarstva.

^lanak 48.

Ministarstvo mo‘e odobriti, ovisno od klimatskih i drugih
uvjeta, raniji po~etak ili produ‘etak zimskog odmora, s tim da
tijekom {kolske godine bude ostvaren godi{nji fond nastavnih sati
i sadr‘aji predvi|eni nastavnim planom i programom.
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Zavr{etak prvog polugodi{ta i trajanje zimskog odmora za
u~enike srednjih {kola na podru~ju Kantona regulira se {kolskim
kalendarom.

^lanak 49.

Rad srednje {kole tijekom {kolske godine utvr|uje se
godi{njim programom rada koji sadr‘i oblike i raspored
obrazovno-odgojnog rada, obim i sadr‘aj rada, obveze nastavnika,
stru~nih suradnika i suradnika, stru~no usmjeravanje u~enika,
slobodne aktivnosti u~enika kao i druge aktivnosti.

Metodologiju izrade godi{njeg programa rada za svaku vrstu
srednje {kole utvr|uje Pedago{ki zavod.

Prijedlog godi{njeg programa rada {kole utvr|uje nastavni~ko
vije}e, a donosi {kolski odbor i dostavlja Ministarstvu i Pedago{kom
zavodu najkasnije do 1. listopada za teku}u {kolsku godinu.

Izvje{}e o radu i izvje{}e o uspjehu u~enika u u~enju i
vladanju, {kola je du‘na dostaviti Pedago{kom zavodu i osniva~u
na kraju prvog polugodi{ta i na kraju {kolske godine.

Ukoliko je osniva~ srednje {kole Skup{tina Kantona, izvje{}a iz
prethodnog stavka dostavljaju se Ministarstvu i Pedago{kom zavodu.

^lanak 50.

Srednja {kola organizira izlete, strukovne posjete, ekskurzije
i logorovanja, sukladno godi{njem programu rada i na~elima o
planiranju i organiziranju izleta, ekskurzija i logorovanja (u daljem
tekstu: principi).

Izleti, stru~ne posjete, ekskurzije i logorovanja, predvi|ena
godi{njim programom rada srednje {kole, ra~unaju se u radne dane.

Stru~ne posjete i stru~ne ekskurzije ura~unavaju se u nastavne
dane u~enicima iz predmeta iz kojih je realizirana stru~na posjeta,
odnosno stru~na ekskurzija.

Na~ela iz stavka 1. ovog ~lanka utvr|uje Pedago{ki zavod.

^lanak 51.

U srednjoj {koli, u~enicima se u cilju razvitka njihovih
kreativnih sposobnosti, navika i vje{tina koje prezentiraju
sudjeluju}i u {kolskim i izvan{kolskim kulturnim i javnim
manifestacijama, omogu}ava uklju~ivanje u razli~ite vidove
slobodnih aktivnosti.

Slobodne aktivnosti u~enika ostvaruju se dobrovoljnim
uklju~ivanjem u~enika u rad sekcija, klubova, dru‘ina, skupina,
u~eni~kih zadruga i drugih oblika organiziranja.

Zadaci i programski sadr‘aji slobodnih aktivnosti utvr|uju
se godi{njim programom rada, sukladno Pedago{kim standardima
i pravilima srednje {kole.

Srednja {kola mo‘e organizirati manifestaciju koja nije
utvr|ena godi{njim programom rada, uz dostavljeni program
manifestacije i suglasnost Ministarstva.

^lanak 52.

U~enici srednje {kole mogu, sukladno posebnom zakonu,
organizirati u~eni~ku zadrugu.

U~eni~ku zadrugu mo‘e organizirati najmanje 30 u~enika
srednje {kole.

Sredstva u~eni~ke zadruge i sredstva ostvarena prakti~nim
radom u~enika u {kolskim radionicama, ne ulaze u ukupan prihod
srednje {kole.

^lanak 53.

Radi uvo|enja novih oblika i sadr‘aja rada, na temelju
elaborata i stru~nog mi{ljenja Pedago{kog zavoda, Ministarstvo

mo‘e jednu ili vi{e srednjih {kola, jedno ili vi{e odjeljenja, proglasiti
eksperimentalnom ili osnovati eksperimentalnu srednju {kolu.

Aktom o osnivanju eksperimentalne srednje {kole ili aktom
o progla{enju srednje {kole eksperimentalnom, utvr|uje se
eventualno odstupanje od odredaba ovog zakona u primjeni
nastavne norme, dnevnog i tjednog optere}enja u~enika nastavnim
satima, na~in vrednovanja i ocjenjivanja znanja u~enika,
organiziranje odjeljenja i primjena nastavnog plana i programa.

Osnivanje i rad eksperimentalne srednje {kole i progla{enje
postoje}ih {kola odnosno odjeljenja eksperimentalnim, ure|uje se
bli‘im propisom koji donosi ministar.

^lanak 54.

Za kontinuiranu obuku nastavnika, stru~nih suradnika i
suradnika osnovnih i srednjih {kola, te pred{kolskih ustanova, za
izvo|enje pedago{ko-metodi~ke prakse studenata, na prijedlog
Pedago{kog zavoda i odgovaraju}ih fakulteta - akademija,
odre|uju se srednje {kole - vje‘baonice.

Uvjeti obavljanja pedago{ko-metodi~ke prakse u vje‘baonici,
ure|uju se bli‘im propisom, koji donosi ministar.

^lanak 55.

U srednjoj {koli uporabljava se {kolski ud‘benik, zbirka
zadataka, priru~nik, radna sveska ili druga literatura koja je dodatak
ud‘beniku ili zamjenjuje ud‘benik, izra|ena sukladno koncepciji
ud‘benika.

Srednjoj {koli uporabu {kolskih ud‘benika, zbirki zadataka,
priru~nika, radnih sveski i druge literature koja je dodatak
ud‘beniku ili zamjenjuje ud‘benik, odobrava Ministarstvo.

^lanak 56.

Na podru~ju Kantona mogu se osnovati sljede}e srednje {kole:
- gimnazija u kojoj se, pored op}eobrazovnog programa,

ostvaruju i posebni programi prema tipu gimnazije;
- srednja umjetni~ka {kola u kojoj se, pored odgovaraju}eg

op}eobrazovnog programa, ostvaruje i program iz oblasti glazbene,
baletske i likovne umjetnosti;

- srednja tehni~ka {kola u kojoj se, pored odgovaraju}eg
op}eobrazovnog programa, ostvaruju programi za stjecanje
odgovaraju}ih zvanja IV stupnja stru~ne spreme;

- srednja strukovna {kola u kojoj se, pored odgovaraju}eg
op}eobrazovnog programa, ostvaruje stru~ni program III i IV
stupnja strukovne spreme, te stje~u zanimanja odgovaraju}e struke;

- srednja {kola za u~enike s posebnim obrazovnim potrebama,
u kojoj se ostvaruju stru~ni programi prilago|eni za obrazovanje
u~enika s posebnim obrazovnim potrebama,

- srednja vjerska {kola u kojoj se, pored odgovaraju}eg
op}eobrazovnog programa, ostvaruje i poseban program za
obrazovanje vjerskih slu‘benika;

- mje{ovita srednja {kola u kojoj se, pored odgovaraju}eg
op}eobrazovnog programa, ostvaruje i program gimnazije, srednje
tehni~ke {kole i srednje strukovne {kole.

U srednjoj {koli, pored realiziranja programa op}eobrazovnog
i odgovaraju}eg stru~nog dijela, iz stavka 1. ovog ~lanka, mogu se
realizirati i programi stru~nog usavr{avanja nastavnika, dopunskog
obrazovanja odraslih, kao i stru~nog osposobljavanja putem te~aja.

2. Gimnazija

^lanak 57.

Gimnazija je {kola suvremenog op}eg ~etverogodi{njeg
obrazovanja i pripremanja u~enika za nastavak {kolovanja na
visoko{kolskim ustanovama.
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U gimnaziji se obrazuju redoviti u~enici po op}eobrazovnim
programima i programima prema tipu gimnazije.

Iznimno, u gimnaziji se mogu obrazovati i izvanredni
polaznici uz suglasnost Ministarstva.

U gimnaziji se mogu ostvariti obrazovni programi za sljede}e
tipove gimnazije:

- op}a gimnazija;
- jezi~ka gimnazija;
- prirodno-matemati~ka gimnazija;
- matemati~ko-informati~ka gimnazija;
- {portska gimnazija;
- pedago{ka gimnazija;
- gimnazija primijenjenih umjetnosti.

^lanak 58.

U gimnaziju se mogu upisati u~enici koji su sa uspjehom
zavr{ili redovito osnovno obrazovanje i odgoj.

Upis se vr{i na temelju op}eg uspjeha i uspjeha u~enika iz svih
nastavnih predmeta u ~etiri zavr{na razreda osnovne {kole, posebnog
bodovanja iz predmeta zna~ajnih za {kolu, dodatnog obrazovanja
za darovite u~enike i usmjerenja na temelju profesionalne orijentacije,
a sukladno kriterijima koje donosi ministar.

^lanak 59.

Na zavr{etku obrazovanja u gimnaziji pola‘e se matura.
U gimnaziji, ~iji programi i realiziranje nastavnog procesa

ispunjavaju uvjete sukladno organizaciji me|unarodne mature,
{kola mo‘e organizirati polaganje me|unarodne mature.

Bli‘e propise o sadr‘aju i na~inu polaganja mature u gimnaziji
donosi ministar.

^lanak 60.

U gimnaziji se ne mo‘e vr{iti istodobno obrazovanje po
programu druge vrste srednje {kole.

3. Umjetni~ka {kola

^lanak 61.

U umjetni~koj {koli obrazuju se u~enici i polaznici po
op}eobrazovnom programu i posebnom programu iz glazbene,
baletske i likovne umjetnosti u trajanju od ~etiri godine za stjecanje
odgovaraju}eg zvanja i za nastavak obrazovanja na visoko{kolskim
ustanovama.

Nastavnim planom i programom umjetni~ke {kole utvr|uje
se odnos op}eobrazovnih sadr‘aja i dijela programskih sadr‘aja
za obrazovanje iz odre|ene oblasti umjetnosti.

^lanak 62.

U umjetni~ku {kolu mogu se upisati u~enici koji su sa
uspjehom zavr{ili redovito osnovno obrazovanje.

Iznimno, u umjetni~ku {kolu se mogu upisati i redoviti u~enici
koji su sa uspjehom zavr{ili najmanje {est razreda osnovne {kole.

Upis se obavlja na temelju uspjeha u ~etiri zavr{na razreda
osnovne {kole iz predmeta zna~ajnog za odre|enu oblast umjetnosti,
te usmjerenja datog na temelju profesionalne orijentacije.

Za upis u umjetni~ku {kolu obvezan je prijemni ispit.
Program i na~in polaganja prijemnog ispita utvr|uje

nastavni~ko vije}e umjetni~ke {kole.

^lanak 63.

Na zavr{etku obrazovanja u umjetni~koj {koli, pola‘e se
matura.

Program i na~in polaganja mature u umjetni~koj {koli
utvr|uje se nastavnim planom i programom za svaku vrstu
umjetnosti.

Bli‘i propis o sadr‘aju i na~inu polaganja mature u umjetni~kim
{kolama donosi ministar.

4. Srednja tehni~ka {kola

^lanak 64.

U tehni~koj {koli obrazuju se u~enici i polaznici za slo‘enije
zahtjeve rada u trajanju od ~etiri godine po op}eobrazovnom i
stru~nom programu srednjeg obrazovanja na temeljima suvremene
i tradicionalne tehnologije.

U~enik koji zavr{i tehni~ku {kolu, osposobljen je za rad i za
nastavak obrazovanja.

^lanak 65.

Nastavnim planom i programom tehni~ke {kole, za svaki tip
{kole, utvr|uje se odnos op}eobrazovnog i sadr‘aja stru~no-
-teoretskog i prakti~nog dijela nastave.

U tehni~koj {koli stje~u se odgovaraju}a stru~na zvanja.

^lanak 66.

U tehni~ku {kolu mogu se upisati u~enici koji su sa uspjehom
zavr{ili redovito osnovno obrazovanje.

Upis se obavlja na temelju op}eg uspjeha u ~etiri zavr{na
razreda osnovne {kole, uspjeha iz predmeta zna~ajnih za {kolu i
usmjerenja datog na temelju profesionalne orijentacije.

^lanak 67.

U tehni~koj {koli mogu se obrazovati i polaznici putem
polaganja ispita, uz obvezu poha|anja instruktivne nastave
najmanje 40% od ukupnog fonda sati.

^lanak 68.

Na zavr{etku obrazovanja u tehni~koj {koli pola‘e se matura.
Nastavnim planom i programom, za svaki tip {kole, utvr|uje

se program polaganja mature.
Bli‘i propis o sadr‘aju i na~inu polaganja mature u tehni~koj

{koli za u~enike i polaznike donosi ministar.

5. Strukovna {kola

^lanak 69.

U strukovnoj {koli obrazuju se u~enici i polaznici za
odgovaraju}a zanimanja u dvogodi{njem, trogodi{njem ili
~etvorogodi{njem trajanju.

Upis se obavlja na temelju op}eg uspjeha u ~etiri zavr{na
razreda osnovne {kole i usmjerenja datog na temelju profesionalne
orijentacije.

Nastavnim planom i programom utvr|uje se zanimanje i
trajanje obrazovanja, te odnos op}eobrazovnih, stru~no-teoretskih
sadr‘aja i sadr‘aja prakti~ne nastave.

^lanak 70.

U strukovnoj {koli obrazuju se i u~enici sa smetnjama u
psihotjelesnom ili tjelesnom razvitku po prilago|enim programima
za odgovaraju}e zanimanje I, II i III stupnja stru~ne spreme u
trajanju od dvije do ~etiri godine.
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^lanak 71.

U srednjoj strukovnoj {koli mogu se realizirati i odgovaraju}i
programi strukovnog obrazovanja I i II stupnja stru~ne spreme,
odnosno stru~no osposobljavanje putem te~aja.

O zavr{enom strukovnom obrazovanju I i II stupnja, izdaje
se uvjerenje o strukovnoj osposobljenosti.

Stjecanjem obrazovanja iz stavka 1. ovog ~lanka ne stje~e se
srednja stru~na sprema.

^lanak 72.

U~enik sa zavr{enom strukovnom {kolom u trogodi{njem ili
~etverogodi{njem trajanju mo‘e se upisati na odgovaraju}u
visoko{kolsku ustanovu, pod uvjetom da stekne dopunsko
obrazovanje iz op}eobrazovnih predmeta u gimnaziji ili srednjoj
tehni~koj {koli, po posebnom programu kojega na prijedlog
Pedago{kog zavoda utvr|uje Ministarstvo.

U~eniku koji prelazi iz jednog obrazovnog programa u drugi
u okviru iste struke, vrijeme obrazovanja u prethodnom
obrazovnom programu priznaje se za dalji nastavak obrazovanja
na cijeloj teritoriji Bosne i Hercegovine, sukladno nastavnom planu
i programu i drugim uvjetima utvr|enim va‘e}im propisima.

U~enik se upisuje u naredni razred a {kola je du‘na da mu
omogu}i polaganje eventualne razlike predmeta najkasnije do 15.
travnja teku}e {kolske godine.

^lanak 73.

Obrazovanje u strukovnoj {koli mo‘e se realizirati redovito
i izvanredno.

Izvanredno obrazovanje obavlja se na na~in utvr|en
nastavnim planom i programom za strukovnu {kolu.

^lanak 74.

U strukovnu {kolu za stjecanje III i IV stupnja stru~ne spreme
za vezane obrte, mogu se upisati u~enici na temelju svjedod‘be o
zavr{enoj osnovnoj {koli i usmjerenja datog sukladno profesionalnoj
orijentaciji.

^lanak 75.

Na zavr{etku obrazovanja u strukovnoj {koli za stjecanje III
i IV stupnja stru~ne spreme, pola‘e se zavr{ni ispit sa prakti~nim
radom.

Nastavnim planom i programom za svaku {kolu utvr|uje se
na~in polaganja zavr{nog ispita.

Bli‘i propis o polaganju zavr{nog ispita u srednjoj strukovnoj
{koli donosi ministar.

^lanak 76.

Osobe, nakon stjecanja III i IV stupnja stru~ne spreme u
strukovnoj {koli, mogu se dalje obrazovati u trajanju od godinu
dana, kao polaznici za stjecanje majstorskog ispita u odgovaraju}oj
strukovnoj {koli koja ispunjava uvjete za to obrazovanje, sukladno
ovom zakonu.

Pravo na obrazovanje iz prethodnog stavka ovog ~lanka
imaju polaznici sa najmanje dvije godine prakse u struci.

Program i uvjeti obrazovanja za majstorski ispit utvr|uju se
odgovaraju}im nastavnim planovima i programima koje donosi
Ministarstvo.

^lanak 77.

Prakti~na nastava u tehni~koj {koli i strukovnoj {koli izvodi
se sukladno nastavnim planovima i programima u {kolskim

radionicama, laboratorijama i kabinetima, te drugim objektima za
nastavu opremljenim sukladno odgovaraju}im normativima.

Prakti~na nastava izvodi se pod stru~nim nadzorom srednje
{kole i u ustanovama i poduze}ima koja imaju odgovaraju}u
suvremenu opremu, tehni~ko-tehnolo{ka sredstva i druge
odgovaraju}e uvjete, sukladno nastavnom planu i programu.

Uvjeti, oblici, metode i postupci izvo|enja prakti~ne nastave
te obavljanje stru~nog nadzora, reguliraju se ugovorom srednje
{kole sa poduze}ima, ustanovom ili osobom koja samostalno obavlja
djelatnost.

^lanak 78.

Nastavnim planom i programom tehni~ke {kole, kao i
strukovne {kole, mogu se utvrditi obveze, program, vrijeme i
trajanje obavljanja ferijalne prakse u~enika.

Uvjeti izvo|enja ferijalne prakse za u~enike srednje {kole
utvr|uju se ugovorom sa poduze}em, ustanovom ili osobom koja
samostalno obavlja djelatnost, u ovisnosti od toga gdje se ona izvodi.

6. Srednja vjerska {kola

^lanak 79.

Srednju vjersku {kolu mo‘e osnovati vjerska zajednica.
Srednja vjerska {kola je {kola u kojoj se obrazuju redoviti

u~enici i polaznici u trajanju od ~etiri godine po programu
op}eobrazovnih predmeta i posebnom programu za stru~no
obrazovanje vjerskih slu‘benika.

U~enik koji zavr{i srednju vjersku {kolu osposobljen je za
rad i nastavak obrazovanja.

^lanak 80.

U srednjim vjerskim {kolama, u ovisnosti od tipa, u~enici
stje~u zvanje sukladno nastavnom planu i programu.

^lanak 81.

U srednju vjersku {kolu mogu se upisati u~enici koji su sa
uspjehom zavr{ili redovito osnovno obrazovanje i odgoj i ako
polo‘e prijemni ispit.

Program i na~in polaganja prijemnog ispita utvr|uje
nastavni~ko vije}e {kole.

Na zavr{etku obrazovanja u srednjoj vjerskoj {koli, pola‘e
se matura.

Nastavnim planom i programom utvr|uje se sadr‘aj i pro-
gram polaganja mature.

Bli‘e propise o na~inu polaganja prijemnog ispita i mature,
na prijedlog vjerske zajednice, donosi ministar.

^lanak 82.

Nastavni plan i program srednje vjerske {kole donosi osniva~
uz prethodnu suglasnost Ministarstva.

Nastavnim planom i programom srednje vjerske {kole
utvr|uje se odnos op}eobrazovnih predmeta i posebnog programa.

U srednjoj vjerskoj {koli ne mo‘e se vr{iti istodobno
obrazovanje po programu za druge vrste srednjih {kola.

7. Upis polaznika u srednje {kole

^lanak 83.

Upis polaznika u prvi razred srednje tehni~ke {kole i srednje
strukovne {kole obavlja se na temelju uspjeha postignutog u
zavr{nom razredu osnovne {kole.
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Upis u prvi razred polaznika srednje umjetni~ke {kole i
srednje vjerske {kole obavlja se na temelju uspjeha postignutog u
zavr{nom razredu osnovne {kole i polo‘enog prijemnog ispita.

8. Obrazovanje u~enika s posebnim obrazovnim potrebama

^lanak 84.

Djeca i mladi s posebnim obrazovnim potrebama iz razloga
tjelesnog i psihi~kog onesposobljenja, stje~u obrazovanje u
redovitim {kolama i prema programima prilago|enim njihovim
individualnim mogu}nostima i sposobnostima. Individualni pro-
gram, prilago|en njihovim mogu}nostima i sposobnostima, izradit
}e srednja {kola za svakog u~enika ili skupinu u~enika, uz obvezno
odre|ivanje defektolo{kog i logopedskog statusa.

U slu~ajevima kad je nemogu}e pru‘iti odgovaraju}e
obrazovanje u redovitim {kolama, djeca i mladi s ozbiljnim
smetnjama i pote{ko}ama u razvitku mogu se, djelimice ili u cjelini,
obrazovati u ustanovama namijenjenim za obrazovanje i odgoj
osoba sa smetnjama u tjelesnom i psihi~kom razvitku.

Obrazovanje djece i mladih sa posebnim obrazovnim
potrebama je od prioritetnog javnog interesa i sastavni je dio
jedinstvenog obrazovnog sustava.

^lanak 85.

Nastavnim planovima i programima za obrazovanje u~enika
s posebnim obrazovnim potrebama utvr|uje se zanimanje, trajanje
obrazovanja, te odnos op}eobrazovnih i stru~no-teoretskih i
sadr‘aja prakti~ne nastave.

U srednjoj {koli za u~enike s posebnim obrazovnim
potrebama, za redovite u~enike i polaznike, obrazovanje traje od
jedne do ~etiri godine po prilago|enim programima za
odgovaraju}e profile I, II i III stupnja stru~ne spreme.

U ustanovama za obrazovanje, odgoj i rehabilitaciju u~enika
o{te}enog sluha i govora, obrazuju se redoviti u~enici i polaznici
po nastavnim planovima i programima I, II, III i IV stupnja stru~ne
spreme srednje tehni~ke i strukovne {kole.

^lanak 86.

U srednju {kolu za obrazovanje u~enika s posebnim
obrazovnim potrebama mogu se upisati u~enici na temelju
svjedod‘be o zavr{enoj osnovnoj {koli i preporuke stru~ne slu‘be
profesionalne orijentacije.

VII - U^ENICI

^lanak 87.

Srednjo{kolsko obrazovanje je svima dostupno, sukladno
postignutom uspjehu u osnovnoj {koli, osobnim interesom i
sposobnostima.

Status u~enika srednje {kole stje~e se upisom.
Status redovitog u~enika mo‘e se ste}i samo u jednoj srednjoj

{koli.
Iznimno, u~enik koji poha|a redovitu {kolu mo‘e ste}i sta-

tus redovitog u~enika i u umjetni~koj {koli.

^lanak 88.

Upis u~enika u I razred srednje {kole obavlja se na temelju
natje~aja koji se objavljuje u dnevnom listu najmanje dva mjeseca
prije po~etka {kolske godine.

Prednost, pod jednakim uvjetima, kod natjecanja na
natje~aju, imaju djeca s posebnim obrazovnim potrebama i djeca

koja ispunjavaju uvjete utvr|ene Zakonom o dopunskim pravima
boraca - branitelja i ~lanova njihovih obitelji.

Kriterije za upis u I razred srednje {kole donosi ministar.
Plan upisa u prvi razred srednjih {kola na podru~ju Kantona,

za svaku {kolsku godinu, na prijedlog {kolskog odbora donosi
ministar uz suglasnost Vlade Kantona.

Redovito srednjo{kolsko obrazovanje u javnim ustanovama
je besplatno.

^lanak 89.

U~enik srednje {kole mo‘e se istodobno upisati i polagati
predmete drugog programa srednje {kole u istovrsnoj ili drugoj
srednjoj {koli i, kao izvanredni u~enik, ste}i i drugo obrazovanje.

Pravilima srednje {kole utvr|uju se bli‘i uvjeti stjecanja
obrazovanja u smislu stavka 1. ovog ~lanka.

^lanak 90.

Status u~enika srednje {kole prestaje:
- ispisivanjem iz srednje {kole;
- gubljenjem prava na dalje redovito obrazovanje u toj {koli;
- isklju~ivanjem iz srednje {kole;
- napu{tanjem srednje {kole i
- zavr{avanjem obrazovanja u srednjoj {koli.
Postupak i uvjeti za utvr|ivanje napu{tanja srednje {kole

utvr|uju se pravilima srednje {kole.

^lanak 91.

Redovit u~enik koji sa uspjehom ne zavr{i razred, ima pravo
da ponovi razred.

U tijeku redovitog obrazovanja, u~enik mo‘e dva puta
ponoviti razred.

Redovit u~enik koji tijekom obrazovanja zaostaje u savla-
davanju nastavnih sadr‘aja ili ne zavr{i razred, mo‘e se preusmjeriti
na obrazovanje po jednostavnijem programu.

Redovit u~enik, koji je napustio srednju {kolu, ukoliko ‘eli
da ponovo nastavi obrazovanje kao polaznik, snosi tro{kove svog
obrazovanja.

^lanak 92.

Redovit u~enik se mo‘e ispisati iz srednje {kole uz suglasnost
roditelja - staratelja:

- kada iz objektivnih razloga mora prekinuti obrazovanje;
- kada prelazi u drugu srednju {kolu.
Redovit u~enik se mo‘e ispisati i u drugim slu~ajevima, ali

najkasnije dva mjeseca prije zavr{etka nastave u drugom
polugodi{tu, odnosno dva mjeseca prije zavr{etka obrazovanja.

Srednja {kola ispisanim u~enicima na zahtjev u~enika ili
roditelja izdaje uvjerenje o postignutom uspjehu u u~enju i vladanju
do momenta ispisa iz {kole.

^lanak 93.

Srednja {kola mo‘e u~enicima, koji su progla{eni perspe-
ktivnim ili vrhunskim {portistima, te darovitim u~enicima za pojedine
nastavne oblasti koji su stekli pravo sudjelovanja na dr‘avnim ili
me|unarodnim natjecanjima, kao i u drugim slu~a-jevima, odlukom
nastavni~kog vije}a {kole odobriti odsustvovanje sa nastave radi
pripremanja i sudjelovanja na natjecanjima pod uvjetima utvr|enim
pravilima {kole.

[kola }e u~enicima iz prethodnog stavka ovog ~lanka omogu}iti
da, putem instruktivno-konzultativne nastave i polaganjem ispita
tijekom {kolske godine, zavr{e odgovaraju}i razred.
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Pra}enje, vrednovanje i ocjenjivanje rezultata rada u~enika

^lanak 94.

Srednja {kola je du‘na da tijekom obrazovanja sustavno
prati razvitak u~enika, njihove sklonosti i sposobnosti, da vrednuje
rezultate njihovog rada i usmjerava ih sukladno sa potrebama
tr‘i{ta rada i programom profesionalne orijentacije za izbor
odgovaraju}eg obrazovanja.

Program profesionalne orijentacije u~enika donosi Pedago{ki
zavod.

^lanak 95.

Srednja {kola je odgovorna za redovito pra}enje, vrednovanje
i ocjenjivanje rada i ravnomjernu optere}enost u~enika tijekom
{kolske godine.

Ocjenjivanje rezultata rada u~enika u srednjoj {koli je opisno
i broj~ano.

Ocjenjivanje u srednjoj {koli je javno i kontinuirano.
Prigodom ocjenjivanja uz broj~anu ocjenu upisuje se i

nadnevak.
Broj~ane ocjene iz predmeta ili oblasti su: odli~an (5), vrlo

dobar (4), dobar (3), dovoljan (2) i nedovoljan (1).
Ocjena nedovoljan (1) nije prolazna.
Iznimno, ocjenjivanje rezultata rada u~enika s posebnim

obrazovnim potrebama, ukoliko }e to bolje izraziti rezultate u
odnosu na ciljeve iz plana pored broj~anog mo‘e biti i opisno.

Bli‘e propise o pra}enju, vrednovanju i ocjenjivanju rezultata
rada u~enika donosi ministar.

^lanak 96.

Op}i uspjeh u~enika utvr|uje se na temelju zaklju~enih ocjena
na kraju oba polugodi{ta, a za u~enike upu}ene na popravni ispit,
poslije obavljenih popravnih ispita.

Za u~enike za koje se nastava ne izvodi po polugodi{tima
op}i uspjeh utvr|uje se na zavr{etku obrazovanja.

Nastavni~ko vije}e nakon svakog polugodi{ta utvr|uje
rezultate rada odjeljenja, razreda i {kole.

^lanak 97.

Zaklju~nu ocjenu iz pojedinih nastavnih predmeta utvr|uje
odjeljenjsko vije}e na prijedlog predmetnog nastavnika.

U~enik, njegov roditelj, odnosno staratelj, imaju pravo
prigovora na zaklju~nu ocjenu.

Prigovorom se mo‘e zahtijevati izuze}e predmetnog
nastavnika iz povjerenstva za provjeru znanja.

Prigovor se podnosi nastavni~kom vije}u, u roku od tri dana
od dana saop}enja ocjene.

Nastavni~ko vije}e du‘no je da u roku od tri dana donese
odluku o prigovoru.

Ako nastavni~ko vije}e usvoji prigovor, obrazovat }e
povjerenstvo koje }e provjeriti znanje u~enika u roku od dva dana.

Ocjena povjerenstva je kona~na.

^lanak 98.

Op}i uspjeh u~enika utvr|uje se na temelju prosjeka prolaznih
ocjena iz svih nastavnih predmeta.

U~enik je zavr{io razred:
- sa odli~nim uspjehom ako je postigao prosje~nu ocjenu

najmanje 4,50;
- sa vrlo dobrim uspjehom ako je postigao prosje~nu ocjenu

najmanje 3,50;

- sa dobrim uspjehom ako je postigao prosje~nu ocjenu
najmanje 2,50;

- sa dovoljnim uspjehom ako ima sve prolazne ocjene i
prosje~nu ocjenu najmanje 2,00.

Odjeljenjsko odnosno nastavni~ko vije}e, utvr|uje rang
postignutog uspjeha u~enika na razini odjeljenja, razreda i {kole.

Rang postignutog uspjeha utvr|uje se na temelju prosje~ne
ocjene na dvije ili tri decimale za odjeljenje, razred i {kolu. Na
temelju postignutog uspjeha iz stavka 4. ovog ~lanka, na kraju
zavr{nog razreda progla{ava se u~enik generacije srednje {kole.

^lanak 99.

U~enik koji na kraju drugog polugodi{ta odnosno
obrazovanja, ima jednu ili dvije nedovoljne ocjene upu}uje se na
popravni ispit u kolovoznom ispitnom roku.

Iznimno, u~enik zavr{nog razreda koji na kraju drugog
polugodi{ta odnosno obrazovanja, ima jednu nedovoljnu ocjenu,
mo‘e polagati popravni ispit 15 dana nakon zavr{etka nastavne
godine, uz pismenu suglasnost roditelja odnosno staratelja, ukoliko
nije stekao punoljetstvo.

U~enik koji ne polo‘i popravni ispit, upu}uje se da ponovi
razred.

Iznimno, u~eniku koji prelazi u zavr{ni razred obrazovanja
a ne polo‘i popravni ispit iz jednog predmeta u redovnom
kolovoznom roku, na prijedlog odjeljenjskog vije}a, nastavni~ko
vije}e mo‘e odobriti uvjetan upis u naredni razred, s tim da je
obvezan najkasnije do kraja rujna teku}e godine polo‘iti ispit iz
predmeta iz kojeg je upu}en na popravni ispit. Odobravanje
uvjetnog upisa u naredni razred obavlja se sukladno naputku kojeg
donosi ministar.

U slu~aju da ispit iz prethodnog stavka ovog ~lanka ne polo‘i,
u~enik se vra}a u prethodni razred da ga ponovi.

^lanak 100.

U~enik je zavr{io razred odnosno obrazovanje, kada je zavr{io
sve obveze utvr|ene nastavnim planom i programom i nema
nedovoljnih ocjena.

^lanak 101.

U srednjoj {koli ocjenjuje se i vladanje u~enika.
Ocjene iz vladanja su: primjerno, vrlo dobro, dobro,

zadovoljava i lo{e.
Ocjenu iz vladanja utvr|uje odjeljenjsko vije}e na prijedlog

razrednika.

^lanak 102.

U~enik, koji tijekom obrazovanja pokazuje izuzetne
sposobnosti i ima odli~an uspjeh, mo‘e br‘e napredovati, odnosno
zavr{iti dva razreda tijekom jedne {kolske godine.

Pravilima srednje {kole utvr|uje se na~in br‘eg napredovanja,
odnosno zavr{etka dva razreda tijekom jedne {kolske godine.

^lanak 103.

U~eniku srednje {kole mo‘e se utvrditi obveza polaganja
dopunskog, razrednog i maturskog odnosno zavr{nog ispita.

Dopunski ispit pola‘e u~enik iz odre|enih predmeta ili oblasti
u slu~ajevima promjene i daljeg nastavka srednje {kole, te nakon
provedbenog postupka nostrifikacije diplome ili ekvivalencije
svjedod‘be.

Nastavni~ko vije}e srednje {kole utvr|uje nastavne predmete
iz kojih se pola‘e dopunski ispit.
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^lanak 104.

Razredni ispit pola‘u redoviti u~enici koji su, iz opravdanih
razloga, ostali neocijenjeni na kraju nastavne godine odnosno
obrazovanja ili polaznici, iz svih predmeta jednog razreda odnosno
obrazovanja, po odgovaraju}em nastavnom programu.

Razredni ispiti se organiziraju u slu~ajevima kada je u~enik
opravdano izostao sa nastave vi{e od jedne tre}ine planiranih sati
u drugom polugodi{tu.

Ukoliko se utvrde nepravilnosti, nastale u postupku provedbe
ispita, nastavni~ko vije}e poni{tava ispite.

Bli‘e propise o organiziranju, na~inu, vremenu i uvjetima
polaganja ispita u srednjoj {koli donosi ministar.

^lanak 105.

U~eniku koji tijekom ~etverogodi{njeg obrazovanja i odgoja
po nastavnom planu i programu postigne, pored odli~nog uspjeha
iz svih nastavnih predmeta i primjernog vladanja, izuzetne rezultate,
izdaje se posebna diploma za postignute rezultate.

Nastavni plan i program srednje {kole podrazumijeva pro-
gram redovite nastave u kojem je postignut odli~an uspjeh iz svih
nastavnih predmeta i primjerno vladanje u svim razredima srednje
{kole, realizirane programe dodatne nastave, programe slobodnih
aktivnosti, kao i postignute izuzetne rezultate na natjecanjima,
smotrama i u drugim izvannastavnim aktivnostima.

Obrazac posebne diplome iz stavka 1. ovog ~lanka propisuje
ministar.

U~eniku koji posti‘e odli~ne rezultate u obrazovno-
-odgojnom procesu i drugim aktivnostima u srednjoj {koli, mogu
se dodjeljivati pohvale i nagrade pod uvjetima i na na~in utvr|en
pravilima srednje {kole.

Odgojno-stegovne mjere

^lanak 106.

U~eniku koji neredovito poha|a srednju {kolu, nemarno se
odnosi prema radu i u~enju, raznim aktivnostima u {koli, nedoli~no
se pona{a prema drugim u~enicima i nastavnicima, te {kolskoj
imovini, kao i u~eniku za kojega se utvrdi da nastavu poha|a pod
dejstvom alkohola, droge i drugih opojnih i zakonom zabranjenih
sredstava, mogu se izre}i odgojno-stegovne mjere, kada se mo‘e
o~ekivati da }e se izricanjem mjera ostvariti cilj odgoja.

Odgojno-stegovne mjere su:
- ukor razrednika,
- ukor odjeljenjskog vije}a,
- ukor ravnatelja,
- ukor nastavni~kog vije}a,
- premje{tanje u drugo odjeljenje,
- isklju~enje iz srednje {kole.
Odgojno-stegovne mjere ukor nastavni~kog vije}a,

premje{tanje iz odjeljenja u odjeljenje i isklju~enje iz {kole, izri~e
nastavni~ko vije}e, o ~emu se donosi rje{enje.

U~enik, odnosno njegov roditelj ili staratelj, na izre~ene
odgojno-stegovne mjere ukor nastavni~kog vije}a, premje{tanje
iz odjeljenja u odjeljenje ili isklju~enje iz {kole, mogu podnijeti
‘albu {kolskom odboru.

^lanak 107.

Izre~ena odgojno-stegovna mjera povla~i sni‘avanje ocjene
iz vladanja u~enika.

Odgojno-stegovna mjera va‘i za {kolsku godinu za koju je
izre~ena, a tijekom {kolske godine mo‘e se ubla‘avati ili ukinuti.

^lanak 108.

Bli‘e odredbe o povredama stege, postupku za utvr|ivanje
stegovne odgovornosti u~enika, du‘ini trajanja odgojno-stegovne
mjere, njenom ubla‘avanju, ukidanju i posljedi~nom odnosu na
ocjenu iz vladanja u~enika, kao i o naknadi u~injene materijalne
{tete, utvr|uju se pravilima {kole i posebnim propisom koji donosi
ministar.

^lanak 109.

Srednja {kola je obvezna da, na po~etku {kolske godine
odnosno obrazovanja, upozna u~enike sa njihovim pravima,
du‘nostima i odgovornostima utvr|enim ovim zakonom i pravilima
srednje {kole.

Pedago{ka dokumentacija i evidencija i javne isprave

^lanak 110.

Srednja {kola upisanim u~enicima na po~etku obrazovanja
izdaje u~eni~ku knji‘icu koja va‘i do kraja odgovaraju}eg
obrazovanja i odgoja.

U~eni~ka knji‘ica je javna isprava kojom se tijekom srednjeg
obrazovanja dokazuje status u~enika srednje {kole.

^lanak 111.

O zavr{enom razredu odnosno obrazovanju, srednja {kola
izdaje svjedod‘bu.

U~eniku koji polo‘i sa uspjehom maturski odnosno zavr{ni
ispit srednje {kole, izdaje se diploma o zavr{enoj srednjoj {koli.

Svjedod‘ba odnosno diploma koju izdaje verificirana srednja
{kola ima va‘nost javne isprave.

^lanak 112.

Svjedod‘ba odnosno diploma ste~ena na teritoriji Bosne i
Hercegovine, ima istu vrijednost kao i svjedod‘ba odnosno di-
ploma ste~ena u odgovaraju}im srednjim {kolama na podru~ju
Kantona.

^lanak 113.

Na zahtjev u~enika, njegovog roditelja odnosno staratelja,
srednja {kola izdaje duplikat svjedod‘be odnosno diplome na
temelju podataka iz mati~ne knjige.

^lanak 114.

Srednja {kola vodi evidenciju i dokumentaciju o obrazovno-
-odgojnoj djelatnosti: mati~nu knjigu, imenik u~enika, dnevnika
rada, registar i sl.

Podaci u mati~noj knjizi su trajne vrijednosti.
Bli‘e propise o sadr‘aju svjedod‘be, diplome, u~eni~ke

knji‘ice i na~in vo|enja evidencije i dokumentacije u srednjoj
{koli, donosi ministar.

VIII - NASTAVNICI, STRU^NI SURADNICI I SURADNICI

^lanak 115.

Programske sadr‘aje op}eobrazovnih nastavnih predmeta
mogu realizirati nastavnici koji su zavr{ili odgovaraju}e fakultete
na kojima se obrazuju nastavnici VII stupnja visoke stru~ne spreme
i polo‘enim stru~nim ispitom za samostalni rad u obrazovanju.
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Stru~no-teoretsku i prakti~nu nastavu u srednjim {kolama mogu
izvoditi nastavnici koji su zavr{ili odgovaraju}i fakultet, VII stupanj
- visoke stru~ne spreme i dopunsko psiholo{ko-pedago{ko i
metodi~ko obrazovanje ste~eno na fakultetu koji obrazuje nastavnike
i polo‘enim stru~nim ispitom za samostalan rad u obrazovanju.

Prakti~nu nastavu u srednjim {kolama mogu izvoditi
nastavnici koji su zavr{ili odgovaraju}i fakultet (VII stupanj), vi{u
{kolu (VI stupanj) ili majstori sa zavr{enim V stupnjem stru~ne
spreme, sa dopunskim psiholo{ko-pedago{ko-metodi~ko-
-didakti~kim obrazovanjem, sa pet godina odgovaraju}eg radnog
iskustva u struci i polo‘enim stru~nim ispitom za samostalan rad u
obrazovanju.

^lanak 116.

Odgovaraju}a stru~na sprema za izvo|enje nastave pojedinih
predmeta utvr|uje se na temelju stru~nog zvanja koje je upisano u
diplomi, a sukladno profilu i stru~noj spremi nastavnika utvr|enoj
odgovaraju}im nastavnim planom i programom.

U spornim slu~ajevima, o stru~noj spremi iz stavka 1. ovog
~lanka, rje{ava Ministarstvo a nakon prethodno pribavljenog
mi{ljenja odgovaraju}e visoko{kolske ustanove.

^lanak 117.

Pedago{ke, bibliotekarske i druge stru~ne poslove odgojno-
obrazovnog rada u srednjoj {koli obavljaju stru~ni suradnici sa
zavr{enom odgovaraju}om stru~nom spremom utvr|enom
Pedago{kim standardima i polo‘enim odgovaraju}im stru~nim
ispitom.

^lanak 118.

Za sudjelovanje u obrazovno-odgojnom radu i obavljanju
poslova pod neposrednim rukovodstvom nastavnika, srednja {kola
mo‘e izabrati za suradnika: laboranta, knji‘ni~ara, suradnika za
nastavu i drugu osobu koja ima zavr{enu srednju stru~nu spremu
odgovaraju}eg usmjerenja i polo‘en stru~ni ispit.

^lanak 119.

Nastavnici, stru~ni suradnici i suradnici biraju se na temelju
javnog natje~aja koji raspisuje {kolski odbor i objavljuje u
dnevnom listu.

Iznimno, osobe iz stavka 1. ovog ~lanka, mogu se primiti u
radni odnos na odre|eno ili neodre|eno vrijeme bez natje~aja:

- kada je prestala potreba za radom uposlenika koji je
zasnovao radni odnos na neodre|eno vrijeme u drugoj {koli
(preuzimanje tehnolo{kog vi{ka).

- ukoliko se po okon~anju natje~ajne procedure ne bude
mogao izabrati kandidat koji ispunjava uvjete za izvo|enje
odgojno-obrazovnog rada odre|enog predmeta, {kola mo‘e
primiti na odre|eno razdoblje, ne du‘e od 90 dana, osobu koja
ispunjava uvjete utvr|ene ovim zakonom.

- radi zamjene nenazo~nog uposlenika {kole, mo‘e se primiti
osoba odgovaraju}eg profila i stru~ne spreme do 90 dana.

Iznimno, ako se po okon~anju natje~aja ne bude mogao
izabrati kandidat sukladno stavku 2. ovog ~lanka, ravnatelj {kole
mo‘e anga‘irati osobu na poslove instruktivne nastave za
pripremanje u~enika za polaganje razrednog ispita.

Anga‘iranje osobe iz prethodnog stavka se obavlja u svojstvu
uposlenika na odre|eno vrijeme odnosno na razdoblje do kraja
polugodi{ta sukladno kriterijima koje donosi ministar.

Radno-pravni status uposlenika za ~ijim je radom prestala potreba
u srednjoj {koli, rje{avat }e se sukladno Zakonu o radu, ovom zakonu
i programu zbrinjavanja uposlenika za ~ijim je radom prestala potreba.

Bli‘e odredbe o uvjetima i postupku izbora nastavnika,
stru~nih suradnika i suradnika sadr‘e pravila srednje {kole.

^lanak 120.

Zabranjuje se diskriminacija po osnovu spola u radu srednje
{kole, a posebice:

- neprimjenjivanje jednake pla}e i drugih naknada za isti
rad, odnosno za rad jednake vrijednosti,

- onemogu}avanje napredovanja u poslu pod jednakim
uvjetima,

- onemogu}avanje jednakih uvjeta za obrazovanje,
osposobljavanje i stru~no usavr{avanje,

- neravnomjerna prilago|enost radnih i pomo}nih prostorija
i opreme potrebama uposlenika oba spola,

- svaka druga radnja ili djelo koje predstavlja neki oblik izravne
ili neizravne diskriminacije utvr|ene Zakonom o ravnopravnosti
spolova u Bosni i Hercegovini.

^lanak 121.

Srednja {kola je du‘na osigurati da uposlenici {kole izvr{e
ljekarski pregled najkasnije do 30. rujna teku}e {kolske godine.

Tro{kovi ljekarskog pregleda uposlenika u {kolama, ~iji je
osniva~ Skup{tina Kantona, padaju na teret prora~una Tuzlanskog
kantona (u daljem tekstu: prora~un Kantona). Odluku o visini
tro{kova ljekarskog pregleda donosi Vlada Kantona na prijedlog
Ministarstva.

Osoba koja je pravomo}nom presudom osu|ena za kazneno
djelo i koja, s obzirom na prirodu kaznenog djela tu osobu ~ini
nepodobnom za rad sa djecom, ne mo‘e raditi u srednjoj {koli.

Ako se od strane mjerodavne zdravstvene ustanove ustanovi
da je nastavnik, stru~ni suradnik ili suradnik obolio od zarazne
bolesti ili mentalne bolesti, sklon alkoholizmu ili narkomaniji ili
ima ozbiljne poreme}aje u pona{anju, bit }e oslobo|en poslova
koji podrazumijevaju rad sa u~enicima.

^lanak 122.

Pravilima srednje {kole utvr|uje se raspored radnog vremena
nastavnika, stru~nih suradnika i suradnika u okviru 40-satnog
radnog tjedna i kori{tenje dnevnog odmora tijekom radnog dana,
sukladno Pedago{kim standardima.

^lanak 123.

Srednja {kola ne mo‘e opteretiti nastavnika sa vi{e od 25
nastavnih sati svih vrsta i oblika neposrednog obrazovno-odgojnog
rada sa u~enicima u okviru 40-satnog radnog tjedna.

Iznimno, ukoliko se po okon~anju natje~aja nastava nije
mogla stru~no zastupiti, nastavnik mo‘e, na zahtjev ravnatelja,
tijekom jednog polugodi{ta raditi du‘e od nastavne norme do 6
nastavnih sati tjedno.

Norma nastavnih sati, kao i uvjeti rada du‘i od nastavne
norme, utvr|uju se Pravilnikom o radu srednje {kole sukladno
Pedago{kim standardima.

^lanak 124.

Nastavnici, stru~ni suradnici i suradnici u teku}oj {kolskoj godini
koriste godi{nji odmor kolektivno po zavr{etku nastavne godine.

Kolektivni godi{nji odmor nastavnici, stru~ni suradnici i
suradnici koriste tijekom ljeta, u trajanju od 30 do 40 dana sukladno
odredbama Zakona o radu, ovog zakona i kolektivnog ugovora.

Subote se ra~unaju u dane godi{njeg odmora.
Nastavnici, stru~ni suradnici i suradnici koji zbog bolovanja

i drugih opravdanih razloga ne iskoriste godi{nji odmor u vremenu
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utvr|enom stavkom 2. ovog ~lanka, mogu koristiti godi{nji odmor
u trajanju do 30 dana do 30. lipnja naredne godine, po mogu}nosti
u tijeku zimskog odmora u~enika.

Du‘ina kori{}enja godi{njeg odmora nastavnika, stru~nih
suradnika i suradnika bli‘e se ure|uje pravilnikom o radu srednje
{kole.

^lanak 125.

Nastavnici imaju pravo i du‘nost da organiziraju i obavljaju
neposredan obrazovno-odgojni rad, prate, poti~u i poma‘u razvitak
u~enika, stru~no se usavr{avaju i izvr{avaju druge zadatke utvr|ene
ovim zakonom i pravilima {kole.

^lanak 126.

Osoba koja se, nakon ste~ene odgovaraju}e stru~ne spreme,
prvi put anga‘ira u srednjoj {koli ima status pripravnika.

Osoba koja, nakon ste~ene odgovaraju}e stru~ne spreme,
nije radila u ustanovama obrazovanja a stekla je radno iskustvo u
struci du‘e od godinu dana, anga‘iranjem u srednjoj {koli na
poslovima nastavnika, stru~nog suradnika ili suradnika,
osposobljava se za samostalan odgojno-obrazovni rad i obvezna
je u roku od jedne godine od dana anga‘iranja polo‘iti stru~ni
ispit.

Stru~no osposobljavanje za samostalan odgojno-obrazovni
rad osobe iz stavka 1. i stavka 2. ovog ~lanka traje 9 mjeseci, a
stru~ni ispit du‘ni su polo‘iti u roku od 3 mjeseca od dana stjecanja
uvjeta za polaganje stru~nog ispita.

Ako osoba iz stavka 1. i stavka 2. ovog ~lanka iz opravdanih
razloga ne polo‘i stru~ni ispit u roku, mo‘e i dalje obavljati poslove
na koje je anga‘irana, ali najdu‘e do tri mjeseca po isteku roka iz
prethodnog stavka ovog ~lanka, o ~emu ravnatelj {kole donosi
posebno rje{enje.

^lanak 127.

Osobi koja se prvi put anga‘ira na poslovima nastavnika,
strukovnog suradnika i suradnika, nastavni~ko vije}e srednje {kole
utvr|uje program osposobljavanja za samostalan rad i imenuje
mentora.

Verificiranje nastave nastavnika, stru~nog suradnika i sura-
dnika za vrijeme osposobljavanja za samostalan odgojno-obrazovni
rad, obavlja mentor.

Do momenta stjecanja uvjeta za samostalan odgojno-
-obrazovni rad, nastavnik, stru~ni suradnik ili suradnik radi po
instrukcijama i pod nadzorom mentora.

Stru~ni ispit se pola‘e pred stru~nim povjerenstvom koje
imenuje ministar.

U stru~no povjerenstvo mogu se imenovati stru~ne osobe
Ministarstva, profesori odgovaraju}ih fakulteta i nadzornici
Pedago{kog zavoda, te istaknuti nastavnici iz {kola.

Program polaganja stru~nog ispita donosi Ministarstvo.
Na~in osposobljavanja za samostalni rad, sastav povjerenstva

pred kojim se pola‘e stru~ni ispit, sadr‘aj ispita, na~in odobravanja
polaganja ispita, izdavanje uvjerenja o polo‘enom stru~nom ispitu,
kao i vo|enje evidencije, bli‘e se reguliraju propisima koje donosi
ministar.

^lanak 128.

Srednja {kola je du‘na osigurati da se rad nastavnika, stru~nih
suradnika i suradnika ocjenjuju svake godine. Ocjena rada
nastavnika, stru~nog suradnika i suradnika zasniva se na kvalitetu
i rezultatima samostalnog izvr{avanja poslova i zadataka,
odgovornosti u radu i radnoj stezi, blagovremenosti i urednosti u

izvr{avanju poslova, te anga‘iranju na osuvremenjavanju obrazovno-
-odgojnog procesa u srednjoj {koli.

Prigodom ocjenjivanja rada nastavnika, stru~nih suradnika i
suradnika uzima se u obzir mi{ljenje vije}a roditelja i vije}a
u~enika, te ocjena Pedago{kog zavoda.

Nastavnik, stru~ni suradnik i suradnik koji za svoj rad bude
dva puta uzastopno ocijenjen nezadovoljavaju}om ocjenom, gubi
pravo na dalji rad u nastavi.

^lanak 129.

Srednja {kola je du‘na da na temelju rezultata ocjenjivanja
rada, nastavnicima, stru~nim suradnicima i suradnicima {kole
omogu}i stjecanje vi{ih stru~nih zvanja.

Temeljna zvanja profesora, stru~nih suradnika, nastavnika i
suradnika su: profesor, stru~ni suradnik, nastavnik i suradnik.

Vi{a stru~na zvanja su:
- profesor mentor, profesor savjetnik,
- vi{i stru~ni suradnik, stru~ni savjetnik,
- nastavnik mentor, nastavnik savjetnik, i
- vi{i suradnik.
Stru~no usavr{avanje nastavnika, stru~nih suradnika i

suradnika, postupak ocjenjivanja rada, stjecanje vi{ih stru~nih
zvanja i vo|enje dokumentacije bli‘e se ure|uju propisom koji
donosi ministar.

^lanak 130.

Nastavnik, stru~ni suradnik i suradnik mo‘e izgubiti pravo
na dalji rad na poslovima obrazovanja i odgoja u slu~aju kad
mjerodavni organ srednje {kole, Pedago{ki zavod ili Inspekcija za
obrazovanje utvrdi da nastavnik, stru~ni suradnik ili suradnik ne
izvr{ava svoje du‘nosti sukladno ovom zakonu, drugim propisima
i pravilima srednje {kole.

[kolski odbor donosi odluku o gubitku prava nastavnika,
stru~nog suradnika i suradnika na dalji rad na poslovima obrazovanja
i odgoja, po okon~anju postupka utvr|ivanja odgovornosti sukladno
zakonu i odredbama pravila srednje {kole.

^lanak 131.

U slu~aju prestanka prava nastavnika, stru~nog suradnika i
suradnika da obavlja neposredan obrazovno-odgojni rad, iz ~lanka
130. ovog zakona, srednja {kola }e nastavnika, stru~nog suradnika
i suradnika rasporediti na druge poslove koji odgovaraju njegovoj
stru~noj spremi.

Ako nastavnik, stru~ni suradnik ili suradnik, kome je prestalo
pravo da izvodi nastavu, ne bude raspore|en na druge poslove,
otkazuje se ugovor o radu, s tim da ima pravo na otkazni rok
sukladno Zakonu o radu i Kolektivnom ugovoru za djelatnost
srednjeg obrazovanja.

IX - STRU^NI NADZOR

^lanak 132.

Stru~ni nadzor se obavlja nad organiziranjem i izvo|enjem
nastave i drugih oblika obrazovno-odgojnog rada i radom
nastavnika, stru~nih suradnika i suradnika u svim srednjim {kolama,
radi daljeg promaknu}a obrazovno-odgojnog rada, a u cilju
provjere da li u~enici dosti‘u standarde uspjeha koje utvrdi Agencija
za standarde i ocjenjivanje.

Stru~ni nadzor obuhva}a, naro~ito:
- pra}enje primjene i realiziranja nastavnog plana i programa,

odnosno ciljeva i zadataka, sadr‘aja, obima, oblika, metoda i
postupaka obrazovno-odgojnog rada;
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- pra}enje i ocjenjivanje rada nastavnika, stru~nih suradnika
i suradnika u nastavi kao i rada ravnatelja i pomo}nika ravnatelja
u srednjoj {koli;

- pru‘anje stru~ne pomo}i u planiranju, programiranju i
organiziranju obrazovno-odgojnog rada, ocjenjivanju i
napredovanju u~enika, a posebno darovitih u~enika.

^lanak 133.

Stru~ni nadzor obavlja Pedago{ki zavod.
Pedago{ki zavod, u okviru svoje djelatnosti, obavlja sljede}e

poslove:
- izrada standarda i normativa za srednje {kole i pra}enje

razina uspjeha u~enika;
- kreiranje prijedloga nastavnih planova i programa i pra}enje

njihove primjene;
- kontinuirano pedago{ko i stru~no usavr{avanje nastavnika

i stru~nih suradnika;
- stvaranje baze podataka u cilju evaluacije obrazovnog

procesa;
- odre|ivanje potreba i koncepcije ud‘beni~ke literature i

indikatora kvaliteta izvo|enja;
- izrada programa obrazovanja odraslih sukladno zahtjevima

tr‘i{ta rada;
- pobolj{anje nastavne prakse i uvo|enje inovacija u nastavni

proces;
- uvo|enje metoda inkluzije u srednje {kole,
- obavlja druge poslove sukladno zakonu, podzakonskim

aktima i drugim propisima.
Srednja {kola je obvezna da omogu}i nesmetano obavljanje

stru~nog nadzora i uvid u dokumentaciju i evidenciju koju vodi.

^lanak 134.

Pedago{ki zavod o obavljenom stru~nom nadzoru dostavlja
izvje{}e nastavni~kom vije}u {kole, {kolskom odboru i Ministarstvu.

Bli‘e odredbe o obavljanju stru~nog nadzora donosi ministar.

X - [KOLSKI ORGANI I TIJELA

^lanak 135.

Organ upravljanja u srednjoj {koli je {kolski odbor, a organ
rukovo|enja je ravnatelj srednje {kole.

^lanak 136.

Srednjom {kolom upravlja {kolski odbor koji ima pet
~lanova.

Dva ~lana {kolskog odbora imenuju se iz reda nastavnika i
stru~nih suradnika {kole, dva ~lana iz reda roditelja - staratelja
u~enika, a jedan ~lan je predstavnik osniva~a.

Sastav {kolskog odbora, u najve}oj mogu}oj mjeri, odra‘ava
nacionalnu strukturu u~enika, roditelja - staratelja u~enika, {kolskog
osoblja i lokalne zajednice.

^lanove {kolskog odbora srednje {kole imenuje i razrje{ava
osniva~.

Ako je osniva~ srednje {kole Skup{tina Kantona, ~lanove
{kolskog odbora srednje {kole imenuje i razrje{ava, u ime osniva~a,
Vlada Kantona.

Prilikom imenovanja {kolskog odbora srednje {kole, Vlada
Kantona je du‘na voditi ra~una o ravnopravnoj zastupljenosti
spolova.

^lanovi {kolskog odbora srednje {kole imenuju se na
razdoblje od ~etiri godine.

Ista osoba mo‘e biti imenovana za predsjednika ili ~lana
{kolskog odbora, najvi{e dva puta uzastopno.

Ravnatelj i pomo}nik ravnatelja srednje {kole ne mogu biti
imenovani u {kolski odbor srednje {kole.

Obavljanje du‘nosti predsjednika ili ~lana {kolskog odbora
je dobrovoljno i bez naknade.

Osniva~ srednje {kole odnosno Vlada Kantona, mo‘e
razrije{iti predsjednika ili ~lana {kolskog odbora i prije isteka
vremena na koje je imenovan ako utvrdi da je odgovoran za
neuspje{an ili nezakonit rad srednje {kole, na njegov osobni zahtjev
i u drugim slu~ajevima predvi|enim pravilima {kole.

^lanak 137.

[kolski odbor srednje {kole, pored poslova utvr|enih
Zakonom, obavlja i sljede}e poslove:

- utvr|uje prijedlog plana upisa u~enika u prvi razred,
- odlu~uje o prestanku prava nastavnika, stru~nih suradnika

i suradnika na dalji obrazovno-odgojni rad;
- odlu~uje o prigovoru roditelja, odnosno staratelja u~enika

na rad nastavnika i stru~nih suradnika;
- odlu~uje o ‘albama roditelja odnosno staratelja u~enika na

odgojno-stegovnu mjeru;
- odlu~uje, na prijedlog nastavni~kog vije}a ili ravnatelja, o

prigovoru nastavnika, stru~nih suradnika i suradnika, izjavljenom
na ocjenu o radu;

- imenuje i razrje{ava ravnatelja {kole;
- usvaja pravila srednje {kole;
- usmjerava, kontrolira i ocjenjuje rad ravnatelja;
- donosi financijski plan i usvaja godi{nji obra~un;
- usvaja izvje{}e o financijskom poslovanju;
- donosi akt o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji i druge

op}e akte {kole;
- odlu~uje u drugom stupnju o prigovorima uposlenika na

odluke ravnatelja o pravima i obvezama iz radnog odnosa i drugim
slu~ajevima.

- rje{ava pitanja odnosa sa osniva~em;
- odgovara osniva~u za rezultate rada srednje {kole;
- podnosi osniva~u, najmanje jedanput godi{nje, izvje{}e o

radu {kole;
- obavlja i druge poslove sukladno pravilima srednje {kole.

^lanak 138.

Srednjom {kolom rukovodi ravnatelj.
Za ravnatelja srednje {kole mo‘e biti imenovana osoba koja,

pored op}ih uvjeta, ispunjava i uvjete za nastavnika ili pedagoga
{kole, ima visoku stru~nu spremu VII 1 stupanj stru~ne spreme i
najmanje pet godina radnog iskustva u obrazovnoj ustanovi, te da
se isti~e organizacionim sposobnostima.

^lanak 139.

[kolski odbor srednje {kole raspisuje natje~aj za ravnatelja,
koji se objavljuje u dnevnom listu.

Kandidat za ravnatelja srednje {kole uz prijavu na natje~aj
dostavlja i svoj program razvitka {kole za razdoblje na koje se
imenuje.

^lanak 140.

Ravnatelja {kole imenuje {kolski odbor srednje {kole, uz
prethodno pribavljeno stru~no mi{ljenje Pedago{kog zavoda i
prethodnu suglasnost osniva~a.
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Prethodnu suglasnost za imenovanje ravnatelja srednje {kole,
~iji je osniva~ Skup{tina Kantona, daje Ministarstvo.

Osoba koja nije dobila suglasnost Ministarstva ne mo‘e biti
imenovana za vr{itelja du‘nosti ravnatelja niti na ponovnom
natje~aju biti imenovana za ravnatelja {kole.

Ravnatelj srednje {kole imenuje se za vrijeme od ~etiri godine.
Ista osoba mo‘e biti imenovana za ravnatelja srednje {kole,

~iji je osniva~ Skup{tina Kantona, najvi{e dva puta uzastopno.
Kriterije na temelju kojih se obavlja ocjenjivanje kandidata

za ravnatelja {kole, donosi ministar.

^lanak 141.

Osobi koja je imenovana za ravnatelja srednje {kole, {kola u
kojoj je bila uposlena du‘na je na njen zahtjev osigurati mirovanje
njenih prava iz radnog odnosa najdu‘e 4 godine od dana imenovanja.

^lanak 142.

Ukoliko procedura imenovanja ravnatelja nije okon~ana do
isteka mandata, {kolski odbor }e bez natje~aja imenovati vr{itelja
du‘nosti ravnatelja iz reda nastavnika ili stru~nih suradnika u {koli.

Vr{itelj du‘nosti ravnatelja ima sva prava i du‘nosti ravnatelja.
Vr{itelj du‘nosti ravnatelja rukovodi srednjom {kolom do

imenovanja ravnatelja, a najdu‘e {est mjeseci.

^lanak 143.

Ravnatelj srednje {kole obavlja sljede}e poslove:
- rukovodi radom {kole;
- zastupa i predstavlja {kolu prema tre}im osobama i odgovara

za zakonitost rada srednje {kole;
- predla‘e program obrazovno-odgojnog rada i poduzima

odgovaraju}e mjere za njihovo realiziranje;
- odlu~uje o prijamu i raspore|ivanju uposlenika srednje

{kole na poslove i utvr|uje ocjenu o njihovom radu, sukladno
op}im aktima {kole;

- podnosi {kolskom odboru, osniva~u i Pedago{kom zavodu
izvje{}e o uspjehu i postignutim rezultatima obrazovno-odgojnog
rada u srednjoj {koli;

- realizira nastavu ili druge oblike neposrednog odgojno-
-obrazovnog rada u obimu utvr|enom Pedago{kim standardima;

- odgovara {kolskom odboru za rezultate rada srednje {kole;
- izvr{ava odluke stru~nih organa i organa upravljanja;
- predla‘e pravilnik o unutarnjem ustrojstvu {kole i druga

op}a akta srednje {kole;
- odlu~uje o pravima i obvezama uposlenika iz radnog odnosa

u srednjoj {koli;
- podnosi {kolskom odboru izvje{}e o financijskom poslovanju;
- obavlja i druge poslove sukladno zakonu i pravilima srednje

{kole.

^lanak 144.

Rad ravnatelja srednje {kole ocjenjuje {kolski odbor i
Pedago{ki zavod.

Ukoliko je rad ravnatelja srednje {kole ocijenjen uspje{nim
ili naro~ito uspje{nim, nakon isteka mandata, osoba stje~e vi{e
stru~no zvanje.

Kriterije za ocjenjivanje ravnatelja srednje {kole donosi
ministar

^lanak 145.

[kolski odbor mo‘e razrije{iti ravnatelja srednje {kole i prije
isteka vremena na koje je imenovan:

- na zahtjev ravnatelja;
- ako utvrdi da je rad ravnatelja neuspje{an i nezakonit;
- ako utvrdi da je odgovoran za neuspje{an rad ili nezakonit

rad srednje {kole;
- u drugim slu~ajevima predvi|enim zakonom ili pravilima

srednje {kole.

^lanak 146.

Prijedlog za prijevremeno razrje{enje ravnatelja u postupku
utvr|ivanja odgovornosti iz razloga utvr|enih stavkom 1. alineja 2.
i 3. ~lanka 145. ovog zakona mo‘e dati osniva~, Ministarstvo,
Pedago{ki zavod ili tri ~lana {kolskog odbora.

[kolski odbor mo‘e donijeti odluku o prijevremenom
razrje{enju ravnatelja po okon~anju postupka utvr|ivanja
odgovornosti i uz suglasnost osniva~a privatne ili me|unarodne
{kole, odnosno uz suglasnost Ministarstva za {kolu u statusu javne
ustanove.

^lanak 147.

Pravilima srednje {kole, {kola mo‘e utvrditi poslove
pomo}nika ravnatelja srednje {kole sukladno Pedago{kim
standardima.

Za pomo}nika ravnatelja srednje {kole mo‘e biti imenovana
osoba koja ispunjava uvjete za ravnatelja srednje {kole iz ~lanka
138. stavak 2. ovog zakona.

Imenovanje pomo}nika ravnatelja obavlja {kolski odbor na
prijedlog ravnatelja {kole iz reda nastavnika {kole.

Postupak imenovanja pomo}nika ravnatelja i ovlasti i
du‘nosti, utvr|uju se pravilima srednje {kole.

Vije}e roditelja

^lanak 148.

Roditelji u~enika imaju pravo, a srednja {kola obvezu pomo}i
roditeljima da osnuju vije}e roditelja.

Vije}e roditelja promovira interese srednje {kole u zajednici
u kojoj se {kola nalazi; predstavlja stajali{ta roditelja u~enika
{kolskom odboru ili bilo kojoj drugoj zainteresiranoj strani;
podr‘ava aktivno sudjelovanje roditelja i zajednice u radu {kole;
predla‘e ~lanove {kolskog odbora iz reda roditelja u~enika;
obavje{tava {kolski odbor i druge zainteresirane strane o stajali{tima
vije}a roditelja kad god to smatra neophodnim ili po zahtjevu
{kolskog odbora ili druge zainteresirane strane, izja{njava se o
svim pitanjima vezanim za rad i rukovo|enje {kolom; sudjeluje u
pripravi i realiziranju odgovaraju}ih projekata koji podr‘avaju i
promoviraju obrazovni rad u {koli; razvija komunikaciju i odnose
izme|u u~enika, nastavnika, roditelja i lokalne zajednice.

Sastav vije}a roditelja u najve}oj mjeri odra‘ava nacionalnu
i spolnu strukturu roditelja-staratelja u~enika.

Bli‘i propis o proceduri osnivanja i na~inu rada vije}a
roditelja donosi ministar.

Vije}e u~enika

^lanak 149.

U~enici obrazuju vije}e u~enika ~ija je uloga da:
- promovira interese {kole u zajednici na ~ijoj lokaciji se

srednja {kola nalazi,
- predstavlja stajali{ta u~enika {kolskom odboru srednje {kole,
- poti~e anga‘man u~enika u radu srednje {kole i
- informira {kolski odbor o svojim stajali{tima kad ocijeni

da je to potrebno ili po zahtjevu {kolskog odbora, daje mi{ljenje o
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svakom pitanju koje se odnosi na rad i upravljanje srednjom
{kolom.

Sastav vije}a u~enika u najve}oj mjeri odra‘ava nacionalnu
i spolnu strukturu u~enika srednje {kole.

Na~in i procedura osnivanja i rada vije}a u~enika utvr|uje
se op}im aktima srednje {kole.

XI - STRU^NI ORGANI SREDNJE [KOLE

^lanak 150.

U srednjoj {koli djeluju stru~ni organi:
- nastavni~ko vije}e koje sa~injavaju nastavnici, stru~ni

suradnici i suradnici srednje {kole;
- odjeljenjsko vije}e koje sa~injavaju nastavnici, stru~ni suradnici

i suradnici koji realiziraju odgojno obrazovni rad u odjeljenju;
- stru~ni aktivi nastavnika odre|enih nastavnih oblasti.

^lanak 151.

Nastavni~ko vije}e je stru~ni organ koji obavlja sljede}e
poslove i zadatke:

- stara se o organiziranju i promaknu}u obrazovno-odgojnog
rada u {koli;

- analizira uspjeh u~enika i rad odjeljenjskih vije}a;
- na prijedlog ravnatelja, odre|uje razrednike;
- obavlja izbor oblika nastave i, suglasno tome, obavlja

raspored u~enika po odjeljenjima i podjelu predmeta na nastavnike,
odnosno utvr|uje ustrojstvo nastave u (40-satnom) radnom tjednu;

- odobrava u~enicima zavr{avanje dva razreda tijekom jedne
{kolske godine;

- prati ostvarivanje nastavnog plana i programa i poduzima
mjere za njegovo izvr{enje;

- predla‘e ravnatelju nabavku stru~nih ~asopisa i druge
stru~ne literature;

- utvr|uje prijedlog i razmatra izvr{enje godi{njeg programa
rada srednje {kole, rada stru~nih organa, tijela i povjerenstava;

- utvr|uje program i prati realiziranje stru~nog usavr{avanja
nastavnika, stru~nih suradnika i suradnika;

- analizira rad nastavnika, stru~nih suradnika i suradnika i
predla‘e ocjenu o njihovom radu i promaknu}u;

- predla‘e ~lanove {kolskog odbora;
- vodi brigu o profesionalnoj orijentaciji u~enika;
- imenuje povjerenstvo za polaganje ispita;
- odobrava i organizira polaganje prijemnih ispita, dopunskih,

razrednih, izvanrednih ispita i mature, odnosno zavr{nog ispita koji
se obavlja u {koli sukladno ovom zakonu, te razmatra i usvaja
izvje{}a o obavljenim ispitima;

- donosi odluku o poni{tavanju ispita;
- stara se o vije}u u~enika srednje {kole;
- razmatra izvje{}a o izvr{enom stru~nom nadzoru, po potrebi

i inspekcijskom pregledu, poduzima odgovaraju}e mjere i vodi
brigu o izvr{avanju tih mjera;

- obavlja i druge poslove predvi|ene zakonom i pravilima
{kole.

Radom nastavni~kog vije}a rukovodi ravnatelj srednje {kole
ili stru~na osoba koju on odredi, ako op}im aktom srednje {kole
nije druga~ije utvr|eno.

^lanak 152.

Odjeljenjsko vije}e obavlja sljede}e poslove i zadatke:
- analizira uspjeh u~enika i rad nastavnika u odjeljenju;
- neposredno radi na profesionalnoj orijentaciji u~enika;
- predla‘e oblike nastave koji }e se primjenjivati u odjeljenjima

u cjelini i za pojedine skupine u~enika ili u~enika pojedina~no;

- uskla|uje rad nastavnika u obrazovno-odgojnom procesu;
- utvr|uje zaklju~ne ocjene;
- izri~e stimulativne i stegovne mjere;
- analizira rad nastavnika, stru~nih suradnika i suradnika i

predla‘e mjere za promaknu}e obrazovno-odgojnog rada u
odjeljenju;

- obavlja i druge poslove utvr|ene zakonom i pravilima
srednje {kole.

Bli‘e odredbe o radu stru~nih organa i razrednika sadr‘e
pravila srednje {kole.

^lanak 153.

Stru~ni aktiv obavlja sljede}e poslove:
- radi na mikro i makro planiranju nastave,
- razmatra pitanja u svezi s nastavom i predla‘e poduzimanje

potrebnih mjera u cilju osuvremenjavanja odgojno-obrazovnog
rada;

- radi na usavr{avanju i ujedna~avanju kriterija za ocjenjivanje
rezultata rada u~enika;

- predla‘e nove oblike i sredstva rada u nastavi;
- predla‘e organiziranje dopunske i dodatne nastave vode}i

ra~una o optere}enju u~enika;
- predla‘e pohvale i nagrade za nastavnike i u~enike;
- te‘i{te rada usmjerava na stru~no usavr{avanje nastavnika

stru~nog aktiva,
- razmatra rezultate rada nastavnika i probleme s kojim se

nastavnici suo~avaju u svom radu.
Nastavnici srednje {kole imaju pravo na stru~no udru‘ivanje.
Sadr‘aj i na~in rada stru~nog aktiva bli‘e se ure|uje pra-

vilima {kole i godi{njim programom rada {kole.

XII - AKTI [KOLE

^lanak 154.

Osnovni op}i akt srednje {kole su pravila srednje {kole.
Srednja {kola ima i druge op}e akte sukladne zakonu,

kolektivnom ugovoru i pravilima srednje {kole.

^lanak 155.

Pravila srednje {kole sadr‘e odredbe koje se odnose na: naziv
i sjedi{te srednje {kole, osniva~a srednje {kole, obveze srednje
{kole prema osniva~u, djelatnost srednje {kole, na~in i uvjete
obavljanja djelatnosti, odnos prema korisnicima usluga, statusne
promjene, na~in stjecanja i raspore|ivanja sredstava za rad,
utvr|ivanje vrste i oblika organiziranja obrazovno-odgojnog rada,
utvr|ivanje oblika i na~ina izvanrednog obrazovanja u~enika,
uvjete za prijam nastavnika, stru~nih suradnika i suradnika, na~in
dono{enja pravila o ku}nom redu, na~in ostvarivanja suradnje
{kole sa roditeljima odnosno starateljima u~enika, na~in
organiziranja izvo|enja prakti~ne nastave, rada u {kolskim
radionicama za prakti~nu nastavu, postupak i utvr|ivanje posebnih
sadr‘aja u okviru nastavnih planova i programa, organiziranje
ferijalne prakse, organiziranje rada u~eni~ke zadruge u {koli,
postupak stru~nog usavr{avanja nastavnika, vrednovanje rada
nastavnika, ocjenjivanje i postupak stjecanja vi{eg stru~nog zvanja,
broj ~lanova {kolskog odbora, postupak imenovanja i razrje{enja
ravnatelja, osobe ovla{tene da pored ravnatelja zastupaju {kolu i
njihove ovlasti i odgovornosti, stru~ne organe {kole, vije}e roditelja,
vije}e u~enika i njihove mjerodavnosti, op}e akte i na~in njihovog
dono{enja, na~in ostvarivanja javnosti rada, ostvarivanje prava,
obveza i odgovornosti uposlenika srednje {kole i druga pitanja od
zna~aja za rad srednje {kole.
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XIII - DOMOVI U^ENIKA

^lanak 156.

Domovi u~enika su javne ustanove u kojima se osigurava
odgoj i obrazovanje, smje{taj i ishrana, kulturna djelatnost, tjelesna
rekreacija i zadovoljavanje drugih potreba u~enika srednjih {kola.

Odredbe ovog zakona o statusu, osnivanju, radu i prestanku
rada, posebnom dru{tvenom interesu, javnosti rada, godi{njem
programu rada i izvje{}u, nadzoru nad radom, o upisu, pravima i
obvezama u~enika, o izboru, ocjenjivanju i napredovanju
odgajatelja, stru~nih suradnika i suradnika, organu upravljanja,
organu rukovo|enja te vo|enju dokumentacije i evidencije, odnose
se i na domove u~enika.

^lanak 157.

Za osnivanje doma u~enika osniva~ je du‘an da, pored op}ih
uvjeta utvr|enih ovim zakonom, osigura sredstva i uvjete sukladno
Pedago{kim standardima i Normativima higijensko-tehni~kih i
prostornih uvjeta za rad doma u~enika.

Pedago{ke standarde i Normative iz prethodnog stavka
donosi ministar.

^lanak 158.

Programom odgojno-obrazovnog rada utvr|uju se poslovi,
ciljevi, zadaci i sadr‘aji, vrsta i obim odgojno-obrazovne aktivnosti
u domu u~enika.

Jedinstven program odgojno-obrazovnog rada za sve vrste
domova u~enika donosi Ministarstvo.

^lanak 159.

Stru~ni organ doma u~enika je pedago{ko vije}e, koje
sa~injavaju svi odgajatelji, stru~ni suradnici i suradnici doma
u~enika.

Dom u~enika mo‘e imati i druge stru~ne organe koje obrazuje
u ovisnosti od svojih potreba, sukladno pravilima doma.

Bli‘e odredbe o sadr‘aju i na~inu rada stru~nih organa doma
u~enika sadr‘e pravila doma u~enika.

^lanak 160.

Za odgajatelja u domu u~enika mo‘e biti izabrana osoba
koja ispunjava uvjete za nastavnika, pedagoga ili psihologa u
srednjoj {koli sa zavr{enim VII 1 stupnjem stru~ne spreme.

^lanak 161.

Za ravnatelja doma u~enika mo‘e biti imenovana osoba koja,
pored op}ih uvjeta, ispunjava uvjete za odgajatelja u domu u~enika
i ima visoku stru~nu spremu - VII 1 stupanj stru~ne spreme i koja
se isti~e organizacionim sposobnostima.

Ravnatelja doma u~enika imenuje upravni odbor doma
u~enika nakon provedenog natje~aja i uz suglasnost osniva~a i
stru~no mi{ljenje Pedago{kog zavoda.

Ravnatelj doma u~enika imenuje se na ~etiri godine s pravom
ponovnog imenovanja.

^lanak 162.

Upravni odbor doma u~enika raspisuje natje~aj za ravnatelja
doma, koji se objavljuje u dnevnom listu.

Natje~aj za ravnatelja doma sadr‘i uvjete iz ovog zakona i
pravila doma u~enika.

^lanak 163.

Dom u~enika ima pravila doma u~enika, koja donosi upravni
odbor.

Pravila doma u~enika, pored odredaba utvr|enih ovim
zakonom, sadr‘e i odredbe koje se odnose na:

- stru~no usavr{avanje odgajatelja, stru~nih suradnika i
suradnika doma u~enika;

- suradnju doma u~enika sa srednjim {kolama i drugim
odgovaraju}im ustanovama;

- na~in upisa i prijama u dom u~enika;
- zdravstvenu za{titu u~enika u domu;
- druga pitanja kojima se posebno regulira rad u domu.
Bli‘e propise o radu doma u~enika donosi ministar.

XIV - SINDIKALNO ORGANIZIRANJE

^lanak 164.

U {koli se omogu}ava djelovanje predstavnika Samostalnog
sindikata uposlenika srednjeg obrazovanja Bosne i Hercegovine,
Kantonalnog odbora sindikata srednjeg obrazovanja Tuzlanskog
kantona i ~lanova sindikata srednje {kole.

Sindikat {kole djeluje sukladno kolektivnom ugovoru i
sindikalnim pravilima.

Djelovanje sindikata ne mo‘e se ograni~iti odlukama organa
{kole.

XV - POTREBE I INTERESI KANTONA U SREDNJEM
OBRAZOVANJU

^lanak 165.

Potrebe i interesi Kantona u srednjem obrazovanju i odgoju,
u smislu ovog zakona, su:

- osigurati ostvarivanje prava svoj djeci na obrazovanje;
- osiguranje dostupnosti srednjeg obrazovanja djeci sa

posebnim obrazovnim potrebama;
- organiziranje op}eg i strukovnog obrazovanja na

dostignu}ima suvremene znanosti, tehnologije i dru{tvenog razvitka
za stjecanje znanja i vje{tina za rad i nastavak obrazovanja;

- promaknu}e djelatnosti srednjeg obrazovanja i osiguravanje
uvjeta rada prema zahtjevima nastavnih planova i programa;

- osiguranje dostupnosti srednjeg obrazovanja prema
sposobnostima i mogu}nostima u~enika, a posebno darovitih
u~enika koji posti‘u natprosje~ne rezultate;

- izdavanje {kolskih ud‘benika i priru~nika.

XVI - FINANCIRANJE SREDNJEG OBRAZOVANJA

^lanak 166.

Osniva~ srednje {kole osigurava sredstva potrebita za usta-
novljenje {kole, njen rad sukladno standardima za {kole, a, naro~ito,
osigurava financiranje sljede}eg:

- pla}e nastavnika, stru~nih suradnika i suradnika i drugih
uposlenika,

- njihovo stru~no usavr{avanje i obuku,
- obrazovanje djece s posebnim potrebama,
- {kolska natjecanja,
- rad eksperimentalne srednje {kole,
- aktivnosti udruga, ustanova i organizacija od interesa za

srednje obrazovanje,
- odr‘avanje prostora {kole, kupovina {kolske opreme i u~ila.

^lanak 167.

Rad srednjih {kola kao javnih ustanova, financira se iz
prora~una Kantona na temelju kriterija financiranja koje, na
prijedlog ministra, donosi Vlada Kantona.
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Srednja {kola stje~e sredstva za rad od naknade za obavljanje
umnih, obrazovnih i drugih usluga, od osobnog sudjelovanja
korisnika usluga, prodajom materijalnih dobara i iz drugih izvora,
pod uvjetima odre|enim zakonom ili aktom o osnivanju srednje
{kole. [kola mo‘e stjecati prihod i prodajom proizvoda koje u~enici
proizvedu u u~eni~kim radionicama tijekom izvo|enja prakti~ne
nastave.

Novac ili sredstva ste~ena na na~in iz prethodnog stavka ovog
~lanka, se zasebno evidentiraju i koriste za financiranje pobolj{anja
standarda nastavnika i u~enika, opremanja u~eni~kih radionica,
odr‘avanja {kolskog prostora, kupovinu opreme i u~ila i sl.

XVII - NADZOR

^lanak 168.

Nadzor nad provedbom ovog zakona i propisa donesenih za
njegovu provedbu obavlja Ministarstvo.

XVIII - KAZNENE ODREDBE

^lanak 169.

Nov~anom kaznom od 1.000 do 4.000 KM kaznit }e se za
prekr{aj srednja {kola, ako:

1. onemogu}i uporabu u nastavi bilo kojeg slu‘benog jezika
ili slu‘benog pisma (~lanak 7. stavak 1.);

2. dovede u nepovoljniji polo‘aj u~enike koji ne ‘ele poha|ati
vjeronauk (~lanak 9. stavak 3.);

3. otpo~ne sa radom prije nego {to ispuni uvjete za rad
(~lanak 19. stavak 1.);

4. izda svjedod‘bu ili drugu javnu ispravu o zavr{enom
razredu, odnosno obrazovanju prije upisa u Registar srednjih {kola
(~lanak 20. stavak 2.);

5. organizira obrazovno-odgojni rad izvan sjedi{ta {kole
bez suglasnosti Ministarstva (~lanak 23. stavak 2.);

6. omogu}i organiziranje i djelovanje politi~kih stranaka i
njihovih podmladaka (~lanak 35. stavak 1.);

7. bez odluke Ministarstva prekine nastavu (~lanak 47.);
8. organizira izlete, stru~ne posjete, ekskurzije i logorovanja

suprotno godi{njem programu rada i na~elima (~lanak 50. stavak 1.);
9. organizira manifestaciju koja nije utvr|ena godi{njim

programom rada bez suglasnosti Ministarstva (~lanak 51. stavak 4.);
10. dozvoli uporabu ud‘benika, priru~nika i drugih nastavnih

sredstava koje nije odobrilo Ministarstvo (~lanak 55. stavak 2.);
11. se utvrdi da nastavnik u okviru 40-satnog radnog tjedna

ima vi{e od 25 nastavnih sati svih oblika neposrednog odgojno-
-obrazovnog rada (~lanak 123. stavak 1.);

12. ne utvrdi program osposobljavanja za samostalan
odgojno-obrazovni rad i ne imenuje mentora pripravniku
(~lanak 127. stavak 1.);

13. ne obavlja redovito ocjenjivanje rada nastavnika,
stru~nih suradnika i suradnika (~lanak 128. stavak1.);

14. ne omogu}i stjecanje vi{ih stru~nih zvanja nastavnicima,
stru~nim suradnicima i suradnicima (~lanak 129. stavak 1.).

Za prekr{aj iz prethodnog stavka kaznit }e se i odgovorna
osoba u srednjoj {koli nov~anom kaznom od 400 do 1.500 KM.

^lanak 170.

Nov~anom kaznom od 500 do 2.000 KM kaznit }e se za
prekr{aj srednja {kola, ako:

1. u~enici tijekom dana imaju vi{e od 7, odnosno u tijeku
tjedna imaju vi{e od 35 sati nastave (~lanak 45.);

2. izda svjedod‘bu prije nego ostvari godi{nji fond nastavnih sati
predvi|enih nastavnim planom i programom (~lanak 46. stavak 3.);

3. ne donese godi{nji program rada {kole ili ga u utvr|enom
roku ne dostavi Ministarstvu i Pedago{kom zavodu (~lanak 49.
stavak 3.);

4. kontinuirano ne prati razvitak u~enika i ne obavlja redovito
vrednovanje i ocjenjivanje njegovog rada (~lanak 95. stavak 1.);

5. ne vodi propisanu dokumentaciju i evidenciju obrazovno-
-odgojne djelatnosti u {koli (~lanak 114. stavak 1.);

6. ne osigura da uposlenici srednje {kole u odre|enom roku
izvr{e ljekarski pregled (~lanak 121. stavak 1.).

Za prekr{aj iz prethodnog stavka kaznit }e se i odgovorna
osoba u srednjoj {koli nov~anom kaznom od 200 do 800 KM.

^lanak 171.

Nov~anom kaznom od 200 do 1.000 KM kaznit }e se za
prekr{aj roditelj, odnosno staratelj ako djetetu ograni~i pravo
pristupa obrazovanju ili druga prava iz ~lanka 29. ovog zakona.

XIX - PRIJELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lanak 172.

Postoje}e srednje {kole du‘ne su da usklade svoje ustrojstvo,
djelatnost i pravila sa odredbama ovog zakona u roku od 6 mjeseci
od dana stupanja na snagu ovog zakona.

^lanak 173.

U~enici koji su zapo~eli obrazovanje po nastavnim plano-
vima i programima donesenim sukladno Zakonu o srednjoj {koli
- pre~i{}eni tekst (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj
11/02), imaju pravo da zavr{e svoje obrazovanje po tim nastavnim
planovima i programima, a najdu`e dvije godine nakon okon~anog
obrazovanja posljednje generacije u toj {koli.

^lanak 174.

Nastavnici sa V, VI ili VII stupnjem stru~ne spreme koji su
stekli pravo na izvo|enje nastave iz odre|enog predmeta po
nastavnom planu i programu donesenom sukladno Zakonu o
srednjoj {koli - pre~i{}eni tekst (“Slu`bene novine Tuzlanskog
kantona”, broj 11/02), a na dan stupanja na snagu ovog zakona
imaju najmanje 10 godina sta`a u obrazovanju na poslovima izvo|enja
nastave odgovaraju}eg predmeta, mogu obavljati poslove na kojim
su zate~eni i nakon stupanja na snagu ovog zakona.

^lanak 175.

Osoba koja je imenovana dva ili vi{e puta uzastopno za
ravnatelja srednje {kole koja ima status javne ustanove, prije
stupanja na snagu ovog zakona, ne mo‘e se imenovati za vr{itelja
du‘nosti ravnatelja ili ravnatelja srednje {kole.

^lanak 176.

Skup{tina Kantona zadr‘ava prava i obveze osniva~a prema
postoje}im srednjim {kolama i domovima u~enika koji imaju sta-
tus javne ustanove, preuzeta ranijim propisima.

^lanak 177.

Skup{tina Kantona }e u roku od jedne godine od dana
stupanja na snagu ovog zakona donijeti dugoro~ni program
razvitka srednjeg obrazovanja i odgoja Tuzlanskog kantona.

Vlada Kantona }e u roku od 6 mjeseci, od dana stupanja na
snagu ovog zakona donijeti kriterije financiranja srednjih {kola
(~lanak 167.).
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 ^lanak 178.

Ministarstvo }e, do 31. kolovoza 2004. godine, donijeti
propise iz ~lanka 39. ovog zakona.

Ministarstvo }e u roku od godine dana donijeti propise iz
~lanaka 41., 76., 82.,127. stavak 6. i ~lanka 158.

Ministar }e do 31. kolovoza 2004. godine donijeti propise
iz ~lanaka 42., 54., 58., 119., 140. i 148.

Ministar }e u roku od 9 mjeseci, od dana stupanja na snagu
ovog zakona, donijeti propise iz ~lanaka 15., 20., 53., 59., 63.,
68., 75., 81., 88., 95., 99., 104., 105., 108., 114., 127. stavak 7.,
129., 134., 144., 157. i 163.

Pedago{ki zavod }e do 31. kolovoza 2004. godine donijeti
propis iz ~lanaka 49., 50. i 94.

Do dono{enja propisa iz stavka 1. do 5. ovog ~lanka
primjenjivat }e se postoje}i propisi ukoliko nisu u suprotnosti sa
ovim zakonom.

^lanak 179.

Stupanjem na snagu ovog zakona prestaje da va‘i Zakon o
srednjoj {koli - pre~i{}eni tekst (“Slu‘bene novine Tuzlanskog
kantona”, broj 11/02).

^lanak 180.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”

Bosna i Hercegovina  Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Skup{tine Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Skup{tina Amir Fazli}, v.r.

Broj: 01-02-178-14/04
Tuzla, 22. 4. 2004. godine
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Na osnovu ~lana 24. stav 1. ta~ka c) Ustava Tuzlanskog kantona

(“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, br. 7/03 i 3/99 i
“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, br. 13/99, 10/00 i 14/02), na
prijedlog Vlade Tuzlanskog kantona, Skup{tina Tuzlanskog kantona
na sjednici odr`anoj 22. 4. 2004. godine, donosi

ZAKON

O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA
O PRED[KOLSKOM ODGOJU I OBRAZOVANJU

^lan 1.

U Zakonu o pred{kolskom odgoju i obrazovanju (“Slu`bene
novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj 8/98), ~lan 8. mijenja
se i glasi:
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“Osniva~ pred{kolske ustanove obezbje|uje sredstva
potrebna za osnivanje i rad pred{kolske ustanove u skladu sa
Kriterijima za osnivanje i rad pred{kolske ustanove (u daljem
tekstu: Kriteriji), Pedago{kim standardima za pred{kolski odgoj i
obrazovanje (u daljem tekstu: Standardi) i Normativima prostora,
opreme i didakti~kih sredstava za ustanove pred{kolskog odgoja i
obrazovanja (u daljem tekstu: Normativi).

Osniva~ javne pred{kolske ustanove obezbje|uje sredstva
za:

- pla}e, naknade i nagrade zaposlenika ustanove,
- stru~no usavr{avanje zaposlenika ustanove,
- materijalne tro{kove,
- odr‘avanje objekta ustanove,
- nabavku opreme i u~ila.
Kriterije, Standarde i Normative iz stava 1. ovog ~lana donosi

ministar obrazovanja, nauke, kulture i sporta (u daljem tekstu:
ministar), na prijedlog Pedago{kog zavoda”.

^lan 2.

U ~lanu 38., iza stava 3., dodaje se novi stav 4. koji glasi:
“Sastav upravnog odbora mora odr`avati nacionalnu

strukturu korisnika usluga, osoblja pred{kolske ustanove i lokalne
zajednice”.

Stav 4. postaje stav 5.
Iza stava 5. dodaje se novi stav 6. koji glasi:
“Vr{enje du`nosti predsjednika i ~lana upravnog odbora je

dobrovoljno i bez naknade”.
Dosada{nji stav 5. postaje stav 7.

^lan 3.

U ~lanu 62. ta~ka 1. se mijenja i glasi:
“Kriterije, Standarde i Normative (~lan 8. ovog zakona)”;

^lan 4.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Skup{tine Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Skup{tina Amir Fazli}, v.r.

Broj: 01-02-45-12/04
Tuzla, 22. 4. 2004. godine
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Na temelju ~lanaka 24. stavak 1. to~ka c) Ustava Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, br.
7/03 i 3/99 i “Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, br. 13/99,
10/00 i 14/02), na prijedlog Vlade Tuzlanskog kantona, Skup{tina
Tuzlanskog kantona na sjednici odr`anoj 22. 4. 2004. godine,
donosi

ZAKON

O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA
O PRED[KOLSKOM ODGOJU I NAOBRAZBI

^lanak 1.

U Zakonu o pred{kolskom odgoju i naobrazbi (“Slu`bene
novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, broj 8/98), ~lanak 8.
mijenja se i glasi:

“Utemeljitelj pred{kolske ustanove obezbje|uje sredstva
potrebita za osnivanje i rad pred{kolske ustanove sukladno
Kriterijima za osnivanje i rad pred{kolske ustanove (u daljem
tekstu: Kriteriji), Pedago{kim standardima za pred{kolski odgoj i
naobrazbu (u daljem tekstu: Standardi) i Normativima prostora,
opreme i didakti~kih sredstava za ustanove pred{kolskog odgoja i
naobrazbe (u daljem tekstu: Normativi).

Utemeljitelj javne pred{kolske ustanove osigurava sredstva za:
- pla}e, naknade i nagrade uposlenika ustanove,
- stru~no usavr{avanje uposlenika ustanove,
- materijalne tro{kove,
- odr‘avanje objekta ustanove,
- nabavku opreme i u~ila.
Kriterije, Standarde i Normative iz stavka 1. ovog ~lanka

donosi ministar naobrazbe, znanosti, kulture i {porta (u daljem
tekstu: ministar), na prijedlog Pedago{kog zavoda”.

^lanak 2.

U ~lanku 38., iza stavka 3., dodaje se novi stavak 4. koji
glasi:

“Sastav upravnog odbora mora odr`avati nacionalnu
strukturu korisnika usluga, osoblja pred{kolske ustanove i lokalne
zajednice”.

Stavak 4. postaje stavak 5.
Iza stavka 5. dodaje se novi stavak 6. koji glasi:
“Obna{anje du`nosti predsjednika i ~lana upravnog odbora

je dragovoljno i bez naknade”.
Dosada{nji stavak 5. postaje stavak 7.

^lanak 3.

U ~lanku 62. to~ka 1. se mijenja i glasi:
“Kriterije, Standarde i Normative (~lanak 8. ovog zakona)”;

^lanak 4.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Skup{tine Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Skup{tina Amir Fazli}, v.r.

Broj: 01-02-45-12/04
Tuzla, 22. 4. 2004. godine
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